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Verwaltungsbericht 2008 - 2010

Vorwort

Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

das beherrschende Thema der vergangenen drei Jahre war
die grol3e Finanz- und Wirtschaftskrise, die in der zweiten
Jahreshalfte 2008 im Grunde vollig unerwartet Uber die globa-
len Finanzsysteme hereinbrach und die sich auch auf die 6f-
fentlichen Haushalte auswirkte. Wie sich aber gezeigt hat, ist
der Landkreis Schwébisch Hall nicht nur der schénste, son-
dern auch der am meisten krisenresistente Kreis in ganz Ba-
den-Wirttemberg. Mit einem Minus bei der Steuerkraft von
3,9 % im Jahr 2009 hatte der Landkreis Schwéabisch Hall den
geringsten Rickgang in Baden-Wirttemberg zu verzeichnen. Und noch besser: Im Jahr 2010
war der Kreis Schwaébisch Hall der einzige im Land, der bereits eine hohere Steuerkraftsumme
als 2008 aufweisen konnte und die Krise damit schon viel friher als erwartet tiberwunden hatte.
Der Landkreis Schwébisch Hall kann also auf eine stabile wirtschaftliche Struktur bauen, die
eine verlassliche Grofe fur die kommunalen Haushalte ist.

In der Finanz- und Wirtschaftskrise zeigte sich auch, wie wichtig es ist, eine sehr gute, leis-
tungsstarke und flexible Verwaltung zu haben. Der Landkreis Schwabisch Hall hat in diesen
Jahren erfolgreich weiter daran gearbeitet, Kosten einzusparen und effizienter zu arbeiten. Dies
war insbesondere moglich aufgrund der Verwaltungsreform zum 01.01.2005, durch die viele
Synergieeffekte positiv genutzt werden konnten, zum Beispiel in Form des neuen Unterbrin-
gungskonzeptes, das im Berichtszeitraum umgesetzt wurde.

Der hier vorliegende Verwaltungsbericht tiber den Drei-Jahres-Zeitraum von 2008 bis 2010
wurde wieder in platz- und kostensparender CD-Form herausgebracht. Er gibt einen umfassen-
den und aufschlussreichen Uberblick tiber die Arbeit des Kreistags und der Landkreisverwal-
tung, die direkt oder indirekt praktisch alle Lebensbereiche der Burgerinnen und Burger betrifft.

Fur diese erfolgreiche Arbeit danke ich den ehrenamtlich tatigen Mitgliedern des Kreistags und
den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Landkreisverwaltung sehr herzlich. Ebenso danke ich
den Stadten und Gemeinden im Kreisgebiet fur die sehr gute Zusammenarbeit mit der Land-
kreisverwaltung und last but not least den unzahligen Ehrenamtlichen, die die 6ffentlichen Ver-
waltungen bei ihren Aufgaben fir unsere Gesellschatft in so vielen Bereichen mit Herz und Hand
unterstutzen.

Ich wiinsche Ihnen nun viele interessante Einblicke in das breite Spektrum der Landkreisaufga-
ben und in die Ergebnisse der Arbeit von 2008 bis 2010.

Mit freundlichen GriiRen

Gerhard Bauer
Landrat



Arbeit des Kreistags und seiner Ausschisse

Kreistag

Der Kreistag ist die Vertretung der Einwohner und das Hauptorgan des Landkreises. Er
legt die Grundsatze der Kreisverwaltung fest und Uberwacht die Ausfitlhrung der Be-
schlisse.

Der Kreistag wird von der Bevolkerung des Landkreises Schwabisch Hall fir die Dauer
von funf Jahren gewahlt. Die Mitglieder des Kreistags sind ehrenamtlich tatig.

Dem Kreistag der Amtsperiode 2004-2009 gehdérten 60 Mitglieder an, darunter zuletzt
7 Frauen:

Sitzverteilung in der Stimmenanteile bei der
Amtsperiode 2004-2009: Kreistagswahl 2004:
CDuU: 20 Sitze (33,42 %)

FREIE: 20 Sitze (29,26 %)

SPD: 9 Sitze (16,93 %)

Bindnis 90/Die Griinen: 5 Sitze ( 9,21 %)

FDP: 5 Sitze ( 8,27 %)

ODP: 1 Sitze ( 2,92 %)

Seit der Kreistagswahl am 7. Juni 2009 gehdren 58 Mitglieder dem Kreistag an, dar-
unter 6 Frauen. Mitgliederstarkste Fraktion ist erstmals die Fraktion der FREIEN.

Sitzverteilung in der laufenden Stimmenanteile bei der
Amtsperiode 2009-2014: Kreistagswahl 2009:
CDU: 17 Sitze (29,10 %)

FREIE: 19 Sitze (28,86 %)

SPD: 9 Sitze (17,49 %)

BUndnis 90/Die Grunen: 5 Sitze (10,55 %)

FDP: 6 Sitze (10,23 %)

ODP: 2 Sitze ( 3,77 %)

Biindnis 90/Die Griinen und ODP bilden wieder eine gemeinsame Fraktion.

Sitzverteilung im Kreistag

6
7 Q L7 m CDU
Q O FREIE
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Verabschiedung von Mitgliedern der Amtsperiode 2004-2009

In der letzten Kreistagssitzung der alten Amtsperiode am 7. Juli 2009 in Krel3berg-
Marktlustenau wurden die ausscheidenden Kreistagsmitglieder verabschiedet.

Das Foto zeigt v.l.n.r. die ausgeschiedenen Kreistagsmitglieder Heinrich Krockenberger
(FREIE), Harald Bourzutschky (CDU), Ruth Striebel (FDP), Kristian Neidhardt (FDP), Otto B6-
gelein (CDU), Gabriele Gehring (FREIE), Klaus-Dieter Gebhardt (SPD), Reinhold Kett (CDU),
Wolfgang Class (CDU), Helmut Géhring (FREIE), Georg Schlenvoigt (SPD), Margarete Mihl-
bauer (CDU), Ernst Keitel (CDU), Kurt Engel (FREIE), Hans Volker Noller (CDU) und Wilfried
Kraft (GRUNE) mit Landrat Gerhard Bauer.

Nicht abgebildet, weil bei dieser Sitzung verhindert, sind die ausgeschiedenen Mitglieder Prof.
Dr. Hans-Peter Geisen (FREIE), Andreas Raab (CDU), Peter-Otto Reutter (CDU), Harald Rilk
(FREIE), Helmut W. Rieck MdL (CDU) und Jurgen Scharch (SPD).

Im Zusammenhang mit dem Ausscheiden aus dem Kreistag wurden zahlreiche Ehrun-
gen vorgenommen (s. dazu unter ,Verdienstmedaille des Landkreises und Ehrungen®).

Sitzung des Kreistags am 16.03.2010 in der Waldhalle in Stimpfach



Zusammensetzung des Kreistags - Amtsperiode 2009-2014

Kreistagsmitglied

Fraktion FREIE (19 Sitze)

Bay, Friedrich

Binnig, Wolfgang
Bock, Markus
Fischer, Robert
Groner, Siegfried
Hedrich, Karl-Heinz
Hofmann, Friedrich
Izsak, Klemens
Kdger, Klaus
Schumm, Klaus-Dieter
Silberzahn, Jirgen
Simsch, Dr. Christoph
Strack, Werner
Trittner, Siegfried
Tschampa, Timo
Wackler, Kurt

Waller, Friedrich
Wunderlich, Friedrich
Wurmthaler, Roland

CDU-Fraktion (17 Sitze)

Bleher, Helmut

Dierolf, Werner

Eggert, Ralf

Frank, Walter H.
Gulden, Werner
Heisig, Hans-Christoph
Holl, Herbert

Miola, Roland

Piott, Martin

Rabe, Uta
Rechtenbacher, Franz
Schmidt-Weiss, Werner
Strobel, Matthias
Strébel, Brigitte
Wackler, Wilhelm
Weiss, Johann
Zielosko, Jens

* nachgerickt

Wohnort

Schwabisch Hall
Rosengarten
Sulzbach-Laufen
Krel3berg

Rot am See
Mainhardt
Satteldorf
Schrozberg
Blaufelden
Gerabronn
Wolpertshausen
Stimpfach
Oberrot
Obersontheim
Fichtenberg
Satteldorf
Schwabisch Hall
Schrozberg
lishofen

Unterminkheim
Obersontheim
Gaildorf
Schwabisch Hall
Crailsheim
Crailsheim
Crailsheim
Fichtenberg
Fichtenau
Schwabisch Hall
Blhlerzell
Satteldorf
Stimpfach

Rot am See
Satteldorf
Bihlertann
Crailsheim

Stand: April 2011

Kreistagsmitglied seit

2004
2004
2009
1999
2004
1994
2004
1989
1999
1999
1999
2009
1999
1999
2009
1999
2009
2009
1989

1999
1984
2009
1999-2004 und seit 2010 *
2009
2009
2009
1994
2009
1994
1984
1979-1984 und seit 2004
2009
1999
1994
1979
2009



Kreisrat Andreas Raab, Crailsheim, wurde bei der Kreistagswahl 2009 wieder gewabhlt,
legte aber seine politischen Amter nieder. Fir ihn trat das Kreistagsmandat deshalb
Kreisrat Hans-Christoph Heisig bereits bei der konstituierenden Sitzung des neu ge-
wahlten Gremiums an.

Nach schwerer Krankheit verstarb leider im Mai 2010 Kreisrat Wolfgang Denz, Schwa-
bisch Hall, der dem Kreistag mehr als 10 Jahre lang angehort hatte. Fur ihn rickte im
Oktober 2010 Kreisrat Walter H. Frank nach.

Kreistagsmitglied Wohnort Kreistagsmitglied seit

SPD-Fraktion (9 Sitze)

David, Manfred * Crailsheim 1999-2001 und seit 2009
Eichele, Karl Gaildorf 1994
Fischer, Rudi liIshofen 2002
Hartleitner, Helga Crailsheim 1999-2004 und seit 2009
Pelgrim, Hermann-Josef Schwabisch Hall 2004
Sakellariou MdL, Nikolaos Schwabisch Hall 2009
Schorpp, Rudiger Schwabisch Hall 2004
Vogt, Dieter Schwabisch Hall 1984
Zipperer, Hans Rosengarten 1996

* Ende Marz 2011 ist Kreisrat David leider nach schwerer Krankheit verstorben. Fir ihn
wird im Sommer 2011 Georg Schlenvoigt, Crailsheim, nachrticken.

Fraktion Die Griinen/ODP (7 Sitze)

Braun, Beate Michelbach/Bilz 2004

Feuchter, Hans-Joachim Schrozberg 1987

Gansky, Peter (ODP) Crailsheim 2010 *

Herrmann, Andrea Schwabisch Hall 1994

Huppenbauer, Reinhard Schwabisch Hall 2004

Kern-Kalinke, Claudia liIshofen 2009

Zahn, Friedrich (ODP) Gaildorf 1994-1999 und seit 2009

* nachgerickt
Im Méarz 2010 schied Kreisrat Rainer Ertl, Vellberg, auf eigenen Wunsch aus dem

Kreistag aus, dem er seit 1999 angehort hatte. Fir ihn rickte Kreisrat Peter Gansky
nach.

FDP-Fraktion (6 Sitze)

Blobel, Prof. Dr. Reiner Schwabisch Hall 2004
Brauer, Stephen Crailsheim 2009
Bullinger MdL, Dr. Friedrich Rot am See 1999
Dollmann, Florian Langenburg 2009
Heilenmann, Dr. Jochen Michelfeld 2009
Lober, Friedrich Frankenhardt 2004



Fraktionsvorsitzende

FREIE: Klemens Izsak (bis Mitte 2009: Kurt Engel)

CDU: Werner Dierolf

SPD: Hans Zipperer

Die Griinen/ODP: Hans-Joachim Feuchter

FDP: Florian Dollmann (bis Mitte 2009: Kristian Neidhardt)

Stellvertreter des Landrats im Vorsitz des Kreistags und der
Ausschuisse in der neuen Amtsperiode

stellv. Vorsitzender:  Kurt Wackler (FREIE)

stellv. Vorsitzender: ~ Werner Dierolf (CDU)

stellv. Vorsitzender:  Dieter Vogt (SPD)

stellv. Vorsitzende: Andrea Herrmann (Die Griinen/ODP)
stellv. Vorsitzender: ~ Stephen Brauer (FDP)

ohwnE

Verwaltungs- und Finanzausschuss:
stellv. Vorsitzender: Klemens Izsak (FREIE)

Ausschuss fiir Umwelt und Technik:
stellv. Vorsitzender: Dieter Vogt (SPD)

Sozial- und Kulturausschuss:
stellv. Vorsitzender: Roland Miola (CDU)

Jugendhilfeausschuss:
stellv. Vorsitzende: Margot Gropper (Kreisjugendring Schwabisch Hall e.V.)

Konstituierende Sitzung
des neu gewabhlten Kreis-
tags am 22.09.2009 in
Bihlerzell

Landrat Gerhard Bauer
verpflichtet alle Mitglieder
per Handschlag auf die
neue Amtszeit



Ausschisse des Kreistags

In der alten Amtsperiode hatte der Kreistag 60 Mitglieder, daher umfassten der Ver-
waltungs- und Finanzausschuss, der Ausschuss fir Umwelt und Technik sowie der
Sozial- und Kulturausschuss jeweils 20 Mitglieder. Seit der Wahl 2009 besteht der
Kreistag nur noch auch 58 Mitgliedern. Durch Anderung der Hauptsatzung wurden die
Sitzzahlen deshalb angepasst: Der Ausschuss fur Umwelt und Technik hat nun 18

Mitglieder.

(Stand: 01.03.2011)

Verwaltungs- und Finanzausschuss

(20)

Ausschuss fir Umwelt und Technik (18)

ordentliche Mitglieder

Stellvertreter

ordentliche Mitglieder

Stellvertreter

FREIE
Fischer, Rob.
Groner
Wurmthaler
Hofmann
Koger

Izsak
Tschampa

CDhu
Bleher
Dierolf
Eggert
Holl
Piott
Rabe

SPD

David

Pelgrim
Sakellariou MdL

Die Griinen/ODP
Feuchter
Herrmann

FDP
Dollmann
Dr. Bullinger MdL

Dr. Simsch
Wunderlich
Silberzahn
Bock
Schumm
Wackler, K.
Strack

Stroébel
Weiss
Miola
Heisig
Strobel
Frank

Hartleitner
Schorpp
Zipperer

Zahn
Braun

Lober
Brauer

FREIE

Bay
Schumm
Silberzahn
Wackler, K.
Wunderlich
Hedrich

CDU
Rechtenbacher
Frank
Schmidt-Weiss
Wackler, W.
Weiss

SPD

Fischer, Rudi
Vogt
Zipperer

Die Griinen/ODP
Zahn
Kern-Kalinke

FDP
Lober
Brauer

Waller
Kdger
Wurmthaler
Trittner
Groner
Binnig

Gulden
Rabe
Zielosko
Bleher
Piott

Eichele
Pelgrim
Sakellariou MdL

Gansky
Feuchter

Prof. Dr. Blobel
Dr. Heilenmann
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Sozial- und Kulturausschuss (20)

Jugendhilfeausschuss

Stimmberechtigte Mitglieder

ordentliche Mitglie-
der

Stellvertreter

ordentliche Mitglieder

Stellvertreter

FREIE
Binnig
Bock

Dr. Simsch
Strack
Waller
Trittner

CDhuU
Miola
Gulden
Heisig
Strobel
Stroébel
Zielosko

SPD
Eichele
Hartleitner
Schorpp

Die Griinen/ODP
Braun
Huppenbauer
Gansky

FDP
Prof. Dr. Blobel
Dr. Heilenmann

Hedrich
Hofmann
Fischer, Rob.
Tschampa
Bay

Izsak

Eggert
Schmidt-Weiss
Dierolf
Wackler, W.
Rechtenbacher
Holl

Fischer, Rudi
David
Vogt

Feuchter
Herrmann
Kern-Kalinke

Dollmann
Dr. Bullinger MdL

Landrat Gerhard Bauer
Benz, Werner (KJR)
Bleher, Helmut (KR)

Bock, Markus (KR)
Brauer, Stephen (KR)
Braun, Beate (KR'in)
Engel,Wolfgang (Diakonie)

Gellert, Hartmut (KJR)
Gropper, Margot (KJR)
Gulden, Werner (KR)
Hepp, Werner (AWO)
Miola, Roland (KR)
Schenk, Uwe (Caritas)
Schorpp, Rudiger (KR)
Trittner, Siegfried (KR)
Waller, Friedrich (KR)

Beratende Mitglieder

EL Michael Knaus
Matousek, Eliska (KJR)
Strébel, Brigitte (KR’in)
Izsak, Klemens (KR)
Dollmann, Florian (KR)
Gansky, Peter (KR)

Finteis, Wilhelm (Dt. Pari-
tat. Wohlfahrtsverband)
Engelhardt, Nadine (KJR)

Tiedemann, Wilfried (KJR)
Zielosko, Jens (KR)
Schwinn, Sonja (AWO)
Weiss, Hans (KR)
Gebhardt, Rainer (DRK)
Eichele, Karl (KR)
Tschampa, Timo (KR)
Binnig, Wolfgang (KR)

Mitglieder

Stellvertreter

Keiner, Josef (Kath.Kirche)
Handke, Evi (Ev. JW)
Jorg-Unfried, Monika (Fa-
milienrichterin)

Kroll, Ottmar (Polizei)
Rebstock, Guido (Agentur
fur Arbeit Schwab. Hall)

KR =
KJIR =
JW =

Kaier, Wolfram (Kath. K.)
Laritz, Jasmin (Ev. JW)

Bauer, Harald (Polizei)
Kletzander, Siegfried
(Agentur fir Arbeit SHA)

Kreisrat
Kreisjugendring
Jugendwerk

Verdnderungen in den Ausschiissen

Durch das Ausscheiden und Nachriicken im Kreistag ergaben sich auch Anderungen in
den Ausschiissen. Die nachgeriickten Kreistagsmitglieder Peter Gansky und Walter H.
Frank wurden jeweils anstelle ihrer Amtsvorgénger ordentliche und stellvertretende

Mitglieder in den entsprechenden Ausschiissen.

Im Jugendhilfeausschuss gab es im Dezember 2008 Veranderungen. Aus beruflichen
Griuinden schieden die beratenden Mitglieder Melanie Christl (Kath. Dekanat) und Dirk
Schmidt (Ev. Jugendwerk) aus. Fir das Kath. Dekanat wurde Josef Keiner ordentliches
Mitglied des Jugendhilfeausschusses; zu seinem Stellvertreter wurde Wolfram Kaier
ernannt. An die Stelle von Dirk Schmidt trat Evi Handke, zu der Zeit noch als stellver-
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tretendes Mitglied des Jugendhilfeausschusses. Alle drei wurden nach der Kommunal-
wahl 2009 wieder zu ordentlichen bzw. stellvertretenden Mitgliedern dieses Ausschus-
ses bestellt.

In der neuen Amtsperiode des Jugendhilfeausschusses gab es auch bereits einen
Wechsel. Herbert Uhl, ehemals Kreisvorsitzender des Deutschen Paritatischen Wohl-
fahrtsverbands, trat in den Ruhestand und war daher nicht mehr in dieser Funktion fur
den Verband tatig. Er hatte dem Jugendhilfeausschuss des Landkreises tber 20 Jahre
lang als ordentliches oder stellvertretendes Mitglied angehort. Zuletzt war Herbert Uhl
stellvertretendes Mitglied. Auf Vorschlag des Verbandes wurde der neue Kreisvorsit-
zende des Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverbands, Wilhelm Finteis, zum Nach-
folger bestellt. Herbert Uhl wurde in der Sitzung am 25.11.2010 aus dem Ausschuss
verabschiedet (s. dazu auch unter ,Verdienstmedaille des Landkreises und Ehrun-

gen®).

Anzahl der Sitzungen des Kreistags und seiner Ausschiisse

Gremium Jahr Sitzungen Tagesordnungs-
punkte
Kreistag 2008 7 50
2009 6 69
2010 6 a7
Verwaltungs- und Finanzausschuss 2008 6 57
2009 5 42
2010 5 48
Ausschuss fur Umwelt und Technik 2008 4 27
2009 4 38
2010 3 25
Sozial- und Kulturausschuss 2008 5 25
2009 5 25
2010 6 32
Jugendhilfeausschuss 2008 3 22
2009 4 19
2010 3 18

Altestenrat

Dem Altestenrat gehéren auBer dem Landrat als Vorsitzendem die Fraktionsvorsitzen-
den der im Kreistag vertretenen Parteien und Wéhlervereinigungen an. Der Altestenrat
beréat Gber Fragen der Tagesordnung und des Gangs der Verhandlungen; grundsétz-
lich wird er bei Bedarf vom Landrat einberufen.

Im Jahr 2008 und 2009 haben insgesamt drei Altestenratssitzungen stattgefunden. Im
Oktober 2010 beantragte die SPD-Fraktion verschiedene Anderungen bezuglich des
Altestenrats, insbesondere zur Haufigkeit der Sitzungen und zur Mitgliederzahl. Kreis-
tag und Verwaltung verstandigten sich zunachst darauf, dass probeweise zwei Wochen
vor jeder Kreistagssitzung eine Altestenratssitzung in der bisherigen Zusammenset-
zung stattfinden soll. So haben im zweiten Halbjahr 2010 drei Sitzungen des Altesten-
rats stattgefunden.

-12-



Sitzungsorte

Die Sitzungen des Kreistags und seiner Ausschisse finden in der Regel dienstags
statt. Zeit, Ort und Tagesordnung der 6ffentlichen Sitzungen werden jeweils in allen
Kreiszeitungen sowie im Internet unter www.landkreis-schwaebisch-hall.de unter der
Rubrik ,Kreistag & Politik* veroffentlicht.

Um vor Ort prasent zu sein, werden die Sitzungen des Kreistags abwechselnd in den
Stadten und Gemeinden des Landkreises abgehalten.

In den Jahren 2008 - 2010 war der Kreistag zu Gast in folgenden Kommunen:

Datum Ort Schwerpunktthemen
12.02.2008 Rot am See (Wahl neuer Sozialdezernent)
08.04.2008 Obersontheim (StralRenbauarbeiten/Kostenentwicklung K 2576)
29.05.2008 Fichtenberg (Griindung Gesundheitsholding Schwabisch Hall)
22.07.2008 Michelfeld (Vergabe Briickenbauarbeiten K 2576,
Wahl Aufsichtsratsmitglieder Gesundheitsholding)

21.10.2008 Wolpertshausen (Einbringung Haushalt 2009,
Unterbringungskonzeption Dienststellen Landratsamt)

18.11.2008 Biahlertann (Stellungnahmen der Fraktionen zum Haushalt,
Vergabe Briickenbauarb. und Finanzierung 1. BA K 2576)

16.12.2008 Wallhausen (Verabschiedung Haushalt 2009)
03.03.2009 Fichtenau-Matzenbach (Wahl neue Leiterin Personal- und Organi-
sationsamt, Aufhebung Jagdsteuer-Satzung,

Kauf der Stralenmeistereien)

07.07.2009 KreRberg-Marktlustenau  (Vorstellung Geschéaftsfihrer Gesundheits-
holding, Wahl des neuen Jugendamtleiters,

Pflegestitzpunkte im Landkreis Schwabisch Hall,

Charta Sicherstellung gentechnikfreier Landkreis,

Verabschiedung ausscheidende Kreistagsmitglieder)

22.09.2009 Blhlerzell (Konstituierende Sitzung des neu gewahlten Kreistags)
20.10.2009 Rosengarten (Einbringung Haushalt 2010, Neues kommunales
Haushalts- und Rechnungswesen)

17.11.2009 Oberrot (Jahresabschluss Gesundheitsholding,
Stellungnahmen der Fraktionen zum Haushalt 2010,

Senkung Abfallgebiihren durch Satzungsanderung)

15.12.2009 Blaufelden  (Verabschiedung Haushalt 2010, Fotovoltaikprojekt WFG)
16.03.2010 Stimpfach (Vorentwurf Bauplanung Klinikum Crailsheim,
Bericht der Pachterin des Schapbachhofs)

18.05.2010 Vellberg-GroRaltdorf (Forderung Mobile Soziale Dienste,
Ehrungen Rainer Ertl und Helmut Goéhring)

20.07.2010 Frankenhardt-Honhardt (Vergabe Architektenleistungen Klinikum
Crailsheim, Baubericht K 2576)

26.10.2010 Schrozberg (Gesundheitsholding: Geschéftsbericht und Konzeption
Krankenhauskiichen, Einbringung Haushalt 2011,

Neuorganisation Grundsicherung fur Arbeitsuchende)

23.11.2010 Michelbach/Bilz  (Stellungnahmen der Fraktionen zum Haushalt 2011,
Fortschreibung KreisstralRenbauprogramm)

21.12.2010 Kirchberg/Jagst (Verabschiedung Haushalt 2011, Altestenrat)
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Besichtigungen, Informationsfahrten und Klausurtagungen

11.03.2008

19.11.2008

31.03.2009

25.-27.06.2009

06.10.2009

Der Kreistag unternahm eine Informationsfahrt zum Millheizkraft-
werk in GOppingen.

Der Kreistag besichtigte die Strallenmeistereien in Schwabisch
Hall-Sulzdorf, Crailsheim, Blaufelden und Gerabronn sowie in
Crailsheim auch den Baubetriebshof der Stadt Crailsheim. Hinter-
grund war die anstehende Entscheidung, ob die StraRenmeisterei-
en, damals im Besitz des Landes Baden-Wirttemberg, vom Land-
kreis erworben werden. Der Beschluss dazu erfolgte im Frihjahr
20009.

Besichtigung der Strallenmeisterei Schwabisch Hall-Sulzdorf

Der Sozial- und Kulturausschuss tagte in der Gewerblichen Schule
Schwabisch Hall und besichtigte vorab die Sporthalle sowie neu
sanierte bzw. zur Sanierung anstehende Gebaude der Gewerbli-
chen Schule.

Zum Abschluss der alten Amtsperiode unternahm der Kreistag eine
Fahrt zum Schul- und Freizeitheim Schapbachhof, wo sich die
Mitglieder insbesondere Uber die Entwicklung dieser kreiseigenen
Einrichtung und das neue touristische Marketingkonzept informier-
ten.

Der Ausschuss fir Umwelt und Technik tagte in Obersontheim und
besichtigte vor der Sitzung den Holzhof der Fa. Brof3 in Ober-
sontheim. Der Termin stand im Zusammenhang mit einer Konzep-
tion fiir die Verwertung von Baum- und Strauchschnitt.
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03.11.2009

10.11.2009

24.11.2009

25.03.2010

13.04.2010

Der Verwaltungs- und Finanzausschuss tagte in der Gewerblichen
Schule in Crailsheim und besichtigte vorab die Bauarbeiten in der
GroRsporthalle Crailsheim, die mit finanzieller Beteiligung des
Landkreises saniert wurde.

Der Ausschuss fur Umwelt und Technik besichtigte die Baustelle
der K 2576 (Westumgehung Schwébisch Hall) mit anschlieRender
Sitzung im Landratsamt.

Der Sozial- und Kulturausschuss besichtigte das Wohnheim der
LWV.Eingliederungshilfe GmbH fir Senioren mit geistiger Behin-
derung in lishofen und tagte anschlieend im Rathaus llshofen.

Der Kreistag befasste sich bei einer ganztagigen Klausurtagung in
Buhlertann mit verschiedenen Themen aus den Bereichen Jugend
und Soziales (Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderun-
gen, Mobile Soziale Dienste, Férderungen, Projekte) und informierte
sich dabei auch Uber die Arbeit der Verwaltung.

Zum Thema Abfallwirtschaft besuchte der Kreistag Kompostwer-
ke in den Landkreisen Straubing-Bogen und Passau in Bayern und
informierte sich Gber die jeweiligen technischen und organisatori-
schen Betriebssysteme sowie Uber die Arbeit der dortigen Abfall-
wirtschaft.

Besichtigung des Kompostwerks in Aiterhofen, Landkreis Straubing-Bogen

20.04.2010

04.05.2010

Der Sozial- und Kulturausschuss besichtigte die Frébelschule in
Satteldorf-Ellrichshausen, eine Schule fiir geistig Behinderte mit
Sonderschulkindergarten in Tragerschaft des Landkreises, und tag-
te anschlieBend im Speisesaal der Schule.

Bei einer weiteren Informationsfahrt zum Thema Abfallwirtschaft

besuchte der Kreistag den Neckar-Odenwald-Kreis. Themen waren
speziell das dortige Griingut-System und die neue Bioenergie-
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Tonne. Weiter besichtigte der Kreistag die Deponie Lichte des
Rems-Murr-Kreises. Es erfolgte dabei auch ein Vortrag Uber Sys-
teme der Deponieabdichtung im Hinblick auf die Deponie Hasen-
buhl des Landkreises Schwabisch Hall.

07.10.2010 Auf einer ganztéagigen Kreisstraf3enrundfahrt machte sich der
Kreistag ein Bild vom Zustand der Kreisstraen. Die Besichtigungs-
fahrt stand im Zusammenhang mit der im Herbst 2010 beschlosse-
nen Fortschreibung des Kreisstrallenbauprogramms.

11.-13.11.2010  Fur die Kreistagsmitglieder fand ein Einfihrungsseminar Doppik
(neues kommunales Haushalts- und Rechnungswesen) im Schul-
und Freizeitheim Schapbachhof statt. Auf der Fahrt dorthin wurde
zusétzlich die Mulldeponie Eggingen bei Ulm besichtigt. Auch hier
ging es um die Deponieabdichtung sowie um Fotovoltaikanlagen auf
dem stillgelegten Deponiegeléande.

Krankenhausbeirat

Nach der Kreistagswahl 2009 wurde der Krankenhausbeirat gebildet. Ihm gehéren an:
Kreisrat Siegfried Trittner (FREIE), Kreisrat Werner Gulden (CDU), Kreisratin Helga
Hartleitner (SPD), Kreisrat Hans-Joachim Feuchter (Griine/ODP) und Kreisrat Prof. Dr.
Reiner Blobel (FDP). Im Krankenhausbeirat informiert der Landrat die Vertreter der
Kreistagsfraktionen tiber Themen und Entwicklungen, die die Gesundheitsholding
Schwabisch Hall gGmbH betreffen, und holt das Meinungsbild der Fraktionen dazu ein.
Im Jahr 2009 hat 1 Sitzung des Beirats stattgefunden, im Jahr 2010 waren es insge-
samt 6 Sitzungen.

Im Aufsichtsrat der Gesundheitsholding Schwébisch Hall gGmbH ist der Landkreis
durch Landrat Gerhard Bauer sowie durch die Kreisréate Klemens Izsak (FREIE) und
Ralf Eggert (CDU) vertreten.

Arbeitskreis Struktur

Der Kreistag richtete im Jahr 2007 einen Arbeitskreis Struktur ein, um dort speziell fol-
gende Themen zu beraten: Unterbringungskonzeption der Behérden des Landkreises
Strukturentwicklung Hohenlohe Ost, Fachhochschule Schwéabisch Hall, Tauberbahn
und Energiethemen. Dem Arbeitskreis gehdrten 12 Kreistagsmitglieder an. In den Jah-
ren 2007 bis 2008 haben vier Sitzungen des Arbeitskreises stattgefunden.

Verdienstmedaille des Landkreises und Ehrungen

Mit der 1983 eingefuhrten Landkreismedaille werden Persdnlichkeiten ausgezeichnet,
die sich in besonderer Weise um den Landkreis verdient gemacht haben. Die Ver-
dienstmedaille gibt es in den Abstufungen Silber und Gold. Uber die Verleihung der
goldenen Medaille entscheidet der Kreistag, Uber die der silbernen Medaille der Ver-
waltungs- und Finanzausschuss.

Im Berichtszeitraum 2008 bis 2010 haben insgesamt 21 Personen die Verdienstmedail-
le des Landkreises in Silber bzw. in Gold erhalten. Es sind dies:

Eugen Klenk, Oberrot/Murrhardt, erhielt die Landkreismedaille in Gold am 16.03.2008
anlasslich seines 80. Geburtstags fiir sein aul3ergewdhnliches unternehmerisches Le-
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benswerk, sein besonderes burgerschatftliches Engagement und seine langjéahrige Un-
terstlitzung zahlreicher gemeinnitziger Einrichtungen. Der Vorstandsvorsitzende der
Fa. Klenk Holz AG hat im Jahr 1945 im Alter von 17 Jahren zusammen mit seinem 15-
jahrigen Bruder das Sagewerk des Vaters tibernommen und mit groBem Erfolg weiter-
entwickelt. Die Firma Klenk Holz AG ist heute Deutschlands grof3tes Sédgeunternehmen
und rangiert europaweit an vierter Stelle. Neben zahlreichen Projekten, Vereinen und
Einrichtungen hat der erste Ehrenbirger der Gemeinde Oberrot auch regelméaRig das
Klinikum in Gaildorf finanziell unterstutzt.

Ernst Weidner, Schwabisch Hall, wurde im Kreistag am 29.05.2008 mit der Land-
kreismedaille in Silber ausgezeichnet. Der frihere langjédhrige Burgermeister von Ro-
sengarten ist Grindungsmitglied des Kreisseniorenrates und war bis April 2008 tber
20 Jahre lang sehr engagiert und innovativ als ehrenamtlicher Kreisbeauftragter fur die
offene Altenhilfe tétig.

Wilhelm Hofmann, Schwabisch Hall, Direktor und Vorstandsmitglied der Sparkasse
Schwabisch Hall-Crailsheim, erhielt die Verdienstmedaille in Silber am 27.06.2008 an-
lasslich seines Eintritts in den Ruhestand. Dies in Anerkennung seiner besonderen
Verdienste um die Forderung der Wirtschaft im Landkreis und als Stiftungsvorstand der
Sparkassenstiftung.

Barbel Frenz, Braunsbach, wurde am 21.11.2008 mit der Landkreismedaille in Silber
geehrt. Die Vorsitzende des Kreislandfrauenverbandes Schwabisch Hall hat insgesamt
rd. 30 Jahre lang die Landfrauenarbeit auf Kreisebene gefoérdert und gepragt. Aufgrund
ihres grof3en Einsatzes fur die Aus- und Fortbildung von Frauen im Landlichen Raum
wurde sie 2007 bundesweit zur ,Landfrau des Jahres* ernannt.

Rolf Strobel und Siegfried Bullinger, llshofen, wurden am 25.09.2009 jeweils mit der
Landkreismedaille in Silber fir ihr besonderes unternehmerisches Lebenswerk geehrt.
Beide waren 1967 Griindungsgesellschafter der Fa. Bausch + Strobel Maschinenfabrik
lishofen GmbH + Co0.KG und z&hlen zu den bedeutendsten Unternehmerpersoénlichkei-
ten im Landkreis Schwéabisch Hall.

Elmar Zeller, Schwabisch Hall, konnte die Landkreismedaille in Silber am 14.10.2009
entgegennehmen. Anlasslich seines Eintritts in den Ruhestand wurde der Leiter der
Agentur fur Arbeit fir seine Leistungen in der Arbeitsverwaltung und seine sehr erfolg-
reiche Arbeit bei der Bekampfung der Arbeitslosigkeit im Landkreis Schwabisch Hall,
vor allem unter jungen Menschen, geehrt.

Ernst Keitel, Rot am See, erhielt die Landkreismedaille in Gold am 24.10.2009 anlass-
lich seines 70. Geburtstages in Anerkennung seiner besonderen Verdienste als friihe-
rer Landtagsabgeordneter des Wahlkreises Schwabisch Hall (1984 - 2001) und als
ehemaliger Kreisrat (1980 - 1994 und 2004 - 2009). Sein politisches Engagement im
Landtag galt vor allem dem Landlichen Raum und der Verbesserung der Infrastruktur.
Als Abgeordneter hat er u. a. das Entwicklungsprogramm Landlicher Raum (ELR) mit
erarbeitet, aufgrund dessen sehr viele Fordermittel in private und kommunale Projekte,
auch im Landkreis Schwabisch Hall, geflossen sind. Im Kreistag hat der friihere finanz-
politische Sprecher der CDU-Landtagsfraktion insbesondere sehr engagiert an der
Konsolidierung des Kreishaushalts mitgearbeitet.

Gerhard Schick, Gaildorf, Aufsichtsratsvorsitzender und einer der Hauptaktionare der
Bechtle AG Neckarsulm mit einem Standort in Gaildorf, wurde am 05.05.2010 anlass-
lich seines 70. Geburtstags mit der Landkreismedaille in Silber geehrt. Durch seine
unternehmerischen Leistungen sowie durch sein vorbildliches blrgerschaftliches En-
gagement hat er sich vielfaltige besondere Verdienste erworben.
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Rainer Ertl, Vellberg, schied im Friihjahr 2010 nach tber 10 Jahren Mitgliedschaft auf
eigenen Wunsch aus dem Kreistag des Landkreises aus. Bei seiner Verabschiedung
aus dem Gremium am 18.05.2010 wurde er mit der Landkreismedaille in Silber geehrt.
Sein kommunalpolitisches Engagement im Kreistag galt vor allem den Themenberei-
chen Soziales, Jugend und Senioren.

Helmut Gohring, Crailsheim, wurde ebenfalls am 18.05.2010 geehrt. Anlasslich sei-
nes 70. Geburtstags verlieh ihm der Kreistag die Verdienstmedaille des Landkreises in
Gold. Herr Gohring war von 1994-2009 Mitglied des Kreistags, wo der Diplom-
Finanzwirt sein Amt mit gro3er Gewissenhaftigkeit und Kompetenz austibte. Die Férde-
rung des Ehrenamtes sowie der Vereine und Verbande waren ihm dabei immer ein
wichtiges Anliegen. Als friiherer ehrenamtlicher Sportkreisvorsitzender (1985 - 2001)
hat er sich besonders um die Belange des Sports und der Sportvereine im Landkreis
Schwabisch Hall verdient gemacht. Hier war er treibende Kraft und kimmerte sich sehr
stark um die Aus- und Fortbildung von Ehrenamtlichen. Sein Wissen gab er u. a. auch
bei Seminaren des Wirttembergischen Landessportbundes weiter.

Werner Grof3, Crailsheim, wurde am 18.06.2010 aus seinem Amt als Vorsitzender des
Kreisfeuerwehrverbandes Schwabisch Hall, das er seit 1992 ausgelbt hatte, verab-
schiedet. Aus diesem Anlass wurde er in Anerkennung seiner Uberaus wichtigen und
erfolgreichen Tatigkeit fur die Feuerwehren im Landkreis Schwabisch Hall mit der Ver-
dienstmedaille des Landkreises in Silber geehrt.

Herbert Uhl, Kirchberg/Jagst, war rd. 35 Jahre lang Erziehungsleiter bei den Sozialthe-
rapeutischen Werkstatten in Weckelweiler, 25 Jahre Kreisvorsitzender des Deutschen
Paritatischen Wohlfahrtsverbandes und gehdrte tber 20 Jahre lang dem Jugendhilfe-
ausschuss des Landkreises an. Nach Beendigung dieser Amter wurde er am
25.11.2010 fur seine Verdienste mit der Landkreismedaille in Silber geehrt.

Ehrung der im Jahr 2009 ausgeschiedenen Kreistagsmitglieder:

Seit Einfihrung der Verdienstmedaille des Landkreises werden Kreistagsmitglieder, die
10 Jahre und langer dem Kreistag angehort haben, bei ihrem Ausscheiden mit der Me-
daille in Silber geehrt. Ab 25 Jahren Mitgliedschaft wird die Landkreismedaille in Gold
verliehen. In der letzten Sitzung des Kreistags in seiner Zusammensetzung der Amts-
periode 2004 - 2009 am 07.07.2009 wurden entsprechend folgende ausscheidende
Kreistagsmitglieder geehrt (s. auch unter Kreistag):

Harald Bourzutschky, Crailsheim, gehotrte dem Kreistag 10 Jahre lang an. Er arbeite-
te im Verwaltungs- und Finanzausschuss und in der Verbandsversammlung des Regi-
onalverbands Heilbronn-Franken mit. Der langjahrige Crailsheimer Stadtrat hat sich
aber auch aufRerhalb der Kommunalpolitik viele Verdienste erworben, unter anderem in
der ,Frankischen Familie®.

Kurt Engel, Schwabisch Hall, war 20 Jahre Mitglied des Kreistags und seit Mitte 2000
Fraktionsvorsitzender. Er engagierte sich im Verwaltungs- und Finanzausschuss, im
Verwaltungsrat der Sparkasse, in der Verbandsversammlung des Regionalverbands
Heilbronn-Franken und war Aufsichtsrat der Landkreis Schwabisch Hall Klinikum
gGmbH. Als Fraktionsvorsitzender war er stets ein wichtiger Ansprechpartner fur Ver-
waltung, Birgerinnen und Birger sowie fur die Presse.

Klaus-Dieter Gebhardt, Crailsheim, wurde nach 15 Jahren im Kreistag verabschiedet.
Er war Mitglied im Sozial- und Kulturausschuss und dort seit 2007 Sprecher seiner
Fraktion bei allen Themen des Ausschusses. Besonders wichtig war ihm in dieser
Funktion die Entwicklung der Gesundheitsversorgung im Landkreis, speziell des Klini-
kums in Crailsheim.
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Wilfried Kraft, Crailsheim, Ubte das Kreistagsmandat insgesamt 13 Jahre lang aus.
Auch ihm hatten es besonders die sozialen Themen des Landkreises angetan. Er war
Mitglied im Sozial- und Kulturausschuss, im Jugendhilfeausschuss und im Arbeitskreis
Jugendhilfeplanung. AuRerdem gehorte er dem Aufsichtsrat der Landkreis Schwabisch
Hall Klinikum gGmbH an.

Kristian Neidhardt, Schwabisch Hall, war seit 1996 Mitglied des Kreistags. Zunachst
bei den FREIEN, zog er dann aber 2004 tber die FDP mit einer eigenen Liste in den
Kreistag ein und wurde Fraktionsvorsitzender. Er engagierte sich insbesondere im
Ausschuss fir Umwelt und Technik, im Aufsichtsrat der KreisVerkehr Schwabisch Hall
GmbH, in der Verbandsversammlung des Regionalverbands Heilbronn-Franken und im
Arbeitskreis Abfallwirtschaft.

Heinrich Krockenberger, Obersontheim,
konnte bei seiner Verabschiedung auf 30
Jahre Mitgliedschaft im Kreistag zurtckbli-
cken. Seit 1979 gehorte er dem Gremium
ununterbrochen an und wurde daher mit der
Verdienstmedaille des Landkreises in Gold
geehrt. Als langjahriges Mitglied des Sozial-
und Kulturausschusses und des Ju-
gendhilfeausschusses widmete er sich vor
allem den Interessen sozial benachteiligter
Menschen im Landkreis. Hier brachte er
sich mit viel persdnlichem Engagement ein
und vertrat nachdriicklich die Anliegen der
Burgerschatt, fir die er immer ein offenes
Ohr hatte. Dem ehemaligen Birgermeister
von Sulzbach-Laufen, der auch in der Mit-
gliederversammlung des Ev. Diakoniewerks
Schwabisch Hall einen Sitz hat, lagen auch
besonders die Kranken-hauser im
Landkreis und deren Entwicklung am Her-
zen. Das Foto zeigt ihn bei seiner launigen
Ansprache im Anschluss an die Ehrung.

Die Kreistagsmitglieder Ernst Keitel und Helmut Géhring schieden nach 19 bzw. 15
Jahren aus dem Kreistag aus. Sie hatten die Verdienstmedaille des Landkreises in
Silber aber bereits zu einem frilheren Zeitpunkt erhalten. Beide wurden spater anlass-
lich ihres 70. Geburtstags im Jahr 2009 bzw. 2010 mit der Verdienstmedaille in Gold
geehrt (s. 0.). Kreisrat Otto Bégelein war 2004 nach 25 Jahren ausgeschieden und
2008 wieder in das Gremium nachgertckt. Die Landkreismedaille in Gold hatte er be-
reits 2004 erhalten.

Weil sie beim Sitzungstermin am 07.07.2009 verhindert waren, erhielten sie die Ver-
dienstmedaille in Silber am 24.09.2009 von Landrat Bauer Uberreicht:
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Peter-Otto Reutter, Rosengarten, gehdrte dem Kreistag 10 Jahre lang an. Wéahrend
dieser zwei Amtsperioden arbeitete er speziell im Sozial- und Kulturausschuss sowie
im Jugendhilfeausschuss und gestaltete hier die vielfaltigen Aufgaben des Landkreises
in diesen Themenbereichen mit.

Harald Rilk, Crailsheim, war ebenfalls 10 Jahre lang Mitglied des Kreistags. Er enga-
gierte sich besonders im Verwaltungs- und Finanzausschuss des Landkreises, wo er
als Sprecher seiner Fraktion die finanziellen Entwicklungen fest im Auge behielt. Au-
Rerdem gehdrte er der Verbandsversammlung des Regionalverbands Heilbronn-
Franken an und engagierte sich zusatzlich in der Haushaltsstrukturkommisson und im
Arbeitskreis Struktur.

Verdienstmedaille des Landkreistags Baden-Wiurttemberg

Im Zusammenhang mit der zu Ende gehenden Amtsperiode 2004 - 2009 erhielten
auch verschiedene Mitglieder die Verdienstmedaille des Landkreistags Baden-
Wirttemberg fir ihre ehrenamtliche Téatigkeit im Kreistag.

Fur 20 Jahre Mitgliedschaft im Kreistag wurden am 07.07.2009 der ausscheidende
Kreisrat Kurt Engel und der noch amtierende Kreisrat Roland Wurmthaler geehrt.
Spater, bei seiner Verabschiedung als Oberbirgermeister von Crailsheim, erhielt die
Ehrung auch der ausgeschiedene Kreisrat Andreas Raab. Er hatte 15 Jahre dem
Kreistag im Alb-Donau-Kreis und 5 Jahre dem Kreistag des Landkreises Schwéabisch
Hall angehort.

Fir 30 Jahre Mitgliedschaft ehrte der Landkreistag Baden-Wirttemberg den ausschei-
denden Kreisrat Heinrich Krockenberger sowie Kreisrat Johann Weiss. Letzterer
gehort dem Kreistag weiterhin an und ist heute das dienstalteste Mitglied des Gremi-
ums.
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Stabsstelle des Landrats

Die Stabsstelle des Landrats ist organisatorisch direkt Landrat Gerhard Bauer zuge-
ordnet. Sie unterstutzt und berét den Landrat bei der amtertibergreifenden Koordinati-
on seiner Aufgaben. Die folgenden zentralen und originar beim Landrat angesiedelten
Bereiche sind bei seiner Stabsstelle gebundelt:

Pressestelle

Fur die Vertreter der Medien ist die Pressestelle erste Anlaufstelle und Informati-
onsquelle. Die Arbeit des Kreistages und der Verwaltung wird von den Medien mit
grofRer Aufmerksamkeit begleitet.

Die Pressestelle fungiert hier als Koordinator zwischen der Verwaltung und den
Redaktionen, egal, ob es sich dabei um Tageszeitungen, Zeitschriften, Rundfunk
oder Fernsehanstalten handelt. Die Pressestelle stellt zunéchst die erforderlichen
Materialien bereit, beschafft bei Bedarf dartiber hinausgehende Hintergrundinfor-
mationen oder vermittelt kompetente Ansprechpartner einschliellich der erforder-
lichen Kontakte.

Mehr als 220 selbst recherchierte und geschriebene sowie Uberarbeitete Pressebe-
richte werden jedes Jahr an die Medien weitergeleitet. Ein guter, unkomplizierter und
offener Kontakt zu Presse und Rundfunk ist bei diesem Miteinander unabdingbar.
Die unburokratische Vorgehensweise ist auch deshalb sehr wichtig, weil die Anlie-
gen der Medien sehr schnell aufgegriffen und bearbeitet werden missen. Ein Indiz
dafir, dass die Kooperation mit den Redaktionen sehr gut funktioniert, ist die Tatsa-
che, dass auch im Berichtszeitraum der Gberwiegende Teil der vom Landratsamt fur
die Offentlichkeit aufgearbeiteten Themen in den Medien verarbeitet und veroffent-
licht wurden.

Daneben fuhrt die Verwaltungsspitze auch zahlreiche Gesprache mit Medienvertre-
tern. Die Stabsstelle initiiert, koordiniert und organisiert diese Treffen. Es geht dabei
in aller Regel um Themen, die gerade recherchiert werden oder die von der Stabs-
stelle vorgeschlagen und dann von der Presse aufgegriffen werden. Dies geschieht
entweder in gro3eren Presse- oder auch in Einzelgesprachen mit den Redakteuren.
Die Medien erhalten die Informationen zusétzlich schriftlich aufbereitet. Im Berichts-
zeitraum neu eingefiihrt wurde das jahrliche Hintergrundgesprach der Verwaltungs-
spitze mit den Medienvertretern. Dies fordert die gute, konstruktive und vertrauens-
volle Zusammenarbeit.

Die Journalisten werden auch wahrend und nach den 6ffentlichen Sitzungen des
Kreistages und seiner Ausschusse informiert und begleitet. Dazu gehdren im
Vorfeld die Organisation und das Zusammenstellen der Sitzungsunterlagen e-
benso wie die Betreuung der Medienvertreter bei sdmtlichen 6ffentlichen Veran-
staltungen des Kreistags. Die Geschaftsstelle des Kreistags, ebenfalls angesiedelt
in der Stabsstelle des Landrats, kimmert sich dabei um alle verwaltungstechni-
schen Angelegenheiten des Kreistags.

In erster Linie berichten nach wie vor die drei Kreiszeitungen HALLER TAGBLATT
(Schwabisch Hall), HOHENLOHER TAGBLATT (Crailsheim) und RUNDSCHAU
(Gaildorf) Uber die kreisrelevanten Themen. Mit den regionalen Radiosendern wie
Stdwestrundfunk, SWR Studio Heilbronn und insbesondere dem SWR — Korres-
pondentenbiro in Schwabisch Hall oder Radio T.O.N Regional Heilbronn, pflegt die
Stabsstelle ebenfalls engen Kontakt. Dies dokumentieren zahlreiche Sendungen zu

-21-



den verschiedensten aktuellen Themen im Berichtszeitraum. Bei den Radiosen-
dern ist oft besondere Eile geboten. So ist es keine Seltenheit, dass die gerade
gefassten Beschlisse aus dem Kreistag oder seinen Ausschiissen unmittelbar nach
oder sogar schon wahrend der Sitzung telefonisch an die Redaktionen weitergege-
ben werden. Auch das Fernsehen, vor allem die ,Landesschau Aktuell* des SWR,
berichtet immer wieder Uber Ereignisse aus dem Landkreis Schwabisch Hall.

Das Foto zeigt die Gruppe der kiinftigen tirkischen Landrate (rechts) zusammen mit Landrat
Gerhard Bauer (Mitte), Finanzdezernent Werner Schmidt (links daneben), der Leiterin des
Personal- und Organisationsamtes im Haller Landratsamt, Martina Pauli-Weidner (links da-
neben), Hermann Kirschstein vom Forstamt (erneut links daneben), die Leiterin des Goethe-
Instituts in Schwabisch Hall Dr. Barbara Malchow-Tayebi (rechts neben Landrat Bauer) sowie
den Leiter der Stabsstelle des Landrats Steffen Baumgartner (rechts daneben) beim Dreh
des SWR-Teams im Haller Landratsamt.

Eine weitere beliebte Informationsquelle fur die Blrgerinnen und Burger sind die
Gemeinde- oder Amtsblétter. Diese ebenfalls mit informativen Texten zu versor-
gen, hat sich die Pressestelle zur Aufgabe gemacht. Die Pressemitteilungen des
Landkreises werden an die Kommunen weitergeleitet und von diesen grof3teils auf-
gegriffen. Dies unterstreicht die Bedeutung der kreiseigenen Offentlichkeitsarbeit
noch mehr und verstéarkt auch deren Wirkung.

Dariuiber hinaus schreibt die Pressestelle auch fir die ,Landkreisnachrichten®, eine
Zeitschrift, die vom Landkreistag Baden-Wurttemberg herausgegeben wird, regelméaRig
Beitrage.

Schon immer gehorte das zugige Auswerten der Tagespresse fiir den Landrat zu
einer der ersten Stabsstellen-Aufgaben am frihen Morgen. Seit 2004 wird ein ei-
gener Pressespiegel fir den Landrat und die Dezernenten erstellt. Dieser liegt dem
Landrat in der Regel bis 09.00 Uhr vor. Ausgewertet werden die drei Kreiszeitun-
gen Haller Tagblatt, Hohenloher Tagblatt und Rundschau sowie die Hohenloher
Zeitung und die Stuttgarter Zeitung.

Internetredaktion

Ein weiterer, tagesaktuell zu pflegender Bereich ist der Internetauftritt des Landkrei-
ses. Unsere Homepage (www.landkreis-schwaebisch-hall.de) wird mit seinen Funkti-
onen und Rubriken seit 2007 standig aktualisiert und erweitert. Die birger- und nutzer-
freundliche Landkreisplattform ist mit dem Projekt ,Vernetzter Kreis" so konzipiert, dass
einerseits die Stadte und Gemeinden des Landkreises tber ein Online-Redaktions-
system Artikel direkt auf die Homepage des Kreises setzen kénnen. Andererseits kann
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die Kreisverwaltung eigene Artikel in einem News-Bereich, der auf jeder kommunalen
Website eingerichtet werden kann, verdffentlichen.

Die Internetpréasentation ist barrierefrei aufgebaut — das bedeutet, dass sehbehinderte
User mit den derzeit zur Verfigung stehenden Hilfsmitteln die Website problemlos le-
sen konnen. Zudem verflgt sie seit 2010 Uber eine Premium-Volltextsuche.

Neu ist das interaktive Fotoalbum mit seinen verschiedenen Rubriken zu Feiern &
Empfangen, Partnerschaften, Schullandheim, Messen & Veranstaltungen und Sonsti-
gem. Zu jedem Bild ist eine GroRaufnahme hinterlegt. Wird auf ein Bild geklickt, wird
dieses vergroRRert dargestellt. Danach kénnen die Nutzer sowohl Giber Anklicken ein-
zelner Bilder, Uber Bildnummernauswahl oder Blattern die Bilder betrachten. Je nach
Wunsch kann eine Diashow gestartet werden.

Die Homepage des Landkreises Schwabisch Hall wurde im Berichtszeitraum in Teilen
in die Sprachen Englisch, Franzdsisch, Russisch, Turkisch und Polnisch Ubersetzt. Zu
den entsprechenden internationalen Bereichen gelangt man Uber die jeweiligen Lan-
desflaggen gleich auf der Startseite. Zum einen sind die Ubersetzten Bereiche fir Tou-
risten gedacht und bieten Informationen zur Lage, Kulturlandschaft und zu Sehenswiir-
digkeiten im Kreis. Zum anderen steht ein umfassendes Informationsangebot flr
Migranten zur Verfligung.

Eine weitere Verbesserung und Vereinfachung ist die Einrichtung der Kurzform von
Internet- und E-Mail-Adressen. Neben der bekannten Doméne landkreis-schwaebisch-
hall.de wurde die Kurzform Irasha.de eingerichtet. Die Adressen sind leichter zu erkl&-
ren und ersparen beim Eingeben eine Menge Zeit.

Im November 2010 wurde beschlossen, ein Rats- und Birgerinformationssystem mit
passwortgeschiitztem Bereich fir Kreisrate einzufihren. Das Ratsinformationssystem
stellt den Damen und Herren Kreisraten die benétigten Informationen fir die kommu-
nalpolitische Arbeit zur Verfligung. Ziel ist, mit der Einfihrung des Ratsinformationssys-
tems den zeitlichen Aufwand der Damen und Herren Kreisrate durch die rasche Ein-
sichtnahme in alte und aktuelle Vorlagen, Protokolle oder Antradge — ohne zeitaufwan-
digen Rechercheaufwand — zu verringern. Zudem soll der Archivierungsaufwand des
Einzelnen minimiert werden.

Die Inhalte des Burgerinformationssystems werden voll- und teilautomatisch aus den
im System vorhandenen Daten generiert und tber das Internet zur Information der Be-
volkerung zur Verfugung gestellt. Zu den angebotenen Informationen gehoren der Sit-
zungskalender, die 6ffentlichen Sitzungsvorlagen und die 6ffentlichen Sitzungsproto-
kolle. Durch Suchfunktionen wird es dem Burger erleichtert, sich Uber Entscheidungen
zu kreisrelevanten Themen zu informieren.

AuBerdem nimmt die Bedeutung von Burgerbeteiligung und Social-Media-Diensten wie
Twitter, Facebook und Co. immer rasanter zu. Komm.on.line bietet hierzu ein e-Blrger-
Portal an, welches den Birgern eine einfache Beteiligungsmoglichkeit bietet und die
Erreichbarkeit sowie das Interesse junger Menschen weckt. Hierzu finden derzeit In-
formationsveranstaltungen statt. Im nachsten Verwaltungsbericht wird auf dieses The-
ma detailliert eingegangen.
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Geschaftsstelle fir den Kreistag und fiir seine Ausschuisse

Die Geschaftsstelle fur den Kreistag und fur seine Ausschiisse ist organisatorisch der
Stabsstelle des Landrats zugeordnet.

Dort werden die Sitzungen des Kreistags und seiner Ausschisse organisatorisch vor-
bereitet. Dazu werden fir den Landrat die Sitzungseinladung mit den jeweiligen Sit-
zungsvorlagen unterschriftsreif zusammengestellt und die Unterlagen rechtzeitig an die
Mitglieder des Kreistags, an Beteiligte der Verwaltung und an die Medien versandt.

Fur die Sitzungen des Kreistags, die in den Gemeinden des Landkreises stattfinden,
werden in Abstimmung mit den gastgebenden Gemeinden die organisatorischen Vor-
bereitungen getroffen.

Naheres hierzu finden Sie unter der Rubrik ,Kreistag".

Persdnliche Referententatigkeit

Es werden unter anderem die schriftlichen und mundlichen Gruf3worte sowie Reden zu
verschiedensten Anlassen fur den Landrat vorbereitet, ebenso wie personliche Schrei-
ben und der weitere Schriftverkehr des Landrats.

Einen Teil der persdnlichen Referenz umfassen auch die 6ffentlichkeitswirksamen

Termine des Landrats. Diese werden in der Stabsstelle entwickelt und organisiert so-
wohl fur die Verwaltungs- als auch fir die Presseseite.

Landrat Gerhard unterrichtet eine Schulklasse im der Helmut-Rau-Schule in Mainhardt
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Ferienbetreuung

Seit Sommer 2009 bietet das Landratsamt Schwabisch Hall fur die Kinder der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter gegen einen Unkostenbeitrag eine Ferienbetreuung an. Im
ersten Jahr wurde ein Teil der alten Hausmeisterwohnung, jetzt Schulungsraum, zum
Indianerlager umgestaltet. 2010 gab es bereits mehr Angebote fiir die Kinder: In den
Faschingsferien einen Tagesausflug zur Experimenta nach Heilbronn, an dem 20 Kin-
der teilnahmen, in den Pfingstferien war das Landratsamt fiir anderthalb Wochen fest
in der Hand von 21 kleinen Piraten und in den Sommerferien gingen 39 Kinder auf Sa-
fari nach Afrika. Zum Abschluss des Jahres gab es fiir 28 Kinder in den Herbstferien
noch einmal einen Tagesausflug nach Heilbronn zum Trampolino.

Ziel ist es, in einer Behorde von der Grélienordnung des Landratsamtes die Vereinbar-
keit von Beruf und Familie zu férdern. Da viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Kinder
im Grundschulalter haben, leistet die Behdrde mit einem eigenen Ferienprogramm bei

der Uberbriickung der langen Ferienzeit Unterstiitzung. Zahlreiche Studien beweisen,

dass von Familienfreundlichkeit nicht nur die Eltern und ihre Kinder, sondern vor allem
auch das Unternehmen selbst profitiert.

Das Ferienprogramm selbst wird von der Stabsstelle des Landrats organisiert und von
einer engagierten Erzieherin sowie Auszubildenden des Landratsamtes durchgefihrt.

Im ersten Sommer war die Resonanz noch verhalten, mittlerweile gibt es bereits War-
telisten fur einzelne Angebote.

Apachen bei den Greifvigeln im Sommer 2009
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Uberfall der Piraten auf Landrat Bauer an Pfingsten 2010

Ranger in Afrika mit Afrikanischem Besuch im Sommer 2010
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Burgerreferentin

Das Landratsamt ist eine kundenorientierte Dienstleistungsbehérde. Ziel des Landrats
ist, den Service fur die Burgerinnen und Burger stetig zu verbessern. Die Einschatzung
von auf3en, verbunden mit Hinweisen und Anregungen, sind Ansporn fir kontinuierli-
che VerbesserungsmafRnahmen. Landrat Bauer ist die regelmafRige Uberpriifung und
Optimierung der Qualitatsstandards ein wichtiges Anliegen. Er bietet in jedem Quartal
eine Birgersprechstunde an, bei der alle Buirgerinnen und Burger ihre Anliegen direkt
dem Landrat vortragen kdnnen.

Die Burgerreferentin, Petra Moser, nimmt mindliche Anregungen und Beschwerden
von Birgerinnen und Birgern entgegen. Sofern verschiedene Dezernate betroffen sind
und Koordinierungsbedarf besteht, erfolgt die federfiihrende Bearbeitung durch die
Birgerreferentin.

Im Berichtszeitraum sind die Blrgerinnen und Birger mit insgesamt rund 450 Einga-
ben auf die Burgerreferentin zugekommen. Am haufigsten erfolgte die Kontaktaufnah-
me Uber das Burgertelefon. Zahlreiche Burger wandten sich schriftlich an Frau Moser
oder sprachen personlich vor. Der Internetservice wurde ebenfalls in Anspruch ge-
nommen. Von den Meinungskarten machte die Bevdlkerung nur sparsam Gebrauch.

Erfreulich ist, dass neben konstruktiver Kritik auch Lob geduRert wurde. Gelobt wurde
sowohl das Verhalten als auch die Arbeitsweise einzelner Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter. Diese Anerkennung wurde an die entsprechenden Amtsleitungen und die jewei-
ligen Mitarbeiter weitergeleitet.

Sehr positiv ist, dass in mehreren Fallen eine Schlichtung herbeigefihrt werden konn-
te. Dabei waren die betroffenen Amtsleiterinnen und Amtsleiter sehr kooperativ und an
einer einvernehmlichen Ldsung interessiert.

In vielen Féllen konnte dem Anliegen des Blrgers Rechnung getragen bzw. Abhilfe
geschaffen werden. In Einzelfallen wurden Entscheidungen des Landratsamts korrigiert
und das Verfahren beschleunigt. Selbstverstandlich konnte eine Vielzahl von Be-
schwerden nicht im Sinne der Beschwerdefiihrer erledigt werden. Sehr erfreulich ist in
diesem Zusammenhang, dass die Betroffenen dieses Ergebnis in den meisten Fallen
dennoch positiv entgegen genommen haben. Dies zeigt, dass nicht nur die Botschatft,
sondern vielmehr das Vermitteln dieser Botschaft fur die Biirgerinnen und Blirger we-
sentlich ist.

Kundenbefragungen sind ein Gradmesser fir Burgerfreundlichkeit und Kundenzufrie-
denheit und ermoglichen es einer Behorde, ihren Erfolg messen zu kénnen. Die im
Jahr 2008 durchgefuhrte Kundenbefragung war daher ein wichtiger Bestandteil des
Beschwerdemanagements. Nach Auswertung der Fragebogen hat sich gezeigt, dass
die Burgerinnen und Burger vom Landratsamt insgesamt einen auf3erst positiven Ein-
druck haben. Die Auswertung ist mit tber 1.100 abgegebenen Bdgen reprasentativ.
Das Landratsamt nimmt damit, auch im Vergleich zu zahlreichen anderen Landratsam-
tern, bei samtlichen Kriterien eine Spitzenposition im Land ein.

Geschaftsfuhrung der Landkreis Schwabisch Hall-Stiftung
Mit der Griindung der Landkreis Schwabisch Hall-Stiftung im Jahr 2005 hat der Kreis-
tag ein positives und gleichzeitig nachhaltiges Signal gesetzt, um die bereits vorhande-

nen ehrenamtlichen Krafte sowohl zu blindeln als auch zu starken. Dariiber hinaus
werden neue Aktivitaten gefordert.
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Die Landkreis Schwabisch Hall-Stiftung ist eine gemeinnitzige Einrichtung zur Férde-
rung von Jugend, Behinderten- und Altenhilfe, Starkung und Schutz der Familie, Sport,
Bildung und Wissenschaft, Kultur, Kunst- und Denkmalpflege und des Umwelt- und
Naturschutzes sowie zur Starkung des birgerschaftlichen Engagements im Landkreis
Schwabisch Hall und seinen Partnerkreisen. Die Stiftung verfolgt ausschlief3lich und
unmittelbar gemeinniitzige Zwecke.

Vorsitzender des Stiftungsvorstands ist Landrat Gerhard Bauer, weitere Vorstandsmit-
glieder sind Thomas Lutzelberger, Vorstandsvorsitzender der Sparkasse Schwébisch
Hall-Crailsheim, Karin Schick aus Gaildorf und Werner Schmidt-Weiss aus Crailsheim.
Vorsitzender des Stiftungsrats ist Landrat a. D. Ulrich Stlickle. Dem Stiftungsrat gehor-
ten im Berichtszeitraum weiter an: Michael Knaus, Erster Landesbeamter, Herren
Sparkassenvorstande Manfred Hegedis, Wilhelm Hofmann und Klaus Ehrmann. Ge-
schaftsfuhrer ist Steffen Baumgartner, Leiter der Stabsstelle des Landrats.

Das Stiftungskapital wurde seit der Griindung im Jahr 2005 (250.000 € Stiftungs-
vermoégen durch den Landkreis) durch sehr groRziigige Zustiftungen auf einen Be-
trag von derzeit 1.441.160 € erhoht. Fir die Stiftung wurde ein Bank Depot angelegt
und der gesamte Vermdgensstock in einen Stiftungs-Fonds einbezahlt. Dieser in
Abstimmung mit dem Bundesverband Deutscher Stiftungen entwickelte Fonds ist fur
die Anlage der Stiftungsgelder hervorragend geeignet. Das Stiftungsvermégen muss
maoglichst sicher, soll jedoch gleichzeitig auch rentabel angelegt werden. Deshalb
soll die Stiftung einerseits an steigenden Aktienmarkten partizipieren, andererseits
in schwachen Marktphasen eher von Anlagen am Renten- und Geldmarkt profitieren
kdnnen. Vierteljahrliche Ertragsausschuttungen erlauben es der Stiftung, ihrem
Zweck fortlaufend nachzukommen.

Ziel war und ist es nach wie vor, Unternehmen und Birger zu motivieren, durch Zustif-
tungen gemeinwohlorientierte Projekte langfristig zu fordern. Damit wird ein wertvoller
Beitrag dazu geleistet, die Lebensqualitat im Landkreis weiter zu steigern und ihn noch
attraktiver zu machen. Die Landkreis Schwabisch Hall-Stiftung hat sich im Landkreis
sehr gut etabliert. Aus den Zinsertrdgen konnten mehr als 50 ganz hervorragende Pro-
jekte mit insgesamt rund 135.000 € unterstiitzt werden, die alle das birgerschaftliche
Engagement in vorbildlicher Weise fordern. Der Stiftungsvorstand legt zum einen Wert
darauf, dass sich die Stiftung raumlich im gesamten Landkreis engagiert. Zum anderen
sollen von den Projektférderungen nicht nur wenige Einzelpersonen, sondern jeweils
eine groRere Personenzahl profitieren kénnen.

Einen Zuschuss erhielt beispielsweise das Projekt ANSPORN der Arbeiterwohlfahrt
Schwabisch Hall. Der unverandert bestehende Fachkréaftemangel in unserem Land-
kreis und die demografische Entwicklung erfordern nach wie vor verstarkte Aktivitaten
im Bereich des Ubergangssystems von Schule in den Beruf. Mit dem Projekt AN-
SPORN stellt sich die AWO Schwébisch Hall dieser gesellschaftlichen Herausforde-
rung. Damit junge Menschen Zukunftschancen auf dem Arbeitsmarkt entwickeln und
ihr Bildungspotential ausschopfen kdnnen, wurde mit ANSPORN ein pfiffiges und
schlissiges Projekt entwickelt. Wie sich inzwischen in der Praxis zeigt, wird mit dieser
Zielrichtung tatséchlich die Ausbildungsfahigkeit zahlreicher Jugendlicher nachhaltig
verbessert und ein gelingender Ubergang von der Schule in den Beruf ermdglicht. Der
bisherige Projektverlauf zeigt, dass die Jugendlichen in ihrer sozialen Kompetenz ge-
starkt werden und genauere Vorstellungen des fiir sie geeigneten Berufsumfeldes ent-
wickeln kénnen. Sie kénnen auch ihr Berufswahlspektrum erweitern und personliche
Zukunftsplane formulieren. Damit stellen sie die Weichen fiir ihre personliche und be-
rufliche Zukunft. Einen ganz wichtigen Beitrag dazu leisten die ehrenamtlich tétigen
Mentorinnen und Mentoren. Diese birgerschaftlich engagierten Menschen unterstit-
zen die ihnen anvertrauten Jugendlichen in vorbildlicher Weise. Und das tun sie sehr
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erfolgreich und mit gré3tem personlichem Engagement im Interesse und zum Wohle

der jungen Menschen sowie der betroffenen Familien. Sie sorgen mit Rat und Tat da-
fur, dass die Jugendlichen eine gute Chance auf dem Arbeitsmarkt erhalten. Landrat

Gerhard Bauer hat in der Folge dieser Projektférderung die Schirmherrschaft fir AN-

SPORN uibernommen. Die Ubernahme dieser Schirmherrschaft war ein Zeichen der

personlichen Anerkennung und Wertschatzung fir dieses Projekt sowie fur den wert-
vollen Einsatz der ehrenamtlichen Mentorinnen und Mentoren.

Schilerinnen und Schiler sowie ehrenamtliche Mentorinnen und Mentoren besuchen den
Landrat im Sitzungssaal des Landratsamtes Schwabisch Hall. Es findet ein reger und interes-
santer Meinungs- und Erfahrungsaustausch statt.

Durch die Foérderung in zahlreichen Bereichen werden wichtige Projekte unterstitzt
und voran gebracht. Stellvertretend flr die vorbildliche und wertvolle Arbeit der vielen
ehrenamtlich tatigen Menschen wird mit den Projektzuschissen deren beispielhafter
Einsatz honoriert. Zahlreiche Birgerinnen und Birger sind bereit, sich ehrenamtlich zu
engagieren. Haufig werden neue Formen der Mitwirkung gesucht. Studien belegen,
dass sich zahlreiche Burgerinnen und Birger nicht mehr lebenslang an einen bestimm-
ten Verein oder eine bestimmte Organisation binden wollen, sie aber zunehmend bereit
sind, zeitlich begrenzt an Projekten und ihnen wichtigen Angelegenheiten mitzuwirken
und daflr ihre Freizeit einsetzen. Die Landkreis Schwabisch Hall-Stiftung versteht sich
als ,Instrument burgerschaftlichen Engagements”. In diesem Sinne soll sie weiter stetig
wachsen und sich zunehmend zu einem wichtigen Element einer aktiven Blrgergesell-
schaft im Landkreis entwickeln.

-29-



Das Bild zeigt die Vertreter der Landkreis Schwabisch Hall-Stiftung bei der Besichtigung des
ehemaligen und denkmalgeschiitzten Schafhauses bei Reishof, Gemeinde Frankenhardt. Bir-
germeister Willi Karle dankte den Vertretern der Kreisstiftung fur die beiden Projektzuschiisse.
Er lobte auch das grol3e Engagement der Birgerinnen und Biirger in der eigens gegriindeten
Interessensgemeinschaft, um dieses Gebaude vor dem Verfall zu schiuitzen. Architekt Armin
May wies auf den hohen historischen Stellenwert des nunmehr sanierten Schafhauses hin. Von
links: Manfred Hegedus (Vorstand der Sparkasse Schwabisch Hall-Crailsheim), Michael Knaus
(Erster Landesbeamter), Burgermeister Willi Karle, Landrat Gerhard Bauer, Klaus Ehrmann
(Vorstand der Sparkasse Schwabisch Hall-Crailsheim), Karin Schick (Stiftungsvorstand), Stef-
fen Baumgartner (Geschaftsfihrer), Landrat a.D. Ulrich Stiickle und Architekt Armin May vor
dem ehemaligen Schafhaus bei Reishof.
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Zentrale Steuerung/Controlling

Die moderne Verwaltung entwickelt sich immer mehr zu einem Dienstleistungsunter-
nehmen und veréndert dazu permanent auch ihre internen Strukturen mit Instrumen-
ten, die auch bei privaten Unternehmen zur Steuerung herangezogen werden. Dazu
wird das erstmals fiir das Haushaltsjahr 2011 das ,Neue Komm shaltsrecht -
NKHR - angewandt, das das traditionelle kameralistische n durch eine
doppische Buchhaltung &hnlich der doppelten kaufma
Damit kann der Ressourcenverbrauch fur die L
klarer und nachvollziehbarer dargestellt wer
Ausgaben-Rechnung*

Die Stabsstelle Zentrale Steuerun
nenten sowie die fihrungs- und
Leitung, Steuerung und Erfill
Als wichtige Instrumente di
barungsprozesse, die Im i sens, die
betriebsinterne Abstim [ i

bau einer Kosten-Leistungs-Rec
in den einzelnen T(&ichen der
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Amt far Wirtschafts- und Regionalmanagement

Amt, Wirtschaftsforderungsgesellschaft und Tourismus

-

In der Stabsstelle L 3 sind Amt, Wirtschaftsforderungsgesellschaft des Landkreises
Schwabisch Hall mbH (WFG) und Tourismus miteinander eng verbunden. Nach dem
.Haller Modell* erfolgt Amtsleitung und Geschaftsfihrung der WFG in Personalunion.
Kompetenz, schlanke Struktur und effizientes Verwaltungshandeln sind gewahrleistet.
An die Amtsfuhrung ist zugleich die Geschéftsfiihrung des Hohenlohe und Schwébisch
Hall Tourismus e.V. geknupft.

Wirtschaftsférderung und Strukturentwicklung

Forderprogramme

Der Landkreis Schwébisch Hall z&hlt zum klassischen Landlichen Raum in Baden-
Wirttemberg. Die wirtschaftliche Entwicklung und Verbesserungen der Infrastruktur
sowie der Arbeits- und Lebensqualitat werden in besonderem Mal3e durch Foérderpro-
gramme und Finanzhilfen von Land, Bund und EU unterstitzt. Das Amt fur Wirtschafts-
und Regionalmanagement informiert und berat gewerbliche und private Investoren und
Kommunen Uber aktuelle Ausschreibungen, hilft beim Antragsverfahren weiter und ist
regionale Kompetenzstelle fur Land, Bund und EU. Die positive Forderbilanz spiegelt
eine erfolgreiche Wirtschaftsforderung im Landkreis Schwabisch Hall wider.

Finanzhilfen im Landkreis Schwabisch Hall

2010

2008

2008

2004

2002

2000

0 20 40 60 80 100 120 140 160
Mic. EUR

Einzelbetriebliche Wirtschaftsforderungsprogramme
inkl. Programme Mittelstandsforderung, Entwicklungsprogramm Landlicher Raum, Existenzgriindung,
Innovations- und Technolgieforderung, Umweltschutz, Liquiditatshilfe und Kommunale Infrastruktur.

Quelle: Landratsamt Schwabisch Hall
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a) Entwicklungsprogramm Landlicher Raum (ELR)

Mit dem ELR unterstitzt das Land Baden-Wirttemberg die Stadte und Gemeinden bei
strukturellen MalRhahmen. Vorrangige Ziele sind die Verbesserung der Lebens- und
Arbeitsbedingungen unter Beriicksichtigung nachhaltiger und umweltschonender Res-
sourcen, die Starkung des Ortskerns und Nutzung innerértlicher Potentiale. Abgefedert
werden sollen die Auswirkungen des landwirtschaftlichen Strukturwandels und die Ab-
wanderung aus den landlichen Regionen. Mit rund 50 Mio. € Landesférdermitteln
(2010) ist das ELR das relevanteste Programm fiir die Landliche Entwicklung in Baden-
Wirttemberg. Kommunale, gewerbliche und private Vorhaben kénnen durch Investiti-
onszuschisse geférdert werden.

Beispiel fur die erfolgreiche Umsetzung eines kommunalen ELR-Vorhabens: Mehrzweckhalle in
Wolpertshausen, 2010.

Die Kommunen gestalten die Programminhalte durch eigene Entwicklungskonzepte
mit. Auf regionaler Ebene des Landkreises werden alle Vorhaben durch einen Koordi-
nierungsausschuss gesichtet und bewertet. Der Koordinierungsausschuss stellt einen
Fordervorschlag zusammen.
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Tagung des Koordinie-
rungsausschusses 2010
im Haller Landratsamt (v.
[. n. r.): Martina Diehm,
Claudia Lehotkay,
Barbara NieRen vom RP
Stuttgart; Rolf Rabe,
Flurneuord-nung; Brigitte
Spriegel und
Sitzungsleiter Helmut
Wahl, Wirtschaftsférde-
rung; Peter Gugel, Kom-
munalamt, Blirgermeister
Harald Rilk, Vertreter der
Grof3en Kreisstadte;

Birgermeister Kurt
Wackler, Gemeindetags-
und Kommunalvertreter.

b) Programm fiir Regionale Wettbewerbsfahigkeit und Beschaftigung (RWB)

Im Rahmen des RWB-Programms stellt die EU in den Jahren 2007 bis 2013 fiir Baden-
Wirttemberg mehr als 143 Mio. € aus dem Europaischen Fonds fir regionale Entwick-
lung (EFRE) zur Verfiigung. Abwicklungsstelle ist das Regierungsprasidium Stuttgart.
Die Antragstellung kann unterjéhrig tiber die Kommunen und das Landratsamt erfol-
gen. Seit 2010 werden Uber das RWB nur noch GroRRprojekte ab einem Investitionsvo-
lumen von 1 Mio. € abgewickelt.

Forderschwerpunkte sind zum einen Vorhaben kleiner und mittlerer Unternehmen in
Verbindung mit der Entwicklung und Einfihrung neuer bzw. technologisch fortschrittli-
cher Produkte, Dienstleistungen, Produktionsverfahren, Prozesse oder Marketingstra-
tegien sowie innovationsorientierte Existenzgriindungen. Zum anderen werden Malf3-
nahmen zum Einsatz erneuerbarer Energien sowie Investitionen in Verbindung mit der
Produktion bzw. Anwendung ressourcenschonender und umweltfreundlicher Techno-
logien geférdert.

Im Landkreis Schwabisch Hall ist die Forderung aus dem RWB eine stabilisierende

Saule. Im Jahr 2008 konnten 23 Projekte mit zusammen 1.521.700 €, im Jahr 2009 9
Projekte mit 1.390.100 € und im Jahr 2010 5 Projekte mit 691.100 € gefdrdert werden.

-34-



¢) Zukunftsinvestitionsprogramm (ZIP)

Zur Stabilisierung der Wirtschaft im Krisenjahr 2009 wurden von der Bundesregierung
im Rahmen des Konjunkturpaktes Il zusatzliche Bundesmittel fir strukturférdernde
Vorhaben als ZIP-Fdérderung bereitgestellt. Ziel war, damit kommunale Investitionen
anzuregen, um die lokale und regionale Wirtschaft zu stiitzen und Arbeitsplatze zu er-
halten. Im Rahmen des ZIP wurden die Mittel des ELR in Baden-Wirttemberg um

30 Mio. € aufgestockt. Im Landkreis Schwabisch Hall konnten diese Mittel von zahlrei-
chen Gemeinden fur WohnumfeldmalRnahmen, z. B. Platz- und Ortsstral3engestaltun-
gen oder Gemeinschaftseinrichtungen, genutzt werden. Im Jahr 2009 wurden 27 Vor-
haben durch 2.591.000 € Bundesmittel im Rahmen des ZIP unterstitzt. In 2010 konn-
ten 2 Vorhaben Mittel in HOhe von 220.700 € erhalten.

d) MELAP PLUS

Aus 47 eingereichten Antragen beim Ministerium fir Landlichen Raum, Erndhrung und
Verbraucherschutz Baden-Wirttemberg im Jahr 2009 wurden 13 Modellgemeinden flr
das Modellvorhaben MELAP PLUS im Land ausgewahlt. Im Landkreis Schwabisch Hall
wurden die Konzepte von Wallhausen-Michelbach/Liicke und Crailsheim-Jagstheim
bewilligt. Im Forderzeitraum 2010 bis 2015 kdnnen dort beispielhafte innovative Projek-
te aus Mitteln des ELR-Programms besonders unterstiitzt werden. Vorrangig sind da-
bei modellhafte MaRnahmen, die innerértliche Potentiale nutzbar machen, z. B. Um-
nutzungs-, Umbau- und SanierungsmafRnahmen an Gebauden im Ortskern. Das Land
stellt daftir jahrlich 500.000 € pro Modellgemeinde zur Verfugung.

Vororttermin in Michelbach/ Liicke mit Orts-  Informationsveranstaltung fur die ortliche Beval-
vertretern, Vertretern der Bewilligungsstelle  kerung, 2010, Michelbach/ Liicke
Regierungsprasidium Stuttgart und der wis-

senschaftlichen Begleitung.

e) Breitbandforderung

Die Breitband-Initiative Landlicher Raum Baden-Wirttemberg ist 2008 gestartet und
hat die flachendeckende Versorgung der landlichen Rdume mit Breitbanddiensten zum
Ziel. Uber die Sonderlinie des ELR-Programms kénnen Vorhaben von Gemeinden ge-
fordert werden, z. B. Modellprojekte, inner- und auRerértliche Leerrohre sowie Zuwen-
dungen der Gemeinden an Netzbetreiber zur SchlieBung der Wirtschaftlichkeitsliicke
bei Investitionen in die Breitbandinfrastruktur. Da der Antragsweg umfangreiche Fach-
kenntnisse im technischen Bereich voraussetzt, unterstitzt die WFG Schwébisch Hall
mbH die interessierten Kreisgemeinden bei der Antragstellung. In den Jahren 2008-
2010 konnten 16 Vorhaben von Gemeinden eingereicht und erfolgreich mit insgesamt
531.000 € Zuschussvolumen bewilligt werden.
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f) Tourismusinfrastrukturprogramm

Das Wirtschaftsministerium unterstitzt Uber Mittel des Tourismus-

infrastrukturprogramms kommunale Investitionen fur die Errichtung
und die Modernisierung 6ffentlicher Tourismuseinrichtungen. Ziele
sind dabei die Verbesserung der Qualitat, Attraktivitat und der
Okologischen Ausrichtung der Einrichtung, sowie die Erhéhung des
Erholungs- und Freizeitwertes der Landlichen Region und Sicherung
der Wettbewerbsfahigkeit. Innovative Ma3nahmen, Kooperations-
projekte sowie touristische Basiseinrichtungen werden besonders
bertcksichtigt. In den Jahren 2008-2010 flossen 125.000 € Landes-
Zuschusse fur Tourismusprojekte in den Kreis. Braunsbach erhielt
Fordermittel fir den Radwegausbau. Mit 100.000 € Zuschuss unter-
stiitzte das Land die einheitliche Beschilderung im Landkreis. Die
Kooperation des H+S Tourismus mit dem Schwabischen Albverein
zum Abbau des Schilderwaldes durch Kombi-Wegweiser ist ein
gelungenes Zukunftsprojekt.

g) LEADER Limesregion
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LEADER ist eine Gemeinschafts-
initiative der EU und steht fur
Verbindungen zwischen Aktionen
zur Entwicklung der landlichen
Wirtschaft: Liaison entre actions
de développement de I'économie
rurale.

Im Landkreis Schwabisch Hall wird
LEADER langjahrig erfolgreich
umgesetzt. Die erste Forder-
periode war 1994-1999. Von 2002-
2006 war der Kreis LEADERplus-
Kulisse. Von 2008-2013 werden
die sudlichen Kreisgemeinden
Michelfeld, Mainhardt, Schwabisch
Hall-Bibersfeld, Michelbach a. d.
Bilz, Rosengarten, Oberrot,
Fichtenberg, Gaildorf, Obersont-
heim, Buhlertann, Biihlerzell und
Sulzbach-Laufen durch Forder-
maglichkeiten im Rahmen des
Programms LEADER Limesregion
unterstutzt.

Die Limesregion umfasst 39 Ge-
meinden der vier Landkreise
Schwabisch Hall, Hohenlohekreis,
Rems-Murr-Kreis, Kreis Heilbronn.



Die eigenstandige Geschaftsstelle ist verwaltungs- und abwicklungstechnisch beim
Landkreis Schwabisch Hall angesiedelt.

Seit 2008 konnten insgesamt 50 Projekte in der Limesregion geférdert werden, davon
14 Projekte im Landkreis Schwabisch Hall. Bis Ende 2010 sind dafir 3,5 Mio. € For-
dermittel von Land und EU bereitgestellt worden. Rund 1 Mio. € flossen davon fir Vor-
haben in den Landkreis Schwabisch Hall.

Wohnraumfdrderung
Wohnungsbauférderung

Die Wohnraumférderung des Landes Baden-Wirttemberg wurde auch in den Jahren
2008 bis 2010 unter dem Leitbild ,Kinderland Baden-Wirttemberg" fortgefihrt. So
konnte das Amt fir Wirtschafts- und Regionalmanagement mit den verbilligten Forder-
darlehen wieder viele Hauslesbauer unterstiitzen. In Baden-Wirttemberg betragt die
Wohneigentumsquote derzeit 46 %. Schwerpunkt der Wohnraumfdrderung bleibt der
Eigenheimbau. FUr den Hochschulstandort Schwébisch Hall ist seit 2009 eine Miet-
wohnraumforderung fir allgemeine Sozialmietwohnungen méglich.

10-Jahres-Bilanz der Wohnungsbauférderung im Landkreis Schwébisch Hall

Bis Ende 2013 erhalten die Lander fir die Wohnraumférderung eine zweckgebundene
Kofinanzierung aus Bundesmitteln. Die Zielgruppen sind sowohl bereits vorhandene
als auch erst in der Entstehung befindliche Familien:

e Eigentumsfdrderung fur Paare, Alleinerziehende und Lebensgemeinschaften/-
partnerschaften mit mindestens einem Kind

e Eigentumsforderung fur junge kinderlose Paare

e Eigentumsforderung fur schwerbehinderte Menschen

Zusatzlich aufgenommen in das Forderprogramm wurden die Darlehensprogramme

+~Wohnen mit Kind" und ,Wohnen mit Zukunft: Erneuerbare Energien“ die von der L-
Bank in Zusammenarbeit mit der KfW Férderbank angeboten werden.
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Der Beratungsbedarf der Bauinteressenten bei der Wohnraumforderstelle ist seit Weg-
fall der Dienstleistung bei den Kommunen ab dem Jahr 2008 sehr stark angestiegen.
Der langjahrige Vergleich zeigt, dass in den Jahren 1999 bis 2009 18,7 % aller fertig
gestellten Wohnungen im Landkreis Schwabisch Hall aus dem Landeswohnraumforde-
rungsprogramm oder einem Sonderprogramm des Landes Baden-Wirttemberg gefor-
dert wurden.

In den Kreisgemeinden geférderte Wohnungen 2008 bis 2010:

Eigentumsférde- | Mietwohnungen Wohnungen

Gemeinde . . .
runa insaesamt insaesamt insaesamt

Blaufelden 7 - 7
Braunsbach 5 - 5
Bihlertann 2 - 2
Bulhlerzell 7 - 7
Crailsheim 52 - 52
Fichtenau 4 - 4
Fichtenberg 3 - 3
Frankenhardt 15 - 15
Gaildorf 17 - 17
Gerabronn 7 - 7
lishofen 12 - 12
Kirchberg/Jagst 1 - 1
Krel3berg 3 - 3
Langenburg 3 - 3
Mainhardt 9 - 9
Michelbach/Bilz 8 - 8
Michelfeld 16 - 16
Oberrot 2 - 2
Obersontheim 3 - 3
Rosengarten 14 - 14
Rot am See 8 - 8
Satteldorf 11 - 11
Schrozberg 5 - 5
Schwabisch Hall 86 15 101
Stimpfach 3 - 3
Sulzbach-Laufen 1 - 1
Unterminkheim 3 - 3
Vellberg 10 - 10
Wallhausen 9 - 9
Wolpertshausen 5 - 5
Landkreis 331 15 346

*Angegeben sind die in das Landeswohnungsbauprogramm aufgenommenen Wohnungen.
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* einschl. Wohnungen in
Nichtwohngeb&uden und
Fertigstellungen in
vorhandenen Wohngebauden

** | andeswohnungsbaupro-
gramme und Sonderprogramme
z. B. Stadtsanierung,
Preiswertes Wohneigentum
u.a.

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wurttemberg Landratsamt Schwébisch Hall
L-Bank Baden-Wirttemberg Amt fur Wirtschafts- und Regionalmanagement

Der Stellenwert der Wohnungsbauférderung im Kreis Schwabisch Hall wird ganz deut-
lich im Landesvergleich. Der Landkreis Schwabisch Hall steht mit 32,98 Bewilligungen
je 1.000 Einwohner in den Jahren 2000 — 2010 an erster Stelle in Baden-Wiirttemberg
und kann seinen Spitzenplatz behaupten.
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Spitzenplatz bei der Wohnungsbaufdorderung in Baden-Wirttemberg 2000 - 2010
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Nach Berechnungen des Statistischen Landesamts werden in den kommenden Jahren
im Land Baden-Wurttemberg weniger Wohnungen gebaut als bisher. Der zuséatzliche
Wohnungsbedarf sinkt kontinuierlich bis 2030, da die Zahl der Privathaushalte durch
sinkende Einwohnerzahl im Land abnimmt. Fur den Landkreis Schwéabisch Hall wird
dennoch ein vergleichsweise hoher Wohnungsbedarf von 9,3 % ermittelt.

41-



Warmeschutz und Anlagentechnik

Zum 01. Oktober 2009 trat eine Novellierung der Verordnung tber energiesparenden
Warmeschutz und energiesparende Anlagentechnik bei Gebauden (Energieeinspar-
verordnung - EnEV) in Kraft. Die gesetzlichen Anforderungen an die Energieeffizienz
von Gebauden wurden damit verscharft. Diese schreiben vor, den Energiebedarf fur
Heizung und Warmwasser im Geb&audebereich um durchschnittlich 30 Prozent zu sen-
ken. Dies betrifft sowohl neue Gebaude als auch MalRnahmen im Bestand.

Energiesparprogramme

Die Kreditanstalt fir Wiederaufbau (KfW) bietet verschiedene Programme zur Energie-
einsparung bei Wohngebauden an. Die Forderbedingungen des KfW-Programms wur-
den an die gednderten Anforderungen der Energieeinsparverordnung angepasst und
neue Bezeichnungen des Forderstandards eingefiihrt:

e Energieeffizient Bauen
¢ Energieeffizient Sanieren — Effizienzhaus bzw. EinzelmalRhahmen
e Energieeffizient Modernisieren.

Forderfahige MalRnahmen sind z. B. Errichtung von Solarthermischen Anlagen, beson-
dere Heizungsanlagen wie Holzvergaser-Zentralheizungen, Effiziente Warmepumpen,
Brennwert- oder Niedertemperaturkessel, Pelletéfen usw., Warmedammung von Ge-
bauden. Bei Neubaumal3nahmen sind forderfahig: KfwW-Effizienzhaus 40, 55/Passiv-
haus und Effizienzhaus 70.

Neben Neubauten missen seit 01.01.2010 auch bei Wohngebauden, fur die vor dem
01.04.2008 der Bauantrag gestellt oder das Kenntnisgabeverfahren erstmalig einge-
reicht wurde, sowie bei allen bis dahin bereits errichteten Wohngebauden beim Aus-
tausch der Heizanlage mindestens 10% des jahrlichen Warmebedarfs durch erneuer-
bare Energien gedeckt werden.

Eine Sammlung aktueller Férdermoglichkeiten fur Beratung und Motivation steht auf

der WFG-Homepage zur Verfligung,
http://iwww.wfgonline.de/14_foerderung/02_00_00_energie.htm.
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Wirtschaftsforderungsgesellschaft

des Landkreises Schwabisch Hall mbH (WFG)

Kontakt: www.wfgonline.de

Die Wirtschaftsforderungsgesellschaft berét und unterstiitzt Unternehmen bei allen
Standortfragen. Ob Ansiedlungswiinsche, Betriebsverlagerungen und Planungen zur
Unternehmenserweiterung, Fragen zu Forderprogrammen, Innovation, Forschung und
Entwicklung, Weiterbildung oder Demografie, alles wird von der WFG kompetent be-
antwortet und Losungen aufgezeigt. Getreu dem Motto - Nehmen Sie Platz! Sie befin-
den sich in guter Gesellschaft im Landkreis Schwabisch Hall.

Das Geheimnis des Erfolges ist es, den Standpunkt des anderen zu verstehen.

(Automobilpionier Henry Ford)

Der Kreis Schwabisch Hall ist Heimat
vieler Weltmarktfihrer und Zentrum
der Maschinen- und Verpackungsin-
dustrie. Eine gesunde Unternehmens-
struktur mit Gberwiegend familienge-
fihrten mittelstandischen Betrieben,
ein traditionsreiches Handwerk, indivi-
duelle Dienstleistungsangebote, inno-
vationsstarke Unternehmen und ein
gesunder Branchenmix fordern Wirt-
schaftswachstum und Stabilitat auch in
wirtschaftlich schwierigen Zeiten. Der
Landkreis ist aus der Finanz- und
Wirtschaftskrise besser herausge-
kommen als es von vielen erwartet

wurde. Der Regionalflugplatz ,Wirth-Airport® ist ein wichtiger Standortvorteil in Konkur-
renz zu den Metropolregionen Nirnberg und Stuttgart.

Standortentwicklung durch Projekte
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Integrierte Konzepte und Strategien,
Projekte und Initiativen gewéhrleisten
die Entwicklung von Stadten, Gemein-
den und Unternehmen im Kreis Hall
und im landlichen Raum



Standortmarketing mit Messen und Veranstaltungen

Quelle: Hohenloher Tagblatt

Die Wirtschaftsmesse des Landkreises Schwébisch Hall ist das Schaufenster der
Wirtschaft und wird alle finf Jahre von der WFG ausgerichtet. Nach 2008 ist es im Jahr
2013 wieder soweit.

Mit dabei waren Géaste aus Nordsachsen
(Delitzsch), Polen (Zamosc) und aus China (Taiz-

hou).
Mit Gber 130 Ausstellern und mehr als 50.000 Die Landwirtschaftsausstellung in der
Besuchern in 2008 ist sie bisher die grote Tierhalle fand groRen Anklang.

Wirtschaftsmesse in der Region.
Quelle: Haller Tagblatt

Jahrlich wird zum Empfang der Wirtschaft geladen. Mit Uber 700 Gasten aus Wirt-
schaft, Politik und Gesellschaft ist der Empfang zu einem jahrlichen Highlight gewor-
den. Veranstaltungsorte waren Gaildorf (2008), Buhlertann (2009) und Schrozberg
(2010).
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Im Mittelpunkt hochkaratige Festredner:

2008 2009
Alexander Niemetz, Prof. Dr. Dr. Franz Rader-
friherer Moderator des macher, Professor an der
-Heute-Journals” Universitat Ulm

Der Empfang der Wirtschaft fillt die Hallen.
Bilder: Haller Tagblatt, WFG

2010
Dr. Michael Rogowski,
Vorsitzender des Aufsichts-
rates der Voith AG

Unter dem Dach von Baden-Wirttemberg International (bw-i) prasentiert sich der Land-
kreis im Verbund mit den Grol3en Kreisstadten Schwabisch Hall und Crailsheim regel-
mafig einem grof3en Fachpublikum auf der weltgréf3ten Gewerbe- und Immobilien-

messe EXPO REAL in Minchen.

Landréate beim Landesempfang

Beratungsteam der Wirtschaftsforderer Erfahrungsaustausch mit dem
von Kreis und Stadt Partnerlandkreis Nordsachsen
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Standortmarketing in neuer Corporate ldentity (Cl)

Die neue Messewand der WFG
ist kombinierbar mit einer
Messewand ,Landkreis
Schwéabisch Hall* und
,Hohenlohe + Schwabisch Hall
Tourismus e.V."

Die neuen Standortflyer der WFG im einheitlichen Layout bieten umfassende Standort-

informationen mit hohem Wiedererkennungseffekt.
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energieZENTRUM und Energieagentur

Kontakt: www.energie-zentrum.com

Das energieZENTRUM in Wolpertshausen ist als Energiecluster im neuen Clusteratlas
des Landes Baden-Wirttemberg gelistet. Es bietet ein Forum fiir alle Themen rund um
das Energiesparen im Haushalt und Betrieb, beim Bauen und Modernisieren und ver-
netzt die Akteure der Energiewirtschaft. Ein besonderer Service sind aktuelle Energie-
ratgeber, Downloads zum Strom- und Wassersparen sowie liber 80 Kosten senkende
Energiespartipps, ein online geschalteter CO,-Bilanzrechner und ein Biogas Calculator,
der in sieben Sprachen im Européischen Projekt Biogas Regions entwickelt wurde.

Eine grol3e Herausforderung ist die Umsetzung des vom Kreistag 2006 beschlossenen
Leitbildes Energie. Danach hat sich der Landkreis zum Ziel gesetzt, die Energieerzeu-
gung auf regenerative Energie umzustellen und den gesamten Energiebedarf im Land-
kreis so schnell wie moglich mit den Regenerativen abzudecken. Die Entwicklungen
dieses ehrgeizigen Ziels werden im Energieatlas des Landkreises dokumentiert.

Der erste Energieatlas wurde 2009 als Koope-
rationsprojekt mit der Energiewirtschaft und
Akteuren von Energieinitiativen aufgelegt und
2010 fortgeschrieben
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Far 2010 liegen die
Werte noch nicht vor.
Prognostiziert wird ein
Versorgungsgrad am
Gesamtstrombedarf
(Haushalte u. Industrie)
von ca. 35 %. Damit
sind die fur das Jahr
2020 von der EU (20%),
Bund (30%) und Land
(20%) angestrebten
Versorgungsgrade
schon weit Uber-
schritten.

Eine wichtige Aufgabe
ist die Forcierung der
regenerativen Warme-
nutzung, inshesondere
aus Biogasanlagen.

Anteil der unterschiedlichen Energietrager am Strombedarf im Landkreis Schwabisch Hall

2007 2008
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Deutscher Meister

Infos: www.solarbundesliga.de

Der Landkreis Schwébisch Hall kann sich tGiber die deutsche Meisterschaft in der So-
larbundesliga freuen. Die Urkunde wurde bei der weltgré3ten Solarfachmesse Interso-
lar 2010 in Minchen an Deutschlands besten Solarsportler ausgehandigt.

Mit 339 Ligapunkten sicherte sich der Landkreis Schwabisch Hall unangefochten vor
den Landkreisen Traunstein (280 Ligapunkte) sowie Rosenheim (179 Ligapunkte) sei-
ne erste deutsche Meisterschaft.

Stand: Dezember 2010

\

O

Quelle: www.solarbundesliga.de/ IVU Umwelt GmbH

Urkundenweitergabe an Landrat
Gerhard Bauer im Ausschuss fiir
Umwelt und Technik

Zu den Anlagen von Unternehmen, Kommunen und Privaten haben die 57 PV-Anlagen
der WFG mit 1,86 MWp diesen Wettbewerb unterstiitzt.
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Demografischer Wandel

Infos: www.demografie.inhohenlohe.de

Das Projekt ,RegioBiZ" — regionale Initiative flr Business in der Zukunft — richtet sich
an kleine und mittlere Unternehmen (KMU) im Landkreis Schwabisch Hall. Es soll die-
se bei der Bewaltigung des demografischen Wandels durch Austausch, verschiedene
Veranstaltungen, Seminare, Workshops und Beratungsangebote unterstiitzen und zur
Gewinnung von Fachkraften beitragen.

Demografische Entwicklung in Deutschland - Morgen ist 2050!

Quelle: Statistisches Bundesamt (Hrsg.), Bevélkerung Deutschlands bis 2050. 12. koordinierte Bevolkerungsvorausbe-
rechnung, Wiesbaden 2006; S. 17ff und S. 44; Daten zur Erwerbsbevolkerung ,Obergrenze*

Im Jahr 2020 werden 40 % der Arbeithehmer zwischen 50 und 65 Jahre alt sein.

In Folge dazu wird das Durchschnittsalter der Belegschaften erheblich zunehmen
Schilerzahlen sinken erheblich: von 8,8 Mio. in 2006 auf 7 Mio. in 2020.

Bis zum Jahr 2050 wird die Zahl der Erwerbsbevdlkerung von 50 Millionen in 2008 auf
ca. 37 Millionen sinken (im ,worst case” sogar auf 33 Millionen).

Quelle: Statistisches Landesamt / WFG Schwabisch Hall mbH
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Die neuesten Zahlen des statischen Landesamtes Baden-Wirttemberg prognostizieren
auch dem Landkreis Schwéabisch Hall einen Bevdlkerungsriuckgang in den nachsten 20
Jahren. So wird laut der Prognose die Bevélkerung bis zum Jahr 2015 um 0,1 % ab-
nehmen, bis zum Jahr 2040 um 2,5 %.

Nachfolgendes Schaubild veranschaulicht die relative Entwicklung und die Anteile der
Altersgruppen von 2008 bis 2030 im Landkreis Schwabisch Hall (Gesamtriickgang -
2,5 %). Beispielhaft: Die unter 20-jahrigen werden 2030 einen Anteil von 18 % an der
Bevolkerung ausmachen, dies entspricht einem Rickgang von 22,4 % von 2008 bis
zum Jahr 2030.

100,0
83,8
80,0 - :
O Anteile
60,0 e Bevdlkerung 2030
40,0 30,
18,0 215 260 ,
20,0 : — ] B Veranderung
4.1 Entwicklung der
0,0 ) Altersgruppen
unt 20 40 60- 85 85 Jahre .
-20.0 Ja Jahre Ja Jahre und alter 2008 bis 2030
) oy -139 -16.9
-40,0
Quelle: Statistisches Landesamt
Fachkraftemangel

alle Wirtschaftszweige in Heilbronn-Franken

N

Mangel 24.400,

davon 22.100
Nichtakademiker!

Quelle: IHK Baden-Wurttemberg
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Clustermanagement

Nach 2008 mit dem Clustersieg fur das Packaging Valley war die Teilnahme am zwei-
ten Clusterwettbewerb des Landes Baden-Wirttemberg mit der Lebensmittelinitiative
ebenfalls erfolgreich. Die Urkunde Uberreichte Wirtschaftsminister Ernst Pfister an die
Koopertationspartner WFG und Grof3e Kreisstadte Crailsheim und Schwébisch Hall im
Dezember 2010 beim vierten Cluster-Forum in Stuttgart. In einer weiteren Clusterof-
fensive ,Holzcluster Landkreis Schwabisch Hall, Ostalbkreis und Landkreis Heiden-
heim" ist der erste Schritt fir eine Potentialanalyse ebenfalls erfolgreich verlaufen.

Als wirtschaftliches Cluster wird die regionale Ballung von Unternehmen und Organisationen
bezeichnet, die ein gemeinsames Tatigkeitsfeld verbindet.

Breitbandinitiative

Fur Gewerbe, Handel und Dienstleistung, aber auch fiir die Landwirtschaftsbetriebe ist
eine gute Breitbandinfrastruktur mit ausreichender Ubertragungsqualitat ein wichtiger,
wenn nicht der bedeutendste Standortfaktor. Fir die Lebensqualitéat der Bevolkerung
hat eine gute Breitbandverfigbarkeit ebenfalls eine gro3e Bedeutung. Sie ist flr eine
Mediengesellschaft von elementarer Wichtigkeit. Die Attraktivitat einer Wohn- und Ge-
schéftsgemeinde steigt mit der Breitbandversorgung. Selbst kleinere Wohngemeinden
mussen heute groRen Wert auf ein schnelles Internet legen. Im November 2009 starte-
te ein Kooperationsprojekt zwischen allen 30 Stadten und Gemeinden und der WFG.
Diese Ubernahm federfiihrend die Vorprifung, Abstimmung und Antragsvorbereitung.

Gemeindelbergreifendes Breitbandkonzept

Eine Kreiskarte soll den Ist-Zustand der Breitband-
versorgung dokumentieren. Gleichzeitig soll bei
Tiefbauvorhaben kiinftig die Chance der Mitverlegung
von Leerrohren nicht verpasst werden. Die Daten
werden in ein geografisches Informationssystem
eingepflegt. Das alles soll im Frihjahr 2011
abgeschlossen sein.

Am Glasfaseranschluss von Wollmershausen (Crailsheim)
mit 100% Versorgung wirken mit (von links): Heinz
Kastenholz, Michael Preif3, Harald Schmidt und Friedrich
Lober.
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EUROPADbUro des Landkreises Schwabisch Hall

Das EUROPADbUro des Landkreises Schwabisch Hall ist
eines von 55 EUROPE DIRECT Informationsbiros (EDI) in
Deutschland. In Baden-Wirttemberg gibt es noch Infoblros
in den Stadten Mannheim, Karlsruhe, Freiburg, Ulm, Aalen
und Stuttgart. Die WFG ist seit 2005 Projekttrager fur das
EUROPADbUro mit Sitz in Wolpertshausen. In der ersten
Forderperiode 2005-2008 fanden zahlreiche Beratungen,
Veranstaltungen, Sprechtage und Aktionen zu aktuellen
europaischen Themen im Landkreis statt. Aufgrund der
erfolgreichen Europaarbeit hat die EU-Kommission das
EUROPADbUro auch fur die zweite Férderperiode 2009-2012
als EDI ausgewahlt. Die WFG erhélt jahrlich 25.000 Euro
Kofinanzierung von der EU fir die aktive Europaarbeit,
Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung vor Ort.
Internetauftritt: http://www.europabuero.info.

Aktive Offentlichkeitsarbeit zahlt
zu den Aufgaben des Europaburos

Bildungsinitiative sha-z

Die WFG ist Projekttrager fur
die Bildungsinitiative sha-z
mit den Akademien
Crailsheim, Gaildorf,
Schrozberg und Schwéabisch
Hall.

Internetauftritt; www.sha-z.net

Schuler der Hauptschule und
des Gymnasiums Gaildorf beim
Kennenlernprozess im Projekt
JobFIT zur Berufsvorbereitung.

Weitere Informationen zu den Aufgaben, Tatigkeiten und Projekten der WFG sind in
den jahrlichen Geschaftsberichten enthalten.

-53-



Europa und Partnerschaften

Der Landkreis Schwéabisch Hall pflegt freundschaftliche partnerschaftliche Kontakte
zum Landkreis Nordsachsen in Sachsen, zum Landkreis in Zamos¢ Polen und zum
Stadtbezirk Taizhou in China. Auch die meisten Kreisgemeinden sind aktiv bei
Kommunalpartnerschaften und haben freundschaftliche Kontakte zu innerdeutschen,
europaischen und teilweise weltweiten Partnerkommunen. Das Amt fiir Wirtschafts-
und Regionalmanagement hat den Aufgabenbereich der Partnerschaften im Jahr 2009
Ubernommen und unterstitzt seither die partnerschaftlichen Aktivitaten durch Bera-
tung, Vernetzung und Information zu Férderméglichkeiten. In Zusammenarbeit mit dem
Europabiiro des Landkreises werden Veranstaltungen und Treffen organisiert sowie
Schiuler- und Praktikantenaustausche unterstitzt.

Landkreis Nordsachsen

Der Landkreis Schwabisch Hall unterhalt seit 1990 freundschaftliche Kontakte zum da-
maligen Landkreis Delitzsch in Sachsen. Ausgeldst durch Verwaltungshilfemaf3nah-
men, initiiert durch den damaligen baden-wirttembergischen Wirtschaftsminister
Lothar Spéth, wuchsen die freundschaftlichen Bande bis 2005 an und wurden in einer
offiziellen Partnerschaftsvereinbarung fixiert. Seither finden regelmafig wechselseitige
Besuche zwischen Verwaltung, Kommunen, Vereinen und Gruppen statt, so zum
Beispiel fast schon traditionell zu den Wirtschaftsempfangen und Wirtschaftsmessen
der beiden Landkreise. Im Jahr 2010 wurde ein Delegationsbesuch in Bad Diiben zur
Feier ,20 Jahre Deutsche Einheit" organisiert.

Die Zusammenarbeit der beiden Landkreise soll weiter intensiviert werden. Der im Jahr
2010 eingereichte gemeinsame EU-Projektantrag ,INTERREG VIS NOVA* auf Zusam-
menarbeit im Bereich Erneuerbare Energien wurde vor der Européischen Kommission
positiv beschieden.

Landkreis Zamosé — Polen

Aus der bestehenden Partnerschaft der Stadte Schwabisch Hall und Zamos¢ heraus
entwickelte sich ab 1994 eine regionale Zusammenarbeit. Im Jahr 2002 signierten die
Landrate Ulrich Stiickle und Henryk Matej die Partnerschaftsvereinbarung mit den
Zielen: Pflege der Vdlkerverstandigung und Blrgerbegegnung, Erfahrungsaustausch
der Gebietskorperschaften, Forderung der Kontakte von Schulen, Vereinen, Unterneh-
men, Kommunen sowie die Zusammenarbeit bei EU-Projekten. Die freundschaftlichen
Kontakte wurden von Landrat Gerhard Bauer fortgeftihrt.

Neben regelmafligen Kontakten und Treffen der Verwaltungen fanden Schiler- und
Praktikantenaustausche statt. Erfolgreich wurden miteinander die EU-Projekte
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ECOS-Ouvertire und Interreg CER? durchgefiihrt. Im Jahr 2008 war eine Delegation
aus Polen zu Gast bei der Wirtschaftsmesse des Landkreises.

Stadtbezirk Taizhou — China

Aufgrund einer Anfrage der Fihrungsakademie Baden-Wiurttemberg 2004 wegen des
Empfangs einer chinesischen Delegation fanden erste Kontakte zu den chinesischen
Vertretern der Provinz Jiangsu statt. Nach dem Gegenbesuch einer Haller Delegation
folgte die Unterzeichnung einer Absichtserklarung fur eine regionale Partnerschaft mit
dem Stadtbezirk Taizhou. Ziele waren der kulturelle Austausch und der Erfahrungs-
austausch zwischen den Verwaltungen und Unternehmen. Erfolgreich finden seit 2006
regelmaRig Lehreraustausche zwischen dem Schenk-von-Limpurg Gymnasium
Gaildorf und Taizhou Teachers College statt. Im Jahr 2008 war China zu Gast bei der
Wirtschaftsmesse des Landkreises. In den Jahren 2009 und 2010 wurde bei Besuchen
in China die weitere Zusammenarbeit im Bildungsbereich, in den Bereichen Energie-
sparen und Energieeffizienz sowie die Entwicklung der Partnerschaft besprochen.

Erstmals besuchte im April 2010 eine hochrangige Delegation von Geschéftsfuhrern
und Vorsitzenden fuhrender chinesischer Unternehmen aus der Pharma- und Chemie-
industrie den Landkreis Schwabisch Hall. Das Besuchsprogramm umfasste mehrere
Betriebsbesuche bei Firmen aus der Maschinenbau- und Verpackungsmittelbranche.
Die WFG organisierte dartiber hinaus eine Kontaktbérse.

Die WFG unterstitzt jahrlich die Ausbildung

einer Lehrkraft aus China am Haller Goethe-Insititut
durch einen Praktikumsplatz. Im Gegenzug wird am
Gaildorfer Gymnasium Chinesisch-Unterricht erteilt.

Chinesisch-Unterricht am Schenk-von-Limpurg
Gymnasium in Gaildorf.
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Einheitlicher Ansprechpartner

Die européische Dienstleistungsrichtlinie (EU-DLR) war bis Ende 2009 in den Mitglied-
staaten der EU umzusetzen. Im Zuge dieser Umsetzung waren alle europaischen
Lander - von der Bundesverwaltung bis zu den Gemeinden - gefordert, rechtliche
Rahmenbedingungen zu schaffen, um die Niederlassungsfreiheit und den freien
Dienstleistungsverkehr EU-weit zu gewahrleisten. Vorhandene Rechtsetzungen
wurden auf Hemmnisse Uberprift und Verwaltungsverfahren auch mit Blick auf die
elektronische Abwicklung modernisiert.

Einrichtung des Einheitlichen Ansprechpartners

In diesem Zuge wurde mit Beginn des Jahres 2010 in allen EU-Mitgliedstaaten die
Institution des Einheitlichen Ansprechpartners (EAP) geschaffen. In Baden-Wirttem-
berg sind die Kammern per Gesetz (EA-Gesetz BW) EAP-Stellen. Land- und Stadt-
kreise haben ein Optionsrecht erhalten. Im Landkreis Schwébisch Hall wurde durch
Kreistagsbeschluss vom 20.10.2009 von dem Optionsrecht Gebrauch gemacht und die
Einrichtung eines EAP als freiwillige Aufgabe in der Landkreisverwaltung verankert. Die
Aufgabenwahrnehmung wurde L3 zugeordnet, um Synergieeffekte zu nutzen. Bereits
bisher fungiert das Amt fur Wirtschafts- und Regionalmanagement als Lotse und Ver-
mittler zwischen Unternehmen und Behdorden, koordiniert Verwaltungsverfahren und
berat Unternehmen und Existenzgriinder. Im Jahr 2010 sind mehrere Beratungsan-
fragen und eine konkrete Ansiedlungsanfrage bei der EAP-Stelle im Landkreis
Schwabisch Hall eingegangen.

Zustandigkeiten des EAP

Der EAP steht allen Unternehmern und Existenzgriindern zur Verfligung. Er bietet allen
in- und auslandischen Wirtschaftsunternehmen die Mdglichkeit, sich informieren und
beraten zu lassen und hat sich darum zu kimmern, dass die Unternehmen behdrdliche
Genehmigungen und Erlaubnisse in der vorgegebenen Frist erhalten. Der EAP ist
Vermittler oder Lotse.

Aufgaben des EAP

Der EAP soll ein Verfahrenspartner der Unternehmer sein und hat dabei eine Reihe

von Aufgaben:

« Erinformiert Gber die Anforderungen, Verfahren und Formalitaten fir die Aufnahme
und Ausubung der Téatigkeit.

+ Er stellt die Kontakte zu den Behorden, Verbanden u. a. her, bei denen die Unter-
nehmen weitere Beratungs- und Informationsangebote wahrnehmen kénnen, wie
z. B. die Industrie- und Handelskammern und die Handwerkskammern.

e Er kimmert sich darum, dass die Unternehmen die erforderlichen behérdlichen
Genehmigungen und Erlaubnisse, z. B. nach dem Gewerberecht und der Hand-
werksordnung, zugig und ohne birokratischen Aufwand erlangen. In diesen Fallen
koordiniert er die Verfahren zwischen Antragsteller und zustéandigen Fachbehdrden
und Uberwacht die Fristeinhaltung. Dies ist insbesondere im Hinblick auf die
inzwischen in zahlreichen Verfahren eingefiihrte Genehmigungsfiktion von
Bedeutung.
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Elektronische Zugangsero6ffnung nach dem Verwaltungsverfahrensgesetz

Im Zuge der EU-DLR hat sich eine Fortschreibung des Verwaltungsverfahrensgesetzes
ergeben. Danach kann ein Antragsteller die Abwicklung des Verfahrens in elektroni-
scher Form verlangen. Die Verpflichtung ergibt sich flr den einheitlichen Ansprech-
partner und fur die zustandige Stelle. Aufgrund dieser Rechtsgrundlage wurde fir jede
Kreiskommune ab 01.01.2010 eine elektronische Zugangseroffnung tber die virtuelle
Poststelle (VPS) eingerichtet. Damit wird die Méglichkeit der formgebundenen elektro-
nischen Kommunikation erdffnet. Dies ist dann erforderlich, wenn z. B. eine Rechts-
vorschrift die Schriftform fordert und diese durch die elektronische Form ersetzt werden
soll. Dazu muss eine qualifizierte elektronische Signatur ermdéglicht werden. Auch hier-
fur wurden die Voraussetzungen uber die virtuelle Poststelle fiir alle Kreisgemeinden
geschaffen.
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Energie und Klimaschutz
Klimaschutzinfothek

Der Landkreis Schwabisch Hall stellt seinen Blirgerinnen und Birgern seit Sommer
2009 viele Informationen rund um das Thema ,Klimaschutz* zur Verfiigung.

Im Wartebereich der KFZ-Zulassungsstelle ist die Klimaschutzinfothek aufgestellt, die
Interessierte in 4 Themenbereichen zu unterschiedlichen Fragen des Klimaschutzes
informiert. Ein Wissenstest ermdglicht es jedem, sein Klimaschutzwissen zu Uber-
prufen. Die Klimaschutzinfothek wurde von Mitarbeitern der WFG entwickelt und
konzipiert.
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Die Navigation zu den einzelnen Thermen erfolgt Uber griine Auswahltasten auf dem
Bildschirm, die man mit dem Finger berthrt (Touchscreen).

Solar Hohenlohe aktiv

Das Fotovoltaikprojekt der WFG wurde auf Basis der Beschlisse von Kreistag und
WFG-Beirat fortgesetzt. Das Investitionsvolumen betragt Ende 2010 7.892.785 €. Eine
Gesamtkraftwerksleistung von insgesamt 1,862 MWp speist klimaneutral ,sauberen®
Sonnenstrom in die dffentlichen Netze ein. Daraus resultiert eine CO,-Ersparnis von
4.440 Tonnen. Seit Inbetriebnahme der ersten Anlagen in 2005 sind ca. 7.596 MWh
durch die Sonne generiert worden.

Im Jahr 2010 wurde z. B. das Flachdach der
Kfm. Schule in Crailsheim im Rahmen der
Dachsanierung mit einer PV-Anlage
bestiickt.

Das Dach des Kindergartens Biihlertann hat
ebenfalls eine WFG-Anlage erhalten.
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Im Jahr 2005 ist die WFG mit den ersten 26 Solarstromanlagen von heute insgesamt
57 Anlagen ans Netz gegangen. Fur diese Anlagen ergibt sich somit die Mdglichkeit,
die Solarstromertrage tber 5 Jahre zu vergleichen:

Quelle: WFG/kWpl/a: eigene Daten/
Quelle: WFG/Globalisierungswerte = www.dwd.de

Setzt man die Jahresergebnisse ins Verhéaltnis zur globalen Sonneneinstrahlung in
Deutschland, so ergibt sich durchaus eine Kontinuitat im Verlauf. (Die Werte der
Globalstrahlung sind nicht regionsspezifisch!)

Seit Beginn des Solarstromprojektes haben sich die Investitionskosten pro kWp und
auch die Einspeisevergitung nach EEG verandert:

Quelle: WFG/
ct/kwh 0 EEG
2009

Quelle: WFG/
€/Wp Investitions-
kosten

Ab 2011 gilt nach dem EEG 2009 eine Einspeisevergitung von 28,74 ct/kWh. Hierin
liegt eine Degression von 13 %.
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Hohenlohe + Schwéabisch Hall Tourismus e. V.

Kontakt: www.hs-tourismus.de

Das Land an Kocher, Jagst und Buhler ist eine herrliche und

urspringlich gebliebene, authentische Kulturlandschatft.

Zahlreiche Schlésser, historische Stadte und lebendige Dorfer bieten

jede Menge Kultur, Museen, Kunst und Theater. Aktivpotenziale sind

Wandern und Radfahren. Einkehrmdglichkeiten gibt es von der

Sternegastronomie bis hin zur urigen Bauernkneipe.

Regionalitat und Bodenstandigkeit bestimmen die Erlebnis- und

GenielRerregion. Wohlfiihlen und Wohlleben sind im Landkreis Schwabisch Hall nicht
nur Schlagworte.

Schon der grol3e deutsche Dichter
Eduard Morike sagte tiber Hohenlohe:

"eine besonders zdrtlich ausgeformte
Handvoll Deutschland".

Morike lebte von 15. April bis

29. Oktober 1844 in Schwéabisch Hall,
Obere Herrngasse 5.

Der Hohenlohe + Schwébisch Hall Tourismus entwickelt touristische Angebote, berat
und unterstitzt Stadte, Gemeinden und touristische Anbieter. Er wirbt fir Urlaub,
Freizeit und Erholung und vermarktet die Region insbesondere auf Messen.
Angebote und Produkte

Im Jahr 2008:

-61-



Im Jahr 2009:

Im Jahr 2010:
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Jahrliche Werbetrager:

In der Geschaftsstelle im Landratsamt erhaltlich:

Zahlen + Fakten

In der Beherbergungs- und Reisestatistik erfasst sind Ubernachtungen in Betrieben mit
9 und mehr Betten sowie auf Campingplatzen.

Landkreis Schwabisch Hall

Bericht- Ankiinfte Ubernachtungen S(jtz;gggtér:_g Betten- | Aufent-
zeit- Ins- A da}vor& Ins- A da}vor& nachtungen aus- halts-
raum uslanas- uslanas- | . lastung | dauer

gesamt gaste gesamt gaste insgesamt

2008 216.200 21.400 468.300 67.300 -3,72% 24,5% 2,2
2009 205.000 20.000 457.400 67.500 -2,33% 24,9% 2,2
2010 211.400 21.700 461.400 68.700 0,87% 24,8% 2,2

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wurttemberg
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Anfragen von Kunden nach Prospekten tber Telefon, Brief und Fax, E-Mail und
Bestellformulare auf den Homepages:

Jahr Anfragen Veranderung
2007 9.390

2008 9.979 +4,3%
2009 9.193 -7,88 %
2010 7.703 -16,21 %

Umséatze durch den Verkauf von Pauschalreisen, vor allem Radreisen auf dem Kocher-
Jagst-Radweg und gefuhrten Wanderungen

Jahr Anfragen Veranderung
2007 173.013 €

2008 184.119 € +6,42 %
2009 208.440 € +13,21 %
2010 202.894 € -2,66 %

Hohepunkte und Events

Die Tour de Hohenlohe ist das gro3te Radevent im Landkreis Schwébisch Hall. Sie
wurde 2008 in Crailsheim, 2009 in Gaildorf und 2010 in Schrozberg gefahren.

Volksfestplatz Crailsheim Limpurghalle Gaildorf
600 Teillnehmer 1.000 Teilnehmer

Kulturhalle Schrozberg
1.100 Teilnehmer

Video-Film zur Tour 2010 unter: http://www.tour-de-hohenlohe.info/videos.php.
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Mit der Teilnahme am
SWR 4-Fest in Karlsruhe
2009 und Mannheim 2010
wurden interessante
Zielmarkte fir Wochenend-
und Kurzurlaube
erschlossen.

Hohenloher Dorf 2009:
Vorfuhrung der Apfelmost-
Herstellung durch Vertreter
der Streuobstinitiative
Waldergemeinden.

Frihlingswanderung mit Uberraschungen

».Geh mit Franken Radio” war am 9. Mai 2009 im Landkreis Schwabisch Hall.
Gastgeber der Veranstaltung waren die Stadt Gaildorf zusammen mit der Touristik-
gemeinschaft Hohenlohe + Schwéabisch Hall. Wanderfreunde aus der ganzen Region
trafen sich, um gemeinsam die Hohen und Téler des Schwabischen Waldes zu

erkunden.

,Rucksack"-Wanderer erkunden Hohenlohe

Landrat Gerhard Bauer beim
Interview mit SWR4-
Moderator Harald Holz.

TV-Wanderpérchen des Mitteldeutschen Rundfunks (MDR),
Heike Oppitz und Robby Mdrre erkunden Hohenlohe mit den
Talern von Kocher, Jagst, Rot und Buhler.

Filme unter http://www.mdr.de/rucksack/.
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Fotowettbewerb

Der Wettbewerb zeigt den Kreis Hall von seinen schonsten Seiten. Insgesamt wurden
Uber 17.000 Bilder eingereicht. Aus den Monatssiegern wurde jedes Jahr ein Jahres-

sieger pramiert.

Sieger 2008 Sieger 2009

Download unter www.fotowettbewerb.inhohenlohe.de

Kocher-Jagst-Trail

Der Kocher-Jagst-Trail ist das neuste Wanderangebot des H + S Tourismus. Mit den
Wanderungen auf dem Jagst-, Buhler- und Kochersteig stehen Wanderlustigen insge-
samt 200 km Wanderwege in schonster Natur zur Verfigung. Die Ausschilderung
erfolgte gemeinsam mit dem Schwabischen Albverein. Im Jahr 2011 soll der Fern-
wanderweg als Qualitatswanderweg Deutschland zertifiziert werden. Zu dem Landes-
radweg Kocher-Jagst-Radweg ist im Landkreis dann zusatzlich ein Premiumwander-
weg im Angebot.

Kochersteig vor Schloss Tierberg bei Braunsbach
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Statistik und Strukturdaten

Bei der Zusammenstellung der Strukturdaten wurden folgende Quellen beriicksichtigt:

Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg, Agentur fir Arbeit Schwabisch Hall,

Handwerkskammer Heilbronn, IHK Heilbronn-Franken.

Der Landkreis Schwabisch Hall im Uberblick

. . Soz.vers.- .
Bevolker- |y o 4ng. | Arbeits- pflicht. Verand, | Beschaftigte |y, g,
Jahr ung am : losen- rre: ; Verarbeitendes )
in % Beschaftigte in % in %
31.12. guote* Gewerbe*
am 30.06.
2000 185.728 53% 62.048 21.244
2010 188.655 1,6 35% 67.442 8,7 20.342 -4.2

* Jahresdurchschnitt

TOP 20 - Betriebe im Landkreis Schwéabisch Hall 2009
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Bevoélkerungsentwicklung im Landkreis Schwabisch Hall

195.000

190.000

185.000 3

180.000

175.000

170.000

2000 2001 2002 2004 2005 2006 2007 2008 2009  2010*
Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg, Stand 30.09.2010 WFG Schwahisch Hall
Veranderung
2000 2010* absolut %

Blaufelden 5.283 5.234 -49 -0,9
Braunsbach 2.460 2.313 -147 -6,0
Bihlertann 2.984 3.052 68 2,3
Buhlerzell 1.994 2.118 124 6,2
Crailsheim 32.063 33.039 976 3,0
Fichtenau 4.702 4.490 -212 -4,5
Fichtenberg 2.817 2.834 17 0,6
Frankenhardt 4.588 4.674 86 1,9
Gaildorf 12.391 12.331 -60 -0,5
Gerabronn 4.545 4.278 -267 -5,9
llshofen 5.937 6.257 320 5,4
Kirchberg/J. 4.529 4.314 -215 -4.7
KreRRberg 3.883 3.780 -103 -2,7
Langenburg 1.870 1.768 -102 -5,5
Mainhardt 5.428 5.704 276 51
Michelbach/B. 3.327 3.390 63 1,9
Michelfeld 3.488 3.701 213 6,1
Oberrot 3.671 3.675 4 0,1
Obersontheim 4.649 4.753 104 2,2
Rosengarten 5.162 5.104 -58 -1,1
Rot am See 5.139 5.249 110 2,1
Satteldorf 4.953 5.217 264 5,3
Schrozberg 6.258 5.901 -357 -5,7
Schwaébisch Hall 35.428 37.108 1.680 4,7
Stimpfach 3.091 2.961 -130 -4,2
Sulzbach-Laufen 2.565 2.497 -68 -2,7
Untermiinkheim 2.951 3.021 70 2,4
Vellberg 4.347 4.248 -99 -2,3
Wallhausen 3.408 3.601 193 5,7
Wolpertshausen 1.817 2.043 226 12,4
Landkreis Schwabisch Hall 185.728 188.655 2.927 1,6
Region Heilbronn-Franken 870.799 883.432 12.633 15
Land Baden-Wirttemberg 10.524.415 10.754.865 230.450 2,2

*Stand:30.09.2010
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Sozialversicherungspflichtig Beschéaftigte im Landkreis Schwabisch Hall

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte nach Wirtschaftszweigen
im Jahr 2010

Land- u. Forstwirtschaft,

Offent. und priv. Fischerei, Fischzucht; 403

Dienstleistungen ; 9.805

Bergbau, Energie- und
Wasserversorgung; 824
Offentliche Verwaltung u.&.;
3.076
Grundstiickswesen,
Vermietung,

Dienstleistungen fur
Unternehmen; 6.738

24.452

Kredit- und
Versicherungsgewerbe; 4.785
B ; 5.064
Verkehr und augewerbe; 5.06
Nachrichteniibermittlung; 3.183

Gastgewerbe; 1.385  Handel, 7.725

Verarbeitendes Gewerbe;

Quelle: Statistisches Landesamt
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Entwicklung der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten 2000-2010
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Verarbeitendes Gewerbe

Jahr Betriebe* Beschaftigte* Umsatz Export-
Mio. € quote %

2000 210 21.244 3.100 30,1

2010 113 20.342 4.500 41,1

* Jahresdurchschnitt

Quelle: Statistisches Landesamt

Handwerk
Jahr Betriebe Vollhandwerks- handwerksahnliche
insgesamt betriebe Betriebe
1999 2.420 - -
2009 2.638 2.268 370
Quelle: Statistisches Landesamt
Landwirtschaft im Landkreis Schwabisch Hall
Landwirtschaftliche Veranderung
Betriebe 1979 1999 2003 | 2005 2007 1979 — 2007
unter 2 ha LF)* 127 90 59 52 40 - 68,5 %
2 bis 10 ha LF 2.570 965 802 742 685 -73,3%
10 bis 20 ha LF 1.788 680 603 557 492 -725%
20 bis 50 ha LF 1.448| 1.126 875 791 728 -49,7 %
50 und mehr ha LF 35 387 473 513 540 1.542,9 %
insgesamt 5.968| 3.248 2.812| 2.655 2.485 -41,6 %

)*Landwirtschaftlich genutzte Flache (LF)
Quelle: Stat. Landesamt Baden-Wirttemberg, Stand: 2007

WEFG Schwaébisch Hall

Landwirtschaftliche Betriebe)* nach der betriebswirtschaftlichen Ausrichtung
im Landkreis Schwabisch Hall
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)*Landw. Betriebe mit 2 ha und mehr Flache
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Verteilung der Bruttowertschopfung zu Herstellungspreisen 2008
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Kommunalamt

Allgemeines

Schwerpunktmalfiig prift das Kommunalamt zu Beginn des Jahres samtliche Haus-
haltsplane der Gemeinden einschlielich Wirtschaftsplane der Eigenbetriebe sowie die
Haushaltsplane der Zweckverbande. In diesem Zusammenhang steht auch die Bear-
beitung der jedes Jahr zahlreich gestellten Antrage der Gemeinden auf Zuweisungen
aus dem Ausgleichstock (durchschnittlich 30 Antrége pro Jahr). Durch ein neu einge-
fuhrtes EDV-gestiitztes Prufungsverfahren konnte die Arbeit hier gestrafft und effizien-
ter gestaltet werden. Jahrlich erhalten die Gemeinden rd. 5 Mio. € aus diesem wichti-
gen Zuschusstopf. Auch bei der Beantragung von sonstigen Zuschissen, beispiels-
weise aus dem Bereich der Abwasserbeseitigung und Wasserversorgung, Schulbau
und Sportférderung, Sanierungszuschiisse und vieles mehr, ist das Kommunalamt
Ansprechpartner und Ratgeber fiir die Gemeinden.

Ein neues Tétigkeitsfeld ist die Begleitung der Gemeinden bei der Einfihrung des neu-
en Haushaltsrechts (Doppik) bis spatestens 2016. Bereits jetzt laufen die ersten Vorbe-
reitungen hierzu in den Gemeinden an. Durch eigene Fortbildungen und Mitwirkung
einer Mitarbeiterin des Kommunalamts in einer Arbeitsgruppe zur Vorbereitung der
Umstellung ist das Kommunalamt in engem Kontakt mit den Gemeinden. FUr beide
Seiten bedeutet dies Mehrarbeit in nicht unerheblichem Umfang.

An der Tagesordnung ist auch stets die Beratung der Gemeinden in allen Fragen des
Kommunalrechts, des kommunalen Wirtschaftsrechts sowie Beitrags- und Gebuhren-
rechts. Regelmalfiig wird auch das Kommunalamt in seiner Funktion als Vergabeprif-
stelle sowohl von den Kommunen als auch von den Auftragnehmern in Anspruch ge-
nommen.

Die Finanzlage der Gemeinden hat sich im Berichtszeitraum glucklicherweise stabili-
siert. Insbesondere die Gewerbesteuereinnahmen haben sich bei vielen Gemeinden
positiv entwickelt. Auch beim Finanzausgleich zeichneten sich gegen Ende des Be-
richtszeitraums deutliche Verbesserungen ab. Die vom Landratsamt in vielen Fallen
nachdricklich geforderten Haushaltskonsolidierungsmafnahmen haben mit dazu bei-
getragen, dass die meisten Gemeinden wieder ausgeglichene Haushalte vorlegen
konnten.

Die Verschuldung der Gemeinden konnte insgesamt stabil gehalten werden. Allgemein
ist festzustellen, dass der Grad der Aufgabenerfiillung in allen Gemeinden ein hohes
Niveau aufweist.

Widerspruchsverfahren

Die Zahl der vom Kommunalamt zu bearbeitenden Widersprtiche hat im Berichtszeit-
raum erneut zugenommen. Schwerpunkte waren die Bereiche Erschlielungs-, Was-
serversorgungs- sowie Abwasserbeitrage. Es gab aber auch Widerspriiche gegen
Hunde- und Vergnigungssteuerbescheide. Durch die notwendige Einfliihrung der
gesplitteten Abwassergebihr ist in diesem Bereich mit einer Zunahme an Widerspri-
chen zu rechnen. Eine klare Rechtskommentierung hierzu fehlt noch.

In vielen Fallen konnte durch entsprechende Vermittlung und Beratung durch die Mit-
arbeiter des Kommunalamtes eine einvernehmliche Regelung, d. h. Ricknahme der
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Rechtsmittel erreicht werden. Hilfreich waren auch zahlreiche Vor-Ort-Termine und
Gesprache mit den Beteiligten.

Die Mehrzahl der Verfahren konnte ohne Verwaltungsgerichtsprozesse beendet wer-
den; vereinzelt kam es jedoch auch zu Klagen. Erneut zugenommen hat die Zahl der
Beschwerdeverfahren, insbesondere Dienstaufsichtsbeschwerden. Diese wurden in
allen Fallen als unbegriindet zuriickgewiesen.

Blrgermeisterwahlen
2008

Bei drei Gemeinden gab es einen Wechsel an der Rathausspitze. Bereits am
16.12.2007 wurde in Stimpfach Matthias Strobel zum Nachfolger von Jochen Lenz ge-
wahlt; Amtsantritt war der 20.02.2008. Am 24.02.2008 wurde in Michelbach/Bilz Wer-
ner Dorr als Nachfolger des langjahrigen Birgermeisters Volker Schneider gewdhlt; der
Amtsantritt erfolgte am 15.04.2008. In Kirchberg an der Jagst wurde am 15.06.2008
Stefan Ohr als Nachfolger von Birgermeister Friedrich Knig gewahlt; Birgermeister
Ohr hat sein Amt am 01.09.2008 angetreten.

2009

Im Jahr 2009 gab es nur eine Burgermeisterwahl. Am 06.12.2009 wurde Blrgermeister
Klemens Izsak in Schrozberg fir eine 4. Amtsperiode wieder gewahlt; Amtsantritt war
der 01.03.2010.

2010

Im Superwahljahr 2010 gab es im Landkreis sieben Birgermeisterwahlen. In Rot am
See und lIshofen wurden am 17. und 24. Januar die Amtsinhaber Siegfried Groner und
Roland Wurmthaler fir weitere acht Jahre zum Gemeindeoberhaupt gewabhilt.

In Buhlertann wurde am 24.01.2010 als Nachfolger des langjahrigen Blrgermeisters
Hans Weiss, Michael Dambacher zum Birgermeister gewahlt; der Amtsantritt erfolgte
am 07.04.2010. In Vellberg wurde am 31.01.2010 Ute Zoll als Nachfolgerin von Bur-
germeister Manfred Walter gewabhilt; sie hat inr Amt am 18.04.2010 angetreten. In
Mainhardt wurde am 07.02. Damian Komor als Nachfolger von Burgermeister Karl-
Heinz Hedrich gewahlt; Amtsantritt war am 13.04.2010.

Wieder zum Burgermeister der Stadt Langenburg gewahlt wurde Wolfgang Class am

09.05.2010 sowie Birgermeister Ralf Eggert zum Birgermeister von Gaildorf am
04.07.2010.

Uberortliche Prufung
Das Kommunalamt ist seit 01.01.2000 Prifungsbehdrde fir die 14 Kreisgemeinden mit

bis zu 4.000 Einwohnern sowie fir zahlreiche Zweckverbande, Wasserverbande und
Stiftungen.
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Da die Durchfuhrung der tberértlichen Prifung seit dem 01.01.2000 dem Kommunal-
amt obliegt, wurden bei den Gemeinden und den Verbanden folgende Prifungen vor-

genommen:

Jahr der Prifung Zahl der gepriften Jahres- Zahl der durchgefiihrten
rechnungen Kassenprufungen
2008 16 5
2009 22 4
2010 19 4

AuBerdem wurden Wasserverbande und Stiftungen im erforderlichen Umfang gepriift.

Schwerpunkte der Prifung waren:

- die zeitlich aktuelle Beratung der Gemeinden. Hierdurch konnten Fehler haufig
schon von vornherein vermieden oder gleich bereinigt werden;

- die Prufung der Berechnungsgrundlagen fur den gemeindlichen Finanzausgleich
und die Gewerbesteuerumlage;

- die systematische Prifung der Gehalter;

- die Prufung von Beitragen nach dem KAG und BauGB. Dies war wichtig zur Ver-
meidung von Beitragsausfallen und zur Kontrolle der rechtmafiigen Verteilung der
Beitragsbelastung;

- die Prufung von Vertragen und Abrechnungen von Architekten- und Ingenieurleis-
tungen und -gebuhren;

- die Prufung von Bauausgaben und Bauvertragen;
- die Prufung und Analyse der Finanzlage der Gemeinden und

- die Prufung der Verwendung von Staatszuschiissen und Investitionshilfen.

Gemeindebesuche

Nach seinem Amtsantritt 2004 besuchte Landrat Gerhard Bauer s&mtliche seiner
Rechtsaufsicht unterliegenden Gemeinden des Landkreises. Aufgrund der Birgermeis-
terwechsel in den Jahren 2008 bis 2010 erfolgte eine zweite Besuchsrunde bei den
betreffenden Gemeinden.

Auftakt war der Gemeindebesuch in Fichtenau am 15.05.2008; es folgten Besuche in
den Gemeinden Sulzbach-Laufen am 18.06.2008, in Stimpfach am 24.07.2008, in
Wallhausen am 05.08.2008 sowie in Michelbach an der Bilz am 18.09.2008. Am
30.04.2009 war Landrat Bauer in Kirchberg an der Jagst zu Gast. Im August 2010 wur-
den drei Gemeinden besucht, und zwar die Stadt Vellberg am 05.08.2010, die Ge-
meinde Mainhardt am 09.08.2010 sowie die Gemeinde Bihlertann am 12.08.2010.
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Landrat Bauer und Biirgermeister Matthias Strobel bei der symbolischen Ubergabe eines Aus-
gleichstockzuschussbescheides

Landrat Bauer und Blrgermeister Werner Dorr bei einer standesgeméafRen Kutschaus-
fahrt in Michelbach an der Bilz
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Rechnungspriufungsamt

Beschreibung der Aufgaben

In den Jahren 2008 bis 2010 hat das Rechnungsprifungsamt hauptsachlich folgende Pri-
fungsaufgaben erfullt:

- die Prifung der Jahresrechnungen 2007 bis 2009 des Landkreises;

- die Kassenprufungen bei der Kreiskasse sowie bei den zahlreichen Zahlstellen des
Landkreises im gesamten Kreisgebiet;

- die Prifung der Betatigung des Landkreises als Gesellschafter der WFG - Wirtschafts-
foérderungsgesellschaft des Landkreises Schwébisch Hall mbH ;

- die Prifung der Jahresrechnung 2009 des Vereins Hohenloher Freilandmuseum.

Neben der Prifungstatigkeit erflllt das Rechnungspriifungsamt in nicht unerheblichem
Umfang auch beratende Funktionen in vielen Bereichen.

Prufungsschwerpunkte waren:

- die Einnahmen und Ausgaben des Vermégenshaushaltes;
- die Einzelplane 0 und 6 bis 9 des Verwaltungshaushaltes;
- die Personalausgaben;

- die fachtechnische Priufung der Bauausgaben;

- die Prifung der vielfaltigen sozialen Leistungen;

- die Leistungen der Wirtschaftlichen Jugendhilfe;

- die Prifung des OPNV und der Schiilerbeférderung;

- die Prifung des Forstamtes.
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Stabsstelle Brand- und Katastrophenschutz

Feuerwehrwesen

Die Gesamtstarke der 30 Gemeindefeuerwehren im Landkreis Schwabisch Hall ist mit ca.
3.333 Feuerwehrangehdrigen seit Jahren konstant. Die nachfolgend aufgeflihrten Einsatzzah-
len zeigen, dass die ,technische Hilfeleistung” immer héhere Anforderungen an die Ausbil-
dung der Feuerwehren stellt. Das Wissen eines aktiven Feuerwehrangehdrigen beschrankt
sich schon lange nicht mehr auf die Bekdmpfung von Branden. Insbesondere die technischen
Hilfeleistungen in Zusammenhang mit Gefahrgut nehmen stetig zu. Hierzu zahlt das Auffan-
gen und Umpumpen von Heizdl ebenso wie der Einsatz bei Hochwasser sowie Verkehrs- und
Betriebsunfallen. Die niichternen Zahlen kénnen den hohen persénlichen Einsatz der Feuer-
wehrangehdrigen dabei nur unzureichend darstellen. Die Einsatzkréfte erbringen - oft unter
erheblichen Risiken fur die eigene Gesundheit - einen unverzichtbaren Beitrag fir das Allge-
meinwohl.

Die Entwicklung der Einsatzstatistik seit 2006:

2006 2007 2008 2009 2010
Brande 222 285 247 249 228
Technische Hilfeleistungen 456 415 432 387 369
Sonstige Einsatze
z.B. Tiere, Insekten 122 172 181 98 113
Fehlalarmierungen 259 212 201 238 223
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Durch das Land bezuschusste BeschaffungsmalRnahmen der Gemeinden:

2008 2009 2010

Bewilligte

Landeszuschisse 1.032.902 € 1.292.853 € 1.402.774 €
Baumaflnahmen 320.900 € 247.450€ 918.750 €
Feuerwehrfahrzeuge

und gréRRere Feuer-

wehrgeréte 404.145€ 740.700€ 181.750 €

Feuerwehrpauschalen
Aktive und Jugend-

feuerwehr 307.857€ 304.703€ 302.274 €
02008
02009
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Katastrophenschutz

Zusatzlich zum vorhandenen Hilfeleistungspotenzial bei den Gemeindefeuerwehren und den
Kraften des ortlichen Rettungsdienstes (Deutsches Rotes Kreuz, Arbeiter-Samariter-Bund,
Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft) wirken im Katastrophenschutz des Landkreises mit:

Einheiten/Einrichtungen

9 Loschziuge
2 Gefahrgut-Zige
1 Verpflegungsgruppe

1 Tauchergruppe

2 Technische Zige

2 Einsatz-Einheiten

Betreuungsgruppe
Veterinarzug

Tragerorganisation und Anzahl der Helfer

der Freiwilligen Feuerwehren im Landkreis
mit 320 Helfern

der Deutschen Lebens-Rettungs-Gesellschaft
(DLRG) mit 10 Helfern

der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk (THW)
mit 80 Helfern

des Deutschen Roten Kreuzes (DRK)
mit 90 Helfern,
davon 10 Helfer des Arbeiter-Samariter-Bundes (ASB)

Technische Einsatzleitung (TEL)
Fernmeldestelle (Stab)

el

des Landkreises mit 80 Helfern

21 Einheiten/Einrichtungen 580 Helferinnen und Helfern
Den Einheiten stehen 92 Einsatzfahrzeuge von Bund, Land, Landkreis, Gemeinden und Hilfs-
organisationen zur Verfligung.

Zum mindestens 6jahrigen Dienst im Katastrophenschutz, bei einer Hilfsorganisation ha-
ben sich verpflichtet bzw. nach Ablauf der Verpflichtungszeit entpflichtet:
2008

2009 2010

Verpflichtungen 46 42 34

Entpflichtungen 39

29

32

50
45 1
40 A
35 A
30 A
25 A
20 A
15
10

46

42

O Verpflichtungen
@ Entpflichtungen

34

2008

2009

2010
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Manover und Ubungen

2008 2009 2010
Bundeswehr 3 2 1
US-Streitkrafte 12 12 12

14
12
10

O Bundeswehr
O US-Streitkrafte

o N B~ O

2008 2009 2010

Die Manover wurden vom Landratsamt zur 6ffentlichen Bekanntmachung an die betroffenen
Gemeinden und Dienststellen weiter geleitet.
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Kreiskammerei

Finanzlage

Im Rechnungsjahr 2008 erzielte der Landkreis einen Uberschuss in Hohe von 1,78 Mio. €,
was den Rucklagenstand auf 6,95 Mio. € erhohte.

Auch das Rechnungsjahr 2009 brachte einen leichten Uberschuss mit 0,50 Mio. € und da-
mit einen Anstieg der allgemeinen Ricklage auf 7,45 Mio. €.

Das Ergebnis des Rechnungsjahres 2010 bewegte sich im Rahmen der Vorjahre, der
Uberschuss belief sich auf 0,73 Mio. € und der neue Stand der Riicklage auf 8,18 Mio. €.

Der Schuldenstand des Landkreises betrug am 31.12.2010 39,42 Mio. € und setzt sich zu-
sammen aus 26,56 Mio. € auReren Darlehen des Kernhaushalts, 10,66 Mio. € innerem Dar-

lehen und 2,20 Mio. € Darlehen des Regiebetriebs Klinikimmobilien. Dies entspricht einer
Pro-Kopf-Verschuldung von 208,18 €.

Kreisumlage
Kreisumlagehebesatze des Regierungsbezirks Stuttgart im Vergleich:

Hebesatz in %

Landkreis 2008 2009 2010
Boblingen 38,20 37,00 36,20
Esslingen 38,90 34,90 33,90
Goppingen 38,00 34,80 34,80
Heidenheim 33,50 33,50 33,50
Heilbronn 31,00 28,50 28,50
Hohenlohekreis 39,50 38,00 38,00
Ludwigsburg 34,50 32,50 32,50
Main-Tauber-Kreis 35,25 33,00 32,00
Ostalbkreis 35,50 35,00 34,50
Rems-Murr-Kreis 37,00 36,50 35,50
Schwabisch Hall 36,00 36,00 34,50
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Landkreis Einwohner 2010 Kreisumlage 2010 KU 2010

in Mio. € pro Einw.
Boblingen 372.641 174,1 467,28
Esslingen 514.169 1941 377,41
Goppingen 254.086 92,1 362,37
Heidenheim 132.382 46,6 351,78
Heilbronn 329.635 118,4 359,24
Hohenlohekreis 109.607 61,0 556,55
Ludwigsburg 516.353 193,8 375,31
Main-Tauber-Kreis 134.576 43,9 325,85
Ostalbkreis 312.818 123,2 393,94
Rems-Murr-Kreis 415.972 158,2 380,42
Schwabisch Hall 189.339 63,6 336,17

Budgetierung

Im Rahmen des Veranderungsprozesses ,Wir im Wandel“ erfolgt seit 2008 eine Budgetie-
rung der den einzelnen Amtern im Landratsamt zur Verfligung stehenden Haushaltsmittel.
Nach den Budgetierungsregelungen kann ein erwirtschafteter Budgettiberschuss in das Fol-
gejahr vorgetragen werden, wenn der Budgetverantwortliche dieses Ergebnis durch eigenes
Tun beeinflusst hat. Ein Budgetdefizit muss in den nachsten drei Jahren ausgeglichen wer-
den, soweit der Fehlbetrag nicht auf unvertretbare Umstande, z. B. Gesetzesanderungen,
zurlickzufuhren ist. Die Festlegung des Budgets im Haushaltsplan und der Budgetvortrage
im Rechnungsergebnis wird vom Kreiskdmmerer in Budgetgesprachen mit den Budgetver-
antwortlichen abgestimmt. Seit der EinfiUhrung der Budgetierungsregelungen wird ein sorg-
faltigerer und Uberlegterer Umgang mit den Haushaltsplanansatzen festgestellt.

Neues Kommunales Haushalts- und Rechnungswesen

Das neue Haushaltsrecht in Baden-Wirttemberg wird im Landkreis Schwabisch Hall ge-
meinsam mit den tbrigen Landkreisen in der Region ab 2011 eingefihrt. In der Zeit zwi-
schen Mitte 2009 und Ende 2010 mussten deshalb die erforderlichen Umstellungsarbeiten
zuséatzlich zum Tagesgeschéft vorgenommen werden. Am 21.12.2010 beschloss der Kreis-
tag den ersten doppischen Haushaltsplan. Der Umstieg erfolgte punktlich zum Beginn des
Haushaltsjahres 2011.
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Schul- und Freizeitheim Schapbachhof

Der Verwaltungs- und Finanzausschuss des Landkreises Schwébisch Hall hat im Jahr 2008
eine neue Pachterin fir das landkreiseigene Schul- und Freizeitheim Schapbachhof in Scho-
nau am Konigssee gewahlt. Die Berchtesgadenerin Andrea Loffler leitet seit 1. Januar 2009
das Schullandheim. Sie ist ausgebildete Hauswirtschafterin und war bereits in einem Schul-
und Freizeitheim und einer Jugendherberge téatig. Ein neuer Spielplatz, eine Grillstelle und
eine schéne Wandmalerei am Hauptgebaude sind nur einige der vielen Veranderungen, die
unter ihrer Regie vorgenommen wurden.

Das wunderschone umliegende Berchtesgadener Land lockt mit jeder Menge Sehenswirdig-
keiten und tollen Ausflugszielen wie Watzmann oder Koénigssee. Ob im Sommer mit dem
Rad durch die traumhaften Landschaften zu fahren, oder eine Wandertour zu planen, es gibt
viele interessante und spannende Mdéglichkeiten, hier etwas zu unternehmen. Das Schul-
landheim Schapbachhof eignet sich auch als Urlaubsort fiir Privatpersonen und bietet viele
Ferienmdoglichkeiten fur Familien, Wanderer, Biker, Wintersportbegeisterte, Vereine, kirchli-
che und andere Gruppen. Andrea Loffler bietet immer wieder besondere Schmankerl an, die
von ihren Gasten auch sehr gut angenommen werden. Ein Beispiel dafiir sind die Freizeiten
fur Jugendgruppen und Senioren, die mittlerweile sehr gut ankommen.

Dank dem Engagement der neuen P&chterin, die von den Eltern tatkraftig unterstitzt wird,
konnten die Belegungszahlen des Schapbachhofs kontinuierlich gesteigert werden:

Belegung Schapbachhof

Jahr 2007 2008 2009 2010
Personen 2.172 . 2.735 3.057
- Pachterwechsel
Ubernachtungen 11.773 12.606 13.682
davon Hausgaste (Ferienwohnungen und Gastezimmer) 3.110 2.834
davon Schulklassen 8.196 9.030
davon andere Gruppen 1.300 1.818

Kontaktadresse: Andrea Loffler, SchapbachstralRe 31 — 39, 83471 Schénau am Kénigssee,
Telefon (08652) 61423, Fax (08652) 64871, Email: info@freizeitheim-schapbachhof.de, In-
ternet: www.freizeitheim-schapbachhof.de
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Die Fotos zeigen den Schapbachhof im Winter sowie Kinder auf dem Spielplatz im Sommer.
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Fachbereich Abfallverwaltung

Identsystem

Das Jahr 2008 wurde wesentlich von der Einfihrung des Identsystems zum 01.01.2008 be-
einflusst. Hierbei werden die Leerungen mittels eines an der Tonne eingebauten Elektronik-
Chips erfasst und jahrlich Uber die Abfallgeblhrenbescheide abgerechnet.

Zum Jahresende 2010 waren im Landkreis Schwabisch Hall 66.150
Restmuillbehalter sowie 27.800 Biomulltonnen im Einsatz. Der Chip
befindet sich im ,Chipnest* unterhalb des Tonnenrandes, eingebettet
in ein schlagfestes Kunststoffgehause.

Die Systemumstellung war fir die Abfallverwaltung mit grol3en Arbeitsbelastungen und auch
mit manchem Arger und Unmut der Burger verbunden. Der Einsatz hat sich aber gelohnt.
Durch Einsparung von Personal- und Sachkosten und hohere Gebiihreneinnahmen wurde
zum 01.01.2010 eine Senkung der Mullgeblihren maoglich.

Organisatorische Veranderungen

Ein weiteres pragendes Ereignis war die Neustrukturierung der Abfallwirtschaft

im April 2008. Die ,Abfallverwaltung” wurde in die KreiskAmmerei integriert. Der Fachbereich
umfasst u. a. die Gebuhrenveranlagung, die Tonnenverwaltung, das Rechnungswesen, die
administrative und operative Steuerung der Abfallwirtschaft sowie die Abfallberatung. Im ,,Ab-
fallbetrieb”, der als Amt 12 bestehen blieb, ist die Betreuung der Entsorgungszentren, Wert-
stoffhéfe und Hackselplatze angesiedelt sowie die Durchfiihrung baulicher Mal3nahmen in
diesem Bereich und die Deponienachsorge.
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Biomull

Bereits seit 1996 besteht im Landkreis die Pflicht zur Trennung von Rest- und Biomdll. Seit
im Jahr 2005 die Mengengebuihr fur die ,Braune Tonne* um ein Drittel auf 1 € fir 60 Liter
gesenkt wurde, ist ein deutlicher Anstieg der Biomullmengen von 2.568 t im Jahr 2004 auf
zuletzt 6.392 t im Jahr 2010 zu verzeichnen.

Entwicklung der Biomullmengein t
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Hausmull

Im Jahr 2008 hat sich die Hausmiullmenge (Restmidill in der ,Grauen Tonne") im Vergleich zu
2007 um 2.800 t reduziert. Dies war vor allem auf die Umstellung auf das Chipsystem zu-
rickzufiihren. Im Jahr 2009 hat sich die Hausmullmenge wieder auf die Mengen der drei
vorangegangenen Jahre eingependelt. Die Bilanz des Jahres 2010 liegt bei 21.818 t Haus-
mall bzw. 115,50 kg pro Einwohner.

Sperrmll

Die Sperrmiullentsorgung im Landkreis Schwabisch Hall ist geblhrenpflichtig. Es ist méglich,
den Sperrmiill ab Haus abholen zu lassen oder selbst bei den Entsorgungszentren Hasen-
buhl in Schwébisch Hall-Hessental oder in Blaufelden anzuliefern. Kleinmengen (bis 1 m3)
kénnen auch auf den Wertstoffhdfen Crailsheim, Gaildorf und Mainhardt gegen eine Gebuhr
abgegeben werden.

Seit 2010 kénnen mit der Sperrmiillkarte bis zu 6 m3 Sperrmiill, gestaffelt in 2 m3, 3 m*, 4 m®
und 6 m®, zur Abholung ab Haus angemeldet werden. AuRerdem ist es seither méglich, mit
dem Quick-Sperrmill innerhalb von einer Woche nach Zahlungseingang eine Sperrmdillab-
holung anzumelden.
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Haus- und Sperrmullaufkommenint
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Wertstoffe

Auch die Entwicklung der Wertstoffmengen war im Berichtszeitraum erfreulich. Trotz der
starken Preisschwankungen aufgrund der Wirtschaftskrise kam es nicht zu gréReren Rick-
gangen beim Sammelergebnis fiir Altpapier und Schrott. Auch bei allen anderen Wertstoffen
blieben gréRere Schwankungen aus. Die 20 Wertstoffhofe und 34 Sammelstellen fiir Baum-
und Strauchschnitt im Landkreis werden von der Bevolkerung hervorragend angenommen

Wertstoffsammlung ZOtOG 20tO7 20tOS 20tO9 20th
Altpapier 13.512 13.237 13.298 13.011 13.184
Altglas 4528 4,553 4.411 4.382 4.377
Alteisen/Schrott/WeilRblech/Alu 1.860 1.589 1.657 1.645 1.369
Kunst- und Verbundstoffe 1.949 2.231 2.937 2.714 3.064
Altreifen 79 83 72 66 72
Altholz 722 697 596 623 756
Altspeisefett 15 15 17 15 14
Kleinbatterien/Autobatterien 53 35 48 57 53
Textilien 54 49 64 80 87
Elektronikschrott 1.016 1.071 1.287 1.398 1.431
Baum- und Strauchschnitt 16.715 14.635 15.455 14.357 14.449
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Besichtigungen des Restmullheizkraftwerks Stuttgart-Miinster

Der Restmill aus dem Landkreis Schwabisch Hall wird zum Mullheizkraftwerk Stuttgart-
Muinster gebracht. Seit 2010 organisiert das Landratsamt fur interessierte Birgerinnen und
Burger zweimal im Jahr eine Besichtigung des Restmdullheizkraftwerks. Die Exkursion auf
dem Gelande des Restmiillheizkraftwerkes beginnt mit einem Vortrag tber die Strom- und
Fernwarmeerzeugung, danach findet der Rundgang durch die Anlage statt. Das Angebot
wird sehr gut angenommen. Alle Termine waren bisher ausgebucht.

Foto: EnBW Kraftwerke AG
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Fachbereich Schulen

Jugendverkehrsschule

Die mobile Jugendverkehrsschule wurde auch in den letzten drei Jahren im Landkreis
Schwabisch Hall zur Fahrradausbildung eingesetzt. Hierbei wurden mit dem Lkw im Be-
richtszeitraum 19.912 km gefahren.

Der derzeitige Kilometerstand betragt 103.379 km.

Jahr 2008

Mit der mobilen Jungendverkehrsschule wurden 6.937 km gefahren. Es wurden 35 Klas-
sen an 105 Tagen beschult. Von den 793 Schiilern haben 705 die Prifung erfolgreich
absolviert. Mit 12 Klassen wurde beim 4. Termin im Stra3enverkehr geubt.

Jahr 2009

Mit der mobilen Jugendverkehrsschule wurden 6.208 km gefahren. Es wurden 42 Klassen
an 118 Tagen beschult. Von 791 Schilern erreichten 755 das angestrebte Ziel. 14 Klas-
sen wurden im Stral3enverkehr beschult.

Die Inneneinrichtung des Lkw, insbhesondere die Befestigung der Rader, war aufgrund des
langjahrigen Einsatzes abgenutzt und teilweise beschadigt. So wurde das Innenraumkon-
zept neu konzipiert. In Zusammenarbeit mit der StraRenmeisterei in Unterrot wurde der
Innenbereich des Fahrzeuges umgebaut und fiir die tagliche Arbeit deutlich verbessert.
Samtliche anfallende Reparaturarbeiten an der mobilen JVS wurden von nun an bei der
StralRenmeisterei Unterrot vorgenommen.
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umgebauter Lkw-Innenraum

Die Fahrrader wurden auf den neuesten Stand gebracht und kénnen durch eigene Repa-
raturen weitestgehend in einem guten Zustand gehalten werden.

Jahr 2010

Mit der mobilen Jugendverkehrsschule wurden 6.838 km gefahren. Es wurden 42 Klassen
an 110 Tagen beschult. Von den 831 Schiilern erreichten 799 Schiler den Radfahrfiihrer-
schein. Die mobile Jugendverkehrsschule wurde im Jahr 2010 von Herbert Schedler und
Olaf Gottschall betrieben.

Durch die Einbindung der Verkehrserziehung in den Fihrungs- und Einsatzstab der Poli-
zei Schwabisch Hall war eine Neuorientierung und Aufgabenerweiterung die Folge. Durch
kurzfristige Veranderungen in der Personalstruktur musste auf das ,B-Programm* umge-
stellt werden. Hierbei handelt es sich um vier Unterrichtstermine, wobei beim 4. Termin
bereits die Radfahrpriifung abgenommen wird. Vor allem die Ubungen im StraRenverkehr
mussten wegfallen, da gleichzeitig nur zwei JVS im Landkreis bedient werden konnten.

Die mobile JVS wird im neuen Schuljahr 2011/2012 wieder im A-Programm eingesetzt
(funf Unterrichtseinheiten), da seit Frihjahr 2011 drei Polizeibeamte/in fur die drei JVS zur
Verfligung stehen. Auch in diesem Jahr ist die mobile JVS in gewohnter Weise beim Kin-
derfest und bei den Ferienprogrammen im Landkreis eingesetzt.
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Die wichtigsten Ereignisse im schulischen Bereich

Jahr 2008

Jahr 2009

Jahr 2010

Einrichtung eines Kaufméannischen Berufskollegs in Teilzeitform — be-
sonderer Bildungsgang fur Abiturienten, Ausbildungsberuf Industrie-
kaufmann, mit Zusatzqualifikation Internationales Wirtschaftsmanage-
ment mit Fremdsprachen als Schulversuch der Kaufmannischen Schule
Schwabisch Hall

Herr Oberstudiendirektor Anton Benninger wird zum Schuljahresende
2008/09 in den Ruhestand versetzt. Er ist seit 01.08.1999 Leiter der Kauf-
mannischen Schule Schwabisch Hall und seit 01.08.2005 geschaftsfihren-
der Schulleiter.

Herr Oberstudiendirektor Walter Neumann von der Kaufméannischen Schule
Crailsheim wird zum geschéftsfihrenden Schulleiter bestellt.

Herr Studiendirektor Rainer Denz wird zum 01.08.2009 als Schulleiter der
Kaufmannischen Schule Schwébisch Hall bestellt. Herr Denz hat die Aus-
bildung zum Diplomkaufmann absolviert und die Prufung als wissenschaft-
licher Lehrer in der kaufmannischen Richtung abgelegt. Seit Marz 2004 war
er beim Regierungsprasidium Stuttgart im Referat 76 tatig.

Einrichtung eines Beruflichen Gymnasiums Sozialwissenschaftlicher
Richtung an der Eugen-Grimminger-Schule Crailsheim zu Beginn des
Schuljahres 2009/10.

keine Veranderungen
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Schiulerzahlen der Beruflichen Schulen Schwabisch Hall und Crailsheim

Jahr Vollzeit- Zunahme/ Teilzeit- Zunahme/ Gesamt-
schiler Abnahme schiler  Abnahme  schilerzahl
2008 3.195 -1,0% 3.500 6,4 % 6.695
2009 3.275 2,4 % 3.480 -0,6 % 6.755
2010 3.233 -1,3% 3.317 -4,9 % 6.550

Schilerzahlen der Frébelschule Ellrichshausen

Schule: Kindergarten:
Jahr Schiler  Zu-/Abnahme Jahr Schiiler Zu-/Abnahme
2008 61 - 33% 2008 10 0%
2009 54 -13,0% 2009 10 0%
2010 65 16,9 % 2010 10 0%

Schilerzahlen der Sprachheilschule Schwabisch Hall

Wolfgang-Wendlandt-Schule
Jahr Schiler  Zu-/Abnahme

2008 94 7,4 %
2009 95 11%
2010 92 -3,3%

Schilerzahlen der Sprachheilschule Crailsheim

Jahr Schiler  Zu-/Abnahme

2008 84 14,3 %
2009 89 5,6 %
2010 92 3,3%
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Landkreis Schwabisch Hall
Berufsschulzentren Schwébisch Hall und Crailsheim
Entwicklung der Schilerzahlen 1985 bis 2010

Gesamtschuler-

Teilzeitschiler Vollzeitschiler zahl
Jahr 1985 4.066 2.347 6.413
Jahr 1986 3.951 2.413 6.364
Jahr 1987 3.596 2.454 6.050
Jahr 1988 3.619 2.327 5.946
Jahr 1989 3.426 2.353 5.779
Jahr 1990 3.312 2.326 5.638
Jahr 1991 3.341 2.374 5.715
Jahr 1992 3.182 2.315 5.497
Jahr 1993 2.948 2.359 5.307
Jahr 1994 2.921 2.583 5.504
Jahr 1995 2.894 2.500 5.394
Jahr 1996 2.953 2.681 5.634
Jahr 1997 3.002 2.804 5.806
Jahr 1998 3.235 2.763 5.998
Jahr 1999 3.278 2.814 6.092
Jahr 2000 3.362 2.865 6.227
Jahr 2001 3.401 2.835 6.236
Jahr 2002 3.332 2.900 6.232
Jahr 2003 3.143 3.159 6.302
Jahr 2004 3.078 3.300 6.378
Jahr 2005 2.971 3.312 6.283
Jahr 2006 3.042 3.373 6.415
Jahr 2007 3.275 3.228 6.503
Jahr 2008 3.500 3.195 6.695
Jahr 2009 3.480 3.275 6.755
Jahr 2010 3.317 3.233 6.550
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Kreismedienzentrum

Ab dem Schuljahr 2010/2011 steht Boris Kling als Schulnetzberater mit 10 Deputats-
Wochenstunden im Kreismedienzentrum in Crailsheim zur Verfiigung. Herr Kling ist Leh-
rer an der Grund-, Haupt- und Werkrealschule Wistenrot. Den Schulen und Schultragern
des Landkreises steht er als Berater fur wartungsarme und sichere Computernetzwerke
oder bei der Entwicklung von padagogischen Konzepten zur Verfligung. Zum Beratungs-
angebot gehdrt auch die Unterstuitzung bei der Erstellung von Medienentwicklungsplanen.

Kreismedienzentrum Crailsheim

Entwicklung der Verleihzahlen von 1995 - 2010

Jahr | Dia | 16 mm- | Video | DVD | ge- Filmdownload | Gesamtzahl | Gerate-
Film samt SESAM der Medien verleih

1995 | 690 7334 3906 - 11945

1996 | 698 6502 4923 - 12150

1997 | 784 6723 6022 - 13568

1998 | 674 6626 7120 - 14487

1999 | 790 6080 8088 0 15016

2000 | 667 5379 9342 1 15480

2001 | 491 4877 | 10654 5 16141

2002 | 499 4072 | 10083 | 17 | 14764

2003 8504

2004 | | Zusammenlegung Schwabisch Hall - Crailsheim

2005 | 117 596 5835 | 4673 | 11613 8856

2006 | 149 796 7627 | 5885 | 15098 5846

2007 | 112 733 8346 | 5933 | 15591 116 6214

2008 | 61 712 13072 | 4291 | 18438 113 6336

2009 | 45 392 6961 | 3519 | 17737 599 6070 322

2010 | 19 252 6230 | 4505 | 11006 1426 5770 609
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Fachbereich Hochbau und Gebaudemanagement

Organisatorische Anderungen

Zum Gebaudemanagement gehodren die Bauplanung, die Geb&udeunterhaltung und die Ge-
baudebewirtschaftung. Im Jahr 2008 wurden das Energiemanagement und die Gebauderei-
nigung dem Fachbereich zugeordnet. Im neuen Fachbereich ,Hochbau und Gebaudemana-
gement” ist damit alle Fachkompetenz konzentriert.

Energiespar- und Gebaudesanierungsprogramm

Am 16.12.2008 hat der Kreistag das Energiespar- und Gebdudemodernisierungsprogramm
beschlossen. Bis zum Jahr 2014 sollen rund 30 Mio. € fur die Instandhaltung und Moderni-
sierung der kreiseigenen Gebéaude zur Verfligung gestellt werden. Diese Investitionen redu-
zieren den Warmeverbrauch, mindern die Energiekosten und senken die CO,-Belastung
unserer Umwelt.

Im Berichtszeitraum wurden folgende groRere Gebaudesanierungsmalnahmen durchge-
fuhrt:

2008
Energetische Aul3ensanierung Geb. G6 der Gewerblichen Schule in Schwabisch Hall
720.000 €

2009
Energetische AuRensanierung Geb. G1 der Gewerblichen Schule in Crailsheim
550.000 €

Energetische Flachdachsanierung Geb. G2 der Gewerblichen Schule in Crailsheim
600.000 €

Energetische Sanierung Geb. G6-Anbau der Gewerblichen Schule in Crailsheim
150.000 €

Energetische Flachdachsanierung Geb. K1 der Kaufmannischen Schule in Crailsheim
400.000 €

2010
Energetische Flachdachsanierung Geb. G5 der Gewerblichen Schule in Schwabisch Hall
900.000 €

Energetische Aul3ensanierung Geb. K1 der Kaufmannischen Schule in Crailsheim
2.100.000 €

Energetische Verbesserung der Sprachheilschule in Crailsheim
170.000 €

Energetische Aul3ensanierung Geb. H2 der Sibilla-Egen-Schule in Schwébisch Hall
700.000 €

Sanierung des Hallenteiles der Sporthalle im Berufsschulzentrum Schwabisch Hall
1.700.000 €.
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Aufgrund der umfangreichen Energiespar- und GebdudemodernisierungsmalRhahmen konn-
te im Berichtszeitraum 2008 bis 2010 die CO,-Bilanz fur die Heizung von 44 landkreiseige-
nen Geb&uden von 898 t auf 774 t (-124 t/ -13,8 %) gesenkt werden. Das ergab der Ener-
giebericht, den der Fachbereich Hochbau zum ersten Mal im Jahr 2009 im Ausschuss flr
Umwelt und Technik des Kreistags vorgestellt hat. Der Energiebericht wird seitdem jahrlich
fortgeschrieben.

Die Energieverbrauche entwickelten sich wie folgt:

Planungskonzept fir den Neu- und Umbau des Klinikums
in Crailsheim

Jahr Waiarme Einsparung 2008 Co2 Einsparung 2008
kWh/a kWh/a 2010 t kWh/a 2010
2008 9.940.098 898
2009 9.628.524 -311.574 -3,1% |-14,10% 828 -70 -7,8% |-13,81%
2010 8.538.857 -1.089.667 | -11,3% 774 -54 -6,5%
Jahr Strom Einsparung 2008 COo2 Einsparung 2008
kWh/a kWh/a % 2010 t kWh/a % 2010
2008 2.153.445 295
2009 2.247.959 94.514 4,4% | -0,61% 308 13 4,4% | -0,68%
2010 2.140.225 -107.734 -4,8% 293 -15 -4,9%
Jahr Wasser Einsparung 2008
I/a I/a % 2010
2008 19.611.800
2009 20.936.300 1.324.500 6,8% 5,39%
2010 20.668.000 -268.300 -1,3%

Ein weiterer Aufgabenschwerpunkt im Berichtszeitraum war das Planungskonzept fir das
Klinikum in Crailsheim. Die Krankenhausgebaude sind seit dem Jahr 2006 an die Landkreis
Schwaébisch Hall Klinikum gGmbH verpachtet.

Durch die tber viele Jahre gewachsenen Gebaudestrukturen sind funktionelle Probleme im

Klinikbetrieb entstanden:

ungunstige Anordnung der Funktionseinheiten

sehr lange Flure im Bettenhaus Bauteil A

unzeitgemale Krankenzimmer, ohne Duschen

bauliche und brandschutztechnische Méangel.

Nachdem zunachst verschiedene Umbauvarianten untersucht wurden, hat man sich schliel3-
lich fuir eine Neubauvariante stidlich der bestehenden Anlage in 2 Bauabschnitten entschie-
den. Dieses Grundkonzept, das von Ludes Architekten in Zusammenarbeit mit dem Fachbe-
reich Hochbau und Gebaudemanagement entwickelt wurde, bietet entscheidende Vorteile:

groRRzugiger, nahezu ebenerdiger Eingangsbereich auf der Westseite mit ausreichen-
den Parkierungsflachen davor
optimale Zuordnung der Funktionseinheiten, kurze Wege fiir das Personal
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- kompakte Bauweise mit geringer Oberflache (Energieeinsparung)
- kaum Stérung des Krankenhausbetriebes wahrend der Bauzeit.

Die Kostenkennwerte flir einen kompletten Klinikneubau in zwei Abschnitten betragen
47,8 Mio. €. Durch die Nutzung des Altbaus sollen die Kosten um 4,7 Mio. € auf voraussicht-
lich 43,1 Mio. € reduziert werden.

Im Jahr 2010 wurden die Objektplanung und alle Fachingenieurleistungen vom Landkreis in
aufwéndigen VOF-Verfahren (Verdingungsordnung fur freiberufliche Leistungen) europaweit
ausgeschrieben und vergeben. Nach dem ,griinen Licht* durch das Sozialministerium soll die
Ziel- und Entwurfsplanung fur den Neu- und Umbau des Klinikums Crailsheim bis zum
Herbst 2011 fertiggestellt und dann der Férderantrag gestellt werden.

Weubau 2-Geschossig -

Meubau 3 Geschossig -
sanrs [

. soren [

\u

., Besirt [ |
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Personal- und Organisationsamt

Fachbereich Personal

Personenveranderungen im Fuhrungsbereich

Erste Landesbeamtin

Die Erste Landesbeamtin Dr. Marion Leuze-Mohr
wechselte am 01.12.2007 zum Regierungsprasidium
Stuttgart.

Als Nachfolger nahm Erster Landesbeamter Michael
Knaus am 01.02.2008 seinen Dienst beim Landratsamt
Schwaébisch Hall auf.

Er leitet das Dezernat 3 ,Landlicher Raum®.

Dezernat Jugend und Soziales

Kreisverwaltungsdirektor Thomas Haag trat seinen Dienst
als Dezernent fir Jugend und Soziales am 01.04.2008 an.

Dezernat Recht und Ordnung

Nach langjahriger Tatigkeit als Umweltdezernent beim Landratsamt trat
Regierungsdirektor Werner llander am 01.08.2010 in den Ruhe-
stand.

Dezernentin fir das neue Dezernat 4 ,Recht
und Ordnung” wurde Regierungsratin
Sylvie Delmotte
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Sozialamt
Neue Amtsleiterin des Sozialamtes wurde Oberregierungsratin
Martina Steinecke. Sie trat die Nachfolge von Kreisoberver-

waltungsrat Karl Weingart an, der zum 01.01.2008 in den Ruhestand
verabschiedet wurde.

StralRenbauamt

Der Leiter des friiheren Strallenbauamtes Oberbaurat Dirk
Schroder wechselte am 01.05.2008 zum Umweltministerium.

Die anschliel3ende kommissarische Leitung des Amtes wurde
Oberbaurat Roland Groke Ubertragen.

Kreisoberverwaltungsrat Erwin Tiroke wurde am
01.01.2010 zum Amtsleiter des neu geschaffenen Amtes
fur StralRenbau und Nahverkehr bestellt.

Vermessungsamt

Ltd. Vermessungsdirektor Hans Wertheimer, Leiter des
Vermessungsamtes, trat zum 01.10.2008 in den Ruhestand.

Seine Nachfolge trat Ltd. Vermessungsdirektor
Manfred Schwarz am 01.03.2009 an.
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Flurneuordnungsamt

Ltd. Vermessungsdirektor Heinz Erhardt, Leiter des Flur-
neuordnungsamtes, trat zum 01.04.2009 in den Ruhestand.

Die Nachfolge tibernahm ab 24.06.2009
Ltd. Vermessungsdirektor Rolf Rabe.

Personal- und Organisationsamt

In der Sitzung des Kreistags am 03.03.2009 wurde Kreisverwaltungsdirektorin Martina Pauli-
Weidner als Nachfolgerin des bisherigen Leiters des Personal- und Organisationsamtes Kreisver-
waltungsdirektor Wolfgang Weirether gewahlt, der zum 01.05.2009 in den Ruhestand trat.

Landrat Gerhard Bauer (links) mit der neuen Amtsleiterin und dem langjéhrigen Stelleninhaber.
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Jugendamt

Nach dem Wechsel von Kreisverwaltungsdirektorin Martina
Pauli-Weidner zum Personal- und Organisationsamt

wurde Kreisoberverwaltungsrat Hartmut Werny am
08.07.2009 zum neuen Leiter des Jugendamtes

bestellt.

Ordnungs- und Stral3enverkehrsamt

Oberregierungsratin Kathi Gassner wechselte am
01.09.2009 an die Fachhochschule in Kehl.

Ihre Nachfolge als Leiterin des Ordnungs- und StraRenverkehrs-
amtes trat Regierungsratin Sylvie Delmotte ab 06.10.2009 an,
bis sie als Leiterin des Dezernates Recht und Ordnung bestellt

wurde.

Regierungsrat Daniel Sailer wurde der neue Amtsleiter des Ordnungs-
und StraRenverkehrsamtes. Er trat seinen Dienst beim Landratsamt
Schwabisch Hall am 01.10.2010 an.
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Bau- und Umweltamt

Landrat Gerhard Bauer verabschiedete
den Leiter des Bau- und Umweltamtes,
Kreisoberverwaltungsrat Norbert
Gundelfinger, der zum 01.04.2010 in
den Ruhestand trat.

Kreisverwaltungsrat Hubert Wiedemann trat am 01.07.2010
seine Nachfolge als Leiter des Bau- und Umweltamtes an.

Personalstand und Entwicklung der Stellen

Auch wenn die Zahlen zum Ende des Berichtszeitraumes auf Bundesebene ein hdheres
Wirtschaftswachstum signalisieren, stellt sich das Bild fur die Stadte und Gemeinden und
somit auch fur den Landkreis leider nicht so positiv dar. Aus diesem Grunde war im Perso-
nalbereich weiterhin aul3erste Sparsamkeit gefordert.

Personalstand
incl. Auszubildende, ohne geringfuigig Beschaftigte
GESAMT

01.01.2008| 01.01.2009] 01.01.2010
Landesbedienstete 191 177 168
Kreisheamte 292 292 290
Angestellte 475 468 457
Tierarzte und Fleischkontrolleure 103 96 98
Arbeiter 275 267 260
Summe 1336 1300 1273

Die Anzahl der Stellen entwickelte sich weiter riicklaufig. Obwohl im Berichtszeitraum neue
Aufgaben hinzukamen und z. B. im sozialen Bereich, der Lebensmittelkontrolle und der
Geschwindigkeitsiiberwachung zusétzliche Stellen bereitgestellt werden mussten, konnten
durch organisatorische und personelle Mal3hahmen insgesamt 14,25 Stellen, vor allem im
VRG-Bereich abgebaut werden.
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Personalkosten

In den Jahren 2008 bis 2010 gab es verschiedene Entgeltanpassungen sowohl im Tarif-
als auch im Besoldungsrecht.

Tarifrecht (TVOD) | Erhéhungen

ab 01.01.2008 + 3,1 % (zzgl. Erhdhung um Sockelbetrag 50 €)
ab 01.01.2009 + 2,8 % (zzgl. Einmalzahlung von 225 €)
ab 01.01.2010 +1,2%

Besoldung: Erh6hungen

ab 01.01.2008 + 1,5 % (zzgl. Einmalzahlung 40 € im Febr. 2009)
ab 01.08.2008 + 1,4 % (nur A2 bis A9)

ab 01.11.2008 +1,4 % (ab A 10 aufwaérts)

ab 01.03.2009 + 3,0 % (zzgl. Erhéhung um Sockelbetrag 40 €)
ab 01.03.2010 +1,2%

Einen weiteren Kostenanstieg verursachte die Anhebung des tariflichen Leistungsentgel-
tes. Das auszuzahlende Leistungsentgelt fir 2010 wurde von 1 % auf 1,25 % erhoht.

Die Erhéhung der Umlagen ist aus der nachfolgenden Tabelle ersichtlich.

Allgemeine Eckwerte der Per-
sonalkosten

2008 2009 2010

Allg. Umlage KVBW 34,00% | 35,00%| 36,00%
Umlage zur ZVK 9,27% 9,27% | 9,27%
Umlage zur VBL 7,13% 7,03%| 7,13%

Trotz dieser Mehraufwendungen konnten die Personalkosten aufgrund des Stellenabbaus
und weiterer flankierender MaflRnahmen nahezu stabil gehalten werden.

Jahr GESAMT

2008 40.560.636 €
2009 41.581.269 €
2010 41.554.552 €
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Verdnderungen und MalRnhahmen im Personalrecht

Beamtenstatusgesetz, Dienstrechtsreformgesetz

Durch die Féderalismusreform wurden die Gesetzgebungskompetenzen im Bereich des
offentlichen Dienstrechts neu geregelt. Fir die Regelung der Statusangelegenheiten ist der
Bund zustandig. Fur das Besoldungs-, Versorgungs- und Laufbahnrecht sind, mit Ausnah-
me der Bundesbeamtinnen und Beamten, die Lander zustandig.

Das Beamtenstatusgesetz — BeamtStG trat am 1. April 2009 in Kraft.

Mit den Regelungen des Dienstrechtsreformgesetzes wurden vom Land die hinzugewon-
nenen Gesetzgebungskompetenzen dazu genutzt, die Rechtsverhaltnisse der Beamtinnen
und Beamten einer Generalrevision zu unterziehen und den modernen Erfordernissen, den
Interessen der Beamtinnen und Beamten, sowie den Belangen des Landes und sonstiger
Dienstherrn anzupassen. Ein wesentlicher Baustein der Dienstrechtsreform ist deshalb die
Anpassung des Landesbeamtengesetzes an die neuen Vorgaben.

Neben dem Landesbeamtengesetz wurden mehr als 60 Gesetze angepasst, bzw. geén-
dert. Wesentliche Anderungen der Dienstrechtsreform sind die Neuregelung der Alters-
grenze fur den gesetzlichen Ruhestand (67 Jahre), die Flexibilisierung des Laufbahnrechts,
die Bertcksichtigung familienpolitischer Belange, die Altersteilzeit fiir schwerbehinderte
Beamte (weiterhin mdglich) und das Personalaktenrecht.

Sozial- und Erziehungstarifvertrag

Mit Wirkung vom 01. November 2009 sind die tarifvertraglichen Regelungen zur Umset-
zung des Tarifabschlusses fir die Beschaftigten im Sozial- und Erziehungsdienst vom 27.
Juli 2009 in Kraft getreten. Die tarifliche Anderung legte fiir die Beschéftigten im Sozial-
und Erziehungsdienst die Eingruppierungsmerkmale neu fest. Dies filhrte zu einer ,eigen-
standigen“ Entgelttabelle - Entgelttabelle S - als neue Anlage C zum TVGD.

Die davon betroffenen Stellen wurden nach den neuen Eingruppierungsbestimmungen neu
bewertet und die Arbeitsverhaltnisse in diese neue Entgelttabelle S libergeleitet.

Verwaltungsstrukturreform-Weiterentwicklungsgesetz (VRWG)

Am 01.10.2008 hat der Landtag das VRWG verabschiedet. Damit wurden die im Rahmen
der Verwaltungsreform 2005 auf die Landkreise tUbertragenen Aufgaben der unteren
Schulaufsichtsbehérden und der Schulpsychologischen Beratungsstellen mit Wirkung vom
01.01.2009 wieder auf das Land Ubertragen. Es wurden 21 Staatliche Schulamter als unte-
re Sonderbehdrden neu eingerichtet.

Die Sitze und Bezirke der Staatlichen Schulamter wurden durch das VRWG festgelegt.

Es bestand im Rahmen der einseitigen Freiwilligkeit fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter der unteren Schulaufsichtsbehdrden die Mdglichkeit, zum Land als Arbeitgeber zu
wechseln.

Neuer Tarifvertrag — TV6D Wald Baden-Wirttemberg
Die Tarifvertragsparteien haben sich zum 01.01.2009 auf die Einfilhrung eines neuen Ta-
rifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst fUr die Beschéftigten der Mitglieder des Kommuna-

len Arbeitgeberverbandes Baden-Wirttemberg in forstwirtschaftlichen Einrichtungen und
Betrieben —TVOD-Wald Ba-Wi — geeinigt.
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Dieser neue Tarifvertrag erfasst die beim Landkreis in der Forstwirtschaft beschéaftigten
Arbeitnehmer/innen und wurde somit auch Grundlage fir die jeweiligen Arbeitsverhaltnis-
se. Der Tarifvertrag ist zum 01.01.2009 in Kraft getreten. Hintergrund des Tarifvertrages
war die Anpassung des Lohnniveaus an die tbrigen Beschéftigten im offentlichen Dienst,
sowie die Anpassung der Arbeitszeit auf 39 Stunden pro Woche.

Neuer Tarifvertrag — TV Fleischuntersuchung

Zum 01.09.2008 ist der neue Tarifvertrag - TV Fleischuntersuchung - in Kraft getreten.
Dieser hebt die Differenzierung in den bisherigen vier Tarifvertragen (TV Ang i6S,

TV Ang-0 i8S, TV Ang a6S und TV Ang-O a6S) danach, ob die Tatigkeiten innerhalb oder
auRerhalb 6ffentlicher Schlachthéfe erbracht werden sowie die Unterteilung nach den Ta-
rifgebieten West und Ost, auf.

Alle bisherigen vier Tarifvertrdge sind mit Wirkung vom 01.09.2008 in dem neuen Tarifver-
trag TV-Fleischuntersuchung zusammengefasst worden.

Vom Geltungsbereich erfasst werden die nicht vollbeschatftigten Arbeithnehmerinnen und
Arbeitnehmer (Beschaftigte), die bei Schlachtungen im Inland in der Schlachttier-, Fleisch-
und in der Trichinenuntersuchung, der TSE-Probenentnahme, sowie in der Hygienetber-
wachung in Schlacht-, Zerlege-, Be- oder Verarbeitungsbetrieben oder in Kihlhdusern tatig
sind, wenn sie in einem Arbeitsverhéltnis zu einem Arbeitgeber stehen, der seinerseits
Mitglied eines kommunalen Arbeitgeberverbandes ist.

Gesetz Uber die Pflegezeit (Pflegezeitgesetz - PflegeZG)

Das Pflegezeitgesetz ist zum 01.07.2008 in Kraft getreten. Ziel des Gesetzes ist es, Be-
schéftigten die Moglichkeit zu eréffnen, pflegebedirftige nahe Angehdérige in hauslicher
Umgebung zu pflegen und damit die Vereinbarkeit von Beruf und familiarer Pflege zu
verbessern. Beschaftigte haben das Recht, bis zu 10 Arbeitstage der Arbeit fernzubleiben,
um einem pflegebedirftigen nahen Angehdrigen in einer akut aufgetretenen Pflegesituati-
on beizustehen. Die Pflegezeit betragt fur jeden pflegebediirftigen nahen Angehdrigen
langstens sechs Monate (Hochstdauer). Der Arbeitgeber ist unverziglich Gber die Dauer
des Fernbleibens zu informieren.

Sonstiges:

EUGH-Urteil: Verfall von Urlaubsanspriichen bei lang anhaltender Erkrankung

Das Urteil des EUGH fiihrte zu einer Neuregelung der Urlaubsbestimmungen bei lang an-
haltender Krankheit. Die Anspriiche der betroffenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wur-

den nach diesem Urteil neu berechnet und auch fur die zuriickliegenden Jahre wieder gut-
geschrieben.

Elektronische Lohnsteuerkarte

Ab 2011 wird es keine neue Papier-Lohnsteuerkarte mehr geben. Der Gesetzgeber lasst
die 2010er Lohnsteuerkarte solange weiter gelten, bis auch hier ein alleiniger elektroni-
scher Datenaustausch der Steuermerkmale zwischen Finanzbehdrde und Arbeitgeber
stattfindet. Dies soll voraussichtlich im Jahr 2013 geschehen.
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dvv.personal
Das bisherige fur die Lohn- und Gehaltsabrechnung vom Rechenzentrum eingesetzte Pro-

gramm PWES wurde zum 01.01.2009 durch das neue Abrechnungsprogramm
dvv.personal abgeldst. Bereits Mitte 2008 wurde mit den ersten Arbeiten begonnen, damit
dann punktlich ab 01.01.2009 die Entgelt- und Besoldungsabrechnungen mit dem neuen
Programm erledigt werden konnten.

Dienstvereinbarung Uber die Gewédhrung von zusatzlichen Urlaubstagen

Auch in den Jahren 2008 - 2010 stieg die Zahl der Antrége auf Umwandlung von Entgelt in
Freizeit stetig an. Seit 2008 besteht auRerdem die Méglichkeit, das Leistungsentgelt eben-
falls umzuwandeln.

Umwandlung von Entgelt in Freizeit

2008 2009 2010
Antrage 97 105 110
Geldwert 129.000 € 159.000 € 174.000

Ausbildung

Der Landkreis nimmt seine Aufgabe als Ausbildungsbetrieb sehr ernst und geht mit seinen
jahrlich ca. 20 Ausbildungsplétzen im Landkreis mit gutem Beispiel voran.

Vor allem ist es uns als Landkreis wichtig, jungen Menschen mit einem Hauptschulab-
schluss eine berufliche Perspektive anzubieten.

Das Landratsamt bietet die Mdglichkeit, nachstehende interessante Ausbildungsberufe zu
erlernen:

Beamter/in im mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst (Verwaltungswirt/in)
Kauffrau/Kaufmann fur Birokommunikation

Fachinformatiker/in; Fachrichtung Systemintegration

Vermessungstechniker/in

Vermessungstechniker im mittleren technischen Verwaltungsdienst
Vermessungstechniker im gehobenen technischen Verwaltungsdienst
Forstwirt/in

Sozialpadagoge/in Bachelor of Arts

Landwirtschaftsinspektoranwarter/in im gehobenen Verwaltungsdienst.

Durch die Vielfalt der Ausbildungsberufe
und natirlich auch der zu durchlaufenden
Fachbereiche in den unterschiedlichen
Amtern ist es - laut Aussage - fur unsere
Auszubildenden in jedem Beruf
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eine sehr interessante Ausbildung, ob in den
klassischen Verwaltungsberufen, Sozialpa-
dagogik, Gesundheit, Erndhrung, Technik oder
in der Natur.

Damit die jahrlich ca. 60
Auszubildenden sich auch
gegenseitig kennen lernen,
werden turnusmafig
gemeinsame Seminare und
Veranstaltungen organisiert.

Fur die ,NEUEN" die jahrlich am 01.09./01.10.
ihre Ausbildung beginnen, werden ,lebhafte”
Einflhrungstage veranstaltet.

Dabei werden von den Auszubildenden des
2. Ausbildungsjahres Amterprasentationen
erarbeitet und vorgestellt.

Auch die Berichtshefte werden an den ersten Tagen erklart, d. h. wie muss ich so ein Be-
richtsheft schreiben, damit es fir die Zwischen- bzw. Abschlussprifung korrekt gefihrt ist.
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Damit naturlich der Spal3 nicht zu kurz kommt,
werden auch vielerlei Spiele zum kennen lernen
durchfihrt.

Ein besonderes Highlight war 2009 an den
Einfuhrungstagen der ,Hochseilgarten® in
Stimpfach-Rechenberg.

Den Grof3teil der Kosten hat unsere WFG
Ubernommen. Es war ein Dankeschon an
unsere Azubis fur die vielen ,tatkraftigen
Einsatze" bei Veranstaltungen der WFG. Das
hat die Auszubildenden alle sehr gefreut.

Fortbildung

Im Bereich der Fortbildung haben EDV-Schulungen in Word, Excel, Power Point und Lotus
Notes stattgefunden.

Weitere Schulungen haben im Fuhrungsbereich zu unterschiedlichsten Themen stattge-
funden.
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Personalentwicklung

Im Jahr 2010 wurde das Konzept zur Personalentwicklung fertig gestellt. Es wurde ein PE-
Team installiert und die Auswahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer fir das erste Perso-
nalentwicklungsprogramm fir Nachwuchsfuihrungskréafte und fur solche mit 1. Fihrungser-
fahrung im Jahr 2011 getroffen. Erfreulich ist, dass dieses Programm auf so grof3es Inte-
resse gestof3en ist. Es gab insgesamt 23 Bewerbungen, deutlich mehr als Platze zur Ver-
fugung stehen. Das Programm wird auf jeden Fall drei Jahre laufen, so dass diejenigen,
die jetzt nicht dabei sind, dann noch Gelegenheit zur Teilnahme haben.

Weiterbildung zum Lebensmittelkontrolleur (LMK)

Im Rahmen der Personalentwicklung haben 2 amtliche Fachassistenten aus dem Amt fur
Veterinarwesen und Verbraucherschutz an einer 2jahrigen Weiterbildung zum Lebensmit-
telkontrolleur teilgenommen und mit Erfolg bestanden

Die Aufnahmen zeigen den bisherigen Arbeitsplatz im Schlachtbetrieb und den neuen als Le-
bensmittelkontrolleur
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Fachbereich Organisation

Neue Unterbringungskonzeption
- Mitarbeiter riicken zusammen -

Im Jahr 2008 hat der Kreistag eine Unterbringungskonzeption fir die gesamte Landkreis-
verwaltung beschlossen. Die Zentralisierung an den Standorten Crailsheim, lishofen und
Schwabisch Hall und der Kauf der 4 StralRenmeistereien in Sulzdorf, Crailsheim, Blaufel-
den und Gerabronn schafft effizientere Strukturen und fuihrt zu einer jahrlichen Kostenent-
lastung in Hohe von rund 340.000 €, allein durch geringere Mieten. Diese Entlastung kann
dauerhaft erreicht werden, weil Mietobjekte aufgegeben und auslaufende Mietvertrage zu
wesentlich glunstigeren Bedingungen langfristig verlangert werden konnten.

Die Umsetzung erfolgte in 3 Schritten:

1 Die Zusammenlegung und der Umzug des gesamten Amtes fir Veterinarwesen und
Verbraucherschutz aus Crailsheim, Gerabronn und Schwabisch Hall nach lishofen er-
folgte Ende Juni 2009.

2. Im Gebaude des Landratsamtes in Schwabisch Hall wurde ebenfalls umstrukturiert, mit
dem Ergebnis, dass Ende 2009 das gesamte Forstamt aus Schwabisch Hall, Crailsheim
und Sulzbach-Laufen die neuen Dienstzimmer im Landratsamt beziehen konnte.
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3. Im Sommer 2010 zog das Vermessungsamt Crailsheim vom ,Schlof3“ in die Aul3enstelle
des Landratsamtes ,In den Kistenwiesen".
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Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)

Im Frihjahr 2009 wurde das Betriebliche Gesundheitsmanagement, kurz BGM, eingefiihrt.
Eine leistungsfahige Verwaltung braucht leistungsfahige Mitarbeiter. Gerade in Zeiten
standig wachsender Anforderungen ist es wichtig, das Wohlbefinden und die Gesundheit
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu férdern.

Organisation von Sicherheit und
Gesundheitsschutz
Arbetsplatzbegehungen, Ergonomiz,
GeGhrungsteurteilungen

H otfall- und

K isenmanagement Unitersuchungen, Srztl. Gesundhait-
Ersthelir, schechks, Gesundheitstage
Erte Hifie Kurs {Themen: Darmirebs, Herz, Ricken,

dkohaifreiz Drinkz)
Ent=pannung (T Gong),
Ernhrung (Kochkurs)

e x

Ricdzhgesms

Wiedersingliederung won d
Kranken, CV-BEM

-enmtwicku
Personalentwickungsplan
Entwickhmg/ Auswshl /
Coaching
won Fuhrungskrs ten,
gesundes Fikren,
Honfliktbawslifigung,
Mitarbeiergesprach,
Oberlzstungsanzeige

Zur Weiterentwicklung des Betrieblichen Gesundheitsmanagements wurde eine Len-
kungsgruppe mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aus allen Hierarchieebenen gebildet.
Themen waren bisher insbesondere:

e die Entwicklung eines Logos,
e die Erstellung eines Handlungsleitfadens fur Ubergriffs- und Krisensituationen,

e Erarbeitung einer Dienstvereinbarung Betriebliches Eingliederungsmanagement.
Dieses Verfahren ist bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern durchzufiihren, die
innerhalb eines Zeitjahres langer als sechs Wochen ununterbrochen oder wieder-
holt arbeitsunfahig waren.

e die Durchfiihrung von Gesundheitstagen.

Im Mai 2009 fand ein Gesundheitstag unter dem Motto ,Gesundheit ist nicht alles,
aber ohne Gesundheit ist alles nichts* (Schopenhauer) in Schwabisch Hall und in
Crailsheim statt. Themenschwerpunkte waren der ,Zuckergehalt” in Getrdnken so-
wie Informationen rund um das Thema Bewegung. Der Gesundheitstag wurde mit
einer Einfihrungsstunde im ,Nordic Walking“ abgerundet.
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Der Gesundheitstag 2010 in Schwabisch Hall und lishofen unter dem Motto ,Gesundheit ist
die erste Pflicht im Leben” fand wiederum grof3es Interesse. Das Schwerpunktthema war

LAlkohol*.

Aufgrund einer Mitarbeiterbefragung am Gesundheitstag 2009 fanden im Herbst 2009 in lls-
hofen, Schwabisch Hall und Crailsheim verschiedene Vortrage zu den Themen ,Burn-out*

und ,Stressbewaltigung"” statt.

Das Augenmerk wird auch auf eine gesunde Ernahrung gerichtet.

So werden in der Kantine zu den angebotenen Snacks, wie z. B. Salatschissel, verstarkt
Vollkornbrétchen serviert. Seit dem 1. Halbjahr 2009 werden taglich separat zu den Mahl-
zeiten 2 Tagesssuppen angeboten. In den gro3eren Verwaltungseinheiten in Schwabisch
Hall, Crailsheim und lishofen stehen frische Apfel als gesunde Zwischenmahizeit zur Ver-

fugung.
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Im Rahmen des Arbeitsschutzgesetzes wurde die Erstellung von Gefahrdungsbeurteilun-
gen fur alle Arbeitsplatze, auch fur die Blroarbeitsplatze forciert. Die bereits erstellten Ge-
fahrdungsbeurteilungen wurden bewertet, ggf. wurden entsprechende MalR3nahmen zum
Schutz der Mitarbeiter durchgefiihrt.

In Zusammenarbeit mit der Unfallkasse Baden-Wlrttemberg wurde fir das Landratsamt
Schwabisch Hall eine Altersstrukturanalyse erstellt. Die Auswirkungen des demografischen
Wandels machen sich bemerkbar.

Wechsel des Betriebsarztes:

Nach der Kundigung von Frau Dr. Korte ist seit 01.07.2010 Herr Dr. med. Siegfried Dre-
scher, Facharzt fur Arbeitsmedizin und Suchtmedizin, angestellt beim TUV Siid, unser
Partner im Arbeits- und Gesundheitsschutz.

Als Betriebsarzt bietet er u. a. folgendes Leistungsspektrum an:
- Beratung zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
- RegelmaRige Begehung der Arbeitsplatze
- Durchfiihrung arbeitsmedizinischer Vorsorgeuntersuchungen
- Unterstiitzung bei Arbeitsplatzwechsel, Wiedereingliederung Langzeitkranker
- Beurteilung von Arbeitsbedingungen
- Kontakt zu Behdrden, Haus- und Fachérzten
- Durchfiihrung von Impfungen sowie Impfberatungen.

Praktikum turkischer Landratsanwarter in Kooperation mit dem
Goethe-Institut Schwabisch Hall und der Stadt Schwabisch Hall

Seit dem Jahr 2005 absolvieren tirkische Landratsanwarter im Rahmen ihrer Ausbildung
zum Landrat jahrlich ein mehrwochiges Praktikum beim Landratsamt. Gemeinsam mit dem
Goetheinstitut wurde ein Praktikumsplan entwickelt, der sich in 3 Teile gliedert. Im ersten
Block erhalten die Landratsanwarter einen Uberblick iber die Aufgaben und Zustandigkei-
ten der Fachamter des Landratsamtes. In der zweiten Einheit erstellen die Teilnehmer im
Rahmen einer Projektarbeit eine vergleichende Studie zwischen Deutschland und der Tur-
kei zu einem von ihnen selbst gewahlten Thema aus dem Bereich Verwaltung. Im 3. Block
besuchen sie andere Behdrden und Einrichtungen (z. B. Polizeidirektion, Regionalverband,
Regierungsprasidium, EnBW, Hochschule fir 6ffentliche Verwaltung).

Wahrend des gesamten Praktikums werden die Landratsanwarter von den Mitarbeiterinnen
des Personal- und Organisationsamtes betreut und begleitet. Dieses Praktikum hat beim
Innenministerium in Ankara grof3es Interesse gefunden, so dass im Jahr 2011 zwei Grup-
pen mit jeweils 5 Landratsanwértern nach Schwabisch Hall abgeordnet werden.
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Tirkische Landratsanwarter 2010 in einer Kreistagssitzung (oben rechts seitlich im Bild)
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AIDA
Neue Zeiterfassung im gesamten Landratsamt Schwabisch Hall

Seit dem 01.01.2011 wurde im gesamten Landratsamt Schwabisch Hall ein neues einheit-
liches Zeiterfassungssystem der Firma AIDA eingeflhrt. Mit diesem System werden auch
Urlaubs- und Gleitzeitantrage per work-flow beantragt und genehmigt. Dadurch fallt kiinftig
das Ausstellen von Urlaubskarten weg. Um Kosten zu sparen, wurden die notwendigen
Schulungen der Amter von den Mitarbeiterinnen des Personal- und Organisationsamtes
selbst durchgefihrt.

Einfihrung von Namensschildern
- Transparenz und Biurgerfreundlichkeit -

Ende 2010 wurden fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Landratsamtes Namens-

schilder eingeflihrt. Dies ist ein Beitrag zu mehr Birgerfreundlichkeit und férdert die Corpo-
rate ldendity.
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Anderungen der Aufbauorganisation und der Amterbezeichnun-
gen 2008-2010

In den Jahren 2008-2010 gab es mehrere Anderungen in der Aufbauorganisation und den
Amterbezeichnungen des Landratsamtes.
Nachstehend ist das aktuelle Organigramm abgebildet.

Projekt , Wir im Wandel“

Das grofRe Veranderungsprojekt ,Wir im Wandel“ lauft planmaRig weiter. Schwerpunkte
waren und sind nach wie vor die Geschaftsprozessoptimierung, Budgetierung, Kosten-
Leistungsrechnung, Umstellung auf die Doppik und die Personalentwicklung.

Bei der Geschéftsprozessoptimierung ging die Untersuchung der Amter kontinuierlich wei-
ter. In den Jahren 2008-2010 wurde das Amt fiir Stral3enbau und Nahverkehr, Teilbereiche
des Sozialamtes, das Ordnungs- und StraRenverkehrsamt und das Personal- und Organi-
sationsamt untersucht.

Reform des gehobenen Verwaltungsdienstes -
Bachelor of Public Management

Seit 01.09.2007 wurde die bisherige vierjahrige Ausbildung zum Diplom-Verwaltungswirt
(FH) durch eine dreieinhalbjahrige Ausbildung zum Bachelor ersetzt. Im Rahmen der re-
formierten Ausbildung gibt es statt des bisherigen praxisbegleitenden Unterrichts jetzt das
Arbeitsgemeinschaftsmodell. Seither organisiert das Landratsamt Schwébisch Hall neben
dem Einfihrungslehrgang in den ersten 6 Monaten im 3. Praxisjahr die Arbeitsgemein-
schaft ,Leistungsverwaltung mit Kulturmanagement“. Die Arbeitsgemeinschaft findet ganz-
jahrig alle 2 Wochen im Landratsamt Schwéabisch Hall statt.
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Die Studierenden werden von den Hochschulen Ludwigsburg und Kehl nach den Praxis-
stellen zugewiesen. Themen aus der Leistungsverwaltung, wie z. B. Eingliederungshilfe
oder Jugendhilfe, werden an praktischen Fallen oder Exkursionen erarbeitet und bearbei-

tet.

Einflhrungslehrgang 2008

Unterricht
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Fachbereich EDV

Neue Telefonanlage bei der AuRenstelle Crailsheim

Im Zuge der Umsetzung des Unterbringungskonzeptes wurde
auch die mittlerweile in die Tage gekommene Telefonanlage
bei der AulRenstelle Crailsheim ersetzt. Installiert wurde eine
Anlage auf dem aktuellen Stand der Technik mit ebenfalls
neuen Telefonapparaten. Dadurch konnten sowohl die Au-
Renstelle, als auch die neu in das Gebaude der AulRenstelle
eingezogenen Mitarbeiter/Innen in das Telekommunikations-
konzept des Landratsamtes eingebunden werden.

Terminalserverlésung und externe Zugriffe

Die AuRRenstellen des Landratsamtes sind alle Gber Standleitungen oder DSL-Verbindun-

gen mit den zentralen Servern verbunden. Da diese Leitungen
nur einen kleinen Teil der Verbindungsgeschwindigkeit der
Serverstandorte ermdglichen, wurde eine Citrix-Serverfarm ein-
gerichtet. Hierbei sieht der Benutzer an seinem PC nur die
Bildschirmausgabe des verwendeten Programms, die eigent-
liche Verarbeitung findet jedoch auf der zentralen Serverfarm
statt. Dadurch mussen weniger Daten ubertragen werden, und
es kann schneller gearbeitet werden. In diesem Zusam-
menhang wurde auch eine Lésung fur den Zugriff externer
Rechner auf das Netz des Landratsamtes geschaffen. Das
hierfr verwendete SSL-Gate ermdglicht die Nutzung von Citrix-

Anwendungen Uber das Internet und damit von jedem Ort der Welt aus.

Servervirtualisierung mit Citrix XEN

Zentrale Server verbrauchen sehr viel Strom und erzeugen
dadurch entsprechende Wéarmemengen, die wiederum mit
Hilfe von Klimaanlagen abgefuhrt werden muissen. Daher
muss die Zahl der Server trotz standig wachsender
Anforderungen an die zentrale EDV mdglichst gering gehalten
werden.

Um diesen Spagat zu meistern, hat sich das Landratsamt fur
die Virtualisierung der Server entschieden. Hierbei laufen
mehrere Server gleichzeitig auf einer einzigen Hardware und
verbrauchen in der Summe weniger Strom.. Bei der Be-

treuung der Server bieten sich hierbei Moglichkeiten, die ohne Virtualisierung nicht denkbar
sind. Zudem verringert sich durch die kompakte Bauweise der Citrix-Server der Platz-
bedarf, wodurch die Beschaffung zuséatzlicher Serverschranke vermieden werden kann.
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Einflhrung neuer EDV-Verfahren

User Help Desk

Beim Fachbereich EDV wurde ein ,User Help Desk
Topdesk® mit Ticketsystem implementiert. Hierliber wer-
den samtliche Problemmeldungen und Anforderungen
erfasst und die damit verbundenen Tatigkeiten doku-
mentiert. Den EDV-Beauftragten der Fachamter steht ein
so genannter Self Service Desk zur Verfligung, Uber den
sie selbst Probleme erfassen und zur Lésung einstellen
kénnen. Es ist geplant, sich wiederholende Tatigkeiten
kunftig als Workflows mit Topdesk zu verwalten. Hierzu
zédhlen Dbeispielsweise die Einstellung oder das
Ausscheiden von Mitarbeitern oder die Anforderung von
Berechtigungséanderungen.
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Kreisarchiv

Archivgut des Kreisarchivs

Die ErschlieBungsarbeiten der eigenen Bestande gehen weiter voran. Die Anschaffung des
Archivierungsprogramms AUGIAS-Express sowie eines Bibliothekprogramms im Jahr 2008
stellt fur diese Verzeichnungsarbeiten eine wesentliche Erleichterung dar.

Mit der Novellierung des Personenstandsgesetzes (PStG), die am 1. Januar 2009 in Kraft
trat, wurden die dort aufgefiihrten Unterlagen zum Personenstandswesen der Standesam-
ter zu Archivgut. Demnach sind die Personenstandsregister nach Ablauf der festgelegten
Fortfihrungsfristen an die zustéandigen Archive abzugeben und zu archivieren, d. h. auf
Dauer aufzubewahren. Die Unterlagen gehen damit aus der Zustandigkeit der Standesam-
ter in die Zustandigkeit der jeweiligen Stadt- bzw. Gemeindearchive tber und es gelten
danach fir die Benutzung die Bestimmungen des Landesarchivgesetzes. Fur die beim
Landratsamt gefihrten und aufbewahrten Zweitbiicher bedeutete das, dass mit Beginn des
Jahres 2009 folgende Personenstandsunterlagen zu Archivgut geworden sind:

- Eheregister: 1876-1928

- Geburtenregister: 1876-1898

- Sterberegister: 1876-1978.

In wochenlanger Arbeit wurden durch den Fachbereich Standesamtsaufsicht die archiv-

wuirdigen Zweitblcher in einem Protokoll erfasst und dem Kreisarchiv Ubergeben (29
Schranke, 104 Meter).

Gemeindearchive

Im Berichtszeitraum konnten sechs Archivinventare des Landkreises Schwébisch Hall fer-
tig gestellt werden.

Band Gemeinde / Stadt Jahr Bearbeiterin/Bearbeiter
Band 62 Oberrot 2008 Monika Kolb

Band 63 Hausen an der Rot 2008 Monika Kolb

Band 64 | Ruppertshofen 2008 Beate ll&nder

Band 65 Blaufelden 2008 Monika Kolb

Band 66 Brettheim 2009 Monika Kolb

Band 3/1 | Fichtenberg 2009 Monika Kolb

Neu in Angriff genommen wurden die Verzeichnungsarbeiten in Langenburg, Braunsbach-
Geislingen, Blaufelden-Billingsbach sowie in lishofen-Obersteinach Die durch das Aus-
scheiden von Herrn Dr. Miller unterbrochenen Ordnungsarbeiten in Bartenstein wurden
2010 ebenfalls wieder aufgenommen

Bereitstellung von Archivgut

Das Niveau der Nutzung konnte gehalten werden. Orts- und heimatgeschichtliche Themen
standen dabei wieder quantitativ im Vordergrund. Es entstanden aber auch an der Univer-
sitat Stuttgart zwei wissenschaftliche Zulassungsarbeiten zur Erlangung des Staatsex-
amens (,Zwangsarbeit in Schwabisch Hall* sowie ,Versorgungslage in Stadt- und Land-
kreis Schwéabisch Hall 1945-1949") unter Verwendung von Unterlagen aus dem Kreisar-
chiv.
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Schriftliche und tele-
Jahr fonische Anfragen Benutzerinnen | Benutzertage
2008 81 20 40
2009 74 28 43
2010 75 26 51

Nachdem nach langer Unterbrechung die Arbeiten am Muhlenatlas des Landkreises
Schwabisch Hall unter der Leitung von Prof. Dr. Gerhard Fritz (Schwabisch Gmuind) wieder
aufgenommen worden waren, wurden diese 2010 abgeschlossen. Im Berichtszeitraum
fanden im Landratsamt mehrere Arbeitstreffen statt. Das Kreisarchiv hatte hierbei Koordi-
nierungs- und Beratungsfunktionen Gbernommen. Der Atlas gilt als bedeutendes Grundla-
genwerk und soll im Jahr 2011 erscheinen.

Dienstbibliothek/Sammlungen

Die Bibliothek wurde durch Bicherankéufe wesentlich erweitert. Das Bibliotheksgut sowie
die sehr umfangreiche Fotosammlung werden seit 2010 ehrenamtlich durch Wolfgang Wei-
rether mit Hilfe des Bibliotheks- bzw. Archivierungsprogramms verzeichnet.

Vortrage und Sonstige Veranstaltungen

Im Rahmen der ,Geschichtswerkstatt - Forderverein fir Stadt- und Kreisarchiv Schwabisch
Hall” stellte die Kreisarchivarin das im Aufbau befindliche Stadtarchiv Langenburg vor und
erlauterte anhand ausgewaéhlter Archivalien die verschiedenen Aufgabenbereiche der Ar-
chive.

Am ,Tag der Archive 2010, der unter dem Motto ,Dem verborgenen auf der Spur” stand,
gewahrte die Gemeinde Fichtenberg mit einem , Tag der offenen Tur" Einblicke in ihr Ge-
meindearchiv. Unter der Federfihrung der Kreisarchivarin war eine Ausstellung mit Archi-
valien aus dem Gemeindearchiv zusammengestellt worden, ein erganzender Vortrag der
Kreisarchivarin zeigte die Vielfalt an Informationen, die sich in den Archiven verbergen, auf.
Weitere Vortrage fanden an drei Tagen im Marz 2009 im Hallisch-Frankischen Museum im
Rahmen eines Seminars des Landfrauenverbandes Landkreis Schwéabisch Hall* (,Hall in
der Napoleonzeit*) und im Januar 2010 im Rahmen der Veranstaltungsreihe ,,”Machter-
greifung’ lokal - Crailsheim 1933" des Stadtarchivs Crailsheim und der Volkshochschule
Crailsheim (,Kirche und “Machtergreifung in Hohenlohe") statt. Im Oktober 2010 folgte in
der Reihe der ,Offenen Abende” des Historischen Vereins fur Wirttembergisch-Franken
ein Vortrag unter dem Titel ,Mérkte und Messen in Hohenlohe — die Muswiese".

Aulerhalb der Arbeitszeit wurde fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Landratsamts
an vier Abenden im September/Oktober 2009 ein jeweils zwei Stunden umfassender Lese-
kurs in Deutscher Schrift angeboten.

Zum zweiten Mal hatte die Sparkassenstiftung fur den Landkreis Schwabisch Hall im Jahr
2010 den ,Heimat-Preis" ausgeschrieben. Mit ihm werden engagierte Birgerinnen und
Birger bzw. Gruppierungen, die sich in besonderer Weise um den Erhalt und die Pflege
des Geschichts- und Kulturgutes im Landkreis Schwabisch Hall verdient gemacht haben,
geehrt.

Die funfkopfige Jury, in der auch die Kreisarchivarin vertreten war, hatte die Aufgabe, nach
vorgegebenen Kriterien aus den 23 eingegangenen Bewerbungen die hervorragendsten
Projekte auszuwahlen. Die Preisverleihung fand am 15. November 2010 im Beisein von
Herrn Landrat Gerhard Bauer im S-Forum der Sparkasse Schwabisch Hall-Crailsheim in
Crailsheim statt. Der Preis fir das Lebenswerk eines Blrgers ging an Karl Wiedmann aus
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Crailsheim fiir seine Forschungen auf den Gebieten Geologie, Mineralogie, Paldontologie
und Arch&ologie. Der 1. Preis ging an den ,Geschichts- und Kulturverein Langenburg” fur
seine Verdienste um die Heimatgeschichte und das kulturelle Leben der Stadt Langenburg.

Braunsbach: Archivgut vor der Ordnung und Verzeichnung

Braunsbach: Archivgut nach der Ordnung und Verzeichnung
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Ansichtskarte Kirchberg an der Jagst: Zum Aufgabenbereich der Archive gehoért auch die
Anlegung und Betreuung von Sammlungen. Die Ansichtskarte von Kirchberg ist eine An-

schaffung des Jahres 2010 und zeigt eine Ansicht von Kirchberg zu Anfang des 19. Jahr-
hunderts.
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Der Personalrat des Landratsamtes Schwabisch Hall

Am 5. Mai 2010 fanden die regelméafigen Personalratswahlen statt. Das Gremium besteht
aus 10 Arbeitnehmer- und drei Beamtenvertretern.

Der langjahriger Vorsitzender Reinhard Schardt kandidierte nicht mehr fur das Amt als
Personalrat und hat inzwischen die Freistellungsphase der Altersteilzeit angetreten.

Als Nachfolger wurde Thomas Scheu gewahlt. Erstmals ist damit ein Beamter Vorsitzender
des Personalrats.

Die Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) hat funf Sitze, die schwerbehinderten
Kolleginnen und Kollegen kdnnen sich an einen Schwerbehindertenvertreter (SBV) wen-
den.

Das Foto zeigt die gewahlten Mitglieder des Personalrats einschl. JAV,
es fehlen Tobias Seitz (JAV) und Siegfried Worner (SBV).

Aus der Darstellung ist die gesetzliche Aufgabendefinition des Personalrats ersicht-
lich:

Aufgaben Definition

82 LPVG

Wohl der Aufgaben-
Beschaftigten erfullung

Das Gremium sieht sich als Bindeglied und setzt sich fir eine gemeinsame Problemlésung
ein. Wertschéatzung und Fairness sollen Grundlagen der Arbeit sein.
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Amt flr StralRenbau und Nahverkehr

Fachbereich Strafenverwaltung

StraRenverwaltung/Investitionen

In den Jahren 2008 — 2010 hat der Landkreis Schwéabisch Hall das ca. 659 km lange Kreis-
stral3ennetz weiter verbessert. In diesem Zeitraum wurden insgesamt ca. 34 Mio. € fur den
Aus- und Neubau von Kreisstral3en investiert. Der Landkreis erhielt hierflir Zuschiisse fir
den kommunalen Stral3enbau von etwa 12,9 Mio. €. Investitionsschwerpunkt war hierbei der
Aus- und Neubau der K 2576 zwischen der B14 und der B 19 bei Schwabisch Hall.

Jahr Investitionen in € Zuweisungen in €
2008 10.200.000 2.816.000
2009 11.700.000 5.189.000
2010 12.100.000 4.900.000
Summe: 34.000.000 12.905.000

Im Zusammenhang mit dem Ausbau und der Vermessung von Kreisstra3en wurden 78
Kaufvertrage bzw. Auflassungen abgeschlossen. Beziiglich der Benutzung von Bundes-,
Landes- und KreisstralRen (z. B. wegen der Einlegung von Wasser- und Abwasserleitungen)
waren 412 Nutzungsvertrage erforderlich. AuRerdem wurden 107 Zustimmungen nach dem
Telekommunikationsgesetz (TKG) fir die Benutzung von Bundes-, Landes- und Kreisstral3en
fur die 6ffentlichen Zwecken dienenden Telekommunikationslinien erteilt. Stellungnahmen zu
Bauleitplanen und zu Baugesuchen im Zuge von KreisstraRen wurden in 470 Fallen abgege-
ben.
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Fachbereich Planung und Entwurf

Aufgaben des Fachbereichs Planung und Entwurf

Der Aufgabenschwerpunkt im Fachbereich 2 liegt in der Planung und Entwurf von Kreisstra-
Ben, welche im aktuellen Bauprogramm aufgelistet sind. Neben dem eigentlichen StralR3en-
korper, gehoéren u.a. die Entwéasserungsanlagen, Briickenbauwerke und Stitzkonstruktionen
zum Bereich der StraRenplanung. Die einzelnen Planungsprojekte umfassen Ortsdurchfahr-
ten und Aul3enstreckenabschnitte. Das Ergebnis einer Stralenplanung ist immer der Stra-
Renentwurf.

Lageplanausschnitt einer neu angelegten Einmindung bei Groningen

Die Planungstéatigkeit erfolgt hauptsachlich in Eigenregie im Amt, teilweise unter Mitwirkung
der Kollegen im Kreisplanungsamt des Landkreises und Ingenieurbiros. Im Schnitt werden
bis zu sechs StraRenplanungen gleichzeitig betreut. Wobei der Aufwand je nach Grol3e und
Komplexitat des jeweiligen Projekts variiert. Im Rahmen einer offentlichen Anhdrung be-
kommen alle Betroffenen die Mdglichkeit, Stellung zur geplanten Trasse zu beziehen. Nach-
dem eine erfolgreich abgestimmte Entwurfsplanung vorliegt, wird das Projekt im Kreistag zur
Genehmigung vorgestellt. Der tatsachliche Zeitpunkt der baulichen Abwicklung hangt in ers-
ter Linie von der Bereitstellung der finanziellen Mittel durch das Land Baden-Wiirttemberg
ab. Zwischenzeitlich wurden einzelne MaRhahmen auch ausschlief3lich mit Eigenmitteln des
Landkreises finanziert.

Neuauflage des KreisstralRenbauprogramms

Im Landkreis Schwabisch Hall wurden im Jahr 1999, unter Beteiligung der 30 Gemeinden
des Landkreises, alle notwendigen Streckenabschnitte zur Erhaltung im KreisstraRennetz
erfasst. Hieraus wurde seinerzeit das Kreisstra3enbauprogramm 2000 entwickelt. Da ein
Grol3teil des Programms zwischenzeitlich abgearbeitet worden ist, musste eine neue Priori-
sierung fur das vorhandene Streckennetz vorgenommen werden. Hierbei galt es vor allem
die aktuellen Rahmenbedingungen und Erfordernisse des Kreisstral3enstreckennetzes zu
berticksichtigen. Im Fachbereich wurde eine Bewertungsmatrix entwickelt, mit der ein Ver-
gleich einzelner Streckenabschnitte miteinander mdglich ist. Zu den Bewertungskriterien ge-
horen die Verkehrsbelastungen, der Schwerlastverkehrsanteil, der Streckenzustand, die
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Netzfunktion, die Anzahl an OPNV-Fahrten und die Unfallh&ufigkeit. Unter Berlicksichtigung
der unterschiedlichen Gewichtung einzelner Kriterien, konnte eine Reihenfolge fir die ein-
zelnen Streckenabschnitte ausgearbeitet werden. Auf Grundlage der Ergebnisse soll das
neue Kreisstraf3enbauprogramm fortgeschrieben werden. Im Frihjahr 2011 wurden die Lis-
ten im Ausschuss fir Umwelt und Technik vorgestellt.

Auswahl an Projekten aus den Jahren 2008 bis 2010

K 2645 Ortsdurchfahrt Schittberg

Bedingt durch die stark verdriickte Fahrbahn und die unzureichende Entwéasserung, war ein
Ausbau der Ortsdurchfahrt dringend erforderlich. Die urspriingliche Fahrbahn wies eine Brei-
te von 5,00 m auf. Mittel- und langfristig war mit einer zunehmenden Verschlechterung der
Situation zu rechnen, welche die betrieblichen Mehrkosten fir diesen Streckenabschnitt er-
hoht hatte.

Lageplanausschnitt der Ortsdurchfahrt

Durch den Ausbau der Ortsdurchfahrt konnte der schlechte bauliche Zustand beseitigt und
die Wohn- und Lebensqualitat der Anlieger verbessert werden. Im Rahmen der Arbeiten des
Landkreises wurden von der Stadt Crailsheim die Leitungen neu verlegt und eine neue Stra-
Renbeleuchtung eingerichtet. Die Malinahme umfasst ein Bauvolumen von 360.000 € und
wurde Anfang 2009 abgeschlossen.

Schrammbord Fahrbahn 1Schrammbord
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K 2650 Ausbau zwischen Bergbronn und Schénbronn

Im Beisein von Herrn Regierungsprasident Schmalzl erfolgte Mitte 2010 der Spatenstich fur
die 1.400 m lange Strecke. Neben der unzureichenden Fahrbahnbreite wies der Belag Ver-
driickungen und Unebenheiten auf. Aus Grinden des Naturschutzes orientiert sich die Tras-
se Uberwiegend an den vorhandenen Fahrbahnverlauf. Naturlich lassen sich Eingriffe in den
Nebenbereichen aufgrund der Fahrbahnverbreiterung nicht vermeiden, so dass ein land-
schaftspflegerisches Ausgleichskonzept aufgestellt werden musste. Hierin ist genau festge-
legt, welche MalRnahmen durchgefiihrt werden missen, um die zwingend notwendigen Ein-
griffe zu kompensieren. An der K 2650 werden u.a. nachtraglich ca. 40 Baume neu ange-
pflanzt und mehrere 1000 m2 Acker- und Grunflachen extensiviert. Aus Grinden der Kosten-
optimierung erfolgt der Fahrbahnaufbau unter Verwendung des ausgebauten Asphaltmateri-
als. Dieser wird im Mischwerk recycelt, und mit dem Straf3enfertiger als hydraulisch verfestig-
te Tragschicht wieder eingebaut.

Lageplanausschnitt vom Baubeginn in Bergbronn
Die Bauausfihrung wurde Juni 2010 angefangen. Sofern die Witterungsverhéltnisse den

laufenden Baufortschritt nicht behindern, wird mit der Verkehrsfreigabe Mitte 2011 gerech-
net.
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Fachbereich Stral3en- und Ingenieurbau

Organisation und Personal

Der Fachbereich ,Stral3en- und Ingenieurbau” besteht derzeit aus 6 Mitarbeitern; dies sind 3
Bauaufseher, 2 Bauleiter und der Fachbereichsleiter. Wahrend des o. g. Zeitraumes wurden
2 Mitarbeiter in den Ruhestand verabschiedet und 2 neue Mitarbeiter eingestellt; dabei wird
viel Wert auf Personalentwicklung gelegt: bisher wurden 2 Bauaufseher aufgrund ihrer lang-
jahrigen Erfahrung mit den Aufgaben eines Bauleiters betraut und entsprechend héhergrup-
piert.

Aufgaben des Fachbereichs StraRen- und Ingenieurbau

Die Mitarbeiter des Fachbereiches wickeln sdmtliche Baumal3nahmen ab, die in den jewei-
ligen jahrlichen Bauprogrammen und Sonderprogrammen des Landkreises aufgefthrt sind.
Fur die Jahre 2008 bis 2010 wurden so etwa 10,7 Mio € umgesetzt; dies verteilt sich auf ca.
50 Einzelprojekte (Kleinmafinahmen unter 10.000,- € und die ,Westumgehung K 2576* sind
nicht mit einbezogen).

Bauleiter und Bauaufseher arbeiten in kleinen Projektteams zusammen, welche die Bautber-
wachung und die Bauabrechnung erledigen. Dazu gehdort neben der Qualitatskontrolle auch
die Rechnungslegung. Alle Baumal3hahmen werden 6ffentlich nach VOB ausgeschrieben,
und vor deren Abwicklung erfolgt eine umfassende MalRhahmenvorbereitung, wie z. B. die
Festlegung der jeweiligen Bauweise, Mengenermittlungen, Erstellen von Leistungsverzeich-
nissen, Bestandserfassungen, Kostenermittlungen. Alle Berithrungspunkte mit den Tragern
offentlicher Belange, wie z. B. Stadte und Gemeinden, Leitungstrager (Strom, Wasser), Bus-
unternehmer etc., werden bei jeder BaumalRnahme mit einbezogen und vorher abgeklart.
Auch die Erstellung der Bauvertrage und die Vergabe von Bauleistungen mit der zugehdri-
gen Angebotswertung gehoéren zum Aufgabenspektrum des Fachbereichs.

Bei nicht geplanten Baumafinahmen werden zuséatzlich Naturschutzbelange abgewogen und
in die Ausschreibungen eingearbeitet, und es wird der Grunderwerb vollzogen.

Der Fachbereich ist zustandig fur ca. 130 Bruckenbauwerke und sédmtliche Stiitzmauern und
Ingenieurbauwerke im Zuge von Kreisstral3en. Diese obliegen einer standigen Bauwerks-
kontrolle, im Zuge derer die einfache Prifung und die Hauptprifung aller Briickenbauwerke
gemalf DIN 1076 erbracht werden. AuBerdem werden die daraus resultierenden Bauwerks-
instandsetzungsarbeiten und ggf. —-neubauten abgewickelt.

Auch die 14 neuen Bauwerke im Zuge der ,Westumgehung Schwabisch Hall* (einschlie3lich
der groRen Talbriicken) gehdren zu den Ingenieurbauwerken, die vom Fachbereich verwaltet
und Uberpruft werden.

Die Baumalinahmen lassen sich in 4 Gattungen unterteilen:

» Ausbaumal3nahmen: dies sind bezuschusste Projekte, bei denen eine abgeschlosse-
ne Planung (Fachbereich Planung und Entwurf) vorliegt; dies kbnnen Kreisstral3en
ebenso wie Radwege sein.

» Umbau und DeckenverstarkungsmafRnahmen: Diese Projekte werden ausschlief3lich
vom Fachbereich Straf3en- und Ingenieurbau abgewickelt. Ein Schwerpunkt bei der
MaRnahmenvorbereitung ist hier die Abstimmung mit dem Naturschutz, vor allem bei
AulRenstrecken. Innerorts gehéren hier die ,Fahrbahnsanierungen” dazu, im Zuge de-
rer ein Ausbau der jeweiligen Ortsdurchfahrt erfolgt; Abstimmung mit Privatanliegern
und Gemeinden ist hierbei ein Schwerpunkt — auch bei solchen Projekten entfallen
die Planungskosten, da ,am Bestand" gebaut werden kann.

» ErhaltungsmafRnahmen: Dies sind Fahrbahndeckenerneuerungen und -verstar-
kungen im Rahmen der ,Erhaltungspauschale”.

» Bruckensanierungen und Ingenieurbau: Im Rahmen der Pauschale fiir die Briicken-
instandhaltung werden kontinuierlich Sanierungsmaf3nahmen durchgefihrt; hinzu
kommen hier Jahresausschreibungen, z. B. fur Briickengelander und Bricken-
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abdichtungen. Auch Neubauten von Bricken und Stitzmauern werden vom Fachbe-
reich abgewickelt.

Beteiligung am GroRprojekt ,K 2576

Seit Mai 2008 laufen die Bauarbeiten fiir den Aus- und Neubau zwischen der B 14 und der
B 19. Bereits fur die MalRnahmenvorbereitung, wie z. B. die Baugeologische Bodenerkun-
dung und die Kampfmittelbeseitigung, ist der Fachbereich seit 2007 mit eingebunden. Samt-
liche EinzelmaRnahmen des GroRRprojektes im Bereich Stralen- und Ingenieurbau (13 Bau-
werke, 3 Straldenabschnitte) wurden vom Fachbereich ausgeschrieben — davon 6 Einzel-
mafinahmen EG-weit. Koordinierung, Unterlagenerstellung, Angebotswertung und Vergabe-
vorbereitung fur die Ausschreibungen dieser umfassenden Einzelprojekte (im Wert von ins-
gesamt ca. 25 Mio €) wurden vom Fachbereichsleiter erbracht, der in dieser Zeit zusatzlich
als Mitarbeiter vom Fachbereich Projekt K 2576 eingesetzt war.

Baulich werden von diesem Grol3projekt die Stralenbauabschnitte 1 und 2 sowie die Bau-
werke 6, 11, 12 und 13 durch Eigenpersonal abgewickelt; aul3erdem erfolgt eine technische
Betreuung fur die Bauwerke 7, 8, 9 und 10, fir die die Bauleitung und Oberbauleitung an ein
Ingenieurbiiro vergeben wurde.

Beschreibung einzelner beispielhafter Projekte im Zeitraum 2008 bis 2010

K 2627 Umbau und Deckenverstarkung Herlebach — L 1060

Ausgangssituation war hier eine stark verdriickte und schadhafte Fahrbahn mit ,schwarzen
Platten” und unzureichender Breite. Die Strecke wurde einseitig verbreitert, die Oberflachen-
entwasserung wurde verbessert und der Stralenaufbau wurde verstarkt, um der Verkehrs-
belastung gerecht zu werden. Eine Besonderheit bei der Projektkoordination war die notige
Kampfmittelbeseitigung.

Hervorgehoben werden muss die sehr kurze Dauer zwischen der Maflinahmenvorbereitung
und der Fertigstellung. Erst Ende 2007 wurde mit den ersten Geldndeaufnahmen begonnen;
im Frihjahr 2008 erfolgte die Abstimmung mit dem Naturschutz und dem Gewasserschutz,
gleichzeitig wurden Bodenuntersuchungen vorgenommen und Baukonzepte auf Basis des
maglichen Grunderwerbs entwickelt. Die Ausschreibung erfolgte Ende April 2008, sodass
von Beginn der Sommerferien bis Anfang November gebaut werden konnte. Die Gesamt-
kosten von 790.000 € wurden von zwei Mitarbeitern (Bauleiter und Bauaufseher) umgesetzt.

Blick von Herlebach Richtung Sulzdorf
Alte Fahrbahn: Neue Fahrbahn mit Bankette:
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Waldbereich
Bisher (nur Spritzdecke) umgebaute Fahrbahn:

Die Eingriffe in die Natur werden durch diese Bauweise auf ein Minimum begrenzt.

K 2638 Fahrbahnsanierung Ortsdurchfahrt Mainkling

Nachdem von der Gemeinde Kanalarbeiten durchgefiihrt wurden, war es sinnvoll, die ohne-
hin stark beschadigte Strecke zu sanieren. Hier erfolgte ein kompletter Ausbau der Orts-
durchfahrt als GemeinschaftsmalRnahme zusammen mit der Wohnumfeldgestaltungsmal3-
nahme der Gemeinde. Eine Planung war nicht nétig; es wurde ,am Bestand" gebaut und der
StralRenverlauf wurde ortlich in Abhangigkeit aller Zwangspunkte (Anliegergrundstticke und
Zufahrten) festgelegt.

Dies ist nur aufgrund der kontinuierlichen Baustellenbetreuung durch einen Bauaufseher vor
Ort mdglich (wie bei allen BaumafRnahmen (blich).

Die Projektkosten betragen insgesamt 380.000 € (nur Anteil Landkreis); Gber 1 km OrtstralRe
wurde mit diesen Mitteln ausgebaut und neu gestaltet.

Bisherige Situation: Viele Schadstellen, keine Umfassende Erdarbeiten, um einen

Oberflachenentwasserung, fehlende Berandung. tragfahigen Untergrund herzustellen:
Eingebaute Schottertragschicht und neue Einbau der Asphaltschichten:
Fahrbahnberandung:
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Fertige Fahrbahndecke:

Private Nebenflachen wurden an die neue Fahr-
bahnflache angeglichen und mitgestaltet (in
Abstimmung mit den Eigentimern). Ein Gehweg
der Gemeinde wurde mit angelegt.

Sanierung der historischen Gewdlbebriicke in Blaubach:

Im Zuge der routinemafigen Bruckenprifung wurden erhebliche Schaden am Gewdlbe ent-
deckt. Eine Briickenberechnung ergab eine stark verminderte Tragféhigkeit. Um das Bau-
werk fur den Verkehr freizugeben, war eine umgehende Sanierung notig.

Bauzeit (Sperrung bis Verkehrsfreigabe) ca. 2 Monate; Baukosten ca. 75.000 €.

Das Gewoélbe wurde unterfangen und von oben her
freigelegt. AnschlieRend wurde ein sich

selbst tragender Rahmen aus Stahlbeton
aufgebracht, um das Natursteingewélbe zu entlasten
und gleichzeitig die Briickenklasse zu erhdéhen. Die
Brucke ist nun dauerhaft tragfahig.

Das Gerust zur Unterfangung:

Abschliel3ende Gelandermontage; Gelandertyp
passend zum historischen Erscheinungsbild der
Bricke.

K 2597 Felssicherung bei Steinbach:

Im Frihjahr 2010 ereignete sich an der Felswand bei Steinbach ein Felssturz. Die Kreisstra-
Re musste aufgrund ,Gefahr im Verzug" sofort gesperrt werden. Nach einer baugeologischen
Untersuchung der Felswand stellte sich die Notwendigkeit einer umfangreichen Felssiche-
rung heraus.

Die nétigen Bauarbeiten wurden zligig ausgeschrieben. Die Spezialarbeiten fiir eine Fels-
verankerung, das Anbringen eines Felssicherungsnetzes und die Nebenarbeiten wie z. B.
Baumfallungen und Verkehrssicherung durch Betonleitwdnde konnten in kirzester Zeit ab-
gewickelt werden.
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Auch die nétige Abstimmung mit dem Naturschutz ist hier zu erwdhnen; es handelt sich um
ein Naturschutzgebiet am Rande eines FFH-Gebietes. Die Felswand ist ein ausgewiesenes
Geotop und durfte nicht zerstort werden. Fur diese MalRihahme wurden insgesamt 71.000 €
bendtigt.

Bohrgerat zum Bohren der Ankerldcher. Zu sehen ist hier die Felswand, die komplett gesichert wurde.

Ein Arbeiter beim Verspannen des Sicherungsnetzes
(feuerverzinktes Drahtgeflecht); hier im Bereich des
Geotopes. Das Geotop ist nachher noch zuganglich,
die Felssicherung funktioniert dennoch ausreichend,
damit loses Gestein nicht bis auf die Fahrbahn
gelangt.

Regelmalfig — meistens im Frihjahr — kommt es vorwiegend im stidlichen Landkreisgebiet zu
so genannten Hangrutschungen. Diese entstehen aufgrund natlrlicher Gegebenheiten. Er-
eignen sie sich im Bereich von KreisstraRen bzw. gefahrden sie deren Standsicherheit, mis-
sen solche Rutschungen kurzfristig saniert werden. Hierbei gilt es, binnen kiirzester Zeit eine
geeignete Bauweise zu finden und den Rutschungsbereich mdglichst wirtschaftlich zu si-
chern, sodass der jeweilige Streckenabschnitt wieder vollsténdig fir den Verkehr nutzbar ist.
I. d. R. kdnnen solche ,unvorhersehbaren Sofortmallnahmen* innerhalb weniger Wochen
abgewickelt werden. Durchschnittlich werden so 1,5 Hangrutschungen mit Projektkosten von
jeweils 10.000 € bis 80.000 € pro Jahr abgewickelt.
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Fachbereich Betrieb und Verkehr

Der Aufgabenbereich des Fachbereiches Betrieb und Verkehr umfasst den Stralenbetriebs-
und Unterhaltungsdienst fur drei StralBengattungen im klassifizierten Straf3ennetz — dies be-
deutet der bauliche und betriebliche Unterhalt von Bundes- (ausgenommen Autobahnen),
Landes- und KreisstralRen.

Die Pflichten und Aufgaben sind im Bundesfernstral3engesetz und im StralRengesetz von
Baden-Wirttemberg fixiert.

Zu den vielfaltigen Aufgaben der StraRenunterhaltung werden vom Fachbereich weitere
Themengebiete bzgl. des StraRenwesens abgedeckt, wie z.B. verkehrsrechtliche Belange
(Wegweisung, Geschwindigkeitsbegrenzungen, Umleitungen, etc.), Planung und Er- bzw.
Unterhaltung von Lichtsignalanlagen und Ful3gangeriberwegen, Mitwirkung und Beratung in
verkehrsrechtlichen Angelegenheiten bzw. Mitglied der Verkehrskommission des Landkrei-
ses.

Der Fachbereich wird vom Fachbereichsleiter zusammen mit dem Betriebsleiter gesteuert.
Ihnen sind die Strallenmeistereien unterstellt. Die Stralenmeistereien sind als jeweilige ei-
genstandige Organisationseinheit fir den Auflauf und die Koordination des operativen Ta-
gesgeschéftes selbst verantwortlich. Diese Aufgaben werden durch den jeweiligen Leiter

bzw. dessen Stellvertreter und dessen Verwaltungskrafte organisiert und an das Unterhal-
tungspersonal weitergegeben, die fur die Ausfiihrung und Umsetzung zustandig sind.

Im Zuge der Verwaltungsreform und der damit verbundenen 20% Effizienzrendite wurde
2009 eine Umstrukturierung der Straf3enmeistereien vorgenommen. Die bisherigen funf
Meistereien wurden auf vier StraRenmeistereien in Schwébisch Hall - Sulzdorf, Gaildorf,
Blaufelden und Crailsheim reduziert. Die Kérperschaften Michelfeld und Gerabronn wurden
der SM Schwaébisch Hall-Sulzdorf bzw. der SM Blaufelden als Stitzpunkte unterstellt.

Das zu unterhaltende klassifizierte Straf3ennetz umfasst 115 km Bundesstraf3en, 441 km
LandesstralRen und 659 km Kreisstral3en. In der Umstrukturierung auf vier Meistereien wur-
de versucht die vorgenannten 1.215 km gleichmafig aufzuteilen und betriebswirtschaftlich
sinnvolle Fusionen zu schaffen.

Durch die Reduktion auf vier Meistereien konnte bereits bei den StralRenmeistern eine Effi-
zienz von 20% und bei den Verwaltungskraften der Meistereien sogar 34 % erzielt werden.
Beim Unterhaltungspersonal wurde im Vergleich zu 2004 mit 123 Mitarbeitern ein heutiger
Personalstand von 91 Mitarbeitern und somit die Effizienz von 26 % erzielt.

Anzahl der Personalstellen
Ende 2008 /

2004 Anfang 2009 2011
Verkehrsingenieur 2 1 1
Fahrzeugsachbearbeiter 1 1 0
Zentrale Betriebsleitung 2 1 1
Strallenmeister 10 8 8
Verwaltungskréfte 5 4 3,3
Unterhaltungspersonal 123 102 91
insgesamt 143 117 104,3

Entwicklung der Personalstruktur
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Entwicklung der Personalstruktur

Obwohl sich die Menge und der Umfang der Aufgaben des Betriebs- und Unterhaltungs-
dienstes nicht verringert haben, konnte der tber die Jahre hinweg gewohnt hohe Standard,
trotz zahlenmaRig schrumpfendem Personal, durch das hohe und tatkraftige Engagement
der Mitarbeiter gehalten werden.

Im Eigentum des Landkreises Schwabisch Hall befinden sich die StralRenmeistereien
Schwabisch Hall - Sulzdorf, Blaufelden, Crailsheim und der Stiitzpunkt Gerabronn. Die Stra-
Benmeisterei Gaildorf und der Stitzpunkt Michelfeld sind Bundesgeratehdfe und stehen dem
Landkreis zur Nutzung zur Verfigung.
Die Stralenmeistereigehofte, einschl. der Stiitzpunkte bestehen aus:
e Birogebaude fur die Verwaltung (in den Stutzpunkten nicht besetzt, werden zentral in
der zugehdrigen Strallenmeisterei verwaltet)

e Lagerhalle mit SozialrAumen

e Halle mit getrenntem Werkstatt- und Waschbereich

e Fahrzeughalle

e Streugutlagerhalle fiir Trockensalz, einschl. Tankbehélter fur Sole
StraRenmeisterei Schwabisch Hall-Sulzdorf Mitarbeiter Stralenmeisterei Schwabisch Hall-

Sulzdorf

StraRenmeisterei Blaufelden Mitarbeiter Straf3enmeisterei Blaufelden
StraRenmeisterei Gaildorf Mitarbeiter Stralenmeisterei Gaildorf
Strallenmeisterei Crailsheim Mitarbeiter Straf3enmeisterei Crailsheim
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Die Fahrzeuge und Geréate, die fir die Abwicklung des Betriebs- und Unterhaltungsdienstes
notwendig sind, werden je StraRenmeisterei als Grundausstattung vorgehalten und gliedern
sich wie folgt:
o 1LKW
e 2 Unimog als Geréatetrager (in SM SHA wurde ein Unimog durch einen Schlepper er-
setzt)
2 Mannschaftstransportfahrzeuge
2 Streckenuberwachungsfahrzeuge
1 Radlader
1 Walze
diverse Anbaugeréate fir Geratetrager (Unimog und LKW)
diverse Anhanger
diverse Kleingerate (Motorsensen und —sagen, Ruttler, Bohrhammer etc.)

Die Leiter der StralRenbetriebshdfe und somit die Verantwortlichen vor Ort sind in den vier
.Bezirken" die StraRenmeister. Jede Meisterei ist doppelt besetzt. Das Aufgabengebiet der
StraRenmeister umfasst neben der Organisation und Koordination des operativen Tagesge-
schaftes durch das Unterhaltungspersonal, eine Vielzahl von Verwaltungs- und Personalauf-
gaben, wie Erstellen von Nutzungsvertragen und Vereinbarungen, Unterstlitzung und Bera-
tung in verkehrstechnischen Belangen, Vorhalten und Beschaffen von Material und Gerat-
schaften, formale Abwicklung von Unfallsch&den an den Lichtsignalanlagen, der Strafl3en-
ausstattung und Fahrzeugen, etc.. Weitere Hauptaufgaben der StralBenmeister und der Ver-
waltungskrafte sind die Kontrolle und Uberwachung der Haushaltsmittel und der Verrech-
nung/Verbuchung, sowie die Erfassung aller anfallenden Arbeitsstunden der Mitarbeiter, je-
weils bezogen auf den Einsatzort und die Tatigkeit. Dies wird im Betriebskostenabrech-
nungssystem LUKAS durchgefiihrt.

Um das gesamte Stral3ennetz im Hinblick auf die Verkehrssicherung zu tberprifen sind re-
gelmalRig 14 speziell ausgebildete Streckenwarte (als Kleinkolonne von 2 Mann) auf den
Bundes-, Landes- und Kreisstral3en unterwegs. Werden kleine Schaden an der Fahrbahn
oder den dazugehdrigen Einrichtungen (einschlie3lich der Entwasserungsanlagen) festge-
stellt, ist die Kleinkolonne in der Lage, diese sofort vor Ort zu beheben.

Zu dem breiten Aufgabenspektrum der Streckenwarte gehdéren die Sichtkontrollen an den
Bricken, Stiutzmauern und Rickhaltebecken, sowie an allen stra3enbegleitenden Baumen
ebenso, wie die Montage und Wiederherstellung der StraRenausstattung, wie z.B. Leitpfos-
ten, Stationszeichen und Verkehrszeichen.

Bei groReren Schaden melden die Streckenwarte diese an die StralRenmeister, die die
Schadensregulierung auf die Unterhaltungskolonnen verteilen.

Die Unterhaltungskolonnen sind in gréReren Mannschaftsstarken (ab 3 Mann) unterwegs
und erledigen das ,Alltagsgeschéft* des StraRen- und Betriebsdienstes. Zu den Kernaufga-
ben des StralRenbetriebsdienstes zahlen:
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e Winterdienst:

Eine der wichtigsten Aufgaben der Strallenmeistereien ist der Winterdienst. Um im
Landkreis die Verkehrssicherheit auch im Winter zu gewabhrleisten sind nahezu per-
manent 33 Raumfahrzeuge, davon 16 angemietete Fremdunternehmer, und bei Be-
darf Schneefrasen im Einsatz. Zur verbesserten Verteilung des Streusalzes und um
die Wehverluste zu reduzieren, wird im Landkreis Feuchtsalz (Trockensalz + CaCl -
Solegemisch) verwendet.

Schneemassen Raumfahrzeug

Schneefrase grof3 Schneefrase klein

e Asphaltschaden und Bauwerkssanierung:

Bedingt durch das steigende Verkehrsaufkommen und die harten Winter werden die

Bundes-, Landes- und Kreisstral3en stark in Mitleidenschaft gezogen. Sie ,am Leben”
zu erhalten und die Verkehrssicherheit aufrecht zu bewahren, ist eine grol3e Heraus-
forderung, der sich unsere Mitarbeiter taglich stellen missen.

Fahrbahnschaden 1 Fahrbahnschaden 2
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Einsatz mit Asphaltfrase Asphalteinbau mit Fertiger

Asphalteinbau per Hand Bauwerkssanierung

Bankette, Entwasserung und Grunpflege:

Ein befestigtes Bankett und die Pflege der seitlich neben den Stral3en liegende Grin-
flachen (Seitenstreifen) spielen eine entscheidende Rolle fir die Verkehrssicherheit.
Extensivbereiche (Béschungen) werden einmal im Jahr geméht, wahrend die intensi-
ven Bereiche (Bankette) mehrmals jahrlich geméht werden missen. Hierbei darf so-
wohl das regelmallige Reinigen der Entwésserungseinrichtungen, wie Stral3enablau-
fe, Graben, Dohlen, etc. als auch die Gehdlzpflege (Entfernung bruchgefahrdeter und
nicht standsicherer Aste und Baume, Riickschnitt von Hecken, etc.) in enger Abspra-
che mit Sachverstandigen nicht vergessen werden. Gehdlzpflegearbeiten sind u. a.
zur Verbesserung der Sichtverhaltnisse, zur Freihaltung des Verkehrsraumes und zur
Pflege der Bepflanzung erforderlich. Zum Schutz der frei lebenden Tiere werden die-
se Arbeiten liberwiegend zwischen Oktober und Marz durchgefihrt.
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Bankettfrase Einsatz des Mahzuges

Beseitigung von kleinen Erdrutschungen Gehdlzpflege

e Wartung und Schadensbeseitigung der StraRen/-ausstattungen:

Im Laufe eines Jahres sind die Leitpfosten und die Beschilderung zur Einhaltung der
Verkehrssicherheit regelmanig zu reinigen und im Schadensfall auszubessern bzw.
zu erneuern. Die Fahrbahnoberflache ist im Bedarfsfall bei starker Verschmutzung
ebenfalls zu reinigen. Um den Birgern ein sauberes und ansprechendes StralRenbild
zu bieten, sammeln und entsorgen die Unterhaltungskolonnen den ,wilden“ Muill (rei-
setypischer Abfall, Hausmdll, Sperrmill und Problemmdill) entlang der Straf3en und
auf Parkplatzen.
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Schilderwechsel Kadaver-/Tierbeseitigung

Kehrmaschine Miillbeseitigung nach Unfall

Des Weiteren ist zu erwéhnen, dass die Strallenmeistereien rund um die Uhr fur Sofortein-
satze nach Verkehrsunfallen und Unwettern zustandig sind. In Abstimmung mit der Polizei
sichern sie Unfallstellen ab, leiten den Verkehr durch Verkehrszeichen um und reinigen ggf.
die Unfallstelle, insbesondere von Ol und Treibstoffen.

Nicht selten sind im Anschluss wieder Reparaturen an der Stral3e und deren Ausstattungen
einzuleiten.

Verkehrsunfall Verkehrsunfall

Im Bereich des Natur- und Umweltschutzes leistet der Stral3enbetriebsdienst einen aktiven
Beitrag. Bei der jahrlichen im Frihjahr stattfindenden Amphibienwanderung zu ihren Laich-
platzen werden an den bekannten Querungsstellen mobile Leiteinrichtungen und Verkehrs-
schilder als Warnung fir die Autofahrer aufgestellt und unterhalten. Die Pflege und Wartung
der landschaftspflegerischen Ausgleichsmalinahmen im StralRenbau werden nahezu kom-
plett in Eigenregie durchgefihrt. Durch diese Leistungen wird der Erhalt der vielfaltigen und
bei uns einzigartigen Kulturlandschaft sichergestellt.

-142-



Fachbereich Projekt K 2576
K 2576 Aus- und Neubau zwischen der B14 und der B19 bei Schwéabisch Hall

Seit dem 1. Spatenstich am 13.11.2007 sind nun drei Jahre ins Land gezogen und das Er-
gebnis der bisherigen Bauarbeiten lasst sich in der Ortlichkeit unschwer erkennen (siehe
folgende Luftbilder vom Sommer 2010).

Erdarbeiten im Bereich der Tennisanlage
und des Reiterhofs

Bereich Teurershof (links) und Gottwollshau-
sen (rechts unten) und Mitte rechts der
Breiteichsee
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westlich von Gottwollshausen

unten links Wackershofen, anschlielRend
Briicke tiber den Grundbach und oben
Briicke tiber den Gailenkirchener Bach
(Taktschiebeverfahren)

Bis auf kleinere Restarbeiten an einigen Bauwerken sind alle13 Brickenbauwerke herge-

stellt.
Hinzu kam noch ein weiteres Bauwerk (Wellstahldurchlass), welches im Einmiindungsbe-
reich in die B14 bei Heimbach den Radfahrern und Ful3gangern zwischen Michelfeld und

Schwabisch Hall das gefahrlose unterqueren der Neubautrasse ermdglicht.
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Zwei Stral3enteilstlicke konnten im Sommer und Herbst 2010 bereits dem Verkehr tberge-
ben werden. Zum einen ist dies die Umfahrung der Ortschaft Wittighausen mit Anschluss an
die B19 beim Steigenhaus und die Anbindung des Autobahnzubringers (Eréffnung
28.07.2010),

Einmindung
Autobahn-
zubringer

zum anderen konnte am 20.10.2010 der notwendige Umbau der B14 bei Heimbach ein-
schlieB3lich des Neuanschlusses der K 2576 neu und der Verbindungsspange zwischen der
K2576 neu und der Breiteichstrasse (K 2576 alt) fertig gestellt und dem Verkehr Gibergeben
werden.

B14 bei Heimbach, im Hintergrund Einmindung K2576neu und Radwegunterfiihrung
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Die Kosten fir die K 2576 betragen voraussichtlich 30,1 Mio. €.

Der Landeszuschuss betragt ca. 67,9 %.
Daraus ergibt sich ein Kostenanteil fir den Landkreis in H6he von rd. 10,5 Mio. €.

Die neue K 2576 wurde am Montag, den 06.06.2011, eroffnet. Vor der Verkehrsfreigabe fan-
den am Sonntag, 05.06.2011, einige Aktionen unter Beteiligung der Birgerschaft und des
Freilandmuseums Wackershofen statt.

Der Landkreis hat in Zusammenarbeit mit der ortlichen Presse anlasslich der Einweihung
eine Sonderbeilage herausgegeben.

Im Zuge der StralRenbauar-
beiten wurde kurz vor Wittig-
hausen ein Kupfervitriolstol-
len entdeckt, der aus der
ersten Halfte des 19. Jahr-
hunderts stammt und inzwi-
schen von der ARGE Hohle
und Karst in Stuttgart ver-
messen und dokumentiert
wurde.

Winterimpressionen
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AbschlieRend noch einige technische Daten und Bilder zu den zwei gré3ten Briicken im Zu-
ge der BaumalRnahme Bauwerk 7: Briicke Uber den Grundbach bei Wackershofen
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und Bauwerk 9: Briicke tiber den Gailenkirchener Bach (Taktschiebeverfahren)
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Fachbereich Nahverkehr

Zum 4. November 2009 wurde aus dem Amt fur Stralenbau und dem Fachbereich Nahver-
kehr der Kreiskammerei das neue Amt fiir StraRenbau und Nahverkehr gebildet.

Offentlicher Personennahverkehr (OPNV)

Der Fachbereich Nahverkehr und die KreisVerkehr Schwébisch Hall GmbH arbeiten eng
zusammen, um den OPNV im Landkreis weiter zu verbessern.

Der Verkehrsverbund KreisVerkehr Schwéabisch Hall GmbH ist ein Mischverbund. Gesell-
schafter sind der Landkreis sowie die Verkehrsunternehmen Stadtbus Schwabisch Hall
GmbH (Veolia Gruppe), Hofmann Omnibusverkehr GmbH, Omnibusunternehmen Hans-
mann, Reisedienst Marquardt GmbH, Friedrich Muller Omnibusunternehmen GmbH, Réhler
Touristik GmbH, Omnibusverkehr Schmieg GmbH, StadtBus Crailsheim und DB Regio AG.

Aufteilung der S{gaumeiglage

Marquardt

Hofmann

Omnibusverkehr

StadtBus Crailsheim L
Siegfried Hansmann

Rohler Touristik
DB Regio

Omnibus Schmieg

Friedrich Muller

Landkreis
Schwabisch Hall
Stadtbus
Schwabisch Hall

Das Verkehrsgebiet des KreisVerkehr, der Landkreis Schwébisch Hall, gehort mit rund 1500
gkm zu den flachenmalig groRen Landkreisen in Baden-Wirttemberg. Die rund 190.000
Einwohner leben in 30 Stadten und Gemeinden mit insgesamt 819 Wohnpléatzen. Trotz der
geringen Einwohnerdichte (128 EW/km?) gibt es ein gut ausgebautes Streckennetz mit 11
Bahnhdfen und 2.600 Haltestellen und einer Streckenlange von 4.043 km. Es werden jahrlich
etwa 17 Mio. Personenfahrten durchgefihrt.

Finanzsituation

Die Weiterentwicklung des OPNV in den Jahren 2008 bis 2010 war nach wie vor gepragt
durch die anhaltende Deckelung der Schilerbeférderungsmittel des Landes auf dem Stand
von 1997. Hinzu kam die sich dramatisch verschlechternde Finanzsituation der offentlichen
Haushalte. Kiirzungen der Ausgleichszahlungen nach § 45a PBefG, bei der Erstattung fur
die kostenlose Schwerbehindertenbeférderung und bei der Busforderung sowie stark stei-
gende Treibstoffpreise und nicht zuletzt Verdnderungen in der Schullandschaft (Ganztages-
schulen, Riickgang der Schilerzahlen, SchlieBung/Zusammenlegung von Schulstandorten,
Neukonzeption der Werkrealschule) bringen die Preis- und Angebotsstabilitat im OPNV und
in der Schiilerbeférderung zunehmend ins Wanken. Die Entwicklung der Eigenanteile in den
letzten Jahren zeigt nachfolgende Grafik:
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Entwicklung Eigenanteile
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Verbundférderung

Die im Zusammenhang mit der Einfuhrung des RegioTarifs zum 01.01.2000 abgeschlossene
Vereinbarung zur Finanzierung des Tarifverbundes mit dem Land Baden-Wiurttemberg und
der KreisVerkehr Schwabisch Hall GmbH wurde bereits zum dritten Mal verlangert. Sie lauft
nunmehr bis zum 31.12.2018. Die Halfte der Harmonisierungs- und Durchtarifierungsver-
luste, maximal 1,05 Mio. €, tragt das Land. Der Forderhdchstbetrag enthalt erstmals einen
Finanzierungsanteil des Landes an den Kosten der Verbundgeschéftsstelle. Der Anteil des
Landkreises an den durch den RegioTarif bedingten Kosten in den Jahren 2000 bis 2010 ist
der nachfolgenden Grafik zu entnehmen:

Anteil des Landkreises Schwébisch Hall an den RegioTarif-Kosten
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Nahverkehrsentwicklungsplan

Der Landkreis hat sich entschlossen, keinen allumfassenden Nahverkehrsentwicklungsplan
zu erstellen, sondern gezielt in Einzelprojekten die sich aus dem Nahverkehrsplan ergeben-
den Schwachstellen und Defizite aufzuarbeiten.

10 Jahre RegioTarif

Der RegioTarif hat sich seit seiner Einfihrung im Jahr 2000 im Bereich der Nutzerzahlen
sowie der Ertrage positiv entwickelt. Die Kunden haben die Vorteile des Verbundfahrscheins
erkannt und nutzen ihn gerne.

Statistisch betrachtet werden von den 189.158 Einwohnern des Landkreises Schwabisch
Hall je Einwohner und Jahr 88 Fahrten mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln absolviert. Dabei gibt
jeder Burger 75,39 Euro pro Jahr fur den OPNV aus.

Jahrlich werden17.000.000 Personen befordert. 87% der Fahrgéaste sind im Besitz einer Zeit-
karte, also eines Jahresabonnements oder einer Monatskarte. Von diesen Fahrgasten stam-
men 77% der RegioTarif-Einnahmen. Knapp die Halfte der beférderungspflichtigen Schiiler
fahrt mit Bus und Bahn. Sogar etwa 600 Kindergartenkinder werden auf inrem taglichen Weg
zum Kindergarten mit dem Bus befdrdert.

In der RegioTarif-Abrechnung des KreisVerkehrs werden jeden Monat die Einnahmen von 11
verschiedenen Verkehrsunternehmen fahrscheinscharf abgerechnet. Im Hintergrund arbeiten
zu diesem Zweck mehrere Referenztabellen mit insgesamt 95.341 Relationen. Dadurch wer-
den jeden Monat rund 130.000 Datensatze bewertet und abgerechnet — vom Einzelfahr-
schein Uber Datensatze der KolibriCard bis hin zu Tageskarten, RegioMonat oder RegioAbo.
Aus den gesammelten Daten der Abrechnung wird monatlich eine Statistik erstellt, aus der
ersichtlich ist, wie sich der RegioTarif insgesamt und je einzelner Fahrscheinart entwickelt.
So lasst sich z.B. errechnen, dass die Anzahl der beférderten Personen in den letzten 10
Jahren von knapp 14,5 Mio. auf 16,7 Mio. Fahrgéaste gestiegen ist.

Entwicklung RegioTarif
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‘I Fahrgaste @ Verbundeinnahmen ‘

Spurbar ist allerdings auch der Riickgang bei den Schilerzahlen, die seit 2007 um fast 7%
zuriickgegangen sind. Aufgefangen wurden die Rickgange durch den Zuspruch bei den Ge-
legenheitsfahrern (Einzelfahrscheine, KolibriCard, Gruppe, Tageskarten). Auch bei den A-
bonnements sind weiter Zuwachse zu verzeichnen.

In Richtung Stuttgart wurde durch die Integration von Fornsbach in den Tarif des KreisVer-

kehr die Lucke zwischen den Verbiinden (KreisVerkehr — VVS) fir die Zeitkarteninhaber ge-
schlossen.
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Mit der Teilnahme am Angebot AboPlus wurde zusétzlich fir die Abokunden der Bezug einer
Verbundgrenzen tberschreitenden Fahrkarte méglich gemacht.

Mit der Anerkennung der BahnCard sowie der Erweiterung des BayernTickets bis Crailsheim
konnten fur die Kunden weitere Verbesserungen erzielt werden.

Im grenziiberschreitenden Verkehr zum FahrBus Ellwangen kdnnen die Kunden seit lange-
rem schon Fahrscheine durchldsen.

Das Schilerkreisticket (SKT) erfreut sich nach wie vor grol3er Beliebtheit. Dieses kostenlose
Angebot berechtigt alle eigenanteilspflichtigen Schiler nach Schulschluss (frihestens ab
13:00 Uhr), alle Buslinien im Verkehrsgebiet des KreisVerkehr Schwabisch Hall sowie des
Fahrbus Ellwangen beliebig zu nutzen. Gegen eine Gebihr von 5 € kann eine Zusatzwert-
marke zum SKT zur Nutzung der Buslinien des Fahrbus Gmiind erworben werden. Das SKT
gilt auBerdem in allen Nahverkehrsziigen der Deutschen Bahn AG innerhalb des Landkrei-
ses Schwabisch Hall. In den Ferien, am Wochenende und an Feiertagen gilt es als ,Ferien-
pass Franken* auf allen Buslinien der Stadt- und Landkreise Schwabisch Hall, Heilbronn,
Main-Tauber und Hohenlohe. Das SKT ist allein von der schriftlichen Verpflichtung zur Zah-
lung der monatlichen Eigenanteile zur Schilermonatskarte fir mindestens ein Schulhalbjahr
abhangig.

Rund 90 % aller eigenanteilspflichtigen Schiler besitzen zwischenzeitlich ein SKT. Die Zah-
len sind Beleg dafir, dass von den Verkehrsunternehmen ein sehr attraktives Tarifangebot
an die eigenanteilspflichtigen Schiler gemacht wurde.

Um den Auszubildenden ebenfalls ein solches Angebot machen zu kbnnen wurde eine Zu-
satzkarte Netz eingefihrt, die fir 10 € im Monat zu erhalten ist.

Mit dem Ferienpass fur Grundschuler besteht auch ein attraktives Angebot fir Grund- und
Forderschuler der Klassen 1 bis 4. Er berechtigt diese Schuler in den gesetzlichen Sommer-
ferien alle Buslinien und Kursbuchstrecken der Bahn im RegioTarifgebiet unentgeltlich zu
nutzen. Die Ausgabe des Ferienpasses ist an die Abnahme von 11 Schilermonatskarten
gebunden. Nahezu alle Grundschuler mit Schilermonatskarten machen von diesem Angebot
Gebrauch.

Im Rahmen der guten Zusammenarbeit mit dem HNV wurde mit dem Start des Campus
Schwabisch Hall zum Wintersemester 2009 das gemeinsame SemesterTicket eingefthrt
ebenso wie das AnschlussSemesterTicket mit dem Verkehrsverbund Rhein-Neckar (VRN)
und dem Stuttgarter Verkehrsverbund (VVS).

Seit Januar 2010 gibt es mit den Tageskarten des KreisVerkehrs ins
Hohenloher Freilandmuseum in Wackershofen ermafigten Eintritt.

Mobilitatsgarantie

Seit Jahresbeginn 2010 gibt es fur Kunden eines Jahresabonnements eine wichtige Neue-
rung. Sollte das Fahrziel bei einer Verspatung oder eines Fahrtausfalls von mehr als 30 Mi-
nuten spéter als im Fahrplan ausgewiesen erreichet werden und keine andere geeignete
Fahrtalternative mit Bussen und Bahnen zur Verfligung stehen, greift die KreisVerkehr-
Mobilitatsgarantie. Dies bedeutet, dass man sich ein Taxi rufen kann und der KreisVerkehr
anschliel3end die Kosten bis zu einer Hohe von maximal 35,- Euro erstattet.
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Erh6hung der Kinderaltersgrenze

Zum Jahresbeginn 2010 durften sich alle Kinder im Alter zwi-
schen 11 und 14 Jahren, und natirlich auch die Eltern, freuen,
denn seitdem missen sie erst ab dem 15. Geburtstag einen
Erwachsenenfahrschein l6sen. Bislang lag die
Kinderaltersgrenze bei 10 Jahren.

Neubirgermarketing
Die aktuellste Werbekampagne zur
Neukundenakquisition beim
KreisVerkehr stellt das Neu-
birgermarketing dar. Wer innerhalb
des Landkreises Schwabisch Hall
den Wohnort wechselt oder neu in
den Landkreis zieht, erhalt bei allen
Gemeinden ein spezielles
Kennenlernangebot fiir den
offentlichen Personennahverkehr. Mit
der so genannten ,TestCard“, die
allen Neubdrgerinnen und
Neubtrgern bei der Anmeldung im Rathaus der Gemeinden ausgehandigt wird, kdnnen die
Birger zwei Wochen kostenlos Busse und Bahnen im gesamten Verbundgebiet des Kreis-
Verkehrs testen.
Sowohl ein Familienausflug am Wochenende ins Freilandmuseum nach Wackershofen, der
tagliche Weg zur Arbeit oder zur Schule oder eine Fahrt zum Einkaufen in die Innenstadt
sind mit der TestCard problemlos méglich.
Gerade Neuburgerinnen und Neuburgern, die sich in ihrer neuen Umgebung neu orientieren
mussen, wird damit gezeigt, dass viele Fahrten ohne Auto einfach und bequem mit Bus und
Bahn getéatigt werden kénnen. Erste TestCard-Kunden haben sich bereits fur den OPNV ent-
schieden und fahren nun mit einem Jahresabo oder einer KolibriCard.

KolibriCard

Das erste E-Ticketing Projekt in Baden-Wirttemberg ist so konzipiert und ausgelegt, dass
der KreisVerkehr kiinftig ein Glied in einer bundesweit durchgéngigen und flachendeckenden
OPNV-, Tarif-Kette* sein kann. Seit kurzem kénnen nun die KolibriCard Kunden des Kreis-
Verkehr mit ihrer Karte auch im Hohenlohekreis fahren.

Uber 12.000 Kunden haben sich fiir die KolibriCard entschieden und es wurden lber
3.000.000 Fahrten mit ihr durchgefuihrt. Fir die Kunden ist es sehr attraktiv, dass die Kolibri-
Card auch im Hohenlohekreis genutzt werden kann.

Im Rahmen eines Forderprojektes des Bundes wird derzeit unter der Projektleitung des
KreisVerkehr die Einfihrung des e)))Ticket im HNV begleitet. In diesem Projekt soll die Inte-
roperabilitét der e)))Tickets vom Ostalbkreis tber den Landkreis Schwéabisch Hall und den
Hohenlohekreis bis zum Landkreis Heilbronn hergestellt werden.

Heilbronner-Hohenloher-Haller-Nahverkehr GmbH (HNV) _HNV=
2005 startete der erweiterte HNV. Die neue Heilbronner-Hohenloher-Haller-Nahverkehr
GmbH erstreckt sich liber die Gebiete der Landkreise Heilbronn und Hohenlohe, der Stadt
Heilbronn sowie Teilbereiche der Kreise Rhein-Neckar, Neckar-Odenwald und des Landkrei-
ses Schwabisch Hall und bietet dort einen einheitlichen Tarif fiir Bus, Bahn und Stadtbahn.
Der Landkreis Schwabisch Hall ist Gesellschafter dieses regionalen Verkehrsverbundes. Seit
dem kann den Kunden nicht nur ein giinstiger Tarif nach Heilbronn, sondern vor allem auch
in den landkreistberschreitenden, gut frequentierten Buslinien in den Hohenlohekreis ange-
boten werden.
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Die Einfiihrung des gemeinsamen SemesterTicket ist ein nur ein Beispiel vieler gelungener
Kooperationen mit dem HNV.

Rufbus

/\ ' Seit dem 15.10.2004 verkehrt der RufBus kreisweit. Er bietet ein
A Ruf Grundangebot von Fahrmdglichkeiten insbesondere am Abend, am
- ¢ | Wochenende sowie an Feiertagen. Der Fahrplan des RufBus schlief3t im
- us s | Wesentlichen die Licken der ausreichenden Verkehrbedienung im Sinne
hndkmswa\i“"“ des Nahverkehrsplanes und tragt dazu bei, ein kreisweit ausgewogenes
Grundangebot an OPNV-Mobilitat zu gewahrleisten. Die Starkung der
Schiene, die Kundenbindung Uber das 18. Lebensjahr hinaus oder die Leistung eines Bei-
trags zur Verkehrssicherheit sind wichtige positive Effekte, die das RufBus-Angebot fiir den
OPNV und dessen Akzeptanz im Landkreis hat. Etwa 12.000 Fahrgéste im Jahr nutzen das
RufBus-Angebot. Neben vielen Jugendlichen zdhlen inzwischen auch Berufstatige und
~Sonntagsausfligler zu den RufBus-Kunden. Das Konzept ist ein sinnvolles Angebot fir die
Zukunft des OPNV im landlichen Raum.

Die Entwicklung des Anteils des Landkreises an den laufenden Kosten einschliellich der
Disposition und den einmaligen Kosten fur Marketing etc. von 2004 bis Oktober 2010 zeigt
das nachfolgende Diagramm:

Kostenanteil des Landkreises am RufBus

80.000 €1
70.000 €
60.000 €
50.000 €
40.000 €
30.000 €+
20.000 €
10.000 €

0 €-

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

O Ifd. Kosten B Dispositionskosten O einmalige Kosten

Stadtverkehr Crailsheim

Anfang September 2005 hat der StadtBus Crailsheim SBC seinen Betrieb aufgenommen und
sich mittlerweile zum Erfolgsmodell entwickelt. Von Montag bis Freitag verkehren die Stadt-
busse im ¥2-Stunden-Takt, in den Hauptverkehrszeiten morgens und nachmittags im -
Stunden-Takt, samstags im Stundentakt und sonntags zweistiindig. Mit dem Nightliner Stadt-
Bus Crailsheim wurde im Oktober 2008 ein zusatzliches attraktives Angebot fir die Kunden
freitags und samstags bis in die spate Nacht hinein geschaffen. Die neue Stadtbuslinie 54
hat im Januar 2011 ihren Betrieb aufgenommen. Sie verkehrt zwischen Krankenhaus,
Wohngebiet Hirtenwiesen, Rol3feld und Onolzheim.
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Busschule/Buspaten

Die Busschule ist inzwischen eine feste Institution
von Verkehrsunternehmen, KreisVerkehr und
Polizei geworden.
Neben vielen Terminen an Schulen im gesamten
Landkreis, war vermehrt eine Nachfrage von
Kindergarten zu verzeichnen, deren Kinder nach
den Ferien mit dem Bus zur Schule fahren.
Mehrere Tausend Schul- und Kindergartenkinder
nehmen jahrlich an der Busschule teil.
Erganzend wurde das Projekt Buspaten — zunachst
bei der Schule Obersontheim und weiter in Schroz-
berg eingefuhrt. Wiederum gemeinsam mit der Polizei werden Schuler ausgebildet und sor-
gen ahnlich wie Schiilerlotsen im Stralenverkehr nun an Haltestellen und in den Bussen fir
Ordnung.
Nach dem erfolgreichen Start soll das Projekt ebenfalls kreisweit ausgeweitet werden.

Offentlichkeitsarbeit

Bei Messen, Veranstaltungen und mit Infostdnden vor Ort wurde fiir alle Angebote des Kreis-
Verkehr geworben.

Regelmalige Pressearbeit, Anzeigen und Prospekte informieren die Kunden Uber die attrak-
tiven Angebote des OPNV. Im Jubilaumsjahr wurde eine Broschiire ,Was einen Kreis be-
wegt* aufgelegt und kreisweit verteilt. Im Oktober 2010 feierte die Kreisverkehr GmbH ihr

10 —jahriges Jubilaum.

Taglich sind Uber 900 Besucher auf den Internetseiten des KreisVerkehr (www.kreisverkehr-
sha.de). Jahrlich werden 24.000 Kreisfahrplane an die Kunden ausgegeben. Diese Zahlen
zeigen, wie wichtig das Thema OPNV fur die Bevolkerung ist.

Neben den telefonischen und personlichen Auskinften, die in den KundenCentern in Schwa-
bisch Hall und Crailsheim erteilt werden, hat sich der KreisVerkehr auch an der landesweiten
Telefonauskunft beteiligt. Unter der Nummer 01805 77 99 66 konnen fur 14 ct./Min. aus dem
Festnetz rund um die Uhr Fahrplanauskiinfte erfragt werden.

Neuordnung des OPNV im nérdlichen Landkreis/Tauberbahn

Entsprechend dem Beschluss des Kreistags vom

22.07.2008 wurde die Nahverkehrsberatung Stidwest

beauftragt, eine Neukonzeption fir das ndrdliche

Kreisgebiet zu entwickeln. Wesentliches Ziel ist eine

Starkung der Tauberbahn einschlieflich der

Reaktivierung des Bahnhaltepunktes Wallhausen

und die Verbesserung des 6ffentlichen Verkehrsan-

gebots im gesamten Untersuchungsraum. Die

Entwurfsfassung des Gutachtens wurde mit den

betroffenen Kommunen gemeinsam und in

Einzelgesprachen unter Beteiligung der

Verkehrsunternehmen ausfiihrlich diskutiert und die

Anderungsvorschlage und Anregungen in die

Planung eingearbeitet. Die Priifung der betrieblichen

und wirtschaftlichen Umsetzbarkeit der

Neukonzeption durch die Verkehrsunternehmen erfolgt derzeit. Ziel ist es, die Wiederinbe-
triebnahme des Haltepunktes Wallhausen und gleichzeitig die Neukonzeption zum Fahr-
planwechsel im Dezember 2011 umzusetzen.
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Neuordnung des OPNV im Raum Gaildorf/Limpurger Land

Eine Arbeitsgruppe zur Neuordnung des OPNV im Raum Gaildorf hat 2010 ihre Arbeit auf-
genommen. Mitglieder sind die betroffenen Verkehrsunternehmen, die KreisVerkehr GmbH
und der Landkreis. Ziel ist es, eine Neukonzeption mit wirtschaftlichen und verkehrlichen
Verbesserungen sowie Effizienzsteigerungen zu erarbeiten.

Schienenpersonenverkehr

Ein wichtiges Anliegen des Landkreises war es auch in
diesem Berichtszeitraum, sich fiir eine Weiterentwicklung der
Verkehrsinfrastruktur, des Fahrplanangebots, der Fahrzeiten,
flr zusatzliche Halts, besseres Wagenmaterial, die
vollstandige Umsetzung der ITF-Konzeption und fir eine
bessere Verkniupfung des Nahverkehrs aus der Region mit
den Fernverkehrsknoten Stuttgart, Ntrnberg und Wirzburg
einzusetzen.

Murrbahn

Auf unsere Initiative hin wird der Kreuzungsbahnhof Fornsbach 2012 nun endlich gebaut.
Mit dessen Inbetriebnahme sind Fahrzeitverkirzungen von etwa funf Minuten maglich.
Weiterhin stand der Einsatz um die Verbesserung des Wagenmaterials und die Moderni-
sierung der Bahnhofe ganz oben auf der Agenda. So haben wir im Jahr 2009 in einer
gemeinsamen Resolution mit unseren bayerischen Nachbarn aus Ansbach von den Ver-
antwortlichen der DB AG und der beiden Lander gefordert, schnellstmdglich fur moder-
nes Wagenmaterial zu sorgen. Der Landkreis kdmpft weiterhin um den zweigleisigen
Ausbau der Strecke, damit endlich die Fahrplanengpéasse behoben werden kénnen und
die Fahrzeiten insgesamt attraktiver werden. Er ist eines der vordringlichsten Verkehrs-
projekte des ,PaktZukunft* der Wirtschaft und Kommunen in der Region Heilbronn-
Franken.

Hohenlohebahn

Vier zusatzliche Zugpaare fahren seit August 2009 an Samstagen und Sonntagen zwi-
schen Schwabisch Hall-Hessental und Ohringen. Die Ziige haben in Hessental An-
schluss von und nach Nirnberg und Stuttgart, in Ohringen von und nach Heilbronn. Dies
stellt eine erhebliche Verbesserung der Fahrmdglichkeiten im touristischen und Freizeit-
bereich dar.

Gemeinsam mit dem Hohenlohekreis verfolgt der Landkreis Schwabisch Hall das Ziel,
das Angebot auf der Hohenlohebahn wesentlich zu verbessern. Dem Land wurden im
Dezember 2010 die ersten Uberlegungen vorgestellt. Die Unterstiitzung dieses Projektes
wurde seitens des Landes signalisiert. Im ndchsten Schritt werden im Rahmen einer
Machbarkeitsstudie verschiedene Varianten untersucht.

Tauberbahn

Schon mit der Umsetzung des Bus-Schiene-
Konzeptes 2007 konnten zusatzliche Fahrgés-
te, in erster Linie Schiler, auf die Tauberbahn
gebracht werden. Mit der Neuordnung voraus-
sichtlich zum Fahrplanwechsel 2011/12 werden
die Fahrgastzahlen weiter erheblich zunehmen
und damit maRgeblich zur Sicherung und Star-
kung der Tauberbahn beitragen.
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In den Berichtszeitraum fielen umfangreiche Tunnel- und Gleissanierungsarbeiten und in
deren Folge Schienenersatzverkehr. Ende Marz 2010 trat dann ein neuer Fahrplan in
Kraft. Dessen Einhaltung und Stabilitat ist von zentraler Bedeutung fir die Umsetzung
der Neuordnung des OPNV im nérdlichen Landkreis.

= Haltepunkte

Nachdem der Haltepunkt Satteldorf Industriegebiet (Bahnhof) seit Ende 2007 wieder von
den Zugen der WestFrankenBahn bedient wird, ist auch die Wiedereréffnung des Halte-
punktes Wallhausen auf den Weg gebracht und die erforderliche Genehmigung beim Ei-
senbahnbundesamt beantragt.

Nichts Neues gibt es bezlglich der Wiederertffnung des Haltepunktes Sulzdorf zu be-
richten. Die Wiedererdffnung wird im Rahmen der Machbarkeitsstudie fir eine Stadt-
bahnverlangerung bzw. Verbesserungen auf der Hohenlohebahn mit untersucht.

= Kostenlose Fahrradmitnahme

Seit dem Jahr 2000 finanziert der Landkreis die kostenlose Fahrradmitnahme innerhalb
des Landkreises in den Nahverkehrsziigen der DB AG. Dieses Angebot st63t weiterhin
auf gute Resonanz. Die Forderung durch das Land Baden-Wirttemberg wurde ab dem
Jahr 2005 eingestellt.

Verbesserung der Infrastruktur des OPNV

Ein wichtiger Teil innerhalb des Aufgabenspektrums des Fachbereichs Nahverkehr ist die

Teilnahme an Verkehrsschauen, die Stellungnahmen zu Bebauungsplénen der Stadte und
Gemeinden sowie zu StralRenbaumal3nahmen. Die Be-
riicksichtigung der Belange des OPNV und der
Schilerbeférderung sowie die Beachtung der Vorgaben
und Ziele des Nahverkehrsplanes, insbesondere
hinsichtlich der ErschlieBungs- und Ausstattungsqualitat
und der Ausgestaltung von Haltestellen wird durch die
frihzeitige Beteiligung des Fachbereichs Nahverkehr
bereits in der Planungsphase sichergestellt. Zum
Abdecken OPNV-technischer und verkehrsplanerischer
Belange werden in der Regel zusatzlich die KreisVerkehr
Schwaébisch Hall GmbH und die betroffenen

Verkehrsunternehmen hinzugezogen.

Schilerbeforderung

Auswirkungen der neuen Werkrealschule (WRS) auf die Schilerbeférderung

Mit der Anderung des Schulgesetzes Baden-Wiirttemberg wurde zum Schuljahr 2010/11 die
Neukonzeption der Werkrealschule umgesetzt. Die WRS ist seither als eigene Schulart defi-
niert. Hauptschulen (HS) und WRS sind Wabhlschulen; die Schulbezirke wurden aufgehoben.
Es erfolgt — erstmals ab dem Schuljahr 2012/13 - eine Kooperation der WRS in Klasse 10 mit
der zweijahrigen Berufsfachschule. Hier ist ein gesplitteter Unterricht (an drei Tagen pro Wo-
che WRS und an zwei Tagen Berufsfachschule) vorgesehen. Die Einfihrung der neuen
WRS hat zusatzliche Belastungen und erhebliche Verschiebungen im Bereich der Schiiler-
befdérderung zur Folge. Diese sind aber noch nicht vollstandig prognostizierbar und auch der
Hohe nach noch nicht bezifferbar. Fur Schiiler der WRS der Klassen 10 wird ein Eigenanteil
von 28 € erhoben; fur Schiler der HS und WRS der Klassen 5 bis 9 von 23 €. Dies entspricht
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der seitherigen Praxis bei HS mit WRS. Der Verwaltungs- und Finanzausschuss hat dem am
06.07.2010 zugestimmt.

Vergabe der Schillerbeférderung der Kreissonderschulen

Im Berichtszeitraum wurden die Schilerbeférderungsleistungen fur die Wolfgang-Wendlandt-
Schule, Schule fir Sprachbehinderte in Schwéabisch Hall und die Frébelschule, Schule fir
geistig Behinderte in Satteldorf-Ellrichshausen, sowie die Schule fiir Sprachbehinderte
Crailsheim jeweils im offenen Verfahren nach VOL/A europaweit ausgeschrieben.

Den Zuschlag erhielten fir die Schuljahre 2009/10 bis 2011/12, jeweils als die glinstigsten
Bieter, die Firma Schumacher Reisen, Schwabisch Hall, fir die Wolfgang-Wendlandt-Schule
und die Bietergemeinschaft Hansmann+Krauf3, Rot am See, fur die Frébelschule. Fir die
Sprachheilschule Crailsheim erhielt ebenfalls die Bietergemeinschaft Hansmann+Krauf3, Rot
am See, den Zuschlag die Schilerbeférderung in den Schuljahren 2010/11 bis 2012/13
durchzufiihren. Die Gesamtfahrleistung fir alle drei Sonderschulen wird pro Schuljahr vor-
aussichtlich rund 490.000 Besetzkilometer umfassen.

Genehmigungsverfahren nach dem Personenbeférderungsgesetz
(PBefG)

Ein Aufgabenschwerpunkt war die Prifung von Haustariferh6hungsantragen. Im Berichtszeit-
raum wurden 31 Antrage von acht Verkehrsunternehmen genehmigt. Weiter wurde drei An-
tragen auf Anpassung des RegioTarifs (Anderung der Tarifbestimmungen und Beforde-
rungsbedingungen, Tarifh6he) zugestimmt.

Die Prifung der Haustarifantrage hat sich u. a. darauf zu beziehen, ob sie unter Bericksich-
tigung der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens angemessen sind. Das heil3t, es ist eine
betriebswirtschaftliche Auswertung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung des
jeweiligen Unternehmens erforderlich.

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Anzahl der erteilten Genehmigungen nach dem PBefG
in den Jahren 2008 bis 2010:

2008 2009 2010

G(_enehmlgungen fur Gelegenheitsverkehr 21 14 13
mit Personenkraftwagen
Genehmigungen fir Gelegenheitsverkehr

- . 7 4 4
mit Kraftomnibussen
Genehmigungen fir Linienverkehr nach 1 6 0
§ 42 PBefG
Genehmigungen insgesamt 29 24 17

Erteilung von Lizenzen fiir den gewerblichen
grenzuberschreitenden Personenverkehr mit 2 9 4
Kraftomnibussen
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Sozialamt

Tage der Menschen mit Behinderungen

Anlasslich der ,Tage der Menschen mit Behinderungen* in Baden-Wrttemberg in der
Zeit von 02. bis 08. Mai 2008 unter dem Motto ,Mitten drin statt au3en vor* gab es im
Landratsamt eine Ausstellung mit Kunstwerken von Menschen mit Behinderungen.

(Plakat)

Die Vernissage, zu der die Kunstler mit Familien und Vertreter der Einrichtungen fur
Menschen mit Behinderungen eingeladen waren, fand am 14.04.2008 statt. Die Men-
schen mit Behinderung waren sehr kreativ: Die Palette der Kunstwerke reichte von
Gemalden Uber Fotografien bis hin zum Kunsthandwerk, dabei unter anderem selbst
erstellte Musikinstrumente.

Die Finissage am 07.05.2008 war eine dffentliche Veranstaltung, bei der die ,Pramie-
rung“ von Kunstwerken durch eine Jury erfolgte. Alle Kunstler erhielten eine Urkunde
anlasslich ihrer Teilnahme sowie ein kleines Prasent.

Eine weitere Aktion im Rahmen der ,Tage der Menschen mit Behinderungen® war die
gemeinsame Info-Veranstaltung der Leistungserbringer und Kostentrager in der Ge-
meinsamen Setrvicestelle der Deutschen Rentenversicherung am 05.05.2010. Auch
hier waren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Sozialamtes aus der Eingliederungshil-
fe und der Versorgungsverwaltung beteiligt. Es wurden mit viel Engagement Flyer zu
jeder einzelnen Leistung der Eingliederungshilfe und Informationen zum Schwerbehin-
dertenrecht sowie ein Plakat entworfen
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Messe: ,Chancen - Teilhabe am Arbeitsleben* am 08./ 09.10.2010 in der Hagen-
bachhalle in Schwabisch Hall

Diese Messe war sowohl eine Informationsmesse als auch eine Plattform fiir regionale
Arbeitgeber und Menschen mit Behinderungen. Die Messe bot ein attraktives Rah-
menprogramm mit Vortragen und Workshops und sollte den offenen Dialog zwischen
Menschen mit und ohne Behinderungen und Arbeitgebern férdern.

Gemeinsam mit Kolleginnen aus dem Hohenlohekreis war das Sozialamt mit einem
Stand vertreten.
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Neues EDV-Verfahren

Die tagliche Arbeit wird fir die Sozialhilfe nach dem SGB XII seit 01.01.2009 durch das
neue EDV-Verfahren CARE 4 der Firma Infosys unterstutzt. Die Einfihrung eines neu-
en EDV Verfahrens war erforderlich, da das alte Verfahren nicht mehr weiter entwickelt
wurde. Mit dem neuen Verfahren kann nun auch die Eingliederungshilfe optimal bear-
beitet werden, und es stehen hervorragende Auswertungsmoglichkeiten fur die Sozial-
planung und das Controlling zur Verfiigung. Die Einflihrung des neuen Programms war
eine Herausforderung, die viele Uberstunden fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
mit sich brachte. Mit viel Engagement, insbesondere auch der EDVBeauftragten lief
das Verfahren dann planméaRig zum 01.01.2009.

Fachbereich Leistungen nach dem SGB XIlI fir Menschen mit
Behinderungen

Fallmanagement

Mitte 2005 gab es erste Uberlegungen im Sozialamt, wie eine gezielte Fallsteuerung in
den Einzelfallen erreicht werden kann. Da eine Mitarbeiterin Diplomverwaltungswirtin
und Sozialpadagogin ist, konnten wir in schwierigen Einzelféllen diese Mitarbeiterin fur
die Hilfeplanung einsetzen. Die Erfahrungen zeigten, dass ein weiterer Einsatz sozial-
padagogischen Fachpersonals und eine strukturierte Hilfeplanung dringend erforderlich
sind, damit der Landkreis &hnlich wie in der Jugendhilfe als Kostentrager seiner Aufga-
be der Fallsteuerung nachkommen kann.

Seitens des Sozialamtes wurde ein Konzept fiir das Fallmanagement mit Hilfeplanung
erarbeitet.
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Erganzender Lohnkostenzuschuss:

Die Inklusion von Menschen mit Behinderung am gesellschaftlichen Leben, ihre Gleich-
stellung und ihre selbst bestimmte Lebensfiihrung sind die herausragenden Ziele in
der Eingliederungshilfe. Ein zentrales Thema in diesem Sinne ist die Teilhabe der
Menschen mit Behinderungen am Arbeitsleben und in diesem Zusammenhang die In-
tegration auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt.

In Baden-Wirttemberg wurden in den letzten Jahren mehrfach und erfolgreich Hand-
lungsprogramme entwickelt, um die Vermittlung von Menschen mit wesentlicher Be-
hinderung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt zu verbessern wie beispielsweise mit der
LAktion 1000“.

Diese Aktivitdten zur Férderung der Platzierung auf dem freien Arbeitsmarkt sollen in
geeigneten Einzelfallen Giber die Gewahrung eines erganzenden Lohnkostenzuschus-
ses durch den Landkreis unterstiitzt werden. Das Angebot richtet sich an Menschen
mit korperlicher, geistiger und/oder seelischer wesentlicher Behinderung im Sinne des
§ 53 Abs. 1 und 2 SGB XIlI, deren Leistungsfahigkeit mindestens 30% eines vergleich-
bar Beschaftigten erreicht.

Als Arbeitgeber bzw. Anbieter von Praktikumsplatzen kommen Unternehmen und Be-
triebe, Einrichtungen der freien Wohlfahrtspflege, Integrationsfirmen, die Landkreisver-
waltung mit ihren Eigenbetrieben aber auch kreisangehérige Stadte und Gemeinden in
Frage.

Wohnen Kinder/ Erwachsene - Besucher Werkstatt (WfbM)
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Fachbereich Leistungen nach dem SGB Xll ohne Eingliede-
rungshilfe, Nachrangsicherung

Grundsicherungsleistungen im Alter und bei Erwerbsminderung

Anspruch auf Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach dem SGB XI|
haben Personen, die das 65. Lebensjahr vollendet haben oder das 18. Lebensjahr
vollendet haben und dauerhaft voll erwerbsgemindert sind, sofern sie ihren notwendi-
gen Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus eigenen Kraften und Mitteln,
insbesondere aus ihrem Einkommen und Vermdégen, beschaffen kénnen.

Die Zahl der Leistungsberechtigten im Bereich der Grundsicherung blieb im Jahr 2009
nahezu konstant. Der Grund hierfir liegt in der Wohngeldreform zum 01.01.2009.

Die Frauen bilden die Mehrheit der Grundsicherungsempfénger. Die hohere Lebens-
erwartung einerseits, andererseits aber auch die relativ gro3e Anzahl von Bezieherin-
nen kleinerer Renten sind als wesentliche Griinde hierfiir anzusehen.
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Im Jahr 2008 lebten 247 Empfanger von Grundsicherungsleistungen in Einrichtungen.
Die Anzahl der Empfanger unter 65 Jahren in Einrichtungen ist im Jahr 2009 auf 370
Personen angestiegen.
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Hilfe zur Pflege

Die Anzahl der alteren Menschen, die zu Hause ambulant betreut werden, hat in den
Jahren 2008 - 2010 deutlich zugenommen. Wahrend im Jahr 2008 37 Personen zu
Hause betreut und gepflegt wurden, waren es 2009 bereits 52.

Auch die Zahl der Menschen, welche in Alten- und Pflegeheimen versorgt werden und
bei denen sich der Landkreis an den Heimkosten beteiligt, ist im Berichtzeitraum bei
den Personen, die Giber 65 Jahre alt sind, angestiegen.

Hingegen ist die Zahl der unter 65-jahrigen Heimbewohner nahezu konstant geblieben.
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Es leben etwa 1/3 der Bewohner in Pflegeheimen auRerhalb des Landkreises.

Mehr als 30 % der Heimbewohner sind in Pflegstufe 1 eingestuft. Es ist jedoch festzu-
stellen, dass Leistungen der Pflegestufe 2 und 3 zunehmen.

Bei den Heimbewohnern unter 65 Jahren bildet die Pflegestufe 0 mit 27 % den grof3ten
Anteil.

Nachrangsicherung

Im Bereich der Nachrangsicherung werden u. a. Anspriiche des Sozialhilfetragers, die
entweder kraft Gesetzes oder durch Uberleitung auf den Landkreis tibergegangen sind,
verfolgt und geltend gemacht. Die Uberwachung der Zahlungseingange aus Riickfor-
derungsbescheiden, die Geltendmachung von Anspriichen aus Darlehensvertragen,
Sicherungshypotheken oder abgetretenen vertraglichen Anspriichen, z. B. Versiche-
rungen, Bausparvertragen, gehoren ebenfalls zu den Aufgaben des Nachrangs.

Die Aufarbeitung der Altakten aus dem Bundessozialhilfegesetz wurde im Berichtszeit-
raum mit 2,2 Sachbearbeiterstellen fortgefihrt.

In der Zeit vom 01.01.2005 bis 31.12.2010 konnten insgesamt 8.457 Altfélle aufgear-
beitet und Einnahmen in H6he von insgesamt 1.993,284,90 € erzielt werden.

Fur die Aufarbeitung der beendeten Leistungsfalle nach dem SGB XlI-Leistungen ist
ein Sachbearbeiter mit einer Inanspruchnahme von 0,7 zustandig. Es wurden in der
Zeit vom 01.01.2005 bis 31.12.2010 insgesamt 1.211 Falle aufgearbeitet und dabei
857.908,20 € eingenommen.

Fachbereich Versorgung und sonstige soziale Hilfen

Wohngeld

Seit Uber 40 Jahren wird Wohngeld zur wirtschaftlichen Sicherung angemessenen und
familiengerechten Wohnens als Miet- oder Lastenzuschuss zu den Aufwendungen flr
den Wohnraum geleistet. Auf Wohngeld besteht bei Vorliegen der gesetzlichen Vor-
aussetzungen ein Rechtsanspruch. Wahrend Mieter Anspruch auf Mietzuschuss ha
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ben, erhalten Eigentiimer von Eigenheimen oder Eigentumswohnungen einen Lasten-
zuschuss. Ob und in welcher Hohe Wohngeld gewéhrt werden kann, hangt von der
Zahl der zum Haushalt zahlenden Familienmitglieder, der Hohe des jahrlichen Famili-
engesamteinkommens und der Hohe der zuschussfahigen Miete bzw. der Belastung
aus Bewirtschaftung und Kapitaldienst bei Eigenheimen ab. Wohngeld wird in der Re-
gel fir 12 Monate bewilligt. Die Kosten teilen sich Bund und Lander je zur Halfte.

Am 01.01.2009 ist die Wohngeldreform in Kraft getreten. Dabei haben sich folgende
Leistungsverbesserungen ergeben.

1. Abdem 01.01.2009 wurden erstmals Heizkosten bei der Ermittlung des Wohngel-
des berlcksichtigt. Dabei wurde ein nach der HaushaltsgroRe gestaffelter fester
Betrag zur anrechenbaren Bruttokaltmiete hinzugerechnet.

2. Gewahrung eines nach der Personenzahl gestaffelten einmaligen zuséatzlichen
Wohngeldbetrages, sofern der Haushalt fir einen der Monate Oktober 2008 bis
Marz 2009 Wohngeld erhalten hat.

3. Fur alle Wohnungstypen gilt nur noch ein regional gestaffelter Miethéchstbetrag
bei der Bruttokaltmiete. Die bisherige Differenzierung nach dem Baualter und der
Ausstattung ist entfallen.

4. Erh6hung der Tabellenwerte und dadurch Erh6hung der Wohngeldbetrage um
8 Prozent.

5. Haushalte, die am 01.01.2009 bereits Wohngeld bezogen, profitieren ohne Antrag
von der Verbesserung. Die Wohngeldstelle ermittelte nach Ende des laufenden
Bewilligungszeitraums rickwirkend ab dem 01.01.2009 das neue Wohngeld und
zahlte es nach.

Durch die Wohngeldnovelle sind sowohl die Antragszahlen als auch die Aufwendungen
im Bereich Wohngeld im Vergleich zu den Vorjahren erheblich angestiegen:

2008 2009 2010
Wohngeldantrage 1.421 2971 2.279
Gesamtaufwand 780.083 € 1.669.041 € 2.346.484 €

Am 21.05.2007 ist die Verordnung der Landesregierung tber den automatisierten Da-
tenabgleich bei Leistungen nach dem Wohngeldgesetz in Kraft getreten. Dadurch wird
seit Ende 2007 ein automatisierter Datenabgleich zwischen den Wohngeldstellen und
den fur die Transferleistungen nach dem SGB Il und SGB XlI zustandigen Stellen so-
wie dem Bundeszentralamt fir Finanzen durchgefiihrt. Damit soll die missbrauchliche
Inanspruchnahme von Wohngeld aufgedeckt und vermieden werden. Vom Bundesamt
fur Finanzen wurde der erste automatisierte Datenabgleich am 17.12.2007 zur Verfi-
gung gestellt. Die Abwicklung erfolgte erst ab dem Jahr 2008.
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2008 2009 2010

Zahl der abgewickelten
Datenabgleichsfalle 1.371 1.099 1.305

Ruckforderungsfalle 107 11 8

Davon wegen:

Kapitalertragen 99 9 5
SGB lI-Leistungen 8 2 3
Ruckforderungsbetrag 48.141,45 € 2.808,00 € 4.420,00 €

Unterhaltssicherung

Das Unterhaltssicherungsgesetz soll den Lebensbedarf des Wehrpflichtigen bzw. Zivil-
dienstleistenden und seiner Angehdrigen tber die Dauer seiner Einberufung sichern.
Neben den allgemeinen Leistungen fir die Ehefrau und die Kinder des Wehrpflichtigen
bzw. Zivildienstleistenden kénnen insbesondere die Mietkosten, die Ruhensbeitrage zu
einer privaten Kranken- und Pflegeversicherung sowie die Versicherungsbeitrage be-
reits bestehender Versicherungen ibernommen werden.

In Zahlen stellt sich dies wie folgt dar:

Jahr Antragsteller Antrage Auszahlungssumme
2008 46 59 76.091 €
2009 56 80 127.709 €
2010 51 83 114.194 €

Ausbildungsférderung und Aufstiegsfortbildungsférderung
Ausbildungsférderung

Nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAf6G) wird individuelle Ausbildungs-
férderung gewahrt, wenn Auszubildenden die erforderlichen Mittel fiir ihren Lebensun-
terhalt und ihre Ausbildung anderweitig nicht zur Verfligung stehen. Damit soll dem
einzelnen - unabhangig von der wirtschaftlichen Situation seiner Familie - die Ausbil-
dung ermdglicht werden, fur die er sich nach seinen Interessen und Fahigkeiten ent-
schieden hat. Ziel ist es, allen Auszubildenden vergleichbare Bildungschancen zu er-
moglichen.

Am 01.10.2011 ist das 23. BAf6G-Anderungsgesetz in Kraft getreten. Diese beinhaltet
folgende Anderungen:

1. Die fur die Forderungshdhe ausschlaggebenden Bedarfssatze wurden um 2 % und

die Freibetrage um 3 % erhoht. Die vom Einkommen (z. B. der Eltern des Auszu-
bildenden) abzugsfahigen Sozialpauschalen wurden aktualisiert.
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2. Altersvorsorgebeitrdge zur so genannten ,Riester-Rente” kdnnen in bestimmtem
Umfang zugunsten des Auszubildenden bei der Einkommensanrechnung berick-
sichtigt werden.

3. Mietkostenzuschlage werden pauschal ohne besondere Nachweise beriicksichtigt.

4. Bei Auszubildenden, die bei Vollendung des 30. bzw. 35. Lebensjahres eigene
Kinder unter 10 Jahren erziehen und nur begrenzt erwerbstétig sind, verschiebt
sich die Altersgrenze ggf. bis zu dem Zeitpunkt, in dem die Kinder das 10. Lebens-
jahr vollenden.

5. Alle fir Ehegatten geltende Vorschriften des BAf6G gelten kinftig auch fur Part-
ner/innen der eingetragenen (gleichgeschlechtlichen) Lebenspartnerschatft.

Die Zahl der Antragsteller hat sich in den letzten Jahren wie folgt entwickelt:

Jahr Antragsteller Auszahlungsbetrag
2008 540 1.234.781 €
2009 523 1.324.987 €
2010 446 1.324.289 €

Aufstiegsfortbildungsférderung

Am 01.01.1996 ist das von Bund und Landern gemeinsam finanzierte Aufstiegsfortbil-
dungsgesetz (AFBG) in Kraft getreten.

Das AFBG unterstitzt mit finanziellen Mitteln die berufliche Aufstiegsfortbildung von
Handwerkern und anderen Fachkréften und soll Existenzgrindungen erleichtern. Das
Gesetz ist ein umfassendes Forderinstrument fur die berufliche Fortbildung in allen
Berufsbereichen. Als Voraussetzung wird der Abschluss einer Erstausbildung oder ein
vergleichbarer Berufsabschluss nach dem Berufsbildungsgesetz oder der
Handwerksordnung verlangt.

Gefordert werden sowohl Vollzeit- als auch TeilzeitmalRnahmen. Fir beide gibt es den
sog. Malinahmebeitrag. Dieser wird unabhangig vom Einkommen und Vermdgen ge-
wahrt. Er besteht aus einem Beitrag zu den Lehrgangs- und Prifungsgebihren (bis
max. 10.226 €) und einem Beitrag zu den Kosten des Prifungsstiicks (bis max.

1.534 €). Bei Vollzeitmalinahmen kann auch ein Beitrag zum Lebensunterhalt gewahrt
werden. Dieser wird einkommens- und vermégensabhéangig geleistet. Die Forderung
beinhaltet Zuschiisse sowie auch zinsglinstige Darlehensanteile.

Mit der letzten Gesetzesanderung des AFBG 2009 wurde die Zahl der Anspruchsbe-
rechtigten um Altenpflegekrafte und Erzieher erweitert. Zudem sind die Leistungen flr
eine Aufstiegsfortbildung gestiegen. Freibetradge und Bedarfsséatze wurden bereits
2008 um zehn Prozent erhoht.

Ein Alleinstehender ohne Kinder erhalt beispielsweise 675 € pro Monat, davon 229 €
als Zuschuss. Neu geregelt wurde das Gesetz auch fir Personen, die bereits eine Auf-
stiegsforderung selbst finanziert haben oder anderweitig unterstttzt wurden.

Auch Fortbildungswillige mit Kindern werden nach dem neuen Gesetz besonders un-
terstitzt: Pro Kind ist der Erhéhungsbeitrag von 179 auf 210 € pro Monat angestiegen.
Anders als vorher wird die Halfte dieses Betrages als Zuschuss bezahlt. Fiur Alleiner-
ziehende ist ein Kinderbetreuungszuschlag von 113 € pro Monat und Kind vorgesehen.
Zusatzlich dazu sollen der Unterhaltsbeitrag und der Kinderbetreuungszuschlag auch
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wahrend der neu eingefiihrten Phase der Prifungsvorbereitung fir bis zu drei weitere
Monate als Darlehen gewahrt werden.

Durch die verbesserten Forderleistungen und -modalitaten haben sich die Antragszah-
len und die gezahlten Leistungen in den letzten Jahren wie folgt entwickelt:

Jahr Antragsteller Auszahlungssumme
2008 302 433.918 €
2009 337 435.028 €
2010 400 613.873 €

Betreuung fir Erwachsene

Fur Volljahrige, die aufgrund einer psychischen Krankheit oder einer kérperlichen, geis-
tigen oder seelischen Behinderung ihre Angelegenheiten ganz oder teilweise nicht be-
sorgen kdnnen, bestellt das Vormundschaftsgericht einen Betreuer.

Im Rahmen eines Betreuungsverfahrens kann die Behdrde dem Vormundschaftsge-
richt Umsténde mitteilen, welche die Bestellung eines Betreuers oder eine andere
Mafinahme in Betreuungssachen erforderlich machen.

Grundlage fur die Aufgaben der ortlichen Betreuungsbehorde ist das Gesetz lber die
Wahrnehmung behordlicher Aufgaben bei der Betreuung Volljahriger (Betreuungsbe-
hérdengesetz — BfBG) vom 12.09.1990, zuletzt geandert am 06.07.2009. Daraus erge-
ben sich folgende Aufgabenbereiche:

1. Unterstitzung der Betreuungsgerichte und Beteiligung am Verfahren.
Hierunter fallen u. a.

- die Feststellung des Sachverhaltes, den das Gericht fur aufklarungsbedurftig
halt,

- Stellungnahmen bei eingeleiteten Betreuungsverfahren,

- Stellungnahmen bei der Frage der Erweiterung oder der Einschrankung des
Aufgabenbereichs des Betreuers,

- ggf. Vorschlag eines geeigneten Betreuers,

- Stellungnahmen zur Frage der Notwendigkeit eines Einwilligungsvorbehaltes,

- Stellungnahme zur Frage der Notwendigkeit einer Sterilisation,

- Stellungnahme fir das Betreuungsgericht bei der Frage der Anordnung oder
Verlangerung von Unterbringungen,

- Vorfuhrung des Betroffenen zur persdnlichen Anhdrung oder einer notwendigen
Unterbringungsmalnahme.

2. Aufklarung tUber Vollmachten und Betreuungsverfliigungen sowie Beglaubigung
von Unterschriften und Handzeichen.

3. Netzwerkarbeit zum Vollzug des Betreuungsbehérdengesetzes.

4. Beratung und Unterstiitzung von Betreuern und Bevollmachtigten.

5. Fuhrung von Betreuungen und Verfahrenspflegschaften.

Da eine ausreichende Zahl an Berufsbetreuern zur Verfiigung steht, musste in den

Jahren 2008 bis 2010 lediglich 1 Ergdnzungsbetreuung von der Betreuungsbehdorde
Uibernommen werden.
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Weitere Aufgaben der Betreuungsbehérde sind u. a. die Wahrnehmung von Anho-
rungs- und Beschwerderechten, auerdem nach Landesrecht z. B. die Anerkennung
und Forderung von Betreuungsvereinen, die ortliche Bedarfsplanung oder die Bildung
von Arbeitsgemeinschaften zum Betreuungswesen.

Die Zahl der bestehenden Betreuungen hat sich im Landkreis Schwabisch Hall in den
letzten Jahren wie folgt entwickelt:

2008 2009 2010
bestehende Betreuun- 2.467 2.608 2.665
gen
gefuhrt von Ehrenamt- 1.961 1.951 2.065
lichen
geflhrt von Berufsbe- 382 438 481
treuern
Verein 66 65 68
Behorde 58 54 51
eingerichtete Betreuungen
3.000
2.500
2.000 — ] —
| S ] @ eingerichtete
1.500 Betreuungen
1.000 -
500 - —
0 T T T T T T T
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 <2007

-169-



Schwerbehindertenrecht (Feststellungsverfahren nach § 69 SGB IX)
Schwerbehinderte Menschen im Sinne des SGB IX sind Menschen,

e Dbei denen ein Grad der Behinderung von mind. 50 vorliegt,

o die ihren Wohnsitz, ihren gewdhnlichen Aufenthalt oder ihre Beschaftigung
rechtmafig im Geltungsbereich dieses Gesetzbuches (Deutschland) haben,

e deren korperliche Funktion, geistige Fahigkeit oder seelische Gesundheit mit
hoher Wahrscheinlichkeit langer als 6 Monate von dem fir das Lebensalter ty-
pischen Zustand abweichen und daher ihre Teilhabe am Leben in der Gesell-
schaft beeintrachtigt ist.

Als Nachweis der Schwerbehinderung dient der Schwerbehindertenausweis.

Am 01.01.2005 ist in Baden-Wirttemberg die Verwaltungsreform in Kraft getreten.
Seitdem ist fur die Entscheidung Giber Antrdge nach 8 69 SGB IX sowie flr die Verlan-
gerung und Neuausstellung von Schwerbehindertenausweisen das Landratsamt
Schwabisch Hall zustandig. Die Zahl der hier eingegangenen Antrage hat sich in die-
sem Zeitraum wie folgt entwickelt:

2005 2008 2009 2010
Erstantrdge 1.395 1.427 1.625 1.589
Anderungsan- | 2.223 3.091 3.063 3.097
trage
Widerspriche 397 452 476 502
Gesamt 4.015 4.970 5.164 5.188

Wahrend die Zahl der Antrage und Widerspriche von 2005 bis 2009 um 25 % ange-
stiegen ist sind die Antragszahlen im Jahr 2010 - gemessen am Jahr 2009 - konstant
geblieben.

-170-



Zur Feststellung des Grades der Behinderung hat das Landratsamt alle Gesundheits-
stdrungen zu uberprifen, die im Antrag angegeben sind. Legt der Antragsteller dem
Antrag keine arztlichen Unterlagen bei, welche die Gesundheitsstérung beschreiben
oder belegen, miissen diese von Amts wegen bei den behandelnden Arzten, Kranken-
h&ausern, Rehabilitationseinrichtungen, Pflegekassen etc. angefordert werden. Wird von
einem Arzt ein Befundschein angefordert, ist dies mit Kosten in Héhe von 21,-- € ver-
bunden.

Um diese Ermittlungskosten mdglichst gering zu halten, werden die Antragsteller - so-
fern sie ihrem Antrag nach § 69 SGB IX keine arztlichen Unterlagen beigefligt haben -
schriftlich gebeten, beim Haus- oder Facharzt vorhandene Arzt- oder Krankenhausbe-
richte nachzureichen. Evtl. anfallende Kopierkosten werden erstattet. Es handelt sich
hierbei um das so genannte ,Biberacher Modell“. Nur wenn der Antragsteller aufgrund
seiner Erkrankung oder altersbedingt nicht dazu in der Lage ist die geforderten arztli-
chen Unterlagen beizubringen, werden die Unterlagen von Amts wegen direkt beim
Hausarzt oder behandelnden Facharzt angefordert.

Soziales Entschadigungsrecht

Im Rahmen des Sozialen Entschadigungsrechts erhalten Personen eine staatliche
Entschadigung fur Gesundheitsstérungen, die in einem ursachlichen Zusammenhang
mit einem schadigenden Ereignis der nachstehend aufgefiihrten Gesetze stehen:

- Versorgung von Kriegsbeschadigten nach dem Bundesversorgungsgesetz (BVG),

- Versorgung von Impfgeschadigten nach dem Infektionsschutzgesetz (IFSG),

- Versorgung von Opfern von Gewalttaten nach dem Opferentschadigungsgesetz
(OEG),

- Versorgung von Wehrpflichtigen nach dem Soldatenversorgungsgesetz (SVG),

- Versorgung von Zivildienstleistenden nach dem Zivildienstgesetz (ZDG),

- Versorgung von Opfern rechtsstaatswidriger Strafverfolgungsmafnahmen im Bei-
trittsgebiet (StrRehaG).

Die Entschadigung fur einen erlittenen Gesundheitsschaden wird grundsatzlich in Form
einer monatlichen Rente gewahrt. Dies setzt eine dauerhafte Minderung der Erwerbs-
fahigkeit durch den erlittenen Gesundheitsschaden voraus. Die Rentenleistungen un-
tergliedern sich dabei in einkommensunabhangige und einkommensabhéngige Leis-
tungen. Stirbt ein Beschadigter an den gesundheitlichen Folgen einer Beschadigung,
erhalten die Hinterbliebenen auf Antrag eine Hinterbliebenenrente. Fur die notwendige
Behandlung von Schéadigungsfolgen wird unentgeltliche Heil- und Krankenbehandlung
gewabhrt.

Bedingt durch das hohe Alter der versorgungsberechtigten Kriegsbeschadigten und die
damit verbundene Sterberate kam es in den letzten 3 Jahren zu einer Reduzierung der
Fallzahlen im Bereich des Sozialen Entschadigungsrechts:

BVG OEG IFSG SVG StrRehaG | Gesamt
31.12.2008 | 742 30 13 28 2 815
31.12.2009 | 674 30 13 31 2 750
31.12.2010 | 592 31 13 32 2 670

Die Anzahl der Neuantrage im Bereich der landerfinanzierten Nebengesetze liegt im
Bereich des Opferentschadigungsrechts bei durchschnittlich etwa 45 Antragen pro
Jahr.
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Ausgaben der Kriegsopferversorgung:

2008 2009 2010

Bundesmittel 3.877.093 € 3.505.895 € 3.188.162 €
Ausgaben im Bereich der landerfinanzierten Nebengesetze:

Landesmittel 2008 2009 2010
Gesamt 450.722 € 589.466 € 458.548 €
davon
IfSG 255.128 € 413.877 € 326.667 €
StrRehaG 9.079 € 9.450 € 12.546 €
OEG 186.515 € 166.139 € 119.335 €

Fachbereich Sozialplanung, Sozialpadagogischer Fachdienst,
Schuldnerberatung, Seniorenblro

Dieser Fachbereich wurde im Februar 2008 neu eingerichtet. In ihm wurden verschie-
dene planerische und beratende Aufgaben gebiindelt, die teilweise schon in zurtcklie-
genden Jahren vom Sozialamt wahrgenommen wurden, teilweise aber im Berichtszeit-
raum neu hinzugekommen sind.

Sozialplanung

Der Landkreis ist als Trager der Sozialhilfe verpflichtet, darauf hinzuwirken, dass die
zur Ausfiihrung von Sozialleistungen erforderlichen sozialen Dienste und Einrichtungen
rechtzeitig und ausreichend zur Verfligung stehen. Dies erfordert eine entsprechende
vorausschauende Bedarfseinschatzung und MalRnahmenplanung, fur die die Sozial-
planung die wesentlichen Planungsdaten liefert.

Im Berichtszeitraum wurde in Zusammenarbeit mit dem KVJS ein Entwurf fir einen
Teilhabeplan fir Menschen mit wesentlicher geistiger und/oder kérperlicher Behinde-
rung erarbeitet. Der Plan beschreibt das Leistungsangebot fur diesen Personenkreis
am Stichtag 30.09.2009, prognostiziert den Bedarf an erforderlichen Angeboten im
Planungszeitraum bis 2019 und formuliert Handlungsempfehlungen fiir die Weiterent-
wicklung der Angebote der Eingliederungshilfe.

Des Weiteren nahm die Sozialplanung im Berichtszeitraum anlassbezogen folgende
Aufgaben wabhr:
» Statistikmeldungen Eingliederungs- und Wohnungslosenhilfe,
= Bestandserhebung der vom Landkreis genutzten Angebote der Wohnungslo-
senhilfe.

Sozialpadagogischer Fachdienst
Der Sozialpddagogische Fachdienst wurde im Juli 2008 neu eingerichtet. Seine Aufga-
be besteht darin, den Hilfebedarf von Leistungsberechtigten nach dem SGB XlI festzu-

stellen. Schwerpunktm&fig unterstiitzen die Mitarbeiter des Sozialpddagogischen
Fachdienstes das Fallmanagement des Fachbereichs ,Leistungen nach dem SGB XI|
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fur Menschen mit Behinderungen* bei der Hilfeplanung im Rahmen der Eingliede-
rungshilfe. Des Weiteren werden auch Stellungnahmen bei Leistungen der Pflege,
hauswirtschaftlichem Unterstitzungsbedarf und Hilfen fir Nichtsesshafte erstellt.

Tabelle: Anzahl Berichte/Stellungnahmen im Berichtszeitraum

Leistungsbereich 2008 2009 2010
Eingliederungshilfe 46 225 207
Hilfe zur Pflege 10 16 16
Nichtsesshaftenhilfe 21
Sonstige/auffallige Personen 5 1 5

Seniorenbiro

Mit Beginn des Jahres 2009 richtete der Landkreis in Umsetzung einer Empfehlung
des Malinahmenkonzepts zur Gestaltung der Folgen des demografischen Wandels ein
Seniorenblro ein. Das Seniorenbiiro soll zur Vernetzung und Koordination der Ange-
bote im Landkreis Schwébisch Hall beitragen und die (Weiter-)Entwicklung der Ange-
bote fur &ltere Menschen in den Kommunen des Landkreises unterstiitzen. Die Fach-
kraft im Seniorenbiro Gbernimmt auch die Aufgabe der Altenhilfefachberatung und ist
Ansprechpartner fur die Leistungsanbieter im Landkreis.

In der Startphase war der Aufbau des Seniorenburos verbunden mit der Aufgabe, sich
zunachst einmal einen Uberblick tber die Situation alterer Menschen im Landkreis zu
verschaffen und Kontakte zu Gruppen, Organisationen und Einrichtungen der Senio-
renarbeit zu kniipfen. Das Thema ,Demenz” wurde von Anfang an aufgegriffen: einem
ersten Erfahrungsaustausch der Anbieter von Demenzgruppen folgt 2010 eine gut be-
suchte Veranstaltungsreihe ,Erste-Hilfe-Kurs Demenz®, die zusammen mit Kooperati-
onspartnern in Crailsheim organisiert wurde. In Schwéabisch Hall regte die vom Senio-
renbiro in Kooperation mit verschiedenen Pflegeheimen im Landkreis und dem Thea-
terring Schwabisch Hall organisierte Theaterauffilhrung des Stiicks ,Du bist meine Mut-
ter* zur Auseinandersetzung mit dem Thema an. Gegen Ende des Jahres 2010 verla-
gerte sich der Schwerpunkt der Arbeit des Seniorenbiros auf die vorbereitenden Arbei-
ten zur Einrichtung eines Pflegestitzpunktes im Landkreis Schwabisch Hall.

Neben der Organisation und Durchflihrung von projektbezogenen Aktivitéaten wurden in
den ersten beiden Jahren die folgenden regelméafigen Aufgaben wahrgenommen:

= Teilnahme an den Sitzungen des Kreisseniorenrats,
Teilnahme an Netzwerktreffen in verschiedenen Kreisgemeinden,
Mitorganisation der regelmalig stattfindenden Heimleitertreffen,
Beratung von Initiativen und Einzelpersonen,
Vortrage / Impulsreferate (z.B. auf Einladung von Seniorengruppen),
Offentlichkeitsarbeit.
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Schuldnerberatung

Die Nachfrage nach Schuldnerberatung war im Berichtszeitraum weiterhin hoch. Be-
dingt durch die konjunkturelle Entwicklung (Wirtschaftskrise mit Kurzarbeit und Entlas-
sungen) war die Zahl der Anfragen in 2009 besonders hoch.

Beratungsfélle 2007 2008 2009 2010
Anfragen gesamt 397 478 712 614
davon: Leistungen nach § 16 a SGB I fur die 63 67 93 87
ARGE SoziAL

Anzahl Basisberatungen 181 198 297 234
Anzahl weiterfihrende Beratungen 123 119 136 157

Abwicklung nach Insolvenzrecht

Aulergerichtliche Einigung 14 7 7 9

Einleitung eines Insolvenzverfahrens 11 15 18 20

Um den dringlichsten Handlungsbedarf abzuklaren, wird den Anfragenden zunachst
eine Basisberatung angeboten. Die durchschnittliche Wartezeit lag zwischen 8-12 Wo-
chen.

Bei Fallen mit eindeutiger Zielsetzung Verbraucherinsolvenz wird bei Vorhandensein
von Einklinften aus Erwerbstatigkeit und Selbstandigkeit auf die Anwaltschaft verwie-
sen.Leistungsberechtigte nach dem SGB Il von der ARGE SoziAl erhalten vorrangige
Beratung bei einer Wartefrist von maximal 4 Wochen. Grundlage hierfir ist eine Ko-
operationsvereinbarung zwischen Landratsamt und ARGE SoziAl. Als Hauptursachen
der Uberschuldung sind Arbeitslosigkeit und Trennung/Scheidung festzustellen.

Ehrenamtliche Schuldnerbegleitung wird seit Ende 2007 angeboten. Derzeit sind 13
ehrenamtliche Schuldnerbegleiter im Einsatz. Dadurch bietet sich die Méglichkeit, ver-
schuldete Haushalte und Einzelpersonen in Einzelféllen intensiv zu begleiten. Unter-
stltzung wird geleistet beim Sichten/Ordnen der Unterlagen Uber Begleitung bei Be-
hérdengéngen und der Kommunikation mit Banken und Glaubigern bis hin zu konkre-
ten MalRnahmen zur Konsolidierung der Haushaltssituation (z. B. Anleiten zum Fihren
eines Haushaltsbuchs, Begleiten bei Eink&ufen ...). Die Startférderung durch die Spar-
kassenstiftung lief mit Ablauf 2008 aus. Es folgte die Weiterfiihrung durch den Land-
kreis mit Einrichtung einer zusatzlichen 50% Personalstelle. Die Gruppe der Ehrenamt-
lichen trifft sich monatlich zum Erfahrungsaustausch und zur Fort- und Weiterbildung
sowie fallbezogenen Beratungsgesprachen mit den hauptamtlichen Mitarbeitern.

Die ehrenamtlichen Schuldnerbegleiter im Gesprach mit Landrat Gerhard Bauer
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Jugendamt

Stabsstelle Fachberatung Kindertagesbetreuung

»Es braucht ein ganzes Dorf, um ein Kind zu erziehen!*
(afrikanisches Sprichwort)

Nach aktueller Rechtslage hat ein Kind vom vollendeten dritten Lebensjahr bis zum Schul-
eintritt Anspruch auf den Besuch einer Kindertageseinrichtung. Ferner ist darauf hinzuwirken,
dass fur diese Altersgruppe ein bedarfsgerechtes Angebot an Ganztagsplatzen oder ergan-
zend Forderung in Kindertagespflege zur Verfliigung steht.

Fir Kinder im Alter unter drei Jahren und im schulpflichtigen Alter ist ein bedarfsgerechtes
Angebot an Platzen in Kindertageseinrichtungen und in Kindertagespflege zur Verfiigung zu
stellen. Ab 01.08.2013 besteht ein Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz fiir jedes Kind
ab Vollendung des 1. Lebensjahres wahlweise in einer Kindertageseinrichtung oder in Kin-
dertagespflege.

Um den qualitativen und quantitativen Ausbau der Kindertagesbetreuung im Landkreis
Schwabisch Hall sicherzustellen, wurde zum 01.11.2008 die Stabsstelle Fachberatung Kin-
dertagesbetreuung geschaffen. Sie beinhaltet die Aufgabenbereiche Fachberatung fur Kin-
dertageseinrichtungen, Fachberatung fur Kindertagespflege und Planung und teilweise Um-
setzung des ESF-Aktionsprogramms Kindertagespflege.

Mit dem gesamten Angebot tragt die Fachberatung malRgeblich zur Sicherung und Weiter-

entwicklung der Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat der Kindertagesbetreuung im Land-
kreis Schwéabisch Hall bei.

Fachberatung fir Kindertageseinrichtungen

Die Fachberatung fur Kindertageseinrichtungen steht als Leistungsangebot fiir die
= Trager der rund 160 Kindertageseinrichtungen
= Fachkréfte in Kindertageseinrichtungen
= Eltern und Elternverbande

im Landkreis Schwabisch Hall zur Verfugung.

Die Fachberatung beinhaltet Beratung, Unterstiitzung und Koordination. Bei der Beratung
stehen padagogische, planerische und rechtliche Aspekte im Vordergrund.

Kooperiert wird vielfach auch mit verschiedenen Institutionen, Verb&anden und Vereinen, die
von und mit der Arbeit in den Kindertageseinrichtungen tangiert sind.

Fachberatung fir Kindertagespflege

Tagespflegepersonen, die mehr als 15 Stunden wochentlich, gegen Entgelt, langer als 3
Monate und im eigenen Haushalt oder anderen geeigneten Raumen fremde Kinder betreuen
wollen, brauchen daflr eine Erlaubnis.

Der Landkreis Schwabisch Hall hat im Bereich der Kindertagespflege mittels Kooperations-
vertrag diverse Aufgaben an den Tagesmiitterverein Schwabisch Hall e. V. Ubertragen. Der
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Tagesmutterverein ist u. a. zustandig fur die Beratung in allen Fragen der Kindertagespflege,
Vermittlung geeigneter Tagespflegepersonen und Uberprifung der Geeignetheit. Die Fach-
beratung ist u. a. fir das gesamte Antragsverfahren der Erlaubnis zur Kindertagespflege,
einschliellich Erteilung, Ricknahme bzw. Aufhebung und Verlangerung der Erlaubnis, zu-
standig. Die Qualitatsentwicklung und -sicherung im Bereich der Kindertagespflege stellt ei-
nen weiteren Arbeitsschwerpunkt dar.

Aktionsprogramm Kindertagespflege

Seit 01.10.2009 nimmt der Landkreis Schwabisch Hall an dem aus dem Européischen Sozi-
alfonds (ESF) geforderten Bundesprojekt , Aktionsprogramm Kindertagespflege* teil.
Bundesweit werden insgesamt 160 Modellstandorte geférdert, 21 davon liegen in Baden-
Wirttemberg. Die Férderung aus dem Projekt ist auf 3 Jahre angelegt.

Das Programm hat vorrangig zum Ziel, die Qualitat in der Kindertagespflege zu entwickeln
und zu sichern sowie das Personalangebot entsprechend zu erweitern. Im Landkreis
Schwabisch Hall sollen im Rahmen dieses Programms 100 neue Tagespflegeplatze ge-
schaffen werden.

Des Weiteren wird bis Projektende die Grund- und Nachqualifizierung der Tagespflegeper-
sonen entsprechend dem Curriculum des Deutschen Jugendinstituts (DJI) erfolgen und so-
mit eine deutliche Steigerung in der Qualitat erreicht.

In enger Zusammenarbeit mit dem Tagesmiutterverein und gemeinsam mit den Kooperati-
onspartnern Agentur fiir Arbeit und Jobcenter wird tiber Offentlichkeitsarbeit, Akquirierung,
Optimierung der Standards etc. an der Zielerreichung gearbeitet.

Landesprogramm

Das seit 01.09.2008 bestehende Landesprogramm STARKE hat zum Ziel, insbesondere die
Erziehungskompetenz der Eltern zu starken und die Entwicklungsmaoglichkeiten von Kindern
zu verbessern.

Dies geschieht in dem Programm durch zwei Komponenten:

1. Ausgabe von Bildungsgutscheinen im Wert von 40 Euro an die Eltern von Neuge-
borenen. Diese Gutscheine kdnnen dann verwendet werden fur
- einen Grundkurs zur Entwicklung des Kindes im ersten Lebensjahr,
- zu vier Themenabenden im Rahmen eines Themenkurses oder
- als Teilzahlung fur einen Kurs von langerer Dauer.
(STARKE 1)
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2. Angebote zur Unterstitzung von Familien in besonderen Lebenssituationen
(z.B. Alleinerziehung, frihe Elternschaft, Migrationshintergrund, Behinderung eines
Familienmitgliedes, Trennung/Scheidung).

(STARKE I1)

Es ist gelungen, seit Beginn des Programms ein attraktives Angebot zusammenzustellen und

kompetente Bildungstrager zu gewinnen. Bei der Akzeptanz in der Bevolkerung ist eine stei-
gende Tendenz zu verzeichnen.

Einlosequote und Mittelverbrauch (incl. STARKE Il) in %

30

02009
H 2010

Einlésequote  Mittelverbrauch

-177-



Fachbereich ,Planung, Recht, Finanzen*

Der Fachbereich beinhaltet folgende Aufgabenbereiche:

» Jugendhilfeplanung, Controlling und Grundsatzangelegenheiten

» Team ,Wirtschaftliche Jugendhilfe, Tagesbetreuung*”

» Team ,Beistandschaften, Pflegschaften, Vormundschaften und Unterhaltsvorschuss-
kasse"

Der Landkreis hat als Trager der offentlichen Jugendhilfe die Planungsverantwortung fir alle
Aufgaben der Jugendhilfe. Als Instrument dient die Jugendhilfeplanung.

Der Bestand an Einrichtungen und Diensten ist festzustellen und der mittelfristige Bedarf zu
ermitteln. Die fur die Befriedigung dieses Bedarfes notwendigen Vorhaben sind rechtzeitig
und ausreichend zu planen. Hierbei ist stets den Bedurfnissen und Interessen der jungen
Menschen und ihrer Familien Rechnung zu tragen.

Die Mitarbeiter/-innen des Teams ,Wirtschaftliche Jugendhilfe, Tagesbetreuung” sind
zusténdig fur die Gewahrung von finanziellen Leistungen nach dem Kinder- und Jugendhilfe-
gesetz. Zu nennen sind hier inshesondere:

e Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen (Kindergarten, Hort) und in der Kinder-
tagespflege

e Hilfen zur Erziehung in Form von Sozialer Gruppenarbeit, Erziehungsbeistandschatft,
Sozialpadagogischer Familienhilfe, Vollzeitpflege, Heimerziehung

e Eingliederungshilfe fur seelisch behinderte Kinder und Jugendliche

e Hilfe fur junge Volljahrige

Gleichzeitig erfolgt eine Uberprufung der finanziellen Leistungsfahigkeit der Eltern im Hin-
blick auf eine Beteiligung an den durch die Jugendhilfe entstehenden Kosten.

Weitere Aufgabengebiete sind die Durchfiihrung von Rechtsstreitigkeiten vor den Verwal-
tungsgerichten und von Kostenerstattungsverfahren mit anderen Jugendamtern.

Im Berichtszeitraum 2008 bis 2010 haben sich die Fallzahlen wie folgt entwickelt:

Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen:

880+

860

8404 @ 2008 2008 816 Falle

8200 m 2009 2009 851 Falle
002010 2010 877 Falle

800

780 T T T T

Flle
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Forderung von Kindern in der Tagespflege:

135

130+

125

1204

1151

110+

Hilfen zur Erziehung, Eingliederungshilfen und Hilfen fiir junge Volljahrige

02008
W 2009
02010

Kinder

2008 118 Kinder
2009 129 Kinder
2010 131 Kinder

Stand 31.12.2008

Eingliederungshilfe;

89 Kinder/
Jugendliche
Hilfen zur
Erziehung; _ o
449 Kinder/ Hllfen_liur junge
Jugendliche Volljahrige;
’ 44 junge Menschen
Stand 31.12.2009
Eingliederungshilfen
; 119 Kinder/
Jugendliche
Hilfen fur junge
i Volljhrige;
Hilfen zur

) 56 junge Menschen
Erziehung; 408

Kinder/ Jugendliche
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Stand 31.12.2010

Eingliederungshilfen
; 115 Kinder/
Jugendliche

Hilfen fiir junge
Volljahrige;

Hilfen zur 59 junge Menschen

Erziehung; 405
Kinder/ Jugendliche

Entwicklung der Nettoaufwendungen in der Jugendhilfe:

2008: 8.141.444 €
2009: 9.041.228 €

2010: 9.614.749 €

Beistandschaften, Amtsvormundschaften und Pflegschaften fur Kinder und
Jugendliche

Allein erziehende Elternteile haben Anspruch auf Beratung und Unterstitzung durch das
Jugendamt bei der Austibung der Personensorge und bei der Regelung von Unterhaltsfra-
gen.

Matter und Vater, die allein fur ein Kind sorgeberechtigt sind oder in dessen Obhut sich das
Kind befindet, kdbnnen beim Jugendamt den Eintritt einer Beistandschaft beantragen. Diese
umfasst die Hilfe des Jugendamtes zur Feststellung der Vaterschaft und Regelung von Un-
terhaltsansprichen gegentiber dem anderen Elternteil.

Kommt es nicht zu einer freiwilligen Anerkennung der Vaterschaft durch eine Urkunde, er-
hebt der Beistand im Namen des Kindes eine Klage auf Feststellung der Vaterschaft und
vertritt das Kind vor Gericht.

Der Beistand priift das Einkommen des Unterhaltspflichtigen und errechnet die Hohe des
Unterhaltsanspruchs. Die Unterhaltsverpflichtung kann vom Jugendamt beurkundet werden.
Ist der Unterhalt streitig, vertritt der Beistand das Kind im Klageverfahren vor Gericht.

Wenn Eltern rechtlich oder tatsachlich nicht in der Lage sind, die elterliche Sorge fur ihr Kind
wahrzunehmen, kann das Gericht dem Jugendamt die Amtsvormundschaft tbertragen.

Wird lediglich ein Teil des Sorgerechtes entzogen, fihrt das Jugendamt eine Pflegschatft.

Eltern, die nicht verheiratet sind, kbnnen durch Abgabe einer Sorgeerklarung vor dem Ju-
gendamt die gemeinsame elterliche Sorge fir das gemeinsame Kind erlangen.
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Im Berichtszeitraum zeigt sich folgende Entwicklung der Fallzahlen:

2008 2009 2010
Beistandschaften 1.637 1.730 1.826
Amtsvormundschaften 56 57 31
Amtspflegschaften 98 64 90
Beurkundungen von
- Vaterschaften/Unterhalt 640 460 692
- Sorgeerklarungen 187 172 236

Bei der Unterhaltsvorschusskasse erfolgt die Sicherstellung des Unterhaltes von Kindern
allein erziehender Mutter und Vater, wenn der andere Elternteil seiner Unterhaltsverpflich-
tung nicht oder nur teilweise hachkommt.

Das Unterhaltsvorschussgesetz will den Unterhaltspflichtigen nicht von seiner Unterhalts-
pflicht entlasten. Der konsequente Rickgriff der verauslagten Gelder ist ein entscheidender
Bestandteil der Aufgabenerfillung. Die Mittel, die zur Auszahlung kommen, werden jeweils

zu einem Drittel vom Bund, dem Land Baden-Wirttemberg und dem Landkreis getragen.

Die Fallzahlen und Aufwendungen haben sich wie folgt entwickelt:

Jahr Fallzahlen | Ausgaben Einnahmen Ruckgriffsquote
2008 2.064 1.255.463 427.684 34,06 %
2009 1.978 1.158.892 418.499 36,11 %
2010 2.058 1.337.675 420.550 31,44 %
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Fachbereich ,Soziale Dienste®
Der Fachbereich Soziale Dienste untergliedert sich in

e Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD) mit Fachdienst Kinderschutz (16,3 VK)
-Team Schwébisch Hall und Team Crailsheim-

e Jugendgerichtshilfe (3,0 VK)

e Fachdienst Pflegekinder und Fachdienst Adoptionsvermittlung (4,4 VK)

Die Stellen sind ausschlieRlich mit Sozialarbeiter/innen besetzt.

Allgemeiner Sozialer Dienst -ASD- mit Fachdienst Kinderschutz

Der ASD ist Ansprechpartner fir Familien, Alleinerziehende, Kinder, Jugendliche und alle
Menschen, die um das Wohl von Kindern besorgt sind.

Der ASD berét bei erzieherischen Fragen und Problemen, bei Uberforderung oder Ausfall
eines Elternteils, bei kdrperlicher, psychischer oder sexueller Gewalt in der Familie. Bei Be-
darf werden geeignete Hilfen im Rahmen des Sozialgesetzbuches — SGB- VIII — Kinder- und
Jugendhilfegesetz vermittelt und im Rahmen der Hilfeplanung begleitet.

Das Jugendamt hat das Angebot der Hilfen fir Familien und ihre Kinder in den vergangenen
Jahren kontinuierlich ausgebaut bzw. veranderten Bedarfen angepasst. So war z. B. ein
Schwerpunkt in diesem Berichtszeitraum, die ambulanten Hilfen fir Kinder weiter zu entwi-
ckeln im Hinblick auf eine verstarkte Elternarbeit und eine Flexibilisierung von Gruppen- und
Einzelbetreuung sowie eine Anpassung an schulische Entwicklungen wie den Ausbau der
Ganztagesbetreuung. Neu entstanden sind in diesem Zusammenhang gemeinsam mit der
Kinder- und Jugendhilfe St. Raphael die Flexible Hilfe an der Grund- und Hauptschule
Blaufelden und die Flexible Hilfe an der Hermann-Merz-Schule/Maria Montessori Schu-
le in llshofen, dort integriert in die Ganztagesschule.

Welche Hilfen im Einzelfall zur Verfligung stehen und wie viele Familien bzw. Kinder welche
Hilfe erhalten, zeigt beispielhaft das folgende Diagramm:

Hilfen im Landkreis Schwébisch Hall (Stand 2009)

Soziale Gruppenarbeit/
Flexible Hilfen

Heimerziehung 86 Kind
inder

105 Kinder

Erziehungsbeistandschaft
66 Kinder

Sozialpaddagogische
Familienhilfe

Vollzeitpflege 41 Kinder

156 Kinder
Aufsuchende

\ Familientherapie
30 Kinder

Tagesgruppe
27 Kinder
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Ein Anstieg der Hilfen ist zu beobachten, so ergab sich z. B. von 2005 bis 2009 eine Steige-
rung um 14 %. Ein besonders starker Anstieg ist festzustellen bei den Eingliederungshilfen
fur seelische behinderte Kinder und Jugendliche nach § 35a SGB VIII. Hierzu wird verwiesen
auf den Jugendhilfebericht 2009, in dem diese Entwicklung differenziert dargestellt ist.

Ein weiterer Schwerpunkt der ASD-Arbeit ist die Beratung von Familien in Trennungs- und
Scheidungssituationen. Ziel dieser Beratungen ist es, Eltern zu unterstitzen, auch nach
Trennung und Scheidung ihrer elterlichen Verantwortung gemeinsam und zum Wohle ihrer
Kinder gerecht zu werden. Die Herausforderung besteht hier insbesondere darin, auch in
strittigen und sogar hoch strittigen Verfahren die Eltern daflr zu gewinnen, gemeinsame
Lésungen zu finden, die an den Bedurfnissen ihrer Kinder ausgerichtet sind. Aus diesem
Grunde arbeiten Jugendamt, Beratungsstellen, Familiengerichte und Rechtsanwalte im
Landkreis im Arbeitskreis ,, Kooperation Elternverantwortung“ eng zusammen und halten
ein qualifiziertes Angebot bereit.

Fachdienst Kinderschutz

Verstarkt werden die Teams des ASD in Schwébisch Hall und Crailsheim seit dem
01.10.2009 durch jeweils eine Fachkraft, die ausschliel3lich Aufgaben des Kinderschutzes
wahrnimmt. Die Einrichtung dieser beiden Stellen wurde notwendig, da die Gefahrdungsmel-
dungen beim Jugendamt stark angestiegen sind und ein qualifiziertes und vor allem sehr
rasches Handeln oft innerhalb weniger Stunden verlangen. Die Arbeit der Kinderschutzfach-
krafte lasst sich ablesen in folgenden Statistiken zum Stand 30.09.2010, also nach einjahri-
ger Tatigkeit.

Meldungen tber Kindeswohlgefadhrdungen gab es fur 83 Familien mit 124 Kindern

Bezogen auf einzelne Altersgruppen zeigt sich folgendes Bild:

14 Jdahre und &lter
24 Kinder

2 Jahre
/37 Kinder

11-13 Jahre
15 Kinder
7-10 Jahre 4-6 Jdahre
19 Kinder 29 Kinder

Von den genannten 83 Familien erhielten

e 71 Familien weitere Hilfe des Jugendamtes
(in Form von Beratung, ambulanten, teilstationaren, stationdren Hilfen)

e 12 Familien keine weiteren Hilfen
(d. h. es blieb beim einmaligen Kontakt, die Gefahrdung hat sich nicht bestétigt, es be-
stand auch kein Beratungsbedarf)
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Von den genannten 83 Familien bestétigte sich bei

e 33 Familien eine Kindeswohlgefahrdung, das sind ca. 40 % aller Meldungen

¢ Nur 10 Kinder, das sind ca. 8 % aller betroffenen Kinder, mussten sofort aus der Familie
herausgenommen werden (d. h. die Gefahrdung war so akut, dass ein sofortiges Han-
deln erfolgen musste).

Jugendgerichtshilfe (JGH)

Die JGH ist ein Angebot an strafféllige junge Mensche vom 14. bis zum 20. Lebensjahr.
Straffallig in diesem Sinne bedeutet, dass gegen junge Menschen entweder eine Anklage
erhoben worden ist, ein Diversionsverfahren eingeleitet wurde (= vereinfachtes Strafverfah-
ren im Rahmen des Jugendstrafrechts, das zwischen Staatsanwaltschaft und Jugendge-
richtshilfe abgewickelt und nach Durchfihrung erzieherischer MalRnahmen eingestellt wird)
oder ein Strafbefehl ergangen ist. Ziel ist, dass der junge Mensch die Straftat konstruktiv
bewaltigen und kinftig straffrei leben kann. Hierfir stehen der JGH erzieherische Mafl3nah-
men nach dem Jugendgerichtsgesetz -JGG- zur Verfigung. wie z. B. Soziales Training, Be-
treuungsweisungen und Tater-Opfer-Ausgleich sowie alle oben genannten ambulanten und
stationaren Hilfsangebote nach dem SGB VIII.

Die Fallzahlen der straffallig gewordenen jungen Menschen im Berichtszeitraum entwi-
ckelten sich folgendermalR3en:

2008: 518 junge Menschen (= Delikte 668, Mehrfachtater 106)
2009: 655 junge Menschen (= Delikte 839, Mehrfachtater 127)
2010: 532 junge Menschen (= Delikte 652, Mehrfachtater 82)

Im Diagramm stellt sich dies folgendermalRen dar (bezogen auf die Zahl der strafféllig ge-
wordenen jungen Menschen):

Jugendgerichtshilfe

670

620

570

520

470

420

2008 2009 2010
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Fachdienst Pflegekinder und Adoptionsvermittiung

Die Zahl der vom Fachdienst Pflegekinder im Landkreis untergebrachten Pflegekinder ist
gestiegen. Waren es im vorausgegangenen Bericht noch ca. 160 Kinder, so lebten am
31.12.2010 ca. 190 Kinder im Landkreis Schwabisch Hall in Pflegefamilien.

Durch eine sehr intensive Offentlichkeitsarbeit und intensive Vorbereitung in Seminaren und
Einzelgesprachen ist es gelungen, fir alle Kinder, die nicht mehr in ihrer Herkunftsfamilie
leben konnten, passende Pflegeeltern zu finden. Grof3e Bedeutung kommt der Beratung der
Pflegefamilien zu, da die Kinder zunehmend Traumatisierungen erfahren haben und die An-
forderungen an die Pflegefamilien hoch sind bzw. steigen. Das Jugendamt bietet Pflegeel-
tern deshalb neben der qualifizierten Vorbereitung, Begleitung und Beratung des Fachdiens-
tes zusatzliche Unterstltzung an, wie z. B. Gruppen- und Einzelsupervision oder Aufsuchen-
de Familientherapie.

Darlber hinaus erfolgten in den Jahren 2008 bis 2010 folgende (Qualifizierungs-) Veranstal-
tungen:

4 Informationsabende an der Volkshochschule, um neue Pflegeeltern zu gewinnen
25 Paare haben diese Informationsabende besucht

8 Vorbereitungsseminare fir Pflegeeltern haben stattgefunden
39 Paare haben an diesen Seminaren teilgenommen

6 Quialifizierungsseminare mit Referenten wurde zu folgenden Themen durchgefihrt:

= Bindung- und Bindungsstdrungen und ihre Bedeutung fiir die Pflegekinder
= Computerspiele und Internet
= Handy fur Eltern

= 2 X ein Biografiewochenende mit Kindern und Jugendlichen in Pflege- und
Adoptionsfamilien

= Umgang mit psychisch erkrankten Eltern
=  ADHS - eine andere Art, die Welt zu sehen

Insgesamt wurden in Pflegefamilien

vermittelt:

2008: 21 Kinder
20009: 27 Kinder
2010: 24 Kinder

Pflegefamilienfest 2010
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Wie sich dies - unterteilt nach Altersgruppen - darstellt, zeigt das folgende Diagramm:

Vermittelte Kinder in Vollzeitpflegefamilien 2008
7
6
5
4
3
2
1
0
0-2 3-6 7-11 12-15 16-18
Differenzierung nach Alter
Vermittelte Kinder in Vollzeitpflegefamilien 2009

14

12

10

8

6

4

2

0

0-2 3-6 7-11 12-15 16-18
Differenzierung nach Alter
Vermittelte Kinder in Vollzeitpflegefamilien 2010

7

6

5

4

3

2

1

0

0-2 3-6 7-11 12-15 16-18
Differenzierung nach Alter
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Der Schwerpunkt des Fachdienstes Adoptionsvermittlung liegt in der Beratung von Adop-
tiveltern mit bereits adoptierten Kindern oder Kindern in Adoptionspflege, der Beratung von
abgebenden Eltern, von Adoptierten auf der Suche nach ihren Wurzeln und in der Uberprii-
fung von Adoptivbewerbern. Wie sich die Beratungen verteilen, zeigt folgendes Schaubild,
bezogen auf das Jahr 2010:

Beratungen im Hinblick auf die unterschiedlichen Aufgaben (2010)

Beratung von Adoptiertsn Beratung und Begleitung
bl der WWurz elsuche: abgebendsr Elterm:
14 Adoptierte 19 Eltem

Eeratung von Stieffamilisn

i Hirblick auf A Beratung vaon Adoptiveltem

o | adoptierte Kindear):
33 Farmilien 32 Familien
Beratung von Adoptiveltern
Beratung von (Adoptions pflege):
Adoptiveltembewerbem: P p gel
g Familien

23 Familien

Adoptionsvermittlungs-
gesprach

Im Jahr 2010 waren vorgemerkt: 20 Adoptivbewerber.

Die Uberwiegend im Landkreis ausgesprochenen Adoptionen sind Stiefkindadoptionen, wie
die folgende Statistik belegt:

2008 2009 2010
Adoptionen gesamt 25 22 20
Stiefkindadoptionen 16 14 14
Auslandsadoptionen 4 4 4
Inlandsadoptionen 5 4 2
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Fachbereich , Pravention/Forderung®

Referent fur Jugendarbeit: Jugendarbeit/Jugendschutz

Seit Einfuhrung des Foérderkonzepts ,Kommunale Jugendarbeit” im Juli 2000 liegt einer
der Aufgabenschwerpunkte des Referenten fir Jugendarbeit im Bereich der kommuna-
len und offenen Jugendarbeit: die Unterstiitzung von Gemeindeverwaltungen bei Pla-
nungs- und Entscheidungsprozessen, regelmafige Fachberatung der hauptamtlichen
Mitarbeiter/innen in der Jugendarbeit vor Ort, die Organisation von Erfahrungsaus-
tausch auf Uberértlicher Ebene, landkreisweite Fortbildungsangebote und die Abwick-
lung der finanziellen Férderung. Schon seit Uiber 15 Jahren gibt es die Kinderkinoreihe
~Filmkiste“. Auch sie ist ein Bestandteil der praktischen Unterstlitzung der kommunalen
Jugendarbeit durch den Referenten fur Jugendarbeit.

Forderkonzept ,Kommunale Jugendarbeit”

Ein wesentlicher Schwerpunkt im Berichtszeitraum war die jahrliche Auszahlung von
Zuschissen im Rahmen unseres landesweit einmaligen Forderkonzepts ,Kommunale
Jugendarbeit“. Eine professionelle Begleitung kommunaler Kinder- und Jugendarbeit
ist aus unserer Sicht h&ufig die Voraussetzung dafur, qualifizierte Angebote der Kinder-

und Jugendarbeit vor Ort entwickeln und auf Dauer anbieten zu kénnen.

Tabelle: Finanzielle Férderung

2008 2009 2010
Beihilfen fur Trager, Gruppen und 2.751,20 € 3.663,14 € 1.943,11 €
Initiativen der Jugendarbeit ¥
Anzahl der geforderten Mal3nahmen 9 10 17
Anzahl der geforderten Antragsteller 8 8 9
Zuschuss Sozialfonds 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 €
davon ausbezahlt 1.048,00 € 892,00 € 888,00 €
Zuschuss Kreisjugendring 47.500,00 € 47.500,00 € 47.500,00 €
davon: fur Geschafts- und Pro- 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 €
grammkosten
davon: fur Personalkosten 31.000,00 € 31.000,00 € 31.000,00 €
davon: fur Beihilfen fir Vereine und 12.500,00 € 12.500,00 € 12.500,00 €
Verbande der Kinder- und Jugendarbeit
Forderkonzept "Kommunale Ju- 179.455,62 € | 182.996,63 € 179.463,46 €
gendarbeit"
Anzahl der geforderten Personalstellen 17,30 18,35 17,30
Anzahl der gefoérderten Kommunen 16 16 16

1) Hier ist ausschlie3lich die Forderung summiert, die Antragstellern aus dem Bereich der offenen und
kommunalen Jugendarbeit gewahrt wurde. Die Férderung von Antragstellern aus dem Bereich der ver-
einsgebundenen und verbandlichen Kinder- und Jugendarbeit erfolgte Giber den Kreisjugendring Schwa-

bisch Hall e. V.
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Filmkiste im Landkreis Schwabisch Hall

Die , Filmkiste* tourt mit dem Zivildienstleistenden im Landkreis Schwabisch Hall im-
mer von Oktober bis Marz. Sie zeichnet sich in erster Linie u. a. dadurch aus, dass die
Filme in 8 von 15 Gemeinden nicht nur prasentiert werden — oftmals auch jenseits des
kommerziellen Mainstreams —, sondern es werden auch anspruchsvolle Themen im
Film aufgegriffen - in einem abwechslungsreichen medienpédagogischen Begleitpro-
gramm vertieft. Ausgearbeitet werden diese Begleitaktionen, die aus Gesprachen,
Spielen und Bastelangeboten bestehen kénnen, von angehenden Erziehern und Erzie-
herinnen der Eugen-Grimminger-Schule in Crailsheim, die dort das medienpadagogi-
sche Wahlpflichtfach belegt haben.

Tabelle: Statistik Kinderkinoreihe , Filmkiste*

2008 2009 2010
beteiligte Gemeinden 11 14 15
Anzahl der Veranstaltungen 77 98 104
Besucherzahl insgesamt 1.505 2.113 2.303
durchschnittl. Besucherzahl pro Veranstaltung 19,54 21,56 22,14
Gesamtdauer aller Filme 7.117 8.806 9.405
Anzahl der Begleitaktionen 42 56 63
Teilnehmer Begleitaktionen insgesamt 562 722 832
durchnittl. Teilnehmerzahl pro Begleitaktion 13,38 12,89 13,20

Schapbachhoffreizeit

Seit Sommer 2009 bietet der Landkreis zwei Ferien-
freizeiten fir 9-12 und 13-15jahrige zu Beginn der
Sommerferien im Schapbachhof in Berchtesgaden an.
Die Freizeiten sind mit jeweils 50 Teilnehmenden pro
Freizeit immer sehr gut besucht.

Federfiihrend fur die Durchfihrung ist der Referent fiir
Jugendarbeit.

Jugendschutz

Ein weiterer Aufgabenschwerpunkt des Referenten fir Jugendarbeit war seine Téatig-
keit als Jugendschutzbeauftragter im Landkreis. Neben vielféltigen Veranstaltungen im
Bereich des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes sowohl fir Erwachsene wie
auch bei Veranstaltungen in den Schulen wurden z. B. Workshops rund um die Berei-
che Medien und Gewalt angeboten.

Unter dem Titel ,Praventionsbausteine” wurde 2010 ein Uber 70 Seiten starker Ordner
im DIN A4 Format den kreisweit 100 Schulen und in einer ver-
schlankten Form auch den 150 Kindertagesstatten im Landkreis
zur Verfuigung gestellt. Die Bausteine in den Feldern Medien,
Gewalt, Sucht und Sonstiges sind Praventionsangebote aus
verschiedenen Fachbereichen des Landratsamts und anderen
Praventionsanbietern. Die Zielgruppe sind hier Kinder und
Jugendliche wie auch Eltern.
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Neben den regelméalig wiederkehrenden Aktivitaten im Berichtszeitraum war der Refe-
rent fir Jugendarbeit auch fir die Organisation verschiedener Einzelveranstaltungen
verantwortlich, die im Folgenden kurz aufgefihrt werden:

e Jahrliche Teilnahme im Dezember an ,Mitmachen Ehrensache” im Landkreis in
Kooperation mit dem Kreisjugendring und der finanziellen Unterstiitzung durch
die WFG und der Sparkasse; Schirmherr Herr Landrat Bauer,

e jahrliche Durchfihrung des landkreisweiten Jugendhausfu3ballturniers der Ju-
gendhauser mit je 8 U18 und U15 Mannschaften im KickInside in Crailsheim,

¢ Jungenaktionstag im Mai 2008 in Schwabisch Hall (Durchfihrung mit dem AK
Jungen, der aus den hauptamtlichen Mitarbeitern der Kommunalen Jugendar-
beit im Landkreis besteht),

¢ Mitwirkung bei den Integrationsmessen im Landkreis 2008 und 20009.

¢ Mitveranstalter des Fachtags der Jugend-Sucht-Beratung ,No Risk — no fun“im
Maéarz 2010 in Crailsheim mit mehr als 120 Teilnehmern,

¢ Mitveranstalter bei der Ausstellung zur Rechtsextremismusproblematik ,Hate
Crime - Lifestyle* der Stadt Schwabisch Hall im April 2010.

Mobile Jugendarbeit/Jugend-Sucht-Beratungsstelle

Das folgende Diagramm stellt die Verteilung auf einzelne Leistungsbereiche dar.

Leistungsbereiche Jugend-Sucht-Beratung und Mobile Jugendarbeit

Aufsuchende
Team/Qualifizierung Mafinahmen
4% 7%

Schadensminimierung/
Krisenintervention
0,2%

Suchthilfekoordination/
Suchthilfenetz
25%

Pravention
Gemeinde/Familie
4%

Beratung/Vermittiung
38%

Pravention
Betrieb/Arbeitsplatz
0,9%

Pravention
Schule/Kindergarten
2%

Medizinische
Leistungen
Beratungsstellenarztin
0,9%

Behandlung/Ambulante Psychosoziale Betr.
Integrationshilfen Rehabilitation i.V.m. Substitution
1% 13% 4%
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Aufsuchende Arbeit

Die Arbeit der Mobilen Jugendarbeit (MJA) stltzt sich auf die 4 Saulen Streetwork,
Gruppen- und Cliguenarbeit, individuelle Hilfen und Gemeinwesenarbeit. Zielgruppe
sind junge Menschen im Alter von 14 bis 27 Jahren, vor allem mit sozialem und familia-
rem Unterstltzungsbedarf.

Crailsheim: Die Altersgruppe zwischen 12 und 17 Jahren tritt starker in den Vorder-
grund. Die Gruppen treffen sich in den Jugendtreffs der Stadt, sind aber auch an 6f-
fentlichen Platzen im Zentrum und den Stadteilen prasent. Die Treffpunkte haben sich
nicht wesentlich verandert (verlagert). In Altenmunster konnte vor ca. 2 Jahren die Ar-
beit mit einer gemischten Clique (tirkische, russlanddeutsche und auch einheimische)
und natirlich auch die Eréffnung eines Jugendraums zur Verbesserung der Situation
beitragen.

Trat vor einigen Jahren noch der Stadtteil Kreuzberg negativ in den Vordergrund be-

zuglich auffélliger Jugendlicher, so hat sich heute aus Sicht der Mobilen Jugendarbeit

die Lage verbessert.

Ob Drogen oder Gewalt - es fallt kein Stadtteil besonders auf.

Alkohol und Drogen sind immer ein Gesprachsthema bei einigen Jugendlichen. Dazu

kommt aber immer 6fter auch das Problem mit der Spielsucht (besonders bei den &lte-

ren Jugendlichen). Betroffenen wird der Kontakt (auch durch MJA) zu unseren Kolle-
gen von der Jugend-Sucht-Beratung empfohlen.

Die ursprungliche (ausschlief3liche) Ausrichtung auf russlanddeutsche Jugendliche

verandert sich. Auch jetzt steht diese Zielgruppe im Vordergrund, aber es kommen

verstarkt Jugendliche mit anderer (auslandischer) Herkunft dazu.

Alexander Bauer von der Mobilen Jugendarbeit des Landkreises Schwabisch Hall be-
gleitete Thomas Wistner, Jugendsachbe-
arbeiter vom Polizeirevier Crailsheim, auf
dem frankischen Volksfest, denn Jugend-
arbeit beginnt dort, wo sich die Jugendli-
chen aufhalten. Dies zeigten die vielen
zwanglos geflhrten Gesprache, bei denen
gute Ratschlage vermittelt und auch das
eine oder andere klarende oder ermah-
nende Wort gesprochen wurde.

Die bereits seit Jahren bestehende gute
Zusammenarbeit zwischen der Mobilen
Jugendarbeit und den Jugendsachbearbei-
tern der Polizei leistet hierzu ihren Bei-

Jugendschutz-streife trag.

Schwabisch Hall - neue und beliebte Treffpunkte: Bushaltestelle des Reifenhofs, tiber-
wiegend Jugendliche im Alter zwischen 14 und 18 Jahren; Hintereingang des Kauflan-
des Schwabisch Hall, junge Erwachsene im Alter von 18 — 30 Jahren zusammen mit
alkoholabhéngigen Obdachlosen; Casino Hessental, junge Menschen ab 18 Jahren,
einige sind drogen- und alkoholabhangig.

Zur aufsuchenden Arbeit gehort aber auch das Auf-

suchen der Hilfebedurftigen z. B. in Qualifizierungs-
mafinahmen.
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Individuelle Beratung und Unter-
stlitzung

In den letzten Jahren kam es erstmals dazu,
dass weibliche Jugendliche mit Alkohol aufge-
fallen sind. Haufig hatten diese Konflikte mit
den Eltern. In Kooperation mit den Jugend-
Sucht-Beratern wurde dann ein gemeinsames
Gesprach mit den Betroffenen und deren El-
tern gefihrt.

Angebote fur Cliquen und Grup-
pen

Im Frihling 2009 und 2010 fanden Praventi-
onsseminare zum Thema Sucht in Kooperation
mit den Jugend-Sucht-Beratern statt. Dabei
wurde vor allem im Jahr 2010 deutlich, dass
sich Konflikte zwischen Jugendlichen turkischer
und russischer Herkunft deutlich gebessert ha-
ben.

Gemeinwesenorientierte Arbeit

Die Mitarbeiter sind mit Schulen, Bildungstragern
(Kolping, INAB), Amtern usw. vernetzt und
schaffen dadurch eine Basis fiir zielfiihrende
Hilfsangebote sowie fur die Férderung der
Integration.

Informationsstand der Mobilen Jugendar-
beit beider Integrationsmesse 2010

Ganz grof3 geschrieben wird in Crailsheim die Ko-

operation und Vernetzung mit verschiedenen Ein-

richtungen der Stadt. Zum Aushangeschild der Zu-

sammenarbeit zwischen MJA, Jugendbiiro und der

Polizei in Crailsheim ist der Nightball geworden. Die

Kooperationspartner unter der Federfilhrung vom

Jugendbiiro bieten jeden letzten Samstag des Mo-

nats Kindern und Jugendlichen im Alter zwischen

13 und 24 Jahren ein sportliches Angebot in der

Karlsberghalle in der Zeit von 21:00 bis 24:00 Uhr. Die sportbegeisterten Besucher
kénnen ihren Spald bei Basketball, Badminton, Breakdance, Ful3ball, Volleyball, Tisch-
tennis und anderen Sportarten erleben.

-192-



Préavention
Jugend-Sucht-Risiko

Dieses Projekt speziell fir das Berufsvorbereitungsjahr und das Berufseinstiegsjahr der
Gewerblichen Berufsschule Crailsheim wurde vom Innenministerium und vom Land-
kreis Schwabisch Hall geférdert. Dazu gehdrten auch Auftritte der , Wilden Bihne*,
alles Profis, die ehemals drogenabhangig waren, in den Gewerblichen Schulen Schwa-
bisch Hall und Crailsheim, in der Sibilla-Egen-Schule Schwéabisch Hall sowie in der
Eugen-Grimminger Schule in Crailsheim.

Themenbereiche der Veranstaltung waren:

e Gewalt
¢ Mobbing
e Alkohol

e lllegale Drogen

e Suchtmittel und Stral3enverkehr
Im Rahmen des Projektes Jugend-Sucht-
Risiko fuhrte die Jugend-Sucht-Beratung und
die Mobile Jugendarbeit 11 Veranstaltungen
mit Klassen der Beruflichen Schulen durch. Ziel der Veranstaltungen war Informati-
onsvermittlung und Handlungsstrategien zu Suchtgefahren weiterzugeben und Struktu-
ren aufzubauen, um diese Themen nachhaltig jahrlich weiter zu kommunizieren.

MoVe - Motivierende Kurzintervention bei konsumierenden Jugendlichen

Mitarbeiter der Jugend-Sucht-Beratungsstelle sind als Trainer/innen Mitglied eines
bundesweiten Netzes von Fachleuten, die diese Fortbildung fiir Kontaktpersonen von
Jugendlichen mit riskantem Rauschmittelkonsum anbieten. Ziel ist es, die Konsumen-
ten moglichst friih zu erreichen, bevor sich der Konsum chronifiziert.

Dabei sollen den Padagogen Strategien und Konzepte vermittelt werden, um den Kon-
takt zu Jugendlichen fir hilfreiche Interventionen niitzen zu kénnen.

Bisher nahmen insgesamt 14 Lehrer, Sozialpadagogen der Offenen Jugendarbeit und
Mitarbeiter der ARGE teil.

Neben der Vermittlung von hilfreichen Gesprachstechniken lernen die Teilnehmer bei
diesen Fortbildungsseminaren auch Schnittstellen zu Hilfsangeboten und mdgliche
Kooperationspartner kennen, wenn junge Menschen weitere Hilfen brauchen.

Kooperation mit Krankenhausern

Im Rahmen der Kooperation fanden im Klinikum Crailsheim und im Diak Schwébisch
Hall Info-Nachmittage zu den Themen Alkoholkonsum, Rauchen und Suchtpréavention
statt. Mit vertreten waren Suchtberater der Diakonie, die Jugend-Sucht-Beratung des
Landkreises, Selbsthilfegruppen und weitere Kooperationspartner. Die Info-Stande und
Gesprachsangebote fanden reges Interesse. Mit den Krankenh&ausern besteht zudem
eine Kooperation, damit junge Menschen mit Alkoholintoxikation schnell Kontakt zur
Jugend-Sucht-Beratung aufnehmen.
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Beratung
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Frihinterventionskurse (Gesamtzahl der Teilnehmer 2008: 89, 2009: 73, 2010: 33)

Ambulante Rehabilitation

Die Jugend-Sucht-Beratung ist vom Sozialministerium als Einrichtung zur medizini-
schen Rehabilitation bei Abhangigkeitserkrankungen anerkannt und fihrt im Auftrag
von Renten- und Krankenversicherung ambulante Therapiemal3nahmen durch.

38 junge Menschen unter 28 Jahren konnten von diesem Angebot profitieren. Einige
Teilnehmer der Einzel- und Gruppensitzungen nahmen das Angebot auf freiwilliger
Basis ohne Finanzierung durch den Kostentréger in Anspruch.

Unterstltzung der Selbsthilfe

Die Selbsthilfegruppe Essstérungen konnte im Berichtszeitraum ihr einjahriges Beste-
hen feiern. Im Rahmen einer Veranstaltung wurde Herr Dr. Schickedanz von der Kitz-
berg-klinik Tauberbischofsheim als Referent eingeladen, der eindrucksvoll Gber das
Behandlungssystem und dessen Vor- und Nachteile referierte. Im Anschluss an den
Vortrag beantwortete er viele Fragen, es gab rege Diskussionen und von seiner Seite
ein grolRes Lob fur die Leiterin der Selbsthilfegruppe.

Auf Anregung einer betroffenen Mutter wurde in Crailsheim die Selbsthilfegruppe Seil-
ténzer gegrindet, die sich an Eltern von Suchtmittel konsumierenden Kindern richtet,
die durch die Abhéangigkeit ihrer Kinder viele Sorgen, Hoffnungslosigkeit, Unverstand-
nis, Hoffnung, Neuanfange und Rickfalle erlebt haben. Ziel der Elterngruppe ist es,
sich gegenseitig zu unterstiitzen, Schuld- und Schamgefihle abzubauen und sich aus-
zutauschen.
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Suchthilfenetz

In den Berichtszeitraum fallt die Vorbereitung und die Umsetzung der ,Empfehlung fur
die Entwicklung und Einrichtung von Kommunalen Suchthilfenetzwerken in Baden-
Wirttemberg" im Zentrum der Suchthilfekoordination. Zum 01.01.2009 wurde schliel3-
lich das Kommunale Suchthilfenetz im Landkreis Schwabisch Hall eingerichtet. Es um-
fasst Einrichtungen und Dienste aus vier fur die Suchthilfe wesentlichen Sektoren.

Kommunales Suchthilfenetz

Landkreis Schwabisch Hall Psychosoziale Suchtmedizin
Suchthilfe

Suchthilfenetz
Schwabisch Hall

4 gleichberechtigte

Sektoren, Ge-
schéftsfuhrung
beim Kreis

Selbsthilfe K .
Biirgerschaftliches ostentrager
Engagement

Im weiteren Verlauf wurde die Internetseite fur das Suchthilfenetz entwickelt und im
Februar 2010 von Landrat Gerhard Bauer freigegeben (www.suchthilfe-sha.de). Sie
dient als Plattform fiir Informationen fur Hilfesuchende und Interessierte, zum Aus-
tausch unter den vielfaltigen Kooperationspartnern und zur Darstellung der Aktivitdten
aller am Suchthilfenetz Beteiligten.

Weitere Themen, die bisher im Suchthilfenetz behandelt wurden, waren
e die Vorstellung des Konzeptes fiir eine Tagesklinik Sucht
e die Substitution von Opiatabhangigen
o die Verstandigung Gber hemmende und férdernde Bedingungen bei der fallbe-
zogenen Vernetzung und Kooperation.
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Fachbereich ,Erziehungsberatung*

Der Fachbereich Erziehungsberatung besteht aus den beiden Psy-
chologischen Beratungsstellen fur Eltern, Kinder und Jugendliche
in Crailsheim und Schwébisch Hall.

In der Psychologischen Beratungsstelle (PB) in Crailsheim arbeiten 4 Fachkrafte auf 200%
Planstellen. In der PB Schwabisch Hall arbeiten 2 Fachkréfte auf 200% Planstellen. Hinzu
kommt eine Leitungsstelle mit 100%. Mitarbeiter der beiden Psychologischen Beratungsstel-
len (PBs) bieten in AuRenstellen in Schrozberg und in Gaildorf regelmaf3ig Beratungstermine
an, um den Bewohnern der im Nordosten und Stidwesten des Kreises gelegenen Gemein-
den einen leichteren Zugang zu Erziehungs- und Familienberatung zu ermdglichen.

Aufgaben der Psychologischen Beratungsstellen

Die Aufgabe der Psychologischen Beratungsstelle fir Eltern, Kinder und Jugendliche (Erzie-
hungsberatungsstellen) ist es, auf der Grundlage des Kinder- und Jugendhilfegesetzes, 8§28,
Familien, Eltern und Kindern Beratung anzubieten.

.Erziehungsberatungsstellen sollen Kinder, Jugendliche, Eltern und andere Erziehungsbe-
rechtigte bei der Klarung und Bewaltigung individueller familienbezogener Probleme und der
zugrunde liegenden Faktoren, bei der Lésung von Erziehungsfragen sowie bei Trennung und
Scheidung unterstiitzen.”

Zum Uberwiegenden Teil findet die Arbeit in Einzelfallberatungen statt, zusatzlich werden
aber auch eine Vielzahl von Gruppenangeboten, Vortragen und Seminaren durchgefihrt, die
praventiv der Starkung der erzieherischen Kompetenz von Eltern und Professionellen, wie
beispielsweise Erzieher/innen und Lehrer/innen, dienen sollen.

Die Fachberater, die Uber ein abgeschlossenes Studium der Psychologie bzw. der Sozialpa-
dagogik (FH) verfigen, wenden Methoden aus anerkannten beratend-therapeutischen Ver-
fahren wie der systemischen Familientherapie, der I6sungs- und ressourcenorientierten Ein-
zeltherapie, der Verhaltenstherapie, der Gestalttherapie, der Sandspieltherapie, der Paarthe-
rapie etc.. an, in denen sie entsprechende Zusatzausbildungen absolviert haben. Sie fiihren
Prozessdiagnostik und Leistungsdiagnostik durch.

Beratend-therapeutische Arbeit mit Familien, Eltern, Jugendlichen
und Kindern

Typische Falle und Problemstellungen aus unserem Aufgabenspektrum

- Wenn Eltern Erziehungsprobleme haben, beispielsweise wenn die Kinder oder Jugendli-
chen Verhaltensauffalligkeiten in der Familie, im Kindergarten oder in der Schule zeigen -
Z. B. impulsives, aggressives, gewalttatiges, oppositionelles, dissoziales Verhalten oder
angstliches, zuriickgezogenes Verhalten,

- wenn sie Symptome einer Aufmerksamkeitsstorung (ADS & ADHS) zeigen,

- wenn Kinder oder Jugendliche soziale Schwierigkeiten in Kindergarten und Schule haben,
keine Kontakte, keine Freunde haben, gemobbt werden,

- wenn Kinder pl6tzlich wieder einndssen oder einkoten, obwohl sie schon trocken waren,

- wenn Kinder Angste vor dem Kindergarten, vor der Schule, vor bestimmten Dingen oder
Situationen entwickeln, beispielsweise davor, alleine zu sein,
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- wenn Kinder entwicklungspsychologische Auffalligkeiten zeigen, wenn Leistungs- und
Entwicklungsdiagnostik erforderlich ist, beispielsweise zur Diagnostik von Minderbega-
bung und Hochbegabung,

- wenn Jugendliche in depressive Krisen rutschen, Suizidgedanken aul3ern, mit Suizid oder
erweitertem Suizid drohen, z. B. damit, in der Schule Amok zu laufen,

- wenn Jugendliche, meist Madchen, an Essstérungen wie Magersucht (Anorexia nervosa),
Ess-Fress-Sucht (Bulimie), Ubergewicht (Adipositas) leiden,

- wenn es zu sexuellem Missbrauch kam,

- wenn es zu Gewalt in der Familie kam,

- wenn es zwischen den Eltern zu massiven Paarkonflikten oder zu Trennung & Scheidung
kommt,

- wenn es in der neuen Patchwork-Familie zu Konflikten kommt,

- wenn Kinder in Pflegefamilien kommen und es in den abgebenden und den aufnehmen-
den Familien zu Konflikten kommt,

- wenn Mdtter oder Vater beispielsweise in depressive Krisen geraten und es ihnen nicht
mehr gelingt, den Familienalltag ausreichend gut zu strukturieren.

Insgesamt wurde in den drei Jahren des Berichtszeitraumes
in 1.928 einzelnen Fallen mit Familien, Eltern und Jugendlichen in den beiden Bera-
tungsstellen beratend und therapeutisch gearbeitet.

Die folgende Grafik zeigt die Entwicklung des Fallaufkommens Uber die drei Jahre des Be-
richtzeitraumes.
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Die Anzahl der Falle, in denen Einzelberatungen stattfanden, lag in den drei Jahren kontinu-
ierlich in einem Bereich von 620 bis 650 Fallen, bei einem leichten Riickgang im Jahr 2010.

Beratungen, bei denen es beispielsweise zu einem ausfihrlichen telefonischen Beratungs-
kontakt kommt und eine weitere telefonische Ricksprache stattfindet, ohne dass es aller-
dings zu einem Beratungstermin in der Beratungsstelle kommt, werden als Kurzberatungen
definiert.

In den Jahren 2008 — 2010 fanden 432 Kurzberatungen statt.
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Mit welchen Problemen und aus welchem Anlass kommen Klienten in die Psychologischen
Beratungsstellen?

Die Zahlen, die im Folgenden wiedergegeben werden, ergeben sich aus den Summen beider
Beratungsstellen Uber die drei Jahre des Berichtzeitraums.

Anmeldegrund

Entwicklungspsychologische Diagnostik :l 31

Trennung / Scheidung und die Folgen ] 516

Konflikte zwischen Jugendlichen und ihren Eltern |132

Konflikte zwischen Geschwistern [] 14

Drogen/Suchtproblematik [ 16

Selbstgefahrdung [ 39

Physische M iBhandlung/Sex.MiBbrauch [0] 41

Probleme und Konflikte in Schule und Ausbildung | 275

I
Erziehungsschwierigkeiten | 612

Psychosomatische Symptome ] 92

Angstlich-zuriickgezogenes Verhalten | 85

Aggressiv-grenzverletzendes Verhalten ] 75

0 100 200 300 400 500 600 700

Erziehungsschwierigkeiten sind mit 32 % am haufigsten Grund fir eine Anmeldung, gefolgt
von der Gruppe von Problemen, die im Zusammenhang mit Trennung und Scheidung auftre-
ten mit 27 %. 14 % der Anmeldungen erfolgen aufgrund von Problemen und Konflikten in
Schule und Ausbildung und 7 % sind Konflikte zwischen Jugendlichen und Eltern - bei denen
es zunehmend auch zu Gewalt Jugendlicher gegeniiber ihren Eltern kommt - Grund fiir eine
Anmeldung. In 5 % der Falle sind psychosomatische Symptome, in 4 % Probleme infolge
angstlich-zurtickgezogenen Verhaltens und ebenfalls in 4 % der Falle Probleme mit aggres-
siv-grenzverletzendem Verhalten Anmeldgriinde.
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Wer meldet sich tiber welche Zugange in der Beratungsstelle an?

Wie kommt es zu einer Anmeldung in der Beratungsstelle? Wer meldet an? Auf welchem
Weg finden Klienten in die Beratungsstelle?

Wie die Klienten in die Beratungstellen kamen

Eltern auf Presse, Internet, Jugendliche
. Empfehlung Flyer, Nachbarn; melden an: 7%
Arzten, Richtern, 204 ’
andere
Professionelle; \
18%

Eltern auf
Empfehlung des
ASD; 13%
Eltern melden
Auf Empfehlung direkt an - ohne
von Kindergarten/ Empfehlung; 35%
Schule ; 25%

Die gro3te Gruppe bilden mit 35% die Eltern, die sich selbstandig und direkt bei uns anmel-
den, ohne dass sie eine Empfehlung von jemandem bekommen hatten. Sie suchen sich in
der Regel die Nummer der Beratungsstelle im Telefonbuch aus. Knapp 2% melden sich an,
nachdem sie in der Zeitung einen Artikel tber unsere Arbeit gelesen haben, tGber einen Flyer
unserer Beratungsstelle ,gestolpert” sind oder auf unsere Homepage im Internet gesto3en
sind, so dass sich insgesamt in 37% der Anmeldungen Eltern selbsténdig melden.

In einem Viertel der Falle wenden sich Eltern an uns, denen in Kindergarten und Schule
empfohlen wurde, eine Beratung in Anspruch zu nehmen. Das lasst sich dahingehend inter-
pretieren, dass die Beratungsstelle bei diesen Institutionen ein hohes Mal3 an Bekanntheit
und Akzeptanz besitzt. Wie wir in der Arbeit feststellen, zeigen sich sehr viele familiare Prob-
leme erst im Kontext von Kindergarten und Schulen. Sie zeigen sich dort besonders deutlich
bzw. werden starker wahrgenommen, kénnen dort aber nicht bearbeitet werden.

In 13% der Falle wurden die Klienten von Kollegen im Allgemeinen Sozialen Dienst (ASD) an
uns verwiesen. Darin kommt die enge und gut funktionierende Zusammenarbeit zwischen
ASD und Beratungsstelle zum Ausdruck.

Geschlechter- und Altersverteilung

Verteilung nach Geschlecht Altersverteilung
iblich 18 - 27 0'26331;"“’9
Weiblic Jahre °
45% \ 0%
Ménnlich 12-18
55% Jahre 7- 11 Jahre
34% 34%
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Anlass und Gegenstand der Beratungen sind haufiger Probleme bei und mit Jungen als
Madchen. Diese Verteilung zeigt sich Uber die Jahre hinweg ziemlich stabil.

In einem knappen Viertel der Félle sind es Kinder unter sieben Jahren, in mehr als einem
Drittel der Falle Kinder im Grundschulalter, wegen denen eine Beratung in Anspruch ge-
nommen wird. In einem weiteren Drittel geht es um Jugendliche zwischen 12 und 18 Jahren
und in etwa jedem zehnten Fall und einen Jugendlichen bzw. jungen Erwachsenen.

Aus welchen Gemeinden kommen die Familien?

Woher kommen die Klienten zur PB CR? Woher kommen die Klienten zur PB SHA?

Braunsbach [ 17
Blaufelden [ 49 1
] Buhlertann [ 15
Crailsheim ] | 410 Bihlerzell [J 11
Fichtenau 54 Fichtenberg 7\:| 25
Frankenhardt [I21] 50 Gaildorf 7:| 95
1 lIshofen 16
Gerabronn 7] 33 ,D
J Mainhardt [ 41
Kirchberg [T 40 Michelbach [E] 30
KreRberg 53 Michelfeld [ 32
Langenburg [ 15 Oberrot [T 23
E Ob thei 21
Rot am See [] 50 ersonthem 7:|
Rosengarten [ 29
Satteldort [N 92 Schw abisch Hal ] 3
Schrozberg [ 50 Sulzbach/L. 7\:| 16
Stimpfach 7:| 39 Untermiinkheim [ 20
1 ==
Wallhausen 57 Vellberg
o Wollpertshausen [T 24
Altkreis SHA 1
—] Altkreis CR [ 17
Nachbarkreise [ 14 Nachbarkreise [ 21

In der PB Crailsheim kommt mit 38% mehr als ein Drittel der Klienten aus dem Stadtgebiet
Crailsheim. 54% kommen aus den Gemeinden des Altkreises. Das bedeutet, dass nicht nur
Familien aus dem Stadtgebiet Crailsheim, sondern aus den Gemeinden von Fichtenau bis
Schrozberg den Weg in die Beratungsstelle suchen und finden. 8% der Klienten kommen
aus dem Altkreis SHA.

In der PB Schwabisch Hall kommen 39% aus dem Stadtgebiet Schwabisch Hall, 57% kom-

men aus den Umlandgemeinden. Die zweitgro3te Klientengruppe kommt mit 12% aus Gail-

dorf. Die Aul3enstelle in Gaildorf wird aber auch von Klienten aus den umliegenden Gemein-
den genutzt. Der kurze Weg zur ,naheliegenden” Aul3enstelle erleichtert bzw. ermdglicht es

ihnen, das Beratungsangebot in Anspruch zu nehmen.

Der Anteil der Klienten, die in Schwabisch Hall und Crailsheim jeweils aus dem Stadtgebiet
und aus dem Umland kommen, ist ahnlich hoch und tber die Jahre relativ konstant. Dabei
zeigt sich, dass auch die Familien in den kleinen Umlandgemeinden einen konstanten Bera-
tungsbedarf haben und die Beratungsstellen nutzen.
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Fachberatungen fir professionelle Helfer

Auch professionelle Helfer, padagogische Fachkrafte wie beispielsweise Lehrer/innen, Er-
zieherinnen, Mitarbeiterinnen des ASD oder der Adoptionsvermittlung wenden sich mit Fra-
gen allgemeiner Art, meist aber mit Fragen zu konkreten Fallen an uns. In diesen Fachbera-
tungen findet kein direkter Beratungskontakt mit den Klienten statt. Gegenstand dieser
Fachberatungen sind beispielsweise Falle von sexuellem Missbrauch, Vernachlassigung,
Herausnahme aus Pflegefamilien usw.

Im Berichtszeitraum fanden 37 Fachberatungen statt, in deren Rahmen padagogische
Fachkréfte eine Fachberatung bezuglich eines Einzelfalls in Anspruch nahmen.

Elternabende, Elterntrainingsseminare,
Gruppen fur Scheidungskinder

Aktiv praventive und niederschwellige Angebote gestalten

Neben der Einzelfallarbeit ist es ein wichtiger Bestandteil der Aktivitt der Beratungsstelle,
praventiv wirksame Angebote flr Eltern und Professionelle zu machen, die ihre erzieheri-
schen Kompetenzen starken, die niederschwellig sind und durch die mdglichst viele Eltern
erreicht werden. Hierfur wurden und werden geeignete Konzepte entwickelt bzw. weiterent-
wickelt und es werden entsprechende Veranstaltungen durchgefthrt.

Vortrage und Elternabende in Kindergérten und Schulen

Kindergarten und Schulen wenden sich haufig an die PBs mit der Bitte, auf Elternabenden
Vortrage zu Erziehungsthemen zu halten. Mit Hilfe dieser Art von Veranstaltung kann sehr
vielen Eltern Erziehungswissen vermittelt werden, die wir ansonsten nicht erreichen wirden.
Dabei wird aber auch die Schwelle gesenkt, die Beratungsstelle in Anspruch zu nehmen.
Immer wieder melden sich Eltern fir Einzelberatungen an, die auf einem Vortrag waren oder
denen von einem Vortag erzahlt wurde.

Die Bilder zeigen Elternabende in Kindergarten in Gaildorf und in Crailsheim
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Die folgenden Uberschriften von Elternabenden geben auszugsweise einen kleinen Uber-
blick tber die verschiedenen Themen solcher Elternabende:
e Grenzen setzen
Umgang mit aggressiven Verhaltensweisen
Umgang mit Kinderangsten
Zwischen Bindungssicherheit und Verwdéhnung
Mut zur Erziehung
Pubertat in Adoptionsfamilien
Konsequenz und die Wirkung von Eltern als Vorbilder
Geschwisterrolle in der Familie
"Konsequent sein, das sagt sich so einfach..."
Erziehung braucht Beziehung
Elterliche Prasenz
Das mach ich wieder gut — ein Konzept zum Erlernen von Verantwortungsibernahme
und sozialem Verhalten

Im Berichtszeitraum nahmen 907 Eltern und padagogische Fachkrafte an den insgesamt
41 Elternabenden und Vortragsveranstaltungen teil, die wir durchgefthrt haben.

Einige dieser Veranstaltungen waren Vortrdge im Rahmen des ,Elterncafe®, einer Veranstal-
tungsreihe der evangelischen Familienberatungsstétte in Crailsheim. Die Zusammenarbeit
mit anderen Institutionen, die praventive Angebote initiieren, die Unterstlitzung und aktive
Beteiligung an solchen Initiativen sind ein wichtiges Element der praventiven Aktivitaten der
Psychologischen Beratungsstellen.

Trainingsseminare fur Eltern

Konsequent sein, das sagt sich so einfach. ...“ — das Elterntrainingsseminar ist ein fester
und erfolgreicher Baustein im Angebot der Beratungsstelle

An drei systematisch aufeinander aufbauenden Abenden wird Eltern ein erfolgreiches Erzie-
hungsverhalten vermittelt, inre Erziehungshaltungen werden mit ihnen reflektiert und es wird
ihnen der Riicken gestarkt.

Diese Elternschulung ist inzwischen ein fester Bestandteil des Angebotskataloges der Bera-
tungsstelle, fir den es eine kontinuierlich hohe Nachfrage gibt.

Die Eltern, die am Trainingsseminar teilgenommen haben, berichten regelmafig, dass sie

sich nach dem Training in Erziehungsfragen sicherer fihlen und erzieherische Verhaltens-
weisen und Einstellungen verandert haben. Zuséatzlich fihren wir mittels eines Fragebogens

-203-



eine kleine Evaluation durch. Hier zeigt sich ebenfalls und auch Uber die Seminare hinweg,
dass die Erziehungssicherheit der teilnehmenden Miitter und Véater deutlich zunimmt und
sich die Zufriedenheit mit der eigenen erzieherischen Kompetenz vergroRRert.

In den Jahren 2008-2010 wurden 4 Durchgénge des Elterntrainingsseminars ,, Konsequent
sein, das sagt sich so einfach...“ durchgefuhrt. An diesen Elternseminaren haben insge-
samt 52 Eltern teilgenommen.

Elterntrainingsseminare in Kindergarten — niederschwellig und vor Ort

Auf Nachfrage, meist durch Kindergarten, ist es auch maoglich, ein Elterntrainingsseminar vor
Ort in der betreffenden Einrichtung oder beispielsweise einem Gemeindesaal durchzufiihren.
Die Eltern sind in ihrem vertrauten Umfeld und vielen fallt der Schritt, an einem Trainingsse-
minar teilzunehmen dadurch leichter.

Es wurden 2 Durchgénge des Trainingsseminars mit je 3 Terminen in zwei verschiedenen
Kindergarten durchgefiihrt.

Trennungs-Scheidungsgruppen fur Kinder

Die Gruppen, die fur Kinder im Alter von 8-10 bzw. 10-12 Jahren durchgefuhrt werden und
acht bis zehn Termine umfassen, helfen Kindern, deren Eltern sich getrennt haben, besser
mit dieser Trennung zurecht zu kommen. Es gibt unterschiedliche thematische Schwerpunk-
te, die sich auf die Trennung beziehen.

Die Kinder werden darin unterstitzt, dieses fir sie einschneidende Erlebnis besser zu verar-
beiten. Sie werden darin angeleitet und bekommen den Raum und die Sicherheit, ihren Ge-
fuhlen nachzuspiren, sie zuzulassen und sie zu benennen, die eigenen Loyalitatskonflikte
wahrzunehmen und mit ihnen zurechtzukommen. Sie haben Gelegenheit, sich in der Gruppe
Uber Fragen auszutauschen, die sie beschéftigen, wie beispielsweise: Warum haben sich die
Eltern getrennt? Hab ich Schuld an der Trennung? Hétte ich sie verhindern kdnnen? Ist mit
mir etwas nicht in Ordnung? Dabei hilft die Gruppe, in der sich die Kinder mit anderen Kin-
dern in &hnlichen Lebenssituationen austauschen kénnen. Durch Elternabende und Einzel-
gesprache, sowie einem Abschlussfest fir beide Elternteile, sind die Eltern ebenfalls mitein-
bezogen.

In Berichtszeitraum wurden 3 Trennungs-Scheidungsgruppen fir Kinder im Alter von 8-
12 Jahren durchgefihrt, an denen 22 Kinder und ihre Eltern teilgenommen haben.

Psychologische Ersthilfe im Rahmen des Gesundheitsmanagements des Landratsam-
tes

Aufgabe der Psychologischen Ersthilfe ist es, Mitarbeiter/innen des Landratsamtes Schwé-
bisch Hall, die im Zuge ihrer Arbeitstatigkeit Opfer physischer und/oder psychischer Gewalt
wurden, eine psychologische Erstversorgung zu bieten.

Ziel ist es, Mitarbeiter/innen, die von solchen Gewalterlebnissen betroffenen sind, auf der
Grundlage notfallpsychologischer Kenntnisse und Methoden, in akuten Krisen zeitnah Hilfe
Zu bieten, auf eine psychologische Stabilisierung hinzuwirken und posttraumatischen Belas-
tungsstérungen entgegenwirken. Ziel ist es weiter, den Hilfebedarf zu klaren und bei Bedarf
an psychotherapeutische bzw. nervenarztliche Hilfeangebote zu verweisen und diese zu
vermitteln.

Hierflur sind drei Mitarbeiter der beiden Psychologischen Beratungsstellen Ansprechpartner.
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Arbeitskreise

Mitarbeiter der beiden Psychologischen Beratungsstellen nahmen an Arbeitskreisen teil, die
der Vernetzung der Hilfeanbieter dienten. Es erfolgte eine Teilnahme am ,Psychosozialen
Arbeitskreis® in Gaildorf, am ,Arbeitskreis gegen sexuelle Gewalt“ und am ,Arbeitskreis der
Psychologischen Beratungsstellen in Crailsheim®. Aus diesem letztgenannten Arbeitskreis
ging das Angebot der Trennungs-Scheidungs-Gruppe fir Kinder in Crailsheim hervor, das in
Zusammenarbeit einer Mitarbeiterin unserer Beratungsstelle und einem Mitarbeiter der Psy-
chologischen Beratungsstelle des evangelischen Kirchenbezirkes gemeinsam durchgefihrt

wird.
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Gesundheitsamt

Umwelthygiene (§ 6 OGDG)

Das Gesundheitsamt Gberwacht das seuchenhygienische Geschehen im Kreis. Die
Arzte, Labors und die Leiter von Gemeinschaftseinrichtungen melden das Auftreten
bestimmter Krankheiten. Im neuen Infektionsgesetz wurden die zu meldenden Krank-
heiten zum Teil gedndert und auch die Meldeverfahren, in denen das Gesundheitsamt
die Infektionen an das Landesgesundheitsamt und das Robert-Koch-Institut in Berlin
melden muss. Das neue Meldeverfahren ist computergestutzt.

Das Auftreten von Durchfallerkrankungen wird besonders beobachtet und in der fol-
genden Tabelle wird die Erkrankungshaufigkeit im Landkreis Schwabisch Hall darge-
stellt.

2008 2009 2010
Salmonellen 95 77 84
Campylobacter 99 73 59
Rotaviren 83 70 39
Noro-viren 216 304 230

Tabelle 1 in Schwébisch Hall gemeldete Infektionen mit Durchfallerregern

Ganz besonders wird die Tuberkuloseentwicklung beobachtet. Dies ist weiterhin not-
wendig, besonders im Hinblick auf die weltweiten Wanderungsbewegungen und das
zunehmenden Auftreten von Erregern, die auf die Medikamente nicht mehr anspre-
chen. Jede neu aufgedeckte Erkrankung fihrt zu umfangreichen Untersuchungen in
der Umgebung des Patienten. Diese Untersuchungen dienen der Aufdeckung der
Quelle, aber auch der Kontrolle, ob der neue Patient nicht schon selbst andere ange-
steckt hat.

In den letzten Jahren schwankten die Erkrankungszahlen in Schwabisch Hall stark,
wenngleich wir fast immer unter dem Landesdurchschnitt angesiedelt waren.

Neuerkran- Zahl/100 000 Einw. in | Zahl/100 000 Einw.
kungen Schwabisch Hall in B.-W.

2002 13 7,3 8,7

2003 19 10,16 8,7

2004 9 4,81 --

2005 8 4,2 6,56

2006 9 4,81 5,89

2007 10 54 5,7

2008 5 2,7 5,1

2009 5 2,7 51

2010 8 4,2 Noch nicht bekannt

Tabelle 2 Neuerkrankungen an Tuberkulose in Schwabisch Hall und dem Land BW

Das Gesundheitsamt muss im Rahmen der Tuberkulosetberwachung Réntgenauf-
nahmen durchfihren. Diese, zusammen mit den Rontgenaufnahmen bei Aussiedlern,
den Auslandern, die eine Aufenthaltsgenehmigung bendétigen, und den Asylbewerbern,
werden sowohl in Schwabisch Hall als auch in Crailsheim an niedergelassene Ront-
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genarzte vergeben. Es besteht nur fur einen kleinen Teil der Aufnahmen die Méglich-
keit, von den Klienten Kostenersatz zu fordern.

Schwébisch Hall
2007 127
2008 136
2009 62
2010 117

Tabelle 3 Entwicklung der Zahlen der Rontgenaufnahmen im Gesundheitsamt

Seit dem 01.01.2001 bendétigen die Beschéftigten im Lebensmittelgewerbe nicht mehr
die bekannte ,orange Karte", in der die Untersuchungen bestétigt werden. Jeder Be-
schaftigte muss jetzt vor Arbeitsaufnahme eine Belehrung nach 88 42/43 IfSG durch
das Gesundheitsamt erhalten, und es muss der Arbeitgeber jahrlich eine Wiederholung
dieser Belehrung durchfuhren. In dieser Belehrung wird das Gesetz erklart, und die
Beschaftigten werden informiert, welche Krankheiten sie nicht haben dirfen, wenn sie
mit Lebensmitteln arbeiten, und welche hygienischen Mal3nahmen sie immer beachten
mussen.

Pandemie-Vorsorge - Katastrophenabwehr

In den Jahren 2008 und 2009 stand eine Erkrankung im Mittelpunkt der Vorsorge, die
eigentlich bekannt ist, die Influenza. Es bestand die wissenschaftlich begriindete Ge-
fahr, dass eine Grippepandemie kommen kénnte. Es wurde beflirchtet, dass ein neu-
artiges, sehr gefahrlichen Grippevirus, das sich aus dem Vogelgrippevirus oder dem
SARS Virus entwickeln konnte, auftreten werde. Es wurde ein nationaler Pandemie-
plan erstellt, der auch Vorbereitungen im Landkreis erforderte.

Im Friihsommer 2009 trat dann tatséchlich ein neues Influenza-Virus in der Welt auf,
zuerst in Sidamerika mit vielen Toten, die Schweinegrippe, Influenza A H1IN1. Der
erste Fall in Baden-Wirttemberg wurde am 30.04.2010 in Schwéabisch Hall nachgewie-
sen. Es wurden umfangreiche Ermittlungs- und Isolierungsmafinahmen getroffen. Auch
die Informationen an die Bevdélkerung und an die Fachoffentlichkeit wurden intensiviert.
Am Ende der Influenzaaktiviaten hatten wir im Landkreis 537 registrierte und gemelde-
te Falle an Influenza A HINL1. Dies ist sicher zu niedrig, da im Verlaufe der Erkran-
kungswelle viele erkrankte keinen Arzt mehr aufsuchten, bzw. die Arzte keine Laborun-
tersuchungen mehr veranlassten und die Behandlung so einleiteten.

Der am besten wirkende vorbeugende Schutz gegen eine Grippepandemie ist eine
Impfung. Die Vorbereitung eines Impfstoffes wurde soweit wie méglich vorangetrieben.
Im Oktober war dann der erste Impfstoff vorhanden. Es gab zu diesem Zeitpunkt be-
reits grof3e Diskussionen um die Wirksamkeit und die Gefahrlichkeit des Impfstoffes
und die Notwendigkeit zu impfen. Der Impfstoff wurde tber die Gesundheitsamter ver-
teilt. Leider war die Bereitschaft, sich impfen zu lassen, nicht sehr hoch, so dass der-
zeit noch Impfstoff vorhanden ist.
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Es ist aber sicher nitzlich, wenn in der Bevolkerung ein breiter ,Basisimmunschutz®
gegenlber Grippeviren vorliegt. Deshalb empfehlen wir nach wie vor allen Personen,
die jahrliche Grippeimpfung wahrzunehmen und so eine gestarkte Abwehrkraft gegen-
Uber Grippeviren zu entwickeln. Im Impfstoff fir die Saison 2010/2011 ist das Influenza
Virus A HIN1 enthalten.

Gesundheitliche Pravention, Gesundheitsforderung (87 OGDG)

Die Beratung und Testung im Rahmen der AIDS-Prophylaxe wird wie bisher fortge-
fuhrt und erfreut sich nach wie vor grof3en Zuspruchs. So wurden jahrlich ca. 200 ano-
nyme Testungen durchgefuhrt.

Im Jahr 2008 wurde die langjahrig bestehende Sozialarbeit im Gesundheitsamt been-
det, ebenso die Schwangerschaftskonfliktberatung

Schulgesundheitspflege (8 8 OGDG)

In Baden-Wirttemberg wurde die Einschulungsuntersuchung nach den neuen Erfor-
dernissen neu aufgestellt. Es soll jetzt nicht mehr die kdrperliche Gesundheit und Eig-
nung der Kinder im Vordergrund stehen, sondern die psychomotorische und sprachli-
che Entwicklung der Kinder wird bereits im Alter von 5 Jahren tGberprift. Abhéngig vom
Ergebnis dieser Uberpriifung werden die Kinder dann im letzten Kindergartenjahr in-
tensiv geférdert, damit sie bei Eintritt in die Schule bessere Chancen haben und die
Erfolge der Schulkarriere der Kinder leichter zu erreichen sind.

Das Gesundheitsamt Schwébisch Hall hat an dem Modellversuch des Landes, in dem
die neuen Methoden und Verfahrenstechniken erprobt wurden, teilgenommen und hat
dabei im Jahr 2008 ca. 100 Kinder zuséatzlich im aufwendigen Modellversuch unter-
sucht. Im Jahr 2008 wurde der Einschulungsjahrgang noch nach dem alten Muster
untersucht.

2009 wurde dann der Einschulungsjahrgang 2009 zu ca. 50 % untersucht. Dies waren
insgesamt 947 Kinder. Durch Zusammenarbeit mit Kindergéarten und Kooperationsleh-
rern wurden die Kinder bevorzugt untersucht, bei denen Forderbedarf vermutet wurde.

Im Anschluss daran wurde der gesamte Einschulungsjahrgang 2010 nach dem neuen
Verfahren in Schritt 1 untersucht. Es handelte sich hier um 1850 Kinder. Dabei wurden
noch 502 intensive Sprachtestungen notwendig. Fir diese Kinder wurde bereits der
Schritt 2 durchgefiihrt und kurz vor der Einschulung nochmals nach den Kindern ge-
sucht, die nach wie vor in ihrer Schulkarriere gefahrdet sind.

Zwischenzeitlich wurde der Einschulungsjahrgang 2011 ebenfalls untersucht. Hier
standen 1850 Kinder zur Untersuchung in Schritt 1 an.

Seit September 2010 werden die Kinder, die 2012 zur Schule kommen werden, unter-
sucht. Hier macht sich die derzeit sinkende Kinderzahl erneut bemerkbar, es sind nur
noch 1718 Kinder gemeldet.
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Einschulungs- Kinderzahl Sprachtests
jahrgang

2007 2199

2008 1987

2009 962 (50%)

2010 1850 502
2011 1850 ca. 500
2012 1718

Durch die neue Qualitat der Untersuchung hat sich die Untersuchungsdauer fir jedes
Kind sowohl bei den Sozialmedizinischen Assistentinnen als auch bei den Arzten ver-
langert. Deshalb war es notwendig, die Stellenanzahl bei den Assistentinnen zu erhé-
hen. Ein Teil der Sprachuntersuchungen musste an Honorarkrafte vergeben werden.

Die Arbeit der AG Jugendzahnpflege und des Jugendzahnarztes wurde in den letzten
drei Jahren konsequent weitergefiihrt. Es konnte eine steigende Anzahl gesunder
Milchzahne festgestellt werden. Die bleibenden Zahne sind bis zum ca. 10. Lebensjahr
ebenfalls noch gut gepflegt und naturgesund. Danach aber findet bei den Jugendlichen
ein Anstieg von Zahndefekten statt, der wohl auf einer nachlassenden Mundhygiene
beruht. Deshalb wurde jetzt ein speziell auf 6.-8. Klassen ausgerichtetes Programm
aufgelegt, das sich eines regen Zuspruches durch die Schulen erfreut.

Hygienische Uberwachung von Einrichtungen 8 9 OGD-Gesetz

Es werden im Rahmen der Heimaufsicht gemeinsam mit dem Ordnungsamt die Kon-
trollen der Heime fir Pflegebeddrftige und Behinderte durchgefihrt. Hier ergab sich in
den letzten Jahren eine deutliche Zunahme der Zahl der zu besuchenden Einrichtun-

gen, derzeit betragt die Anzahl der Heime im Landkreis 40. Aufgrund des Heimgeset-

zes muss nun jedes Heim einmal jahrlich besucht werden.

Aber auch Schulen und Kindergarten werden durch uns hygienisch Gberwacht. Da der
Standard in den Schulen und Kindergéarten durchweg sehr hoch ist, erfolgt die Uberpri-
fung in der Regel nur im Rahmen von besonderen Anlassen, wie Beschwerden der
Eltern oder Umbau- bzw. Neubauplanen der Gemeinden.

Eine wichtige Aufgabe ist die Uberwachung der Schwimmbéader und EG-
Badegewasser. Derzeit werden insgesamt 41 Schwimmbader Uberwacht. Ein hoher
Beratungsbedarf der Trager entstand in den letzten Jahren, da viele Gemeinden bei
anstehenden Investitionen und hohen Betriebsdefiziten eine grundsatzliche Uberpri-
fung des weiteren Betriebes durchfuhrten.

Bei den 5 EG-Badestellen im Landkreis muss jeder Badeplatz mindestens funf Mal in
der Saison von April bis September untersucht werden. Die Qualitat der Badeseen im
Landkreis ist durchweg gut.

Im Starkholzbacher See, dem Badeplatz der Stadt Schwabisch Hall, trat im Sommer
2007 ein Fischsterben aufgrund von Verschlammung und Sauerstoffmangel auf. Der
Badesee wurde bis zur Sanierung des Seegrundes fir den Badebetrieb im Einverneh-
men geschlossen. Mit einer Beendigung der Sanierung wird fur 2011 gerechnet, so
dass dann der Badebetrieb wieder aufgenommen werden kdnnte.

Die Uberwachung der Trinkwasserversorgungsanlagen ist ein wichtiger Bestandteil
der Arbeit des Gesundheitsamtes, der durch Novellierung der Trinkwasserverordnung
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2001 noch intensiviert wurde. Es werden 27 ¢ffentliche und ca. 200 private Wasserver-
sorgungsanlagen Uberwacht. Es werden jahrlich nur ca. 30 % der Anlagen besichtigt.
Die Besichtigungen werden in der Regel gemeinsam mit dem Bau- und Umweltamt des
Landratsamtes durchgefihrt.

Hier war in den letzten 3 Jahren durch eine rege Bautétigkeit der Wasserversorgungs-
unternehmen eine deutliche Verbesserung der Strukturen erkennbar. Die Gemeinden
und Wasserverbande haben viele kleine Strukturen und Einzelversorger an die offentli-
che Versorgung angeschlossen, so dass insgesamt die Versorgung mit hygienisch
einwandfreiem Wasser durch einen Anschlussgrad von ca. 95 % der Bevolkerung
deutlich verbessert wurde.

Epidemiologie, Gesundheitsberichterstattung § 11 OGD-Gesetz

Das Gesundheitsamt erhebt Daten zur gesundheitlichen Situation und meldet sie fir
landesweite Untersuchungen und Vergleiche zwischen den Gebieten an die zentralen
Datenverarbeitungen des Landes. Aber es werden auch Daten erhoben, aus denen
heraus sich ein Handeln des hiesigen Gesundheitsamtes ergibt.

Zentral gemeldet werden die Daten der Schuluntersuchungen, aus den zahnmedizini-
schen Untersuchungen des Jugendzahnarztes, die Daten aus dem Bereich Infektions-
schutzgesetz, Daten aus dem Bereich der Wasserversorgungen und die Todesursa-
chenstatistik.

Im Bereich der Todesursachenstatistik hat sich die Gesetzeslage verandert. Es wird
spatestens 2012 eine komplette Erfassung der Leichenschauscheine durch das Ge-
sundheitsamt erfolgen muissen. Das erforderliche EDV-Programm wird vom Land zur
Verfigung gestellt, die zeitaufwéandige Erfassung wird im Gesundheitsamt verbleiben.

Fur unser lokales Handeln werden die Erhebungen Uber den Impfstatus der Kinder
verwendet und die Daten aus der Schulsprechstunde. Auch die Daten der zahnmedizi-
nischen Untersuchungen werden fiir die lokalen Aktivitaten der AG Jugendzahnpflege
verwendet.

Amtsarztlicher Bereich, Gerichtsarztlicher Dienst,
8§ 12 OGD-Gesetz

Im amtsarztlichen Dienst werden Untersuchungen zu vielféltigen Bereichen durchge-
fuhrt, meistens im Amt, jedoch nicht selten durch Hausbesuche.

Untersucht werden Beamte zur Einstellung und zur Frage der Dienstfahigkeit oder bei
Fragen der Beihilfe.

Fur das Kreisjugendamt und das Kreissozialamt beurteilten wir Pflegebediirftigkeit,
Erwerb- oder Arbeitsfahigkeit und die Notwendigkeit von medizinisch begrindeten
Leistungen. Fur den Sozialhilfetrager erstellen wir Gutachten zu Fragen der Eingliede-
rungshilfe. Durch Anderungen im Sozialrecht wurden speziell diese Untersuchungen
sehr zeitintensiv und kompliziert.

Bei den Asylbewerbern stellt sich die Frage nach der Notwendigkeit medizinischer
Leistungen, Reisefahigkeit und Sammelunterkunftsfahigkeit. Der Jugendzahnarzt fuhrt
auch hier Begutachtungen durch, ob ein beantragter Zahnersatz notwendig ist und
wenn ja, in welchem Umfang.
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Die Zahlen der Gutachten spiegeln immer wieder politische Veranderungen wieder. So
sind in den letzten Jahren, bedingt durch die Absenkung der Zahlen der Asylbewerber
die Anforderungen in diesem Bereich gesunken. Ab 2005 wurden neue Untersuchun-
gen fur die ARGE SoziAl eingefihrt.

Ebenso wurden 2005 im Rahmen der Verwaltungsreform die Gutachten im Bereich des
Schwerbehindertenrechtes im Gesundheitsamt angesiedelt. Daftir wurde ein erfahre-
ner Arzt des Versorgungsamtes zu uns versetzt. Bei steigenden Antragszahlen muss
hier Hilfe durch Honorarkrafte in Anspruch genommen werden.

Im gerichtsarztlichen Dienst fallen vor allem Gutachten fir die Vormundschaftsgerichte
sowie Stellungnahmen in Betreuungsverfahren von alten oder psychisch kranken Men-
schen an. Es geht dabei um die Frage, in welchen Bereichen der Betroffene noch in
der Lage ist, seine Belange eigenverantwortlich zu regeln, und in welchen Bereichen
ein Betreuer bestellt werden sollte. Diese Gutachten und die Gutachten im Rahmen
von Unterbringungsverfahren wegen psychischer Erkrankung sind in der Regel sehr
zeitintensiv, da in Gesprachen mit den Erkrankten und den Angehdrigen versucht wird,
im Konsens mit den Betroffenen eine Losung zu erreichen.

Die Arbeitsbereiche des Gesundheitsamtes sind sehr vielfaltig und missen standig an
die Notwendigkeiten angepasst werden. Dies gilt lokal durch Setzen von Schwerpunk-
ten, wie auch tberregional durch Veranderungen.

2008 2009 2010
Beamte/ Angestellte 328 346 324
Beihilfe 130 131 113
Fuhrerscheine 58 40 35
Alkohol-/Drogenkontrollen 168 242 369
Pflegegutachten 15 6 2
Formblatt A (rosa) 127 134 61
Formblatt Hb (grin) 84 115 147
SGB IX Arzt des friheren Ver- 4.250 5.076 4.552
sorgungsamtes
Fremdvergabe 0 0 460
Untersuchungen fir 415 264 418
ARGE Hartz IV
Betreuungen 263 455 266
Unterbringungen 19 33 33
Belehrungen § 42/43 1fSG 985 1.260 1.093

Tabelle 10 Entwicklung ausgewahlter Gutachtenarten
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Amt flur Veterinarwesen und Verbraucherschutz

Die Aufgaben des Amts fir Veterindrwesen und Verbraucherschutz lassen sich in folgende
Fachgebiete einteilen:

l. Tierseuchenbekampfung und Tiergesundheit

Il. Lebensmitteliberwachung; Fleisch-, Geflugelfleischhygiene
M. Tierschutz, Tierarzneimittelrecht und Tierkdrperbeseitigung

Tierseuchenbekdmpfung und Tiergesundheit
Themenschwerpunkte:
BSE

Seit dem ersten Nachweis von BSE bei einem Rind am 26. November 2000 wurden bisher
414 Falle der Rinderkrankheit in Deutschland festgestellt (Stand 31.12.2010).

Am 31. Marz 2005 war erstmals auch ein Rinderbetrieb im Landkreis Schwabisch Hall betrof-
fen. Im Berichtszeitraum (2008-2010) traten keine neuen BSE-Félle im Landkreis auf.

BSE-Probennahme durch amtliches Personal bei Schlachtrindern im Landkreis Schwa-
bisch Hall (Schlachthof Crailsheim, Schlachthof Schwabisch Hall, Metzgereien im Land-
kreis)

Anzahl der amt-| davon davon -
. . .. Anzahl der freiwilli- davon davon
lichen Proben negativ | positiv . e
gen Proben negativ positiv
2008
52364 52364 0 111 111 0
2009
35164 35164 0 97 97 0
2010
35634 35634 0 8478 8478 0
Gesamt
2008 bis 2010
123162 123162 0 8686 8686 0

Anm.: Ab 01.03.2009 erfolgte eine Anhebung des BSE-Testalters von 30 auf 48 Monate.

-212-




BSE-Probenentnahme bei verendeten Tieren (= Falltiere):

Von den Tierarzten/ innen des Amts fiir Veterinarwesen und Verbraucherschutz in der Tierkor-
persammelstelle in Sulzdorf durchgefuhrte BSE-Probenentnahmen:

2008 2009 2010
Rinder 3541 2420 2351
Schafe/Ziegen 341 248 122
Sonstige 22 14 0
zusammen 3904 2682 2473

BSE-Probenentnahme

Diagramm: BSE-Tests bei Rindern

60000
50000
Ofreiwillige Tests
40000 Schlachtrinder
30000 B Tests Falltiere
20000
O amtliche Tests Schlachtrinder
100004
o_

2008 2009 2010

Bovine Herpes Virus 1 (BHV1)-Infektionen

BHV1- Infektionen sind beim Rind weltweit verbreitet. Lander wie Finnland, Danemark, Schwe-
den, Osterreich, die Schweiz und die Region Bozen hingegen sind anerkannt frei von BHV1.
Der Status BHV1-frei bringt diesen Landern/Regionen erhebliche Wettbewerbsvorteile beim
Handel mit Rindern. Seit 1997 wird diese Rinderseuche auch in Deutschland staatlich be-
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kampft. Ziel ist, die BHV1-Freiheit in Deutschland zu erreichen. Im Landkreis Schwébisch Hall
sind Uber 92 % der Zucht- und Nutzrinderbestadnde BHV1-frei. 13 Betriebe im Landkreis gelten
als BHV1-positiv (Stand 31.12.2010).

Diagramm:
BHV1-Sanierungsfortschritt im Landkreis Schwabisch Hall

94+

92+

90+

881 B BHV1 frei in %

864
844

82+
2008 2009 2010

BHV1-freie Bestande in Prozent

BHV1-positive Tiere (Reagenten) sind mit einer runden roten Ohrmarke zu markieren
Bekampfung der Bovinen Virus Diarrhoe (BVD) beim Rind

Die BVD ist eine anzeigepflichtige Erkrankung des Rindes, die einen hohen wirtschaftlichen
Schaden verursacht. Die Infektion mit dem Virus flhrt zu verschiedenen Krankheitsbildern (z. B.
Durchfall, Fruchtbarkeitsstérungen, Misshildungen). Die Umsetzung der BVDV Verordnung vom
04.10.2010 soll dazu fuihren, dass infizierte Tiere identifiziert und gemerzt werden. Kélber wer-
den anhand von Ohrstanzproben, die beim Einziehen der amtlichen Ohrmarken genommen
werden, auf das Virus untersucht. Im Landkreis Schwabisch Hall konnten so bisher 30 dauer-
haft infizierte Tiere erkannt werden.

Ohrmarke zur Entnahme eine Ohrstanzprobe

-214-



Verordnung zum Schutz gegen bestimmte Salmonelleninfektionen beim Haushuhn
(Huhner-Salmonellen-Verordnung)

Die EU legt in einer Zoonosen-Verordnung fest, dass u. a. das Vorkommen von Salmonellen in
Eiern und Fleisch vermindert werden soll. Deutschland hat fiir Geflligel die Umsetzung dieses
Ziels in der Hihner-Salmonellen-Verordnung geregelt. Dies bedeutet fiir den Landkreis Schwa-
bisch Hall, dass jahrlich 9 Legehennenbetriebe mit (iber 1000 Tieren amtlich beprobt werden
missen. Weiterhin missen die betriebseigenen Salmonellenuntersuchungen aller Legehen-
nenbetriebe mit mehr als 350 Tieren und der zwei grolRen Hdhnchenmastbetriebe im Landkreis
Uberwacht werden. Bisher wurden bei keiner amtlichen Probennahme Salmonellen festgestellt.

Hochgradig erkrankte Putenherde
Brucellose und Leukose der Rinder

Die entsprechenden Uberwachungsprogramme, insbesondere durch Blut- und Milchuntersu-
chungen, wurden von der Mehrzahl der Tierhalter eingehalten.

Bei Versaumnissen der Tierhalter wurden vom Veterinaramt die notwendigen tierseuchenrecht-
lichen MalRnahmen ergriffen. Im Jahr 2008 bis 2010 wurden o. g. Krankheiten im Landkreis
Schwaébisch Hall nicht nachgewiesen.

Brucelloseuntersuchung der Schafe und Ziegen

Nach der Brucellose -Verordnung sind bei Schafen und Ziegen jahrliche Wiederholungsunter-
suchungen in Form von Stichproben durchzufiihren. Das frihe Erkennen der Krankheit im Tier-
bestand ist &uRerst wichtig, da der Erreger z. B. tUber die Milch auch auf den Menschen tber-
tragbar ist. Daher haben Tierarzte des Amtes flir Veterinarwesen und Verbraucherschutz
Schwabisch Hall die in der Tabelle aufgefihrte Anzahl von Blutproben bei diesen Tierarten ent-
nommen:

Anzahl Blutproben Schafe Ziegen
2008 173 158
2009 280 50
2010 378 62
gesamt 831 270

Alle Untersuchungen waren negativ.
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Bekampfung und Uberwachung der klassischen Schweinepest
Im Jahr 2006 war der letzte Schweinepestausbruch bei Hausschweinen in Deutschland.

Zur Seuchenlberwachung werden anhand eines landesweiten Kontrollplanes in jedem Land-
kreis Proben von erlegten Wildschweinen und Proben aus den Hausschweinebestanden zur
Untersuchung auf Schweinepest entnommen. Ziel dieses Planes ist es, die Seuche bei Haus-
und Wildschweinen friihzeitig zu erkennen. Bestimmte Risikobetriebe wie Schweinehaltungen
mit Biogasanlage oder Freilandhaltungen werden zusétzlich zweimal jahrlich durch das Amt fur
Veterinarwesen und Verbraucherschutz kontrolliert.

Untersuchungen auf KSP bei Haus- und Wildschweinen mittels Blutprobenentnahme:

Anzahl Hausschweinebe- Anzahl beprobte Wild-
stande schweine (Jager)
2008 66 Betriebe / 855 Proben 78
2009 42 Betriebe / 579 Proben 71
2010 42 Betriebe / 545 Proben 79

Alle Untersuchungen wurden mit negativem Ergebnis abgeschlossen.
Tollwut
Die bisher letzten Félle von Wildtiertollwut wurden in Baden-Wirttemberg im Jahr 2005 festge-
stellt (3 Fiichse und 1 Reh im Neckar-Odenwald-Kreis). Deutschland ist seit dem Herbst 2008

anerkannt frei von Wildtiertollwut.

Im Rahmen des landesweiten Tollwutiiberwachungsprogrammes wurden im Berichtszeitraum
Kontrollfichse in folgendem Umfang untersucht:

Kontrollfiichse
2008 2009 2010
68 62 53

Die Fuchse wurden an den 15 Fuchssammelstellen im Landkreis von Jagern angeliefert und
dann zur Untersuchung an das CVUA Stuttgart verbracht.
Alle Untersuchungen auf Tollwut erbrachten ein negatives Ergebnis.

Virale Hamorrhagische Septikdmie (VHS)

Virusbedingte Fischkrankheiten wie die VHS kdnnen grol3e wirtschaftliche Schaden in den be-
troffenen Fischhaltungsbetrieben verursachen. Ende 2008 waren in der Gemeinde Mainhardt 2
Fischbestande von dieser Seuche befallen. Im Mai 2009 waren dann, ausgehend von einem
Fischbestand in der Gemeinde Buihlerzell 5 weitere Fischbetriebe in den Gemeinden Schwé-
bisch Hall und Wolpertshausen betroffen. Ein entsprechendes Sperr- und Uberwachungsgebiet
gemal Fischseuchenverordnung musste eingerichtet werden.

Als Einschleppungsursache wird bei beiden Seuchengeschehen der Zukauf von bereits infizier-
ten Fischen vermutet. Die Fische der Betriebe wurden getdtet. Nach Reinigung und Desinfekti-
on der Anlagen konnte die Bestandssperre wieder aufgehoben werden.

Im Juni 2010 war abermals ein Fischbetrieb in der Gemeinde Mainhardt von der Seuche betrof-
fen. Eine genaue Differenzierung des Virus zeigte, dass kein Zusammenhang zu den VHS-
Ausbriichen aus den Jahren 2008 und 2009 besteht.
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Amerikanische Faulbrut

Wéhrend in den Jahren 2006 und 2007 mehrere Bienenhaltungen von der Faulbrut befallen wa-
ren, wurde die Seuche im Berichtszeitraum 2008-2010 im Landkreis nicht nachgewiesen.

Blauzungenkrankheit

Bis zum Sommer 2006 war die Blauzungenkrankheit eine exotische Tierseuche, die bei Scha-
fen, Rindern und anderen Haus- und Wildwiederkauern in Afrika und Stideuropa vorkam. Am
18. August 2006 trat die anzeigepflichtige Tierseuche erstmals auch in Nordeuropa im Dreilan-
dereck Niederlande/Belgien/Deutschland auf. Im weiteren Verlauf breitete sich die Seuche
2006/2007 weiter in Deutschland aus und erreichte am 18. September 2007 gleichzeitig 4
Landkreise in Baden-Wirttemberg (Main-Tauber-Kreis; Heilbronn, Enzkreis und Ortenaukreis).
Am 2. Oktober 2007 war der erste Betrieb im Landkreis Schwéabisch Hall betroffen. Deutsch-
landweit waren im Jahr 2007 tuber 20.000 Ausbriiche zu verzeichnen. In den Jahren 2008 und
2009 waren alle Rinder-, Schaf- und Ziegenhalter gesetzlich verpflichtet, ihre Tierbestdnde ge-
gen die Blauzungenkrankheit impfen zu lassen. Die Impfung hatte einen durchschlagenden Er-
folg. So sank die Neuerkrankungsrate bundesweit auf 5100 Falle im Jahr 2008 und 2009 auf
unter 200 Neuausbrtuche. Im Jahr 2010 wurde auf ein freiwilliges Impfverfahren umgestellt. Das
Amt fur Veterindrwesen und Verbraucherschutz hatte in den Jahren 2008-2010 die Impfstoffbe-
stellung und Verteilung zu koordinieren und zu Uberwachen sowie den Ricklauf an Impfnach-
weisen zu erfassen. In den Jahren 2008 und 2009 wurden pro Impfkampagne Uber 115.000
Rinder, Schafe und Ziegen geimpft. 109 (2008) bzw. 71 (2009) gemeldete Impfzwischenfélle
wurden erfasst und von der Tierseuchenkasse entschadigt. Aufgrund der Freiwilligkeit des Ver-
fahrens wurden im Jahr 2010 wesentlich weniger Tiere gegen die Blauzungenkrankheit geimpft.

Blauzungenkrankheit — Veranderungen im Nasen-  Blauzungenkrankheit - Bindehautentziindung
bzw. Flotzmaulbereich bei einem erkrankten Weiderind

Psittakose
Der Erreger der Psittakose kann auch beim Menschen zu schwerwiegenden Symptomen fiihren
(Zoonose). Im September 2009 wurde die Erkrankung bei einem Sittichbestand in der Gemein-

de Schrozberg festgestellt. Die befallenen Tiere wurden getétet und die Voliere desinfiziert.

Zugelassene Betriebe fir den innergemeinschaftlichen Handelsverkehr mit lebendem Ge-
flugel und Bruteiern

Im Landkreis Schwabisch Hall sind insgesamt 4 nach EU-Recht zugelassene Gefliigelbetriebe

(3 Puten Elterntierbetriebe sowie eine Bruterei). Diese Betriebe unterliegen gemafl EU-
Gesetzgebung der verstarkten amtstierarztlichen Uberwachung.
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Uberwachung von Sammelstellen

Im Landkreis werden von verschiedenen Viehhandelsunternehmen 13 zugelassene Sammel-
stellen unterhalten. Die Sammelstellen unterliegen ebenfalls der amtstierarztlichen Uberwa-
chung gemar EU-Gesetzgebung.

Uberprifung nach Schweinehaltungshygieneverordnung (SchHaltHygV)

Gemal den Vorgaben der SchHaltHygV sind jahrlich 10 % der schweinehaltenden Betriebe im
Landkreis zu Uiberprifen. Diese Vorgabe konnte in den vergangenen Jahren nicht in vollem Um-
fang erfullt werden. Die Tabelle gibt einen Uberblick tiber die durchgefiihrten Kontrollen nach
SHaltHygV.

Jahr Anzahl der Kontrollen
2008 72
2009 40
2010 94

Cross Compliance

Seit dem 1. Januar 2005 sind die Landwirte in der EU zum Erhalt von Pramienzahlungen an die
Einhaltung von Verpflichtungen, die systematisch zu kontrollieren sind, gebunden. Cross-
Compliance-Kontrollen erfolgen sowohl als systematische Kontrollen aufgrund von Risikoanaly-
sen als auch in Form so genannter Cross Checks (anlassbezogene Kontrollen). Werden die
festgelegten Verpflichtungen nicht erfiillt, kommt es je nach Schwere und Ausmalf des Versto-
3es zu einer Kirzung der Betriebspramie .

Im Rahmen von Cross Compliance - Tierkennzeichnung - wurden folgende Kontrollen durchge-
fahrt:

Anzahl der
Cross Compliance . . .
Kontrollen im Bereich Tier- Rind Schwein Schaf/Ziege
kennzeichnung

2008 100 47 10
2009 100 37 17
2010 82 14 18
gesamt

2008 bis 2010 282 o]3] 45

Anm.: Die Kontrollen erfolgten in Zusammenarbeit mit Amt 31

Ordnungsgemal gekennzeichnetes Kalb
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Verbringen und Exporte von Tieren, Hauten und Futtermitteln

Der Landkreis Schwéabisch Hall ist eine viehdichte Region. Dies hat zur Folge, dass jahrlich

zahlreiche Zucht- und Nutztiere in andere Mitgliedstaaten oder Drittlander verbracht bzw. expor-
tiert werden. Jede Sendung wird von einer Gesundheitsbescheinigung begleitet, die der Amt-

stierarzt/die Amtstierarztin nach einer entsprechenden Untersuchung der Tiere auf der Sam-

melstelle bzw. auf dem landwirtschaftlichen Betrieb ausstellt. Gleichzeitig wird geprift, ob die
Tiere tierschutzgerecht verladen und transportiert werden. Auf3erdem werden tierische Produkte
wie Rinderhaute und Heimtierfutter aus dem Landkreis in groRerem Umfang in andere Mitglied-

staaten bzw. Drittlander exportiert.

Schweine:
2008 | Stuck- Trans- 2009 Stlck- Trans- 2010 | Stuck- Trans-
zahl porte zahl porte zahl porte
161.959 |713 119.450 |(119.450 (607 101.864 510
Zuchtrinder:
2008 [sStuck- |Trans- 2009 Stick- Trans- 2010 |[sStick- Trans-
zahl porte zahl porte zahl porte
391 16 125 11 56 7
Geflugel und Bruteier:
2008 Stick- Trans- | 2009 Stick- Trans- | 2010 |Stick- Trans-
zahl porte zahl porte zahl porte
Puten
eintags- 312.800 |27 256.395 |23 413.990 |34
kiken
Bruteier 92.832 |5 49.600 |2
Schlacht-
gefligel
Bullenh&ute (Ausstellen von Gesundheitsbescheinigungen):
2008 Stuck- 2009 Stuck- 2010 Stlck-
zahl zahl zahl
39 53 37

Heimtierfutter (Ausstellen von Gesundheitsbescheinigungen

Bestimmungsland 2008 2009 2010
EU 366 396 453
Drittlander 177 233 249
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Einfuhr von Futtermitteln

2008 2009 2010
Land Sendun-  Gewichtkg Sendun- Gewichtkg Sendun- Gewicht kg
gen gen gen
Danemark 30 721.620 37 881.000 35 855.320
Italien 39 795.860 29 814.340 62 1.515.960
Niederlande 406 10.369.340 556 14.128.570 497 12.600.640
Frankreich 11 230.320 1 12.000
Osterreich 55 1.341.520 59 1.393.820 45 1.114.920
Spanien 274 6.958.026 398 10.168.000 297 7.385.420
Slowenien 71 1.806.611 57 1.440.180
Slowakei 51 1.247.590 51 1.249.760
Belgien 8 217.780
Gesamt 875 21.992.977 1198 30.303.820 996 24.951.800

Uberwachung von Tiermaérkten:

Ferkelmarkte:

Aufgrund des fortschreitenden Strukturwandels in der Schweineproduktion haben die wéchent-
lichen Ferkelmarkte in Blaufelden und Schwabisch Hall-Steinbach in den letzten Jahren immer
mehr an Bedeutung verloren. Nachdem zuerst der Ferkelmarkt in Schwabisch Hall-Steinbach
eingestellt worden war, fand am 25.03.2009 der letzte Ferkelmarkt in Blaufelden statt.

Zuchtviehmarkte:

Mit Inbetriebnahme des Vermarktungszentrums der Rinderunion Baden-Wirttemberg im Frih-
jahr 2005 wurden die Zuchtviehmarkte in Blaufelden und in Gaildorf eingestellt. In der neuen
Sammelstelle Arena Hohenlohe werden pro Jahr 12 Grol3viehmarkte sowie zusatzlich 12 Kal-
bermarkte abgehalten. Das Einzugsgebiet erstreckt sich hierbei auf ganz Nordwirttemberg und
Teile Bayerns. Samtliche Markte sind amtstierarztlich zu Gberwachen. Zusatzlich wird die Sam-
melstelle fir Uberregionale Tierschauen wie die RBW-Schau, die Fleischrindertage oder die
Schafelite Auktion genutzt. 2009 fand die Bundesfleckviehschau in lishofen statt.

Viehtransportfahrzeug an der Sammelstelle Kontrolle der Kennzeichnung von Kalbern
Arena lIshofen
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Tierseuchenlogistikzentrum und Tierseucheniibung im Regierungsbezirk Stuttgart am
01.07.2010

Am 1. Juli 2010 fand im Regierungsprasidium Stuttgart eine Tierseuchentbung auf Bezirksebe-
ne statt. Die Ubung stand in der Folge der im Jahr 2007 im Regierungsbezirk durchgefiihrten
Stabsrahmeniibung. Neben den fachlichen Belangen der Tierseuchenbek&dmpfung wurden auch
die Intensivierung der Kommunikation und Zusammenarbeit innerhalb und zwischen den Land-
rats- und Birgermeisteramtern und dem Regierungsprasidium Stuttgart betbt. Im Landkreis
Schwaébisch Hall wie auch im Hohenlohekreis und im Main-Tauber-Kreis wurden in einem Voll-
Ubungsanteil die lokalen Tierseuchen-Logistikzentren ,hochgefahren“ und beubt.

Bei Ausbruch einer schwerwiegenden Tierseuche (Maul- und Klauenseuche, Schweinepest,
Geflugelpest etc.) missen innerhalb kurzer Zeit Ausbruchsbestande getttet sowie Betriebe in
den Restriktionsgebieten untersucht werden. Hierzu missen entsprechende Raumlichkeiten fr
die Einweisung, Ausriistung und Verpflegung des Einsatzpersonals, fir die Probeannahme,
Fahrzeugdekontamination etc. vorhanden sein. Das Amt fur Veterindrwesen und Verbraucher-
schutz Schwabisch Hall hat seit Dezember 2009 die StralRenmeisterei in Gerabronn als neuen
Standort flr das Tierseuchen-Logistikzentrum. Es hat sich gezeigt, wie wichtig es ist, eine ent-
sprechende Einrichtung vorzuhalten. Nur so kann im Fall eines Seuchenausbruches schnell
und effektiv gehandelt und groR3e wirtschaftliche Schaden bei landwirtschaftlichen Betrieben
vermieden werden.

Tierseuchenlibung 2010 - Tierseuchenlogistikzentrum  Materiallager im Tierseuchenlogistikzentrum
in der StraRenmeisterei Gerabronn
Materiallager im Tierseuchenlogistikzentrum

Sektionen

Die in der Tierkérpersammelstelle in Sulzdorf von Amtstieréarzten/ innen durchgefihr-
ten Sektionen sind in der nachfolgenden Tabelle aufgefihrt:

Zahl der Sektionen

2008 2009 2010
Rinder 84 92 14
Schweine 42 0 2
Schafe/ Ziegen 29 15 4
Pferde 5 1 1
sonstige 7 2 1
zusammen 167 110 22
davon amtlich 119 68 8
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Massiv verénderte Putenleber aufgrund einer An der Tierkdrpersammelstelle zur Sektion
parasitaren Erkrankung angelieferte Schweine

LebensmittelUberwachung;
Fleisch- und Geflugelfleischhygiene

Mit der Neuordnung des Lebensmittelhygienerechts der Gemeinschaft erhielt die Zulassung von
Betrieben eine neue Bedeutung. Wahrend das vor 2006 geltende Gemeinschaftsrecht die Zu-
lassung als Voraussetzung fir die Teilnahme am Handel mit anderen Mitgliedstaaten regelte,
ist die Erteilung einer Zulassung nun grundsatzlich Voraussetzung fur das Inverkehrbringen des
betreffenden Lebensmittels tierischen Ursprungs. Das Inverkehrbringen von Lebensmitteln tieri-
schen Ursprungs aus nicht zugelassenen Betrieben ist auf genau definierte Ausnahmefélle be-
schrankt (siehe Abbildung 1).

Ausnahme: Einzelhandel IlI

Zerlegung / Verarbeitung

Metzgerei mit Schlachtung .
Metzgerei ohne Schlachtung

: Keine .
Zulassungspflicht
gsp Zulassungspflicht Zulassungspflicht
wenn wenn
Verkauf an Ort Belieferung anderer
und Stelle Betriebe oder Filialen
wenn

Abgabe ausschlieRlich von einem EH an andere EH erfolgt und
« eine nebensachliche Tatigkeit (max. 1/3)
- auf lokaler Ebene
« von beschranktem Umfang darstellt

Folie 20, 20. Juni 2005 MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG UND LANDLICHEN RAUM

Abbildung 1: Zulassung von Schlacht-, Zerlegungs- und Fleisch-
verarbeitungsbetrieben (Quelle: MLR Ba.-Wu.)
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Fur Betriebe, die bereits vor 2006 Lebensmittel tierischen Ursprungs in den Verkehr brachten,
bestand die Mdglichkeit, fur die Zulassung eine Ubergangsfrist bis zum 31.12.2009 in Anspruch
zu nehmen. Die Zustandigkeit fir die Zulassung dieser Betriebe war und ist abhangig von deren
jeweiligen Produktionsmengen.

Die untere Verwaltungsbehdrde ist im Wesentlichen zustandig fur die Zulassung von

e Schlachtbetrieben, die wdchentlich nicht mehr als 20 und jahrlich nicht mehr als 1.000
GroRvieheinheiten! (GVE) bzw. jahrlich nicht mehr als 150.000 Stiick Gefliigel schlach-
ten,

o Zerlegeberieben, die wochentlich nicht mehr als 5 t Fleisch von Huftieren bzw. nicht
mehr als 3 t Geflugelfleisch zerlegen,

e Fleischverarbeitungsbetrieben, die wochentlich nicht mehr als 7,5 t Fleischerzeugnisse
aus Fleisch von Huftieren und Gefliigel herstellen,

e Betrieben, die wochentlich nicht mehr als 7,5 t Hackfleisch, Fleischzubereitungen oder
Separatorenfleisch aus Fleisch von Huftieren und Gefligel herstellen.

In den Jahren 2008-2010 wurden deshalb 60 Betriebe im Landkreis Schwabisch Hall zugelas-
sen:

e 44 Schlachtbetriebe
e 16 Verarbeitungsbetriebe, davon 4 Grol3kiichen

Die Uberwachung dieser Betriebe erfolgt durch die Amtstierarzte und Lebensmittelkontrolleure.
Die Haufigkeit der Kontrollen richtet sich nach der Risikobeurteilung.

Die Schlachttier- und Fleischuntersuchungen in diesen 44 Schlachtbetrieben, bei Farmwildhal-
tungen sowie die Fleischuntersuchungen im Rahmen von Hausschlachtungen werden von als
amtliche Tierarztinnen/amtliche Tierarzte beim Landkreis angestellten praktischen Tierarztin-
nen/praktischen Tierarzten durchgefihrt. Die Schlachtzahlen fur den Berichts- und Vergleichs-
zeitraum 2005-2007 sind der Abbildung 2 zu entnehmen.

Abbildung 2: Schlachtzahlen der Betriebe, die vom Landkreis Schwéabisch Hall zugelassen wurden

Von den Amtstierarzten wurden ferner Schlachttieruntersuchungen in Erzeugerbetrieben vorge-
nommen (Abbildung 3).

! Rind 2 2 Jahre = 1 GVE, Kalb = 0,30 GVE, Mastschwein = 0,16 GVE
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Abbildung 3: Anzahl der bei der ambulanten Schlachttieruntersuchung untersuchten Tiere

Betriebe, deren Produktionsmenge die 0. g. Mengen Uberschreiten, sind von den Regierungs-
prasidien zuzulassen, wobei die untere Verwaltungsbehérde in allen Fallen die zustandige Vor-
Ort-Uberwachungsbehorde ist.

Im Landkreis Schwabisch Hall sind 6 dieser Betriebe mit grol3erer Produktionskapazitat ange-
siedelt, die neben dem deutschen Markt auch innergemeinschatftliche Markte und Drittlands-
markte, insbesondere in Asien und Afrika, beliefern.

Die Betriebe kénnen fiir eine oder auch mehrere Tatigkeiten zugelassen sein. Einzelheiten sind
der Tabelle 1 zu entnehmen.

Tabelle 1: Betriebe mit gréRBerer Produktionskapazitat und deren zugelassene Tatigkeiten

Bei den Fleischhygienestellen des Landkreises sind 75 Mitarbeiterlnnen tétig (siehe Tabelle 2).

: _M.itarbeiterlnnen teilzeit_be— I
WVewaltungs- ?Sﬂtqrg‘.%teme; .?Fh?flg,%te Fachassisten-
angestellte lerarzunnen 18rarZin-— 1 4innen / Fach-
Tierérzte nen/ Tier- -

) ) . arzte assistenten
Fleischhygienest. . a Summe
Crailsheim 2 4 8 43 57
Rot am See - 2 - 7 9
Schwabisch Hall - 2 2 5 9

Summe 2 8 10 55 75

Tabelle 2: Mitarbeiterinnen der Fleischhygienestellen
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Im Berichtszeitraum 2008-2010 wurden in den ,Gro3“-Schlachtbetrieben von den drei Fleisch-
hygienestellen bei 2.892.102 Schweinen, 16.510 Kélbern, 374.927 Rindern, 12.546 Schafen
und bei 15.432.189 Puten Schlachttier- und Fleischuntersuchungen durchgefiihrt.

Einzelheiten fir den Berichts- und Vergleichszeitraum 2005-2007 sowie die Anzahl der genuss-
untauglich beurteilten Tiere sind den Abbildungen 4 bis 8 zu enthehmen.

Kalber
5708 5642
6.000 . 5 119 4,861 4914 - o 5.160
5.000 - — — —
4.000 A
3.000 -
2.000
1.000 1 6 13T 1 7 2 2
0
Anzahl | davon | Anzahl | daven | Anzahl| davon | Anzahl | davon | Anzahl | davon | Anzahl| davon
untgl. untgl. untgl. untgl. untgl. untgl.
2005 2006 2007 2008 2009 2010
Abbildung 4: Anzahl der von den Fleischhygienestellen untersuchten und
davon genussuntauglich beurteilten Kélber in den Jahren 2005 bis 2010
Rinder
160.000 -|
140000 136.451
128.474
120.922 122.840 123.613
111.655
1.071 1.547 1.088 1.086 1.16%
Anzahl| davon Anzahl| davon |Anzahl| davon |Anzahl|davon |Anzahl| davon
untgl. untgl. untgl. untgl. untgl.
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Abbildung 5: Anzahl der von den Fleischhygienestellen untersuchten und davon genuss-
untauglich beurteilten Rinder in den Jahren 2005 bis 2010
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Schweine

1.200.000 -
989.324 993.215
1.000.000 928 122 957.567 — — 93245
T — 915.447
800.000 +—
600.000 1
400.000
200.000
1.894 2279 2.217 2476 2.182 2472
0
Anzahl| davon | Anzahl| daven | Anzahl| davon |Anzahl | davon |Anzahl| daven |Anzahl| davon
untgl. untgl. untgl. untgl. untgl. untgl.
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Abbildung 6: Anzahl der von den Fleischhygienestellen untersuchten und davon genuss-
untauglich beurteilten Schweine in den Jahren 2005 bis 2010

Schafe
6.000 - 5414
5.000 ]
4.000 3.268 3530 3.620
3.000 + 2.447 2.300 ]
2.000 ]
1.000 + 5 | [ 4 | [ 4 | [ 21 [ & | [ n—
0
Anzahl | davon | Anzahl | davon | Anzahl | davon | Anzahl| davon | Anzahl | davon | Anzahl| davon
untgl. untgl. untgl. untgl. unitgl. untgl.
2005 2006 2007 2008 2009 2010

Abbildung 7: Anzahl der von den Fleischhygienestellen untersuchten und
davon genussuntauglich beurteilten Schafe in den Jahren 2005 bis 2010
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Puten
5.000.000 -
5.461.965
5.179.349
5.000.000 4.790.875
4.172.939
4.000.000 -
3.603.706 3.708.433

3.000.000 -
2.000.000 +
1.000.000 -

43.596 33.274 41.327 41.327 40.996
0 4

Anzahl davon|Anzahldavon|Anzahl davon|Anzahl davon [Anzahlldavon|Anzahl| davon

untgl. untgl. untgl. untgl. untgl. untgl.

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Abbildung 8: Anzahl der von der Fleischhygienestelle Rot a. S. untersuchten und
davon genussuntauglich beurteilten Puten in den Jahren 2005 bis 2010

Abbildung: 12: Schlachttieruntersuchung  Abbildung: 13 Schlachttieruntersuchung

Abbildung: 14: Fleischuntersuchung Rind  Abb.: 15: Endbeurteilung Abb.: 16: Fleischunter-
suchung Puten
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Neben der Schlachttier- und Fleischuntersuchung, einschl. der Uberprifung der Informationen
zur Lebensmittelkette, gehtéren zu den Aufgaben der Fleischhygienestellen u. a. die Hygiene-
tiberwachung in den Betrieben, die Uberwachung des Umgangs mit spezifiziertem Risikomate-
rial und tierischen Nebenprodukten, die Uberwachung der Einhaltung der Tierschutzbestim-
mungen (siehe Tabelle 3), die Probenahme und Durchfiihrung von Labortests (siehe Tabellen 4
und 5) und die Zertifizierung von Sendungen fiir den innergemeinschaftlichen Handel und den
Export (siehe Tabelle 6).

Tierschutzkontrollen
nachsorgender
Transport Tierschutz Schlachtung
2008 6.169 im Rahmen der
2009 5743 Schlachttier- mehrmals arbeitstaglich
2010 5.909 untersuchung
Tabelle 3: Tierschutzkontrollen
Probenahmen
Salmonel- S Bakteriologi- | Sensorische
lenunter- NRKP* Zmo.;ni:‘)) sner:; u-rl;?ecrglcr:]eunlig Hethl‘l;nss{loff— sche Unter- Unter-
suchung suchung suchung
2008 48.000 641 993.215 1.793 113 1.477
2009 40.000 733 11 915.447 1.792 64 1.224
2010 39.000 672 983.445 1.836 58 1.205
*NRKP = Nationaler Ruckstandskontrollplan
Tabelle 4: Probenahmen
Laboruntersuchungen
L —— Bakteriologi- | Sensorische
—I;g::sh:::ﬁﬂ:;_ Hen;;nst - sche Unter- Unter-
suchung suchung
2008 993.215 1.793 113 1477
2009 915.447 1.792 64 1.224
2010 983.445 1.836 58 1.205

Tabelle 5: Laboruntersuchungen

Genusstauglichkeits- Tierérztliche Schlachtbe-
bescheinigungen fundbescheinigung
2008 2.377 15115
2009 2127 14.321
2010 2.302 13.855

Tabelle 6: Bescheinigungen

Abbildungen 9 & 10: Bakteriologisches Labor, Hemmstofftest
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Abbildungen 11: Trichinen-Labor

Das Gemeinschaftsrecht schreibt vor, dass Laboratorien, die amtliche Proben analysieren, ge-
maf EN ISO/IEC 17025 Uber ,Allgemeine Anforderungen an die Kompetenz von Prif- und Ka-
librierlaboratorien” betrieben, bewertet und akkreditiert sind. Die Akkreditierung muss bis zum
31.12.2013 erfolgt sein. Mit den Vorbereitungen zur Akkreditierung wurde 2010 begonnen.

Allgemeine Lebensmitteliiberwachung

Burger GmbH & Co. KG
Rossfelder Strafle 59
74564 Crailsheim

moderne Teigwarenproduktion ~ Werk in Rossfeld

500 Mitarbeiter stellen im Zweischicht-Betrieb in der
Hauptsache Maultaschen, Eierspéatzle und
Schupfnudeln her. Die Produktionsmenge wurde in
den Jahren 2008 — 2010 von 220 auf ca. 280 Ton-
nen pro Tag gesteigert. Neben Japan und der
Schweiz ist 2009 Kroatien als Handelspartner hin-
zugekommen, was zu einer deutlichen Steigerung
der Exportabfertigungen gefihrt hat.

Verarbeitungsbetrieb
DE-BW 01188 EG

Schupfnudelproduktion

100

90 A
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70 A
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40 -
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a
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10 I
o4

il

@ Kontrollen

m Probenahmen

0O Gesundheitszeu
gnisse (Export)

2008 2009 2010

2008 | 2009 | 2010
Hygienekontrollen 4 4 12
Probenahmen 21 5 16
Gesundheitszeugnisse (Export) 15 30 94
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EU zugelassene Milchbetriebe

Dem Landkreis Schwabisch Hall kommt neben seinem Schwerpunkt im Bereich der Fleischer-
zeugung auch im Bereich der Milchverarbeitung eine Sonderstellung in Baden-Wirttemberg zu.

Der Landkreis Schwabisch Hall nimmt mit seinen 13 EU - zugelassenen Milchbetrieben (3 Mol-
kereien, 6 handwerkliche Késereien bzw. Milchverarbeitungsbetriebe, 3 handwerkliche Eisher-

steller sowie 1 sonstiger Betrieb, vgl. Tabelle) im Land eine Spitzenstellung ein. Darunter befin-
det sich der zweitgro3te H-Milch-Produzent Deutschlands, die Hohenloher Molkerei in Schwa-

bisch Hall, mit einem jahrlichen Ausstol3 von mehr als 230 Mio. Milchpackungen.

Kontrollen Milchbetriebe

2008 2009 2010
12 16 23

Allgemeine Lebensmitteliiberwachung

Kontrolltatigkeit

Die angeschlossene Tabellenibersicht zeigt die Kontrollzahlen in den Jahren 2008 bis 2010.

Kontrollen in Lebensmittelbetrieben

2008 2009 2010
kontrollierte Betriebe 1.342 1.850 1.502
Kontrollen

2.118 2.693 2.115
Kontrollen mit festgestell-
ten Verst63en 959 1.384 991
Planmafige Hygienekontrolle im Eiscafe Entnahme einer Planprobe (Kase)
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Besondere BetriebslUberprifungen (GroRbetriebe)

Dem Landkreis Schwabisch Hall kommt neben seinem Schwerpunkt im Bereich der Fleisch-
und Milcherzeugung auch im Bereich der der Herstellung von Lebensmitteln nicht tierischen Ur-
sprungs eine Sonderstellung in Baden-Wurttemberg zu.

Im Landkreis haben 15 grof3e, zum Teil international tatige Lebensmittelbetriebe wie Brauerei-
en, Getranke-, Back- und Sulwarenproduzenten ihren Sitz. Darunter unter anderem der grof3te
Toastbrothersteller Deutschlands, die Brotfabrik Zimmermann in Crailsheim, mit einer Tages-
produktion von tiber 600 000 Broteinheiten (320 Tonnen).

Kontrollen (GroRRbetriebe) in 2010

Brauereien Brunnen- Fruchtsaft- | GroRbacker SuRwaren- Mihlen
betriebe betriebe hersteller
6 4 5 16 4 2

Zur Erfullung der Kontrollaufgaben wiirde das Amt fir Veterinarwesen und Verbraucherschutz
nach der Bedarfsanalyse des Ministeriums Landlicher Raum zehn Lebensmittelkontrolleure be-
noétigen. Vom Land Baden-Wirttemberg wurden im Rahmen des Verwaltungsstrukturreformge-
setzes (VRG) 2005 funf Stellen zur Verfigung gestellt. Alle finf im Amt fur Veterindrwesen und
Verbraucherschutz fir die Dauer von jeweils 2 Jahren neu ausgebildeten Lebenmittelkontrolleu-
re haben zum 01.01.2009 ihren Dienst aufgenommen. In den Jahren 2009/2010 wurde ein zu-
satzlicher Lebensmittelkontrolleur ausgebildet. Durch den Weggang eines Kontrolleurs standen
von Mitte 2009 bis Ende 2010 nur vier Lebensmittelkontrolleure zur Verfigung.

Hochtechnisierte Abfillanlage

Verwaltungsvollzug

Verwaltungsvollzug (Lebensmitteliiberwachung)

2008 2009 2010
Anhdrungen 88 76 125
Verfigungen 9 9 4
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Zur Sicherstellung des Verbraucherschutzes stellen die Mallnahmen des Verwaltungsvollzuges
ein sehr wichtiges Instrument der Uberwachungsbehorde dar. Neben den aufgefiihrten schriftli-
chen Verwaltungsverfahren wurden im Rahmen der Uberwachungstatigkeit ermittelte Mangel
auch durch mindliche Anordnungen und Mangelberichte beanstandet.

Zugestelltes und verunreinigtes
Handwaschbecken einer Béckerei

Anzeigen

Bei gravierenden Beanstandungen wurden Ordnungswidrigkeiten- oder Strafanzeigen (vgl. Ta-
belle) eingeleitet.

Ordnungswidrigkeits- und Strafanzeigen (Lebensmitteliiberwachung)

2008 2009 2010
Owi - Anzeigen 38 21 13
Strafanzeigen 4 3 1

Lebensmittelkontrolleur bei der Verwaltungstéatigkeit im Amt

Lebensmittelproben

Die Zahl der Entnahmen von Lebensmittel- und Bedarfsgegenstandeproben konnte auf stabi-
lem Niveau gehalten werden.
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Lebensmittel- und Bedarfsgegenstandeproben

2008 2009 2010
Probenahmen 862 848 809
Beanstandungen 105 108 86

Die Gesamtzahl der Proben setzt sich aus am betrieblichen Risiko orientiert enthommenen so-
wie den von den Untersuchungsamtern nach allgemeinen Kriterien ermittelten Probenahmen
zusammen.

Milchprodukte aus dem Sortiment Auslage mit Wurstwaren

Beratung/Bequtachtung

Im Vorfeld von Bauvorhaben der Lebensmittelunternehmer werden die Planungen vom Amt fur
Veterinarwesen und Verbraucherschutz lebensmittelrechtlich beurteilt. Hierbei kann Fehlent-
wicklungen friihzeitig entgegnet werden. In nachfolgender Tabelle ist die Zahl dieser Verfahren
aufgefihrt.

Stellungnahmen zu Baugesuchen (Lebensmittelrecht)

2008 2009 2010
65 51 40

Von diesen, zum Teil recht umfangreichen Stellungnahmen erfolgt ein nicht unerheblicher Anteil
infolge von Anfragen der beiden Grol3en Kreisstadte. Nach der Rechtsprechung des VHG kann
der hierfur entstehende Aufwand diesen nicht in Rechnung gestellt werden.

Fazit

Der Landkreis Schwabisch Hall stellt einen landesweit bedeutenden Schwerpunkt im Bereich
der Herstellung von Lebensmitteln tierischer und nicht tierischer Herkunft dar. Die Uberwachung
der Lebensmittelunternehmer ist eine zentrale Aufgabe des Amtes fir Veterindrwesen und
Verbraucherschutz. Das neu ausgebildete Kontrollpersonal hat die Uberwachungsaufgaben
bisher gut bewadltigt.

Nationaler Rickstandskontrollplan
Im Rahmen des nationalen Rickstandskontrollplans werden in den Schlachtbetrieben des
Landkreises, aber auch in den landwirtschaftlichen Betrieben Riickstandsuntersuchungen

durchgefiihrt. Die Proben werden auf den Einsatz unerlaubter Arzneimittel, aber auch zahlrei-
che andere Rickstande von Tierarzneimitteln und Umweltkontaminanten untersucht.
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In den Schlachthéfen werden die Proben von den dort tatigen amtlichen Tierarzten/innen, in Er-
zeugerbetrieben (Blut/Urin/Trankewasser/Muskulatur Pute sowie Lebensmittelproben von Wild,
Gehegewild, Eiern, Honig, Milch und Forellen) von den Amtstierarzten/innen in Amt 30 ent-
nommen.

Untersuchung des Fleisches auf
Ruckstéande

Entnahme einer Milchprobe Entnahme einer Blutprobe

*allgemeiner Hemmstofftest (Untersuchung auf Antibiotkarlickstande)

Nationaler Rickstandskontrollplan 2008

Schlachtbetrieb Schlachtbetrieb Erzeugerbetrieb
AHT sonst. Rickst. sonst. Rickst.
2333 470 12
922 341 28
10 2 2
196 47
Hihner
Tankmilch 7
Wild 1
Honig 2
Forellen 1

Nationaler Rickstandskontrollplan 2009

Schlachtbetrieb Schlachtbetrieb Erzeugerbetrieb
AHT sonst. Ruckst. sonst. Ruckst.
Schweine 3809 481 11
Rinder 1959 352 22
Schafe 10 3 3
Puten 261 44
Hihner
Tankmilch 6
Eier 1
Honig 1
Forellen 1
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Nationaler Riickstandskontrollplan 2010

Schlachtbetrieb

Schlachtbetrieb

Erzeugerbetrieb

AHT sonst. Ruckst. sonst. Rickst.

Schweine 1632 433 19
Rinder 1037 336 41
Schafe 15 4

Puten 253 52
Hihner

Tankmilch 9

Wild 1
Honig 2
Forellen 10

Tierschutz, Tierarzneimittel, Tierkdrperbeseitigung

Tierarzneimittel

unsachgemale Lagerung von Arzneimitteln

Arzneimittel-Kontrollen in Erzeugerbetrie-

ben

2008

| 2009 |

2010

7

|21

21

Die Uberwachung des Arzneimitteleinsat-
zes in Erzeugerbetrieben gehort zu einem
wichtigen Aufgabengebiet der Veterinar-
verwaltung im Bereich des vorbeugenden

eine so genannte ,Stallapotheke" eines

Landwirts

Verbraucherschutzes.
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Hierbei wird besonders auf den sorgfalti-
gen Umgang mit den Arzneimitteln und ei-
ne genaue Dokumentation des Einsatzes
an Tieren geachtet.

Die Dokumentation der Abgabebelege sollte
chronologisch erfolgen

In den Jahren 2008 bis 2010 wurden 12
landwirtschaftliche Betriebe nach positiven
Ruckstandsbefunden bei Schlachtungen
kontrolliert.

Davon wurden aufgrund der Feststellung
gravierender Mangel, z.B. Abgabe zur
Schlachtung innerhalb der Wartezeit, 11
zur Anzeige gebracht.

Andere Mangel, z.B. fehlende Dokumenta-
tion des Arzneimitteleinsatzes, wurde zu-
standigkeitshalber an das Regierungspra-
sidium Stuttgart weitergeleitet.

Tierschutz

Das Veterindramt muss sowohl private
Tierhaltungen als auch landwirtschaftliche
Tierhaltungen  kontrollieren.  Aufgrund
rechtlicher Vorgaben wird seit 2007 min-
destens 1 % aller landwirtschaftlichen Be-
triebe jahrlich kontrolliert. Hinzu kommen
weitere Kontrollen nach Anzeigen und Be-
schwerden aus der Bevolkerung.

Tierschutzrechtliche Betriebskontrollen

2008 | 2009 | 2010

Rinder/Kélber 209 198 226
Schweine 158 162 187
Pferde/Esel 89 89 72
Schafe/Ziegen 80 66 88
Hunde/Katzen 77 84 70
Nutzgefligel 60 35 41
tSiec))rréstige Heim- o8 32 35
Zirkusbetriebe 4 4 5
Gesamt 705 670 724
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Nicht artgerechte Rattenhaltung aufgrund
der massenhaften Vermehrung

Das Phanomen des Animal-Hoardings bei
Heimtieren trat auch im Landkreis Schwa-
bisch Hall in den letzten Jahren verstarkt
auf. Dabei kommt es zu einer immer gro-
Ber werden Tierhaltung aufgrund einer
UbermaRigen Vermehrung der gehaltenen
Tiere. Bei der dabei entstehenden Tier-
dichte verstol3t eine solche Tierhaltung in
der Regel sowohl gegen geltendes Tier-
schutz- als auch Tierseuchenrecht. Die
Ursachen von Animal-Hoarding sind viel-
faltig und reichen vom Unvermégen der
Tierhalter bis hin zur Absicht, mit den Tie-
ren schnell viel Geld zu verdienen.




So wurden 2010 kurz vor Jahresende 150
Meerschweinchen aus einer Scheune be-
freit.

Unkontrollierte Meerschweinchenzucht mit der
Absicht, schnell Geld damit zu verdienen

Die Tiere wurden auf verschiedene Tier-
heime verteilt und weiter vermittelt. In ei-
nem anderen Haushalt wurden (ber 50
Ratten in einer kleinen Dachwohnung in
verschiedenen Kafigen gehalten, welche
sich aber unkontrolliert vermehrten. Bei
einer Hundehalterin wurden bei einer Kon-
trolle 40 Hunde vorgefunden, die diese
aus falsch verstandener Tierliebe aufnahm
und nicht mehr abgab.

Ein anderes, immer ofters auftretendes,
Problem sind Tierhaltungen sozial schwa-
cher und/oder alterer Menschen, welche
mit der Haltung sowohl koérperlich
und/oder geistig als auch finanziell Uber-
fordert sind.

UnsachgemafRe Hundehaltung

Aufgrund erheblicher und langanhaltender

Vergehen gegen das Tierschutzgesetz
wurden in den Jahren 2008 bis 2010 vier-

zehn Tierhalteverbote ausgesprochen. Die
Tiere wurden beschlagnahmt und ander-
weitig untergebracht bzw. verduRRert. Dies
betraf auch drei landwirtschaftliche Tier-
haltungen.

UnsachgemafRe Schweinehaltung

Wegen grober Vergehen gegen das Tier-
schutzgesetz wurden in den Jahren 2008
bis 2010 durch das Amt fur Veterindrwe-
sen und Verbraucherschutz sieben Straf-
anzeigen erstattet und 45 Ordnungswid-
rigkeitsverfahren eingeleitet.

Vollzug Tierschutzgesetz

2008 | 2009 | 2010

Anordnung nach 208 | 117 186

dem TSchG
Strafanzeigen 2 4 1
BuRgeld 27 24 14

Aufgrund starker Vernachlassigung durch das
Veterindramt eingezogener Hund



2008

2009

2010

Erlaubnis nach

dem TSchG 12

13

12

Stark abgemagertes Rind aufgrund fehlender
Einsicht des Besitzers

Fur eine gewerbsmaRige Tatigkeit mit Tie-
ren, z. B. ein Reit- und Fahrbetrieb oder
das Zichten und Handeln mit Tieren, ist
eine Erlaubnis nach dem Tierschutzgesetz
erforderlich, die vom Veterindramt nach
Prifung der Tierhaltung erteilt wird.

Pferde auf der Weide

Erlaubnis nach 811 des Tierschutzge-
setzes

Besonders im Bereich der Pferdehal-
tung stieg das Interesse an solchen
Tatigkeiten deutlich an. Hier ist aller-
dings noch eine vermehrte Aufkla-
rungsarbeit erforderlich, da solche Ta-
tigkeiten oftmals in Unkenntnis der
Rechtslage ohne die erforderliche Er-
laubnis begonnen werden.

Um eine einheitliche Rechtsgrundlage und damit bessere Uberwachung des Tiertransports
zu schaffen, wurde 2005 die Verordnung (EU) 1/2005 der Kommission zum Schutz von Tie-
ren wahrend des Transports verabschiedet. Diese trat 2007 in Kraft. Nach der Verordnung
bedurfen alle Personen, welche gewerblich bzw. im Rahmen ihrer gewerblichen Téatigkeit

Tiere transportieren wollen, einen Befahigungsnachweis. Mit dieser Verordnung kam neu

hinzu, dass neben den gewerblichen Tiertransporteuren nun auch Landwirte als Transport-
unternehmer zugelassen werden mussten, wenn Sie ihre Tiere weitere Strecken als 50 km

transportieren.
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Zulassungen nach der VO (EG) 1/2005

2008 | 2009 | 2010
Landwirt Art. 10 56 9 3
Gewerblich Art. 10 | 46 1
Zulassung Art. 11 1
Beféhigungsnach-
weis Art. 17 362 | 103 |27

Zur Uberprifung der tierschutzrechtlichen Vorgaben werden auch Kontrollen von Tiertrans-
porten an Schlachthdfen, auf Sammelstellen und Markten und im Straf3enverkehr durchge-
fuhrt. So wurden aufgrund von Verstof3en gegen die Tierschutztransportverordnung zwi-
schen 2008 und 2010 19 Ordnungswidrigkeitsverfahren eingeleitet.

Kontrollen Tiertransporte
2008 2009 2010
6.154 | 5.534 | 5.650

Schlachthof/
Bestimmungsort

Markt 57 46 24
Versandort 443 632 560
Transport Stral3e 1 3 3

festgestellte Ver-

StoRe 73 145 36

Rindertransport

Tierische Nebenprodukte / Tierkdrperbeseitigung

Mit der Anderung der gesetzlichen Grundlage zur Beseitigung von Tierkdrpern bzw. tieri-

schen Nebenprodukten im Jahre 2002 und dem steigenden Interesse an erneuerbaren

Energien ertffneten sich fir die Industrie neue Vermarktungsmaoglichkeiten fiir dieses Mate-

rial. So entstanden bis zum Jahr 2010 im Landkreis 47 Biogasanlagen bzw. sind teilweise

noch im Bau befindlich. Bei einem Einsatz tierischer Nebenprodukte in solchen Anlagen ist

eine Zulassung nach der VO (EU) 1774/2002 erforderlich. Im Landkreis befindet sich aul3er-
dem eine Kompostieranlage, welche durch
das Einbringen von Kiichenabfallen nach
der VO (EG) 1774/2002 registriert werden
musste. Auch diese Anlage ist durch das
Amt flr Veterinarwesen und Verbraucher-
schutz zu Gberwachen.

Foto: MT-Energie

Aufgrund immer neuer wissenschaftlicher Erkenntnisse und des technischen Fortschritts be-
findet sich dieser Bereich in einem standigen Wandel und erfordert daher auch von Seiten
des Veterindrwesens einen stetig ansteigenden Kontrollaufwand.
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Derzeit gibt es im Landkreis noch drei Biogasanlagen, welche eine Zulassung fir den Ein-
satz von ehemaligen Lebensmitteln und Kiichen- und Speiseabféllen besitzen. Da mit dem
Einsatz solcher Stoffe ein erhdhtes Risiko im Hinblick auf die Verbreitung von Tierseuchen
vorhanden ist, werden diese Anlagen zweimal jahrlich von Amtstieréarzten kontrolliert.

Die Firma Bosch in Wiesenbach verarbeitet tierische Nebenprodukte zu Tiernahrung far
Heimtiere. In den Jahren 2008 bis 2010 erweitere der Betrieb seine Produktion standig. Im
Jahr 2010 produzierte die Firma Bosch insgesamt ca. 180.000 Tonnen an Heimtierfutter.

Ein weiterer groRerer Verarbeitungsbetrieb fur tierische Nebenprodukte ist die Firma Fritz
Rock GmbH in Kirchberg. Fir eine Zulassung nach dem neuen Tierischen-Nebenprodukte-
recht wurden in dieser Firma groRere UmbaumaRnahmen durchgefiihrt, welche durch das
Amt fUr Veterinarwesen und Verbraucherschutz begleitet wurden. Erst im Jahre 2010 erfolg-
te dann die endgiiltige Zulassung des Betriebs.

Ein dritter Betrieb fir tierische Nebenprodukte befindet sich in Crailsheim. Dieser sammelt
tberwiegend im Schlachthof Crailsheim anfallende tierische Nebenprodukte und veréuf3ert
diese an Tiernahrungshersteller.

Mit der Tierkérpersammelstelle in Sulzdorf befindet sich die grof3te Sammelstelle fir veren-
dete Tiere und anderen tierischen Nebenprodukten fir den wirttembergischen Landesteil im
Landkreis Schwabisch Hall. Der Betrieb wurde 2007 nach der VO (EG) 1774/2002 zugelas-
sen und wird arbeitstaglich durch das Amt fur Veterindrwesen und Verbraucherschutz tber-
wacht.

Betriebe in SHA, welche tierische Nebenprodukte verarbeiten

Genehmigte Kompos- Verfutte- | Sammelbetriebe fir Mate- | Verarbeitungs-Betriebe fir
Biogasanlagen | tieranlagen | rer rial der Kategorie 1 und 2 | Material der Kategorie 3
38 1 4 1 3

Im Jahr 2010 stieg die Nachfrage nach Verfiitterung von Schlachtabfallen an Hunde aus an-
erkannten Zwingern bzw. Hundemeuten sprunghaft an. Allein im letzten Quartal des Jahres
wurden so drei weitere Ausnahmegenehmigungen zum Verfattern von unbedenklichen
Schlachtabféllen erteilt.

Ein anderer wichtiger Bereich der vorbeugen-
den Tierseuchenbekampfung stellt die Entsor-
gung gefallender Tiere dar. In den letzten Jah-
ren stiegen die Félle einer unsachgemaflen
Entsorgung solcher Tierkorper deutlich an.
Hiervon sind sowohl Landwirte als auch Hob-
bytierhalter betroffen, welche die Tiere nicht
rechtzeitig zur Abholung anmelden bzw. nicht
ordnungsgemal entsorgen.

,Ubersehene* tote Kuh auf der Weide
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Unsachgeméle Lagerung eines toten Schweines  Mumifizierter Tierkadaver im Stall — der Tierhalter
offen vor einem Stall im Au3enbereich, zuganglich liel3 das verendete Tier mehrere Wochen im
fur Wildtier und unbefugte Personen Stall liegen

So ist z. B. eine Entsorgung toter Ferkel oder Lammer auf der Dunglege des Landwirtes
nicht zulassig.

Aber auch eine unsachgemafe Lagerung gréRerer Tiere offen neben dem Stallgebaude
oder auf der Weide stellen Ordnungswidrigkeiten dar und werden durch das Amt fir Veteri-

narwesen und Verbraucherschutz, sobald sie diesem zur Kenntnis gelangen, auch entspre-
chend zur Anzeige gebracht.

Von 2008 bis 2010 wurden deshalb 11 Buf3geldverfahren eingeleitet.
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Landwirtschaftsamt

Grundsatzliches zur Landwirtschaft im Landkreis
Schwabisch Hall

Mit rund 50.000 ha Ackerflache und ca. 27.000 ha Dauergriinland gehort der Landkreis zu den
flachenmafig groRen Landkreisen. Naturraumlich gliedert er sich in die Hohenloher-Haller-
Ebene, die Kocher-Jagst-Ebene und die Schwébisch-Frankischen Waldberge. Auch wegen der
unterschiedlichen Naturraume ist die landwirtschaftliche Struktur im Landkreis sehr heterogen.
Wahrend auf den Ebenen der Ackerbau und die damit verbundene Veredelung dominiert, befin-
den sich die Grunlandflachen vor allem im sudlichen Teil des Landkreises, der dem Schwabi-
schen Wald zuzurechnen ist. Hier ist vor allem die Milchviehhaltung zu finden

Der Landkreis Schwébisch Hall gehoért zu den landwirtschaftlichen Produktionsgebieten in Ba-
den-Widrttemberg. Er ist durch eine intensive Tierhaltung gepragt. Vor allem die Schweinehal-
tung sticht hervor. So werden im Landkreis rund ein Viertel aller Zuchtsauen in Baden-
Wirttemberg gehalten. Bei den Mastschweinen liegt der Anteil der Erzeugung im Landkreis bei
rund 16 Prozent. Eine Sonderrolle nimmt die Putenmast ein. Es ist davon auszugehen, dass
mehr als 80 Prozent der gesamten baden-wirttembergischen Puten im Landkreis Schwabisch
Hall erzeugt werden. Auch in der Milchviehhaltung gehért der Landkreis zu den Landkreisen mit
den grofiten Bestanden. Mit rund 22.000 Milchkiihen stehen rund 6 Prozent aller Milchkiihe Ba-
den-Wiurttembergs im Landkreis. Der Landkreis liegt damit im Regierungsbezirk Stuttgart nach
dem Ostalbkreis an zweiter Stelle. Insgesamt ist der Viehbesatz sehr hoch. Er wird in Baden-
Wirttemberg nur noch vom Landkreis Ravensburg tbertroffen.

Aufgaben des Landwirtschaftsamtes

Die Organisation des Landwirtschaftsamtes ist im folgenden Schaubild dargestellt:

Organisation des Landwirtschaftsamtes

Fachbereich 1 Fachbereich 2 § Fachbereich 3 Fachbereich 4 Fachbereich &

Berufsbezogene Erwachsenenbildung

‘ Erteilung von Unterricht an der ALH Kupferzell (Landbau und Hauswirtschaft) ‘

Ausbildungsberatung Ausbildungsberatung
Landwirtschaft Hauswirtschaft

Uberregionale

Aufgaben
Geschéﬁsfuhr.ung Beratungsdienst Beratungsdienst Beratungsdienst
und fachtechnische Rindvieh Okolandbau Rindermast BW

Aufsicht
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Nicht in diesem Verwaltungsbericht dargestellt sind die Erteilung von Unterricht an der Akade-
mie flr Landbau und Hauswirtschaft Kupferzell sowie die Geschéftsfihrung der Beratungsdiens-
te.

Fachbereich Forderung von Investitionen in der Landwirtschaft im
Landkreis Schwabisch Hall

Die Investitionsforderung beruht auf dem Agrarinvestitionsférderungsprogramm des Landes Ba-
den-Wirttemberg. Das Programm gehort zur 2. Sdule der EU-Agrarpolitik; die Finanzierung er-
folgt Uber EU- sowie Uber Landes- und Bundesmittel. Geférdert werden investive Malinahmen in
landwirtschaftlichen Unternehmen. Der Schwerpunkt der Forderung liegt auf der Wettbewerbs-
fahigkeit der Betriebe. Die Agrarinvestitionsférderung hat auch die Aspekte Nachhaltigkeit, Um-
weltschonung und Multifunktionalitat zu bertcksichtigen.

Bei gro3eren Investitionsvorhaben (> 100.000 € Investitionssumme) ist das Regierungsprasidi-
um Stuttgart Bewilligungsstelle. Die Vorbereitung des Férderantrages ist Aufgabe der unteren
Landwirtschaftsbehdrde. Die Richtlinie schreibt zwingend eine betriebswirtschaftliche Beratung
durch die untere Landwirtschaftsbehdrde vor.

Grof3e MalRnahmen (Projekte ab 100.000 € netto)

An- | Fordermittel Investitions-
zahl summe

2008 | 26 | 3.094.618€ | 12.670.125€
2009 | 32 | 4.141.683€ | 16.042.523 €
2010 | 23 | 3.762.830€ | 13.527.467 €

Der Schwerpunkt der Forderung liegt derzeit im Schweinebereich, wobei in den Jahren 2008 bis
2010 auch eine Vielzahl von Milchviehstallen gefordert wurde. Im Einzelnen verteilen sich die
Fordermittel auf folgende Investitionen:

33 Milchviehstélle

23 Zuchtsauenstélle

22 Schweinemaststéalle
1 groRRe Fahrsiloanlage
1 groRRes Getreidelager

30 Betriebe erhielten zusatzliche Zuschisse fir die Einrichtung besonders tiergerechter Hal-
tungsverfahren. Dabei handelte es sich Uberwiegend um Milchviehstalle.

Bei kleineren Investitionen ist die untere Landwirtschaftsbehdrde fur die Bewilligung zustandig.

Hierbei handelt es sich Giberwiegend um kleinere Baumafnahmen bei Schweine- und Milchvieh-
stéllen, aber auch um Mehrzweckhallen und Getreidelagereinrichtungen.
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Kleine Investitionen (Projekte < 100.000 € netto)

Anzahl | Fordermittel Investitions-
summe

2008 25 437.586 € 1.952.596 €
2009 33 592.604 € 2.820.795 €
2010 21 438.243 € 1.964.894 €

Wegen der grof3en Bedeutung der Tierhaltung im Landkreis Schwébisch Hall hat die Investiti-
onsfoérderung eine Uberproportionale Bedeutung. Im Schnitt der Jahre entfallen auf den Land-
kreis rund 25 Prozent der im Regierungsbezirk Stuttgart ausgereichten Férdermittel.

Die Investitionsneigung der Landwirte ist derzeit sehr hoch. Da die Fordermittel beschrankt sind,

konnten in 2010 nicht alle Antrage bewilligt werden. Aus dem Jahr 2010 liegen noch 39 bewiilli-
gungsreife Antrage mit einem Investitionsvolumen von 17 Mio. € vor.

Forderung von einzelbetrieblichen Managementsystemen in der
Landwirtschaft

Seit 2005 kdnnen in Baden-Wirttemberg Bera-

tungen im Zusammenhang mit der Nutzung Forderung von einzelbetrieblichen
von qualitats- und umweltsichernden Mana- Managementsystemen
gementsystemen gefoérdert werden. Solche

Managementsysteme sollen die Anwendung Anzahl Fordersumme
neu eingefilhrter Rechtsnormen in landwirt- 2008 7 5.638 €
schaftlichen Betrieben erleichtern. Die Forder- 2009 4 3.647 €
maflnahme nimmt eine untergeordnete Bedeu- 2010 1 4.500 €
tung ein:

Betriebswirtschaftliche Beratung

Jeder Entwicklungsschritt in einem landwirtschaftlichen Unternehmen muss gut durchdacht sein,
da die Landwirtsfamilie durch eine Investitionsentscheidung meist langfristig gebunden ist. Des-
halb wird insbesondere jede gefdrderte Investition von einer umfassenden Beratung seitens des
Landwirtschaftsamtes begleitet. Am Anfang steht die Entwicklung des Unternehmenszieles.
Dann folgt die Planung konkreter Projekte. Zur Abschéatzung der Erfolgsaussichten werden Mo-
dellrechnungen erstellt, anhand derer die Auswirkungen auf die Wirtschaftlichkeit, die Tragbar-
keit und die Zukunftsfahigkeit kalkuliert werden.

Betriebswirtschaftliche Beratung findet jedoch nicht nur in Zusammenhang mit Investitionen
statt. Sie unterstitzt alle wichtigen Entscheidungen. Beispiele hierfiir sind Betriebsaufgaben,
Hoflibergaben, Neuausrichtung der Produktion oder Liquiditatsengpasse.

Ein besonderer Beratungsschwerpunkt ist derzeit die vorgeschriebene Anpassung bestehender
Zuchtsauenhaltungen an die Anforderungen der Tierschutznutztierhaltungsverordnung bis spa-
testens Ende 2012. Um den Beratungsbedarf abschatzen zu kénnen, wurde eine Umfrage unter
300 Ferkelerzeugerbetrieben durchgefihrt. Ziel ist eine individuelle Beratung hinsichtlich tier-
schutzgemaler Haltung sowie Bau- und Finanzierungsfragen.
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Ein weiterer Beratungsschwerpunkt ist die Beratung von Milchviehbetrieben, die unter den vola-
tilen Markten leiden. Hierflr wurde vom Ministerium fir Landlichen Raum, Ernahrung und
Verbraucherschutz eine ,Beratungsoffensive Milch” initiiert, die in Zusammenarbeit mit dem
Landwirtschaftlichen Beratungsdienst Rindvieh e.V. umgesetzt wird. Neben Einzelberatungen
finden auch Gruppenberatungen in Form von Unternehmerseminaren statt.

Stellungnahmen zu Einzelbauvorhaben

Der Fachbereich 1 des Landwirtschaftsamtes gibt fachtechnische Stellungnahmen zu geplanten
Einzelbauvorhaben ab.

Im Berichtszeitraum von 2008 - 2010 wurden insgesamt 1.108 Stellungnahmen zu Einzelbau-
vorhaben gefertigt. Diese teilen sich in 171 Stellungnahmen zu Bauvoranfragen und 914 zu
Bauantragen sowie 23 Stellungnahmen zu immissionsschutzrechtlichen Antragen auf.

Die Verteilung auf die einzelnen Jahre sieht wie folgt aus:

Stellungnahmen Einzelvorhaben

Anzahl je Jahr
450
400 A 416
350 1 EE

300 319 —
250 1
200 —
150 —
100 1

50 —

2008 2009 2010
re

Neubau eines Boxenlaufstalles

Die 937 Bauantrage verteilen sich auf:

- 645 Bauantrage fur Mal3Bnahmen landwirtschaftlicher Betriebe und
- 292 Bauantrage fur auf3erlandwirtschaftliche MaRRnahmen

Die Tatigkeit des Landwirtschaftsamts erstreckt sich nicht nur auf die Baustellungnahmen. Im
Vorfeld findet haufig auch eine Beratung zur Standortfindung statt.

Mit den landwirtschaftlichen Bauvorhaben wurde im Wesentlichen in folgende Bereiche inves-
tiert:

. 99 Milchvieh- und Rinderstélle

= 109 Schweinestélle

. 4 Putenmaststalle

= 123 Gillegruben

= 211 Maschinen- und Lagerhallen
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Im Berichtszeitraum sind die MalBhahmen wie folgt verteilt:

Anzahl Landwirtschaftliche Bauvorhaben

110
100 4‘ DRinderstalle B Schweinestalle B Giillegruben DOMaschinenhallen }7 106
20
80
70
60 65
50
40
30
20
10 +

0

41 40

28

L[]
8

2008 2009 2010

Jahre

Mit diesen MaBhahmen haben die landwirtschaftlichen Betriebe folgende zuséatzliche Produkti-
onskapazitaten geschaffen:

3.369 Kuhplatze
2.735 Rinderplatze
2.834 Sauenplatze
29.708 Mastschweineplatze
20.200 Putenmastplatze
163.900 m® Giillelagerraum

Die neu gebauten Tierplatze ersetzen in erster Linie die im Rahmen des laufenden Strukturwan-
dels aufgegebenen Tierplatze im Landkreis. Produktionsstrukturen werden aus arbeitswirtschaft-
licher und wirtschaftlicher Sicht optimiert.

23 Stellungnahmen wurden zu landwirtschaftlichen und auerlandwirtschaftlichen Genehmi-
gungsverfahren nach dem BImSchG abgegeben.

Sowohl in der Milchviehhaltung als auch in der Schweinehaltung werden die Stallanlagen immer
groBer, da Neuinvestitionen erst ab einer bestimmten Grof3e betriebswirtschaftlich sinnvoll sind.
Dies macht intensive Uberprifungen, insbesondere zur Immissionssituation notwendig.

Neue Schweinemastanlage:

Betriebswirtschaftlich sinnvolle
Grolenordnungen erfordern grof3e
Abstande zu Wohngebieten.

Der zusétzliche Gullelagerraum ist flr eine Erweiterung der vorhandenen Lagerkapazitaten und
fur die Lagerung der Garreste aus Biogasanlagen erforderlich. Durch die Schaffung von Giillela-
gerraum kann der Ausbringungstermin der Gille und der Géarreste dem Diingebedarf der Kultu-
ren besser angepasst werden. Zusétzliche Gillelagerkapazitaten verbessern die Nahrstoffeffi-
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zienz und mindern schadliche Umweltwirkungen. Die durchschnittliche Grol3e der im Berichts-
zeitraum gebauten Gilllegruben liegt bei ca. 1.300 m*. Auch Giillegruben werden immer groRer.

Ausbau der erneuerbaren Energien

Zum Ausbau der erneuerbaren Energien trugen 46 Stellungnahmen zum Neubau und zur Erwei-
terung von Biogasanlagen, zwei Stellungnahmen zu Windkraftanlagen und eine Stellungnahme
zum Neubau eines Blockheizkraftwerkes auf Pflanzendlbasis bei.

Im Berichtszeitraum wurden 18 Biogasanlagen auf Basis NAWARO mit einer Leistung von ins-
gesamt 5.188 kW, neu genehmigt und zum Grol3teil auch in Betrieb genommen. Die Kapazitat
der Biogaserzeugung hat sich im Berichtszeitraum verdoppelt. Die durchschnittliche Leistung
dieser neuen Anlagen betragt 288 kW,,. Die im Berichtszeitraum neu gebauten Biogasanlagen
wurden in ihrer Gro3e an die Nutzung des im EEG festgelegten Giillebonus angepasst. Tenden-
ziell werden auch Biogasanlagen grof3er.

Neue Dachformen bei Maschinenhallen Biogasanlagen als neuer Erwerbszweig

Die deutliche Zunahme von Maschinenhallen in ~ Stand Ende 2010 gibt es 38 Biogasanlagen
den Jahren 2009 und 2010 ist auf eine kombinier- im Landkreis mit einer Kapazitat von 11

te Nutzung als Lagerhalle und einer dort mogli- MW, Die Halfte davon wurde in den letzten
chen Installation einer Photovoltaikanlage zu- zwei Jahren gebaut.
rickzufihren.

Stellungnahmen im Bereich Bauleitplanung

Im Berichtszeitraum wurden ausschliel3lich Stellungnahmen zu Bebauungsplanen der Kreisge-
meinden zur Ausweisung von Wohnbau-, Gewerbe- und Sondergebietsflachen abgegeben.

Stellungnahmen zu Bebauungsplanen

2008 2009 2010
64 51 58
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Weitere Stellungnahmen als Trager o6ffentlicher Belange

Der Fachbereich wirkt bei allen Planungen mit, bei denen landwirtschaftliche Flachen in An-
spruch genommen werden oder andere 6ffentliche Belange der Landwirtschaft berthrt werden,
wie z. B. bei Flurbereinigungsverfahren oder beim StraRenbau. Neu hinzugekommen sind fach-
technische Stellungnahmen bei der Erstellung von Managementplanen in NATURA 2000-
Gebieten. Bei der Umsetzung der dort formulierten MaRnahmen hat die untere Landwirtschafts-
behdrde eine Beratungsfunktion.

Fachbereich Pflanzliche Produktion
Versuchswesen

Landessortenversuche auf dem zentralen Versuchsfeld

Das Ministerium fur Landlichen Raum, Ernahrung und Verbraucherschutz fuhrt Versuche mit
ackerbaulicher Fragestellung durch. Zur Ermittlung der Leistungsfahigkeit verschiedener Sorten
wird im Land an 11 Standorten ein standortangepasstes und auf die Praxis ausgerichtetes Ver-
suchsprogramm umgesetzt. Die daraus resultierenden Erkenntnisse sind wichtig fir die acker-
bauliche Beratung, die eine nachhaltige und 6kologisch vertragliche Pflanzenproduktion sicher-
stellt.

Das fir die Region Hohenlohe reprasentative Versuchsfeld befindet sich in Hohebuch-Waldsall
und wird von den Landwirtschaftsamtern lishofen und Ohringen betreut. Neben den Winterun-
gen Weizen, Gerste, Triticale und Raps werden Sommergerste und Kérnermais geprift. Die
Versuchsdurchfiihrung erfolgt in enger Kooperation mit dem Landwirtschaftlichen Technologie-
zentrum Augustenberg.

Durchfihrung von pflanzenbaulichen Versuchen
in den Jahren 2008 bis 2010

Sortenversuche
2008 2009 2010

Wintergerste 20 20 21

Winterweizen 22 24 24

Wintertriticale 12 19 14

Sommergerste 17 15 14

Winterraps 20 46 21

Mais 93 79 78

Bienenweide 3 3 3

Pflanzen fir Biogas 10 10 10

Pflanzenschutzversuche (Anzahl Varianten)

Herbizide 63 55 52

Fungizide 21 57 32 . . .
Insekiizide 0 0 4 Der Westliche Maiswurzelbohrer (Diabro-

tica virgifera) — ein neuer Schadling
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Versuche und Beratung im Pflanzenschutz

Das Landwirtschaftsamt flihrt im Rahmen des gemeinsamen Versuchsprogramms des Landwirt-
schaftlichen Technologiezentrums Augustenberg und des Pflanzenschutzdienstes am Regie-
rungsprasidium Stuttgart Versuche zu verschiedenen Fragen des Pflanzenbaus/Pflanzen-
schutzes durch. Die Fragestellungen variieren von Jahr zu Jahr und orientieren sich an Frage-
stellungen aus der Praxis.

Im Rahmen des integrierten Pflanzenbaus missen die im Vegetationsverlauf auftretenden
Krankheiten und Schadlinge kontrolliert und beobachtet werden, damit der Pflanzenschutzmit-
teleinsatz minimiert werden kann. Neben der Klimaveranderung kénnen auch durch die Offnung
der Grenzen nach Osten und einem damit verbundenem umfangreichen Personen- und Waren-
verkehr neue Krankheiten und Schadlinge in unsere Region eingeschleppt werden.

In den Sommermonaten werden mittels Pheromon- und Lichtfallen der Maiswurzelbohrer und
der Flug des Maiszlnslers Giberwacht. Der Maiswurzelbohrer ist 2007 erstmals in Baden-
Wirttemberg in der Ortenau und im Bodenseekreis gefunden worden. Er gilt als Quaranténe-
schadling; seine Verbreitung muss daher durch geeignete Mal3nahmen verhindert werden.

Pflanzengesundheitszeugnisse und Sachkundenachweise

Aufgaben und Organisation des Pflanzenschutzdienstes im Bereich pflanzengesundheitlicher
MaRnahmen folgen dem Internationalen Pflanzenschutztiibereinkommen IPPC und den harmo-
nisierten Rechtsgrundlagen der Europaischen Union. Danach ist beim Export von Pflanzen,
Saatgut oder Holz (v. a. als Verpackungsmaterial) in DrittlAnder ein Zeugnis erforderlich, das
bescheinigt, dass die Ware frei von Krankheiten und Schadlingen ist. Hierzu muss das Exportgut
vor Ort untersucht werden.

Fur das Inverkehrbringen und das Ausbringen von Pflanzenschutzmitteln ist ein Sachkunde-
nachweis erforderlich. Das Landwirtschaftsamt bietet hierfiir nach Bedarf Lehrgéange mit Prifun-
gen an. Des Weiteren sind fir bestimmte PflanzenschutzmaRnahmen auf 6ffentlichen Flachen
Ausnahmeregelungen vorgesehen, die nach Priifung durch das Landwirtschaftsamt erteilt wer-
den.

Pflanzenschutz-Zeugnisse, Schulungen und Ausnahmegenehmigungen

2008 2009 2010

Pflanzengesundheitszeugnisse 101 115 149
Lehrgénge Sachkunde - Anzahl 1 1 2
PS-Ausnahmegenehmigungen Griinland-

w 5 6 5
Ampferbekampfung

PS-Ausnahmegenehmigungen Friedhdofe,

Schwimmbader, ENBW 2 2 2

-249-



Saatenanerkennung

Leistungsféhiges Saatgut ist eine wichtige Voraussetzung fur ein hohes Ertragsniveau und eine
gute Produktqualitat. Saatgut darf daher nur in den Verkehr gebracht werden, wenn es zuvor
von einer amtlichen Anerkennungsstelle gepruft und anerkannt worden ist.

Im Landkreis wird Saatgut verschiedener Kulturen vermehrt. Die wichtigsten sind Dinkel, Win-
terweizen, Wintergerste, Wintertriticale, Sommergerste, Weidelgras, Erbsen, Ackerbohnen und
Senf. Die Vermehrung ist stufig aufgebaut und dient der Erhaltung und Vermehrung einer Sorte
mit spezifischen Eigenschaften. Die Durchfiihrung der Feldbesichtigung auf den Vermehrungs-
flachen ist Dienstaufgabe der Landwirtschaftsamter. Das geerntete Saatgut wird dann bei dem
LTZ Augustenberg untersucht und gepruft (Beschaffenheitspriifung). Die Anerkennung von zerti-
fiziertem Saatgut erfolgt Uber Werkvertragsnehmer; das Landwirtschaftsamt hat hier eine koor-
dinierende Funktion.

Saatenanerkennung
2008 | 2009 | 2010
Anerkennungsflache in ha
Vorstufensaatgut 287 196 153
Basissaatgut 0 0 2
Zertifizieres Saatgut 370 336 288
Summe 657 532 443

Saatgutverkehrskontrolle

Nach dem Saatgutverkehrsgesetz ist die Uberwachung des im Handel befindlichen Saatgutes
hinsichtlich der Erfullung der fir den Saatgutvertrieb gesetzlich vorgeschriebenen Anforderun-
gen vorgegeben. Die Kontrolle von Landhandel, Genossenschaften und Verbrauchermérkten
erfolgt durch das Landwirtschaftsamt lishofen und wird in Form von Stichproben im gesamten
Landkreis durchgefiihrt. Sie erstreckt sich auf Sdmereien aller landwirtschaftlichen Kulturen. Die
Kontrolle erfolgt in Abstimmung mit der fiir die Uberwachung des Vertriebs zustandigen Stelle,
dem RP Karlsruhe.

Wasserschutz

Im Landkreis sind 80 Wasserschutzgebiete mit einem Flachenumfang von 3.191 ha ausgewie-
sen. Je nach der Nitratkonzentration im Wasser sind die Flachen in drei Gebietskategorien ein-
geteilt. Es sind 1.659 ha als Normalgebiet, 1.195 ha als Problem- und 337 ha als Sanierungsge-
biet eingestuft. In Problem- und Sanierungsgebieten gelten Bewirtschaftungsauflagen, fur die die
Landwirte Ausgleichsleistungen nach der Schutzgebiets- und Ausgleichsverordnung (SchALVO)
erhalten. In den Normalgebieten gelten die Grundsétze der ordnungsgemafen Landbewirtschaf-
tung.
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Zur Sicherstellung einer hohen Trinkwasserqualitat werden umfangreiche KontrollmafZnahmen
durchgefihrt. Hierzu gehéren ein Nitratmessnetz und Bodenuntersuchungen auf Pflanzen-
schutzmittelriickstande.

Aktivitaten im Bereich Wasserschutz (SchALVO)

2008 2009 2010
Herbstaktion / Standorte 220 220 220
Flachen-Vor Ort Kontrolle / ha 707 669 604
Betriebskontrollen 9 7 9
Terbuthylazin vor Ort Kontrollen 5 4 3
Befreiungen 3 3 2
Abendveranstaltungen 2 0 1
Einzelausgleich 1 1 1
Stellungnahmen 6 7 5
Beratungen 100 100 100
SchALVO-Infofax beteiligte Betriebe 0 0 126
Anzahl Infofaxe 0 0 7

Beratung

Die Produktion umweltvertraglich erzeugter und qualitativ hochwertiger Lebensmittel ist das
Hauptziel des integrierten Pflanzenbaus. Zur Umsetzung ist eine fachlich fundierte, nicht aus-
schliel3lich an 6konomischen Interessen ausgerichtete Beratung wichtig. Diese ist im Landwirt-
schafts- und Landeskulturgesetz verankert und findet Gberwiegend in Form von Einzelberatun-
gen, Gruppenberatungen und Informationsveranstaltungen statt.

Beratungen in den Bereichen Pflanzenschutz, Dingung,
Sorten, Fruchtfolge, Bodenbearbeitung

2008 2009 2010

Einzelberatungen vor Ort 450 200 200
telefonische Beratungen 500 500 600
Gruppenberatungen 12 Felderbegehungen mit |12 Felderbegehungen mit |8 Felderbegehungen mit

jeweils 30-40 Personen _|jeweils 30-40 Personen jeweils 30-40 Personen
Informationsveranstaltungen |14 je 60 Landwirte 12 je 60 Landwirte 11 je 60 Landwirte

insgesamt 850 Landwirte |insgesamt 700 Landwirte insgesamt 650 Landwirte
Infoservice 25 aktuelle Mitteilungen (25 aktuelle Mitteilungen 25 aktuelle Mitteilungen

tiber E-mail oder Fax tiber E-mail oder Fax tiber E-mail oder Fax

(je 110 Landwirte), (je 350 Landwirte), (je 400 Landwirte),

Bandbesprechungen Bandbesprechungen( 900  |Bandbesprechungen

(1100 Abfragen) Abfragen) (600 Abfragen)

Die Informationsveranstaltungen finden in den Gemeinden oder in den Raumlichkeiten des
Landwirtschaftsamtes auf3erhalb der Vegetationszeit statt. Hier werden neben der Produktions-
technik die neuesten Sorten, Pflanzenschutzmittel oder Produktionstechniken vorgestellt und
besprochen. Auch Uber neue gesetzliche Bestimmungen wird ausfthrlich informiert.

Telefonische Beratung wird in der Hauptvegetationszeit nachgefragt; sie muss abhangig von der
Jahreszeit und der vorhandenen Witterung kurzfristig erfolgen. Der Infoservice erfolgt alle 14
Tage mit Hinweisen und Empfehlungen. Sie werden als E-Mail oder Fax verschickt und kénnen
auch telefonisch abgefragt werden.

Fur die Anwendung (Landwirt) und Abgabe (Verkaufer) von Pflanzenschutzmitteln ist ein Sach-
kundenachweis erforderlich. Fur Landwirte und Verk&ufer ohne qualifizierten landwirtschaftli-
chen Berufsabschluss (Bsp.: Nebenerwerbslandwirte) werden zur Erlangung der Sachkunde
durch das Landwirtschaftsamt regelmaRig Qualifizierungslehrgange durchgefihrt.
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Fachrechtskontrolle

Anhand eines vom Regierungsprasidium Stuttgart vorgelegten Aktionsplanes wird eine prob-
lemorientierte und effektive Kontrolle des Fachrechts in der Pflanzenproduktion umgesetzt. Ziel
des Aktionsplanes ist es, die Vorgaben in der pflanzlichen Erzeugung in Bezug auf eine ord-
nungsgemafe Erzeugung und hinsichtlich des Schutzes des Verbrauchers und der Umwelt zu
gewabhrleisten. Im Pflanzenschutz werden Kontrollen zur Einhaltung der Anwendungsbestim-
mungen von Pflanzenschutzmitteln und des Verkehrs von Pflanzenschutzmitteln (Handel), ins-
besondere beim Import, durchgefihrt.

Pflanzenschutzrechtliche Uberwachungsmafnahmen

Kontrolltatbestand 2008 2009 2010
Uberwachung des Verkehrs mit PSM 42 24 42
Pflanzenschutzmittelanwendung und Betriebskontrollen 141 133 121
PSM-Anwendung auf nicht landwirtschaftlich, forstwirtschaftlich
oder géartnerisch genutzten Freilandflachen 2 10 16
Kontrolle im Landmaschinenhandel 0 8 0

Bei der Dungung bildet die Diingeverordnung den rechtlichen Rahmen. Die Einhaltung wird
durch Betriebs-, Anlass- und Flachenkontrollen in verschiedenen Bereichen Uberprift.

Dungemittelrechtliche UberwachungsmaRnahmen

Kontrolltatbestand 2008 2009 2010
3470 ha 3670 ha 3670 ha
290 Betr. 290 Betr. 290 Betr.

Dlingemittelanwendung

Diingebedarfsermittlung 39 24 24
Aufzeichnungs- und Aufbewahrungspflicht 16 16 16
Anwendungsbeschrankungen und —verboten 1 16 24

Fachbereich Tierische Erzeugung
Tierzucht

Der Fachbereich 3 wurde 1997 aus dem Tierzuchtamt Schwébisch Hall und den ehemaligen
Referaten Tierische Produktion bei den friiheren Landwirtschaftsdmtern Blaufelden und Schwa-
bisch Hall im Rahmen der Verwaltungsreform gebildet. Bereits 1995 wurde das Tierzuchtamt
Heidelberg aufgeldst und dessen Aufgaben auf die Tierzuchtamter Schwébisch Hall und Her-
renberg verteilt.
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Im Bereich der Tierzucht obliegen dem Landwirtschaftsamt folgende Aufgaben®

Uberwachung der Leistungspriifung in den Regierungsbezirken Stuttgart und Karlsruhe
(Ausstellung, Erfassung und Weiterleitung ztichterischer Daten tber Kennzeichnung,
Abstammungssicherung, Bedeckung und Besamung, Embryotransfer, Zu- und Abgange)
Zuchtleitung Limpurger Rind

Mitwirkung bei Tierschauen

Durchflihrung der Tierschau beim Mannheimer Maimarkt

Unterrichtstatigkeit an der ALH Kupferzell

Beratung bei der art- und umweltgerechten Erzeugung tierischer Produkte

Arbeitskreis Mutterkuhhaltung

Glaserne Produktion

Mitwirkung bei den CC-Tierkennzeichnungskontrollen.

Drei Leistungsinspektoren des Landwirtschaftsamtes lishofen haben die Fachaufsicht Gber

Zuchtwarte und Probenehmer des Landesverbandes fiir Leistungsprifungen in der Tierzucht.

Entwicklung der Milchleistungsprufung (MLP) beim
Fachbereich 3 des LWA lishofen

2007 2008 2010
Zahl der MLP-Betriebe 3218 2977 2782
Kihe unter MLP 109.982 109.954 111.170
& Milchleistung 6783 /4,21F/ 3,45E | 7003 /4,18 F/ 3,43E 7219/4,16 F/ 3,42 E
/Jahr/BW ¥
Leistungsinspektoren 3 3 25
Zuchtwarte 44 41 39
Amtliche Probenehmer 341 308 311

D" Milchleistung in kg / Fettgehalt in Prozent / EiweiRgehalt in Prozent

Elf Mal pro Jahr wird eine Milchleistungsprifung meist von Zuchtwarten oder Probenehmern auf
den Betrieben durchgefuhrt. Dabei wird die Tagesmilchmenge erfasst, und es werden Proben
fur die Feststellung der verschiedenen Milchinhaltsstoffe enthommen, analysiert, und die Ergeb-
nisse werden dem Landwirt zur leistungs- und tiergerechten Fitterung zur Verfliigung gestellt
und fur die Zuchtwertschatzung aufbereitet. Aufgabe der Leistungsinspektoren am LWA ist es,

die Daten aus der Leistungs- und Qualitatspriifung sowie der Abstammungssicherung,
die vom Landeskontrollverband erhoben werden zu prifen und die Korrektur zu veran-
lassen,

die einheitliche Durchfiihrung der Leistungsprifungen durch fachliche Anweisungen und
Nachkontrollen sicherzustellen und

die Ergebnisse der Milchleistungsprifung bei Veranstaltungen vorzustellen.

! Gesetzliche Grundlagen
Tierzuchtgesetz vom 21. Dezember 2006 Bundesgesetzblatt 2006 Teil | Nr. 64
Verordnung des MLR zur Durchfuihrung des Tierzuchtgesetzes
TierZDVO vom 26. April 1993 GBL S. 264
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Fir die Zuchtwertschatzung von Bedeutung sind die Merkmale Milchmenge, Fettgehalt,
EiweiRgehalt, Harnstoffgehalt, Zellzahlgehalt und die Melkbarkeit. Diese Werte flieRen in die
Zuchtwertschatzung der Zuchttiere ein. Die Zuchtwertschéatzung ist die Grundlage fir die
Realisierung des zlichterischen Fortschrittes.
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Bis ein neuer Vererber fir den breiten Besamungseinsatz zur Verfligung gestellt werden kann,
sind erhebliche Vorleistungen vor allem in der Leistungsprufung unabdingbar. Die Auswahl als
Spitzenvererber setzt ein hohes MalR an genauen Leistungsdaten voraus. Alle diese Leistungs-
daten sind die Grundlage fir die Internationale Zuchtwertschatzung, die jedem Landwirt im In-

ternet zur Information zur Verfiigung steht.

Zuchtleitung Limpurger Rind

Das Limpurger Rind gehort zu den gefahrdeten Nutztierrassen. Bei diesen Rassen erfolgt die
zuchterische Betreuung in Baden Wirttemberg durch staatliche Zuchtleiter.

Folgenden Aufgaben gehéren zur Zuchtleitung:

Auswahl von Zuchttieren

Durchflihrung eines EDV-gestiitzten Anpaarungsprogrammes
Monitoring

Beratung von Zuchtbetrieben

Durchfuhrung von Zuchttierschauen

Das Limpurger Rind ist die alteste noch existierende wirttembergische Rinderrasse. Es zeichnet
sich durch eine besondere Fleischqualitat aus. Ein Nischenprodukt - die Erzeugung von Weide-
mastochsen - wird allméhlich aufgebaut und lasst die urspriingliche Produktion in Ankniipfung
an die alte Tradition wieder aufleben. Der Gberwiegende Teil der Population befindet sich im
Nordosten von Baden-Wirttemberg. Aber auch immer mehr Rinderhalter au3erhalb der Region
interessieren sich fur diese Rasse.

Das Limpurger Rind wurde von
der GEH (Gesellschaft zur Er-
haltung alter und gefahrdeter
Haustierrassen) zur geféhrde-
ten Rinderrasse 2011 gekdrt.

Landesaktion Glaserne Produktion

Die ,Glaserne Produktion” soll die Bevilkerung mit den Erzeugungsgrundlagen vertraut machen
und das Vertrauen in die heimische Lebensmittelproduktion stérken. Dabei soll deutlich werden,
dass die heimische Landwirtschaft bemiht ist, die Erzeugung nach den Winschen der Verbrau-
cher auszurichten und den Anforderungen an Umwelt- und Tierschutz nachzukommen.

Einen Schwerpunkt bilden im Landkreis Schwéabisch Hall die Schilertage, die im jahrlichen
Wechsel im Raum Schwabisch Hall oder Crailsheim vom Landwirtschaftsamt organisiert wer-
den. Schulklassen der umliegenden Schulen besuchen einen landwirtschaftlichen Betrieb, auf
dem sie an verschiedenen Stationen Einblicke in die Landwirtschaft und Ern&dhrung bekommen.
Hinzu kommen jahrlich im Wechsel zwei bis vier Betriebe, die im Rahmen der ,Glasernen Pro-
duktion® ihre Stalltiren fir die Besucher 6ffnen. Sie werden bei der Vorbereitung und Durchfih-
rung unterstutzt.
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Durchfuhrung der Aktion Glaserne Produktion im Landkreis Schwébisch Hall

2008 2009 2010
Schilertage — Anzahl Schulklassen 32 22 27
erreichte Schiller u. Begleitpersonen 600 + 50 460 + 50 490 + 60
Betriebe mit Gléaserner Produktion 3 - 3
Zahl der Besucher 2800 2900

Art- und umweltgerechte Erzeugung tierischer Produkte

In der tierischen Erzeugung werden Beratungen in der Rinderhaltung in folgenden Bereichen

durchgefihrt:

Beratungen in der art- und umweltgerechten Tierhaltung

Art der Beratungen 2008 2009 2010
Betriebszweigauswertung (Betriebe) 17 16 16
Futtermitteluntersuchungsring 89 87 83
(Betriebe)

Stallbauberatungen inkl. technische ca. 30 30-45 35-40
Verbesserungen

sonstige produktionstechnische 70-80 70 -80 60-70
Beratungen

In der Futterungsberatung geht es um eine leistungsgerechte Fitterung,
die hohe Milchleistungen ermoglicht. Die Milchleistung ist das wichtigste
Kriterium fur die Wirtschaftlichkeit der Milchviehhaltung. Die Beratung
ist eng mit der Koordination der Grundfuttermitteluntersuchung verbun-
den. Aufbauend auf den Analysewerten und den Ergebnissen der
Milchleistungsprifung kdnnen die Betriebsleiter gezielt tier- und leis-
tungsgerechte Rationen zusammenstellen. Gleichzeitig flieBen die Er-
gebnisse der Grundfutteruntersuchung in eine landesweite Auswertung

ein.

Bei der Stallbauberatung stehen Tierkomfort und die
Optimierung der Arbeitsablaufe im Vordergrund. Fur
den Tierkomfort sind tiergerechte Liegebuchten und
auf die Bedurfnisse der Tiere abgestimmte Laufgédnge
und Fressbereiche entscheidend. Eine optimale Ab-
stimmung der Funktionsbereiche ist gleichzeitig die
Grundlage fir eine optimierte Arbeitswirtschaft und

erhoht die Arbeitsproduktivitat.
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In der Rinderhaltung hat neben der Milchviehhal-
tung die Mutterkuhhaltung eine grof3e Bedeutung.
Trotz der vergleichsweise niedrigen Tierzahl
kommt ihr fir die Grinlandnutzung eine wichtige
Bedeutung zu, da Mutterkiihe deutlich extensiver
gehalten werden. Das Landwirtschaftsamt veran-
staltet deshalb eine Workshop-Reihe mit 5 bis 6
Veranstaltungen speziell fir Mutterkuhhalter. Er-
ganzt werden diese Workshops durch Betriebs-
besichtigungen, die vom Landwirtschaftsamt ko-
ordiniert werden. Neben produktionstechnischen
Themen riicken zunehmend die Aspekte Land-
schaftserhalt, Tourismus und Vermarktung ins
Blickfeld.

Fachbereich Erndhrung, Haushaltsokonomie, Fachschule in Teilzeit-
form

Fachschule in Teilzeitform

Die Fachschule fur Landwirtschaft, Fachrichtung Hauswirtschaft und Erganzungsangebote be-
reitet auf die Aufgaben im landlichen Haushalt und im landwirtschaftlichen Unternehmen vor.
Ziel der Fachschule ist die Ausbildung zur ,Staatlich gepriften Fachkraft fir den landlichen
Haushalt“. Im Unterricht werden berufliche Handlungskompetenzen vermittelt. Das anwen-
dungsbezogene Fachwissen umfasst das Erbringen hauswirtschaftlicher Versorgungs- und
Betreuungsleistungen sowie das Erschliel3en von Systemzusammenhéangen in Familie, Unter-
nehmen und Gesellschaft.

Der Unterricht wird in Teilzeitform angeboten und erstreckt sich tiber zwei Jahre (insgesamt 600
Unterrichtseinheiten). Durch Belegen von Zusatzunterricht kann auch gleichzeitig eine Vorberei-
tung auf die Prufung zur/zum Hauswirtschafter/in erfolgen. Die Aufnahme an die Fachschule ist
an Voraussetzungen gebunden (Hauptschulabschluss, Berufsschulabschluss oder gleichwerti-
ger Bildungsstand oder 3-jahrige Berufstatigkeit).

Neben dem praktischen und theoretischen Unterricht (Hauswirtschaft, Betriebliche Kommunika-
tion, Betriebswirtschaftslehre, Unternehmensfiihrung) fihren die Schilerinnen und Schiler noch
Projektarbeiten (in Gruppen und einzeln) durch, die dokumentiert und vor der Klasse prasentiert
werden. Die Fachschule schliel3t mit einer Priifung mit schriftlichen, mindlichen und praktischen
Prifungsteilen ab.

Im Jahr 2008 absolvierten 41 Schilerinnen die Fachschule fir Hauswirtschaft, in 2009 45 Schi-
lerinnen und im Jahr 2010 32 Schulerinnen.
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Landesinitiative BeKi — Bewusste Kinderernahrung

Mit der Landesinitiative BeKi werden in Tageseinrichtungen fir
Kinder, Schulen und Erwachsenenbildungseinrichtungen durch
BeKi-Fachfrauen Veranstaltungen angeboten, die Kindern helfen
sollen

itigtive gy Winisker o

Fur Croghirang wnd Lard| chen Bz arn Dacer-Wartternberg

e die Vielfalt der Lebensmittel kennen und schatzen zu lernen,

e gesundheitsbewusst zu essen und zu trinken,

e selbststandiger zu werden und z. B. die Kdrpersignale von
Hunger und Sattigung zu beachten.

Ziel der Landesinitiative BeKi sind gesunde, leistungsfahige und

Jecansste Kindurerrd arung, eire Landes

lebenstiichtige Kinder. BeKi-Maflinahmen tragen zur Verbesse- -
rung der Erndhrungssituation von Kindern bei. Au3erdem sollen BeK,,
Eltern und weitere Erziehungsbeauftragte wie Lehrerlnnen und fitEssen

Erzieherlnnen durch BeKi wissenschatftlich fundiertes Ernah-

1
rungswissen und Ernahrungserziehungskompetenzen erlernen. schmeckt!

Beki

Die Koordination des BeKi-Programmes und die Betreuung der

Fachfrauen fur Kindererndhrung wird vor Ort vom Landwirtschaftsamt durchgefihrt.

Im Landkreis Schwéabisch Hall waren in den Jahren 2008 — 2010 5 Fachfrauen fur Kinderernéh-
rung im Rahmen der Initiative BeKi — Bewusste Kinderernahrung tatig. Sie fihrten 222 Einséatze
in Schulen, Kindertagesstatten und Kleinkindgruppen durch. AuRerdem flhrten die Fachfrauen
in Kooperation mit dem Landwirtschaftsamt in den Jahren 2008 — 2010 22 Fortbildungen fir
Erzieherlnnen und Lehrkréfte mit insgesamt 353 Teilnehmerinnen durch.

Landesinitiative Blickpunkt Ernahrung

Die Landesinitiative Blickpunkt Ernéahrung steht immer unter einem bestimmten Schwerpunkt-
thema, das alle 2 Jahre wechselt. So drehte sich 2008 alles um die Kartoffel, 2009 und 2010
standen die Getréanke im Mittelpunkt. Mit der Landesinitiative Blickpunkt Ernahrung werden un-
abhangige und neutrale Verbraucherinformationen im Bereich der Lebensmittel, der Ernédhrung
und des gesundheitlichen Verbraucherschutzes vermittelt, damit der aufgeklarte Verbraucher bei
der Erndhrung eigenverantwortlich handeln kann. Dazu werden in Vortragen, Ausstellungen,
Aktionen, Workshops und Uber Printmedien grundlegende Kenntnisse Uber Anbau, Produktion,
Verarbeitung und Zubereitung unserer Lebensmittel vermittelt.

Das Landwirtschaftsamt ist vor Ort Ansprechpartner fir die Landesinitiative Blickpunkt Ernah-
rung und fuhrt die Veranstaltungen durch. In den Jahren 2008 bis 2010 wurden 217 Veranstal-
tungen mit tber 8000 Teilnehmern durchgefuhrt

Fur die Bearbeitung der Themen mit Schulklassen wurden Lernzirkel fiir verschiedene Klassen-

stufen erarbeitet. Die Schulklassen des Landkreises werden jahrlich zu Schulklassenaktionen
auf landwirtschaftliche Betriebe oder in das Landwirtschaftsamt eingeladen.
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Landesinitiative Komm in Form

Diese Initiative fir clevere Ernahrung in Baden-

Wiirttemberg wurde 2008 ins Leben gerufen. Mit ihr will

Baden-Wiurttemberg die Erndhrungssituation der Kinder

und Jugendlichen bis zum Jahr 2018 verbessern. Diese

Initiative stellt nicht nur Informationen fur Kinder, Jugendli-

che, Eltern und Bildungseinrichtungen bereit, sondern

mdochte auch viele Verantwortliche in Kindergarten, Schule

und Freizeit an einen Tisch bringen. Deshalb missen an

den Projekten auch immer mindestens 3 Kooperations-

partner beteiligt sein. Die Freude und das praktische Erleben beim Essen stehen bei allen Aktivi-
taten im Mittelpunkt. Denn dadurch kénnen Kinder genief3en und die sinnliche Welt der Le-
bensmittel kennen lernen. Damit wird mittelfristig die Gesundheit der Jugend geférdert und
Ubergewicht vorgebeugt. Fiir die Umsetzung dieser Initiative vor Ort ist das Landwirtschaftsamt
verantwortlich. In den Jahren 2009 und 2010 wurden schwerpunktmaRig folgende Projekte
durchgefihrt.

1. TEENIE-FOOD - Die neue Lust am Kochen

Dieses Projekt wird seit 2009 durchgefiihrt. Die Kooperationspartner sind die Vereine landwirt-
schaftlicher Fachbildung Schwébisch Hall und Crailsheim. Zielgruppe sind Jugendliche im Alter
von 12 bis 18 Jahren. Sie erhalten Kenntnisse tber vollwertige Erndhrung, Lebensmittel und
Tischkultur und kochen gemeinsam einfache Gerichte. Schulen, Gemeinden und Freizeiteinrich-
tungen kénnen dieses Angebot abrufen. In den Jahren 2009 und 2010 wurden in verschiedenen
Gemeinden insgesamt 30 Kurse mit insgesamt 395 Jugendlichen durchgefiihrt. Das Projekt wird
auch in den kommenden Jahren fortgefiihrt.

Eine Besonderheit findet am Landwirtschaftsamt in den Sommerferien statt. Hier wird das Pro-
jekt mit einem Crashkurs Hauswirtschaft kombiniert. Der Kurs erstreckt sich Uber 3 Tage. Vor-
mittags gibt es Infos zur Erndhrung und wird gekocht, nachmittags erhalten die Jugendlichen
Grundkenntnisse im Bereich Tische decken und gestalten, Waschepflege und Hausreinigung.
Insgesamt fanden bereits 4 solcher Kurse mit insgesamt 66 Teilnehmern statt. Die Nachfrage
nach diesem Angebot ist sehr gro3, so dass das Projekt fortgefuihrt wird.
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2. Lernort Bauernhof

Lernort Bauernhof war ein landkreistibergreifendes Projekt in den Jahren 2009 und 2010. Die
Federfiihrung hatte das Landwirtschaftsamt des Landkreises Schwabisch Hall. Kooperations-
partner waren der Hohenlohekreis, der Rems-Murr-Kreis und der Main-Tauber-Kreis sowie der
Bauernverband Schwabisch Hall-Hohenlohe-Rems. Ziele des Projektes waren:

- Schulung der Anbieter von Lernort Bauernhof, damit sie auf ihren Betrieben Schulklassen
verschiedener Altersstufen und Schularten ein einheitliches padagogisch qualifiziertes An-
gebot abgestimmt auf den Lehrplan zur Verfigung stellen kénnen,

- Schulklassen verschiedener Altersstufen und Schularten kénnen die Produktion und Her-
kunft unserer Lebensmittel auf landwirtschaftlichen Betrieben mit allen Sinnen erleben,

- Vernetzung der Angebote in den verschiedenen Land-
kreisen,

- Lehrerfortbildungen.

Im Rahmen dieses Projektes wurden 4 Schulungen fir

Landwirtsfamilien sowie eine Lehrerfortbildung durchge-

fuhrt. AuRBerdem wurde eine Broschure erstellt, in der 42

Betriebe, davon 19 aus dem Landkreis Schwabisch Hall,

ihr Angebot fiir Schulen vorstellen. Diese Broschiire wurde

und wird noch verteilt an alle Schulen in den beteiligten

Landkreisen. Diese Broschire ist auch ins Internet eingestellt: www.lernort.landwirtschaft-bw.de.

3. Jugendbegleiter Erndhrung

2010 wurden am Landwirtschaftsamt in Kooperation mit dem Ernahrungszentrum Mittlerer Ne-
ckar und der Landesakademie fur Jugendbildung in einer 8-tdgigen Schulung 16 Jugendbeglei-
ter Ernahrung qualifiziert.

Jugendbegleiter Erndhrung bieten im Rahmen der Ganztagesbetreuung der Schulen fir ein
Schulhalbjahr in 3 Unterrichtsstunden pro Woche Fachpraxis und Hintergrundwissen rund ums
Essen und Trinken an. Damit erwerben Schilerinnen und Schiiler in 60 Unterrichtsstunden pro
Schulhalbjahr Gber die Kochpraxis Kompetenzen fur ihren Alltag. Die Jugendbegleiter Ernahrung
werden vom Landwirtschaftsamt betreut.

Staatssekretarin Friedlinde Gurr-Hirsch macht Die Jugendbegleiter bei der Zertifikatsiiberga-
sich ein Bild von der Arbeit der Jugendbegleiter  be
Ernahrung vor Ort.
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Fruhstick auf dem Bauernhof im Landkreis Schwéabisch Hall

Seit dem Jahr 2008 wird im Landkreis Schwabisch Hall auf Initiative
des Landwirtschaftsamtes die Aktion ,Frihstiick auf dem Bauernhof”
durchgefihrt. Die Koordination dieser Aktion erfolgt durch das Land-
wirtschaftsamt. Es beteiligen sich jahrlich ca.10 landwirtschaftliche
Betriebe mit insgesamt tber 1.000 Gasten.

Fachbereich Ausgleichsleistungen

Durchfihrung des Verfahrens ,Gemeinsamer Antrag®

Zentrale Aufgabe des Fachbereiches 5 ist die Durchfiihrung des Antragsverfahrens fir Aus-
gleichsleistungen. Alle Ausgleichsleistungen und Direktzahlungen sind in einem ,Gemeinsamen
Antrag” zusammengefasst. Jeder Landwirt kann mit einem Antrag eine Vielzahl von Ausgleichs-
leistungen beantragen.

Bei dem ,Gemeinsamen Antrag” handelt es sich um einen 24-seitigen
Antrag mit zusatzlichen Anlagen. Alle Antragsteller des Vorjahres erhalten
diesen Antrag zusammen mit ausfihrlichen Erlauterungen und Ausfullhin-
weisen zugeschickt. Der Antrag muss dann innerhalb einer Ausschlussfrist
eingereicht werden. Ein Uberschreiten der Antragsfrist fiihrt zu Abziigen
bei den Zahlungen.

Die Bearbeitung des Gemeinsamen Antrages verlauft in jedem Jahr nach

dem gleichen Verfahren. Mitte Februar erhalten alle Antragsteller des Vor-

jahres die Antragsunterlagen flir das Antragsjahr und missen bis zum

Ablauf der Ausschlussfrist am 15.05. ihren Antrag stellen. Das Landwirt-

schaftsamt teilt jedem Antragsteller einen Termin fiir die Abgabe des An-

trages zu. Bei diesem Termin wird der Antrag gepruft. Anderungen im

Gemeinsamen Antrag sind bis zum 31.05. mdglich. Nach zentraler Erfassung erfolgt die weitere
Bearbeitung (Fehlerkorrektur, Anderungen, Abarbeitung von Bearbeitungshinweisen). Nach der
Fehlerbearbeitung mussen die Antrage von einem weiteren Bearbeiter freigegeben werden. Fir
jede einzelne MalRnahme ist eine separate Freigabe erforderlich. Alle MalRnahmen werden zwar
Uber ein Antragsverfahren abgewickelt. Die einzelnen MaRnahmen muissen jedoch unabhéangig
voneinander bearbeitet werden. Auch die Bescheidung erfolgt je MaRhahme.
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Antrage und Bewilligungsvolumen im Rahmen des Gemeinsamen Antrages
in den Jahren 2008 bis 2010

2008 2009 2010
MaRnahme Zahl der | Bewiligungs- | Zahl der | Bewiligungs- | Zahl der | Bewiligungs-
Antrage betrag in € Antrage betrag in € Antrage betrag in €

MaRnahmen der 1. Saule ¥

Betriebspramie 2.606 23.777.546] 2.574 23.919.835]| 2.446 23.581.726
EiweiRpramie 74 9.863 76 9.925 100 11.822
Energiepramie 10 10.972 10 8.841
Schalenfrichte 1 158 1 167 1 167
Zwischensumme 2.691 23.798.540 2.661 23.938.768 2.547 23.593.714
MaRnahmen der 2. Saule ? +SchALVO

MEKA

2.103 4.848.442| 2.058 4.994.004 1.971 5.241.114
SchALVO ¥ 161 262.272 175 278.795 169 273.070
Ausgleichszulage Landw. 2.043 2.053.299 1.995 2.397.250 1.663 2.020.891
Umweltzulage Wald 743 68.353 491 68.511 190 66.696
Einkommensverlustpramie 77 11.915 80 12.345 78 12.123
Landschaftspflegerichtlinie 281 320.870 266 304.068 253 260.493
Zwischensumme 7.565.151 8.054.973 7.874.388
Gemeinsamer Antrag ins. 31.363.691 31.993.741 31.468.102

Sonderprogramme ¥

Zusatzliche Griunlandpramie 660 352.988,73
Grunlandpramie 647 679.704,04
Kuhpramie 657 454.569,57
Summe 1.487.262,34

b EU-Direktzahlungen (Finanzierung ausschlieBlich durch die EU)
2 MaRnahmen zur Entwicklung des Landlichen Raumes

3 Ausgleichsleistungen fir Nutzungsbeschrankungen in Wasser- und Quellschutzgebiete nach der
Schutzgebiets- und Ausgleichsverordnung
“ Programme werden nur in 2010 und 2011 durchgefuhrt (Ausgleich fur Milchpreisriickgang

Unter die MalBnahmen der 1. Saule fallen Direktzahlungen der EU. Mal3nahmen der 2. Saule
sind MafRnahmen zur Entwicklung des Landlichen Raumes. Sie sind Bestandteile der Mal3nah-
men- und Entwicklungspléne, die vom Land fiir bestimmte ZeitrAume erstellt werden und von
der EU genehmigt wurden. Sie werden vom Land kofinanziert.

Die Angaben beziehen sich auf die jeweiligen Antragsjahre.

Insgesamt flieRen pro Jahr rund 32 Mio. € an Direktzahlungen und Ausgleichsleistungen in den
Landkreis Schwabisch Hall. Im Durchschnitt der Antragsteller sind dies rund 13.000 € je Betrieb.

Fur die Jahre 2010 und 2011 wurde ein Sonderprogramm fir die Milchviehhalter aufgelegt. Die-
se hatten in den Jahren 2008 und 2009 unter extrem niedrigen Milchpreisen gelitten. Die Aus-
gleichzahlungen sind an das Griinland und an die Zahl der Milchkiihe gebunden. Die Program-
me speisen sich aus Mitteln des Bundes und der EU. Rund 660 Betriebe im Landkreis erhalten
ca. 1,5 Mio. €/Jahr.

Ubertragung von Zahlungsanspriichen

Im Jahr 2005 wurden die Direktzahlungen in der 1. Séaule von der Produktion entkoppelt. Dies
bedeutet, dass die Direktzahlungen nicht mehr davon abhéangen, wie das Flurstliick genutzt wird.
Um jedoch Ausgleichsleistungen zu erhalten, sind zuséatzlich zur Nutzung der Flurstiicke Zah-
lungsansprtiche notwendig. Diese Zahlungsanspriche wurden 2005 den damaligen Bewirtschaf-
tern zugeteilt. Diese Zahlungsanspriche kdnnen unter bestimmten Voraussetzungen auf andere
Betriebe Ubertragen werden. In der Regel ist dies mit Flachenlbertragungen (Hoflibergabe,
Pacht, Kauf) verbunden. Die Ubertragung basiert auf privatrechtlicher Grundlage, muss aber der
unteren Landwirtschaftsbehorde mitgeteilt werden. Nur wenn die Ubertragung nach den gelten
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den EU-Bestimmungen zulassig war, kann dies bei der nachsten Betriebspramienzahlung be-
riicksichtigt werden. Die Ubertragung selber wird in der Zentralen InVeKoS-Datenbank (ZID)
vollzogen. Sie kann Uber das Internet durchgefuhrt werden. Als Ersatz flr das Internet-
Meldeverfahren sind auch formulargebundene Meldungen auf dem Postweg an die unteren
Landwirtschaftsbehdrden mdglich, die dann die Ubertragung in der ZI-Datenbank vornehmen.

Ubertragungen von Zahlungsanspriichen

2008 2009 2010
Ubertragungen 828 419 621
Erneuerungstibertragungen D 124 28
Anderung der Rangfolge 41
Registrierungen als
Betriebsinhaber? 94 89 90

b Anpassungen infolge nachtraglicher Flachenanderungen
? Neue Betriebsinhaber (z.B. bei Hofiibergaben, Anderung der Gesellschaftsform)

Vor-Ort-Kontrollen im Bereich des Gemeinsamen Antrags

Kontrollen der flachenbezogenen Forder- und Ausgleichsleistungen

Sowohl die Direktzahlungen gemai VO (EG) 1782/2003 (1. Saule) als auch die Ausgleichsleis-
tungen nach der VO (EG) Nr. 1257/1999 (Planungszeitraum 2000 bis 2006) bzw. nach der VO
(EG) Nr. 1698/2005 (Planungszeitraum 2007 bis 2013) mussen durch Stichprobenkontrollen vor
Ort in ausgewahlten Unternehmen Uberpriift werden. Die Durchfiihrung der Vor-Ort-Kontrollen
ist in verschiedenen EG-Verordnungen geregelt.

Die betroffenen Kontrollbetriebe werden zentral nach einer Risikoanalyse und dem Zufallsprinzip
ausgewahlt. Die ausgewahlten Betriebe werden in Gruppen eingeteilt, denen bestimmte Forder-
und Ausgleichsprogramme zugewiesen sind. Die Kontrollen werden durch Kontrollteams durch-
gefuhrt. Diese bestehen aus einem Bediensteten der unteren Landwirtschaftsbehdrde und ei-
nem Vermessungstechniker der unteren Flurneuordnungsbehdrde sowie je nach Férdermal3-
nahme weiteren Bediensteten der zusténdigen unteren Fachbehorden. Geprift werden die Ein-
haltung der Verpflichtungen und die Flachenangaben. Die Kontrollen missen in definierten Zeit-
raumen durchgefuhrt werden und nehmen je nach Flachenumfang und -struktur in Einzelfallen
mehrere Tage in Anspruch.

Vor-Ort-Kontrollen - InVeKoS der flachenbezogenen Férder- und
Ausgleichsleistungen

Priifzeitraum Kontrolle durch | Gesamtzahl der
Jahr Satelliten- der InVeKoS-
1 2 3 4 | fernerkundung Kontrollen
2008 21 77 12 34 165
2009 27 87 1 23 138
2010 32 38 2 21 144 237
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Ein Teil der Kontrollen wird mittels Fernerkundung durchgefiihrt. Dabei werden in ausgewahlten
Gebieten Lage, Grof3e und Nutzung der Flachen anhand von Luftbildern geprift. Wenn die er-
mittelten Ergebnisse nicht plausibel sind, wird die Fernerkundung durch terrestrische Kontrollen
vor Ort erganzt. Die Fernerkundung erméglichte eine Reduzierung des Umfangs der Flachen-
kontrollen. Kommt es bei Vor-Ort-Kontrollen zu Abweichungen bei der Gré3e und der Nutzung,
mussen Forder- und Ausgleichsleistungen zurtickgefordert werden.

Cross Compliance-Kontrollen

Gemal der Verordnung (EG) Nr. 1783/2003 ist die Gewéahrung von Direktzahlungen und Aus-
gleichsleistungen bei flachenbezogenen MalRnahmen an die Einhaltung von Vorschriften in den
Bereichen Umwelt, Lebensmittel- und Futtermittelsicherheit sowie Tiergesundheit und Tierschutz
geknipft (Cross Compliance). VerstéRe gegen die entsprechenden Vorschriften fiihren zu einer
Kirzung der Direktzahlungen und bestimmter Ausgleichsleistungen. Die Cross Compliance-
Regelungen umfassen:

Regelungen zur Erhaltung landwirtschaftlicher Flachen in einem guten landwirtschaftli-
chen und 6kologischen Zustand,

Regelungen zur Erhaltung von Dauergriinland sowie

19 bestehende EU-Regelungen.

Das Cross Compliance Kontrollsystem umfasst zwei Komponenten:

die systematischen Kontrollen und
die Cross Checks.

Das EU-Recht schreibt grundsatzlich vor, dass die Einhaltung der anderweitigen Verpflichtungen
systematisch durch die fachlich zustandige Behorde bei mindestens 1 Prozent der Betriebe je
Richtlinie bzw. Verordnung gepruft werden muss, es sei denn, das Fachrecht sieht einen ande-
ren Mindestkontrollsatz pro Kalenderjahr vor (z. B. Rinderkennzeichnung 5 Prozent). Daruber
hinaus sind von den fachlich zustandigen unteren Verwaltungsbehérden im Rahmen der beste-
henden Fachrechtskontrollen auch alle weiteren festgestellten Verstol3e gegen die anderweiti-
gen Verpflichtungen durch einen Empfanger von Zahlungen an die untere Landwirtschaftsbe-
horde zu melden (sogenannte Cross Checks).

Grundsatzlich sind die Kontrollen von den zustandigen Fachbehor-
den durchzufihren. Im Landkreis Schwabisch Hall fihrt die untere
Landwirtschaftsbehdrde die Kontrollen in den Bereichen Umwelt
und Tierkennzeichnung und -registrierung durch. Die Kontrollen
zum Tierschutz sind Aufgabe des Amtes flr Veterinarwesen und
Verbraucherschutz. Die unteren Landwirtschaftsbehtérden haben
aber Zahlstellenfunktion und fihren bei allen VerstéRen die Kiirzun-
gen durch.
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Kontrollen im Rahmen von Cross Compliance 2008 bis 2010

Systematische Kontrollen und Crosschecks
Cross Compliance VerstdRe in Klammern
2007 2008 2010
Anhang IV Y 30 37 28
Umwelt
Vogelschutz-Richtlinie 27 34 28
FFH-Richtlinie 28 34 29
Grundwasser-Richtlinie 28 34 28
Nitrat-Richtlinie 48 39 47
PSM-Richtlinie 29 36 30
Klarschlamm-Richtlinie - - -
Phosphat 27 35 28
Tierkennzeichnung und -registrierung
Kennzeichnung Rinder 100 100 83
Kennzeichnung Schweine 47 37 14
Kennzeichnung Schafe/Ziegen 10 16 18

1) Anhang IV der VO (EG) 1782/2003 enthalt Regelungen zur Erhaltung
landwirtschaftlicher Flachen in einem guten landwirtschaftichen und
okologischen Zustand

Ubertragung von Milchmengen nach der
Milchmengengarantieverordnung

Nach § 2 der Verordnung zur Durchfihrung der EG-Milchabgabenregelung (Milchabgabenver-
ordnung vom 07.03.2007 in Verbindung mit § 8 sowie § 20) sind die unteren Landwirtschaftsbe-
horden fir das Ausstellen der entsprechenden Ubertragungsbescheinigungen zustandig. Im
Einzelnen kommen der unteren Landwirtschaftsbehotrde folgende Aufgaben zu:

- Ermittlung der Referenzmenge und Bescheidung in den Féllen, in denen die Referenz-
menge aulRerhalb der Milchbdrse Ubertragen wird,
- Ermittlung der verkaufsfahigen Referenzmengen beim Verkauf Gber die Borse

Bei Ubertragungen auRerhalb der Milchbdrse handelt es sich im Wesentlichen um Pachtverlan-
gerungen, um Hofiibergaben und Erbfalle sowie um Anderungen in der Gesellschaftsform.

Ubertragung der Milchmenge (ohne Milchbérse)
- nach § 8 Milchabgabenverordnung -

Milchwirtschaftsjahre
2007/08 2008/09 2009/10
betr. betr. betr.
Félle | Referenz- | Félle | Referenz- | Falle Referenz-

Ubertragungsanlass menge in kg menge in kg menge in kg
Pachtverlangerung 2 54.511 1 10.000 0 0
Riickgewahr alt? 7 41.851 19 134.383 0 0
Riickgewahr neu 2 29 542.047 19 305.401 20 274.409
gesamter Betrieb 1 70.966 11 155.044 10 472517
Ref.Uberangang an Verwandte
in ger. Linie. oder Ehegatte 0 9] 1.285.758 8 381.095
Erbfolge 8| 4.011.862 2 201.832 0 0
Eintritt in eine GbR 8| 3.075.696 6] 2.324.098 5 1.612.825
Auflésung GbR 7 233.532 7| 3.271.971 2 476.104
Wahrnehmung Ubernahme 3 10 125.032 79| 1.879.987 5 64.120

1) Anteilige Referenzmenge auf Flachen, die vor dem 01.04.1984 (Inkrafttreten der Milchabgabeverordnung)
gepachtet wurden und nach dem 01.04.1984 an den Eigentiimer zuriickiibertragen wurden.

2) Anteilige Referenzmengen auf Fléachen, die nach dem 01.04.1984 (Inkrafttreten der Milchabgabeverordnung) und
vor dem 01.04.1988 (Aufhebung der Flachenbindung) gepachtet wurden und an den Eigentiimer zuriick-
Uibertragen wurden sowie Referenzmengen,

3) Pachter nimmt bei Pachtende Ubernahmerecht wahr
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In diesen Fallen und bei Ubertragungen tber die Bérse mussen die Referenzmengen ermittelt
werden. Dabei sind die Flachennutzung und die Zuteilung der Referenzmengen zur Einfiihrung
der Milchquote zu Grunde zu legen.

Uber die Milchquotenbérse verkaufte
Milchmenge im Landkreis Schwabisch

Hall
Jahr  |Einzelfalle  |Verkaufte Menge
in kg
2008 o1 3.262.341
2009 57 1.765.088
2010 99 4.565.895

Genehmigungen nach dem Grundstiicksverkehrsgesetz
und dem Landpachtverkehrsgesetz

Rechtsgeschétftliche VeraulRerungen von land- und forstwirtschaftlichen Grundstiicken bedtirfen
der Genehmigung durch die untere Landwirtschaftsbehdrde. Rechtsgrundlage hierflir war bis
zum 1. Juli 2010 das Gesetz Uber MalBhahmen zur Verbesserung der Agrarstruktur und zur Si-
cherung land- und forstwirtschaftlicher Betriebe (GrdstVG). Durch die Féderalismusreform ging
die Gesetzbefugnis auf die Lander Uber. Baden-Wirttemberg hat von seiner Rechtsetzungs-
kompetenz Gebrauch gemacht und den landwirtschaftlichen Grundstlicksverkehr einschlieflich
der Landpacht im Gesetz Uber MaRBnhahmen zur Verbesserung der Agrarstruktur in Baden-
Wirttemberg (Agrarstrukturverbesserungsgesetz - ASVG) geregelt. Die Inhalte des alten Bun-
desgesetzes wurden weitgehend Gbernommen, so dass sich an den Verwaltungsaufgaben
nichts Wesentliches geandert hat.

Durchfiihrung des Grundstiicksverkehrsgesetzes und des
Landpachtverkehrsgesetz in den Jahren 2008 bis 2010

2008 2009 2010
Grundstiucksverkehr: Félle 527 360 433
Genehmigungen 520 353 415
Genehmigung durch Fristablauf 1 1 1
Zeugnis Uber Genehmigungsfreiheit 4 1 7
Genehmigung unter Bedingung 2
Genehmigung unter Auflage 1 1
Versagung 2 3 4
Auslibung des Vorkaufsrechts 2
Ricknahme 1
Abgabe wegen Unzustandigkeit 1
Landpachtverkehr: Félle 160 154 150

Die untere Landwirtschaftsbehdrde hat zu prifen, ob bei VerauRerungen, die unter das Agrar-
strukturverbesserungsgesetz fallen, die Genehmigung zu versagen ist. Die Versagungsgrinde
sind dort abschlieRend geregelt.
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Ausbildungsberatung in der Land- und Hauswirtschaft

Das Landwirtschaftsamt Schwabisch Hall nimmt in der Ausbildungsberatung fur land- und
hauswirtschaftliche Berufe die Ausbildungsberatung fiir die Region Franken wahr. Es ist in die-
sem Bereich Uberregional zustandig.

Zu den Aufgaben in der Ausbildungsberatung gehért die Beratung in Fragen der Aus- und Fort-
bildung, die Unterstiitzung bei der Vermittlung von Ausbildungsstellen und die Unterstiitzung der
Auszubildenden insbesondere in der praktischen Ausbildung. Bei der Anerkennung der Ausbil-
dungsbetriebe wirkt das Landwirtschaftsamt mit, die Ausbildungsbetriebe werden beraten und
betreut. Der praktische Teil der Zwischen- und Abschlusspriifung wird vom Landwirtschaftsamt
vorbereitet und durchgefihrt.

Landwirtschaft

Zusatzlich zu den oben genannten Aufgaben werden in der Landwirtschaft Ausbildungstreffen
zur Vorbereitung auf die Zwischen- und Abschlussprifung durchgefihrt.

Ausbildungsberatung in der Landwirtschaft in den Jahren 2008 bis 2010 im Landkreis
Schwébisch Hall

Anzahl der | Anzahl der Auszubildenden
Auszubilden] ohne Ausbildungsvertragen Azubitreffen
den mit (Berufsgrundbildungsjahr/ einschl. Betriebs-
Ausbildungs BFQ/ 2Jahrige Unterweisungen |besuche Vorbereitungs -/
vertragen Berufsfachschule (Tage) (Anzahl) Prifungstage
2008 42 105 12 86 9
2009 46 88 11 88 10
2010 48 62 11 74 10

Auszubildende bei der Beurteilung eines Weizenfeldes

Hauswirtschaft

Zur Ausbildungsberatung in der Hauswirtschaft gehéren die Ausbildungsberufe Hauswirtschaf-
ter/in und Hauswirtschaftshelfer/in, sowie die Hauswirtschafter/in als Beruf der Landwirtschatft.
An den Standorten Heilbronn, Ohringen, Bad Mergentheim und lishofen werden Externe auf die
Berufsabschlussprifung nach § 45.2 BBIG vorbereitet. Die Prifungen werden an den jeweiligen
Prufungsstandorten abgenommen.
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Ausbildungsberatung Hauswirtschaft Region Franken 2008-2010
Landkreise Schw. Hall und Heilbronn, Hohenlohekreis und Main-Tauber-Kreis

Anzahl
2008 2009 2010

Ausbildungsvertrage (Uber 3 Aushildungs-
jahre)

e Hauswirtschafter/in 112 92 92

e Hauswirtschafter/in als Ausbil- 10 10 10

dungsberuf der Landwirtschaft

e Hauswirtschaftshelfer/in 39 71 58

o Insgesamt 181 173 160
Ausbildungsbetriebe

e Hauswirtschaft 67 68 69

e Hauswirtschaft als Ausbildungsberuf 15 15 11

der Landwirtschaft

e Insgesamt 82 83 80
Prifungstage

e Auszubildende 15 15 15

e Externe nach § 45.2 BBIiG 4 4 4

e Insgesamt 19 19 19
Prufungsausschusssitzungen 12 12 13
Ausbilderinnentreffen - 3 5
Arbeitskreis Berufsinformation 2 1 1
Infoveranstaltungen 12 12 13
ZP/AP/Berichtsheftfiihrung

Berufsbezogene Erwachsenenbildung

Die Durchfuihrung von MalBhahmen zur berufsbezogenen Erwachsenenbildung ist eine Quer-
schnittsaufgabe. Ein Teil dieser Mainahmen wird vom Landwirtschaftsamt durchgefuhrt; der
groRere Teil jedoch zusammen mit anderen Bildungstragern. In der Regel sind dies die Vereine
Landwirtschaftlicher Fachschulabsolventen (VLF), in kleinerem Umfang auch andere berufs-
standische Vereinigungen.

Die Geschéftsfilhrung der Vereine Landwirtschaftlicher Fachschulabsolventen liegt beim Land-
wirtschaftsamt. Im Gegenzug Ubernehmen die Vereine die Durchflihrung der berufsbezogenen
Erwachsenenbildung. Auch die Koordination der berufsbezogenen Erwachsenenbildung der
verschiedenen Bildungstréger im Bereich der Land- und der Hauswirtschaft obliegt dem Land-
wirtschaftsamt.
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Berufshezogene Erwachsenenbildung in den Jahren 2008 bis 2010

Veranstalter
LWA VLF andere Trager
Durchfithrung durch das | Koordination durch das Mitarbeit des
LWA Landwirtschaftsamt Landwirtschaftsamtes 2
Landwirtschaft
Zahl der Veranstaltungen 61 28 13
erreichte Teilnehmer 1282 2798 1282
Hauswirtschaft ®
Zahl der Veranstaltungen 26 9 3
erreichte Teilnehmer 585 216 370

1) Die Vereine Landwirtschaftlicher Fachschulabsolventen finanzieren und fuhren
2) Das Landwirtschaftsamt ist Mitveranstalter und/oder bestreitet Teile der Veranstaltung
3) einschlieBlich Veranstaltungen im Rahmen der Landesinitiative Bllickpunkt Erndhrung

Die Palette der durchgefiihrten MaBnahmen reicht von Vortragsveranstaltungen tber Seminare
bis zu Workshops. Sie erstrecken sich Uber alle Fachgebiete. Die enge Kooperation vor allem
mit den Vereinen Landwirtschaftlicher Fachschulabsolventen ermdglicht eine kostengtinstige
Durchfuhrung.

Jahrlich finden 3 Fachtagungen statt, die in Zusammenarbeit mit anderen Tragern der Erwach-
senenbildung konzipiert und vom Landwirtschaftsamt durchgefihrt werden.
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Forstamt

Organisation

Mit Wirkung vom 01.07.2008 wurden alle Forstreviere neu gegliedert. Aus 27 Forstrevieren
wurden 17 Reviere. Diese Reviere wurden vollkommen neu strukturiert. 9 Forstreviere
betreuen den Kommunalwald der Stadte und Gemeinden sowie den Privatwald und werden
als Dienstleistungsreviere bezeichnet. Die AuRengrenzen dieser Reviere werden durch die
Gemeindegrenzen gebildet.

7 Forstreviere betreuen ausschlief3lich den Wald des Landes Baden-Wirttemberg mit

ca. 13.400 ha. Diese Reviere werden als Betriebsreviere bezeichnet. Zusatzlich gibt es noch
ein so genanntes Mischrevier. Staatswald, Kommunalwald und Privatwald sind so eng ver-
zahnt, dass in der Betreuung eine Trennung nach Waldbesitzarten nicht wirtschaftlich wére.

Waldschaden/Forstschutz

Eine immer grolRer werdende Rolle spielt der Eichenprozessionsspinner. Der wirtschaftliche
Schaden durch Blattfral} ist relativ gering. Die Eichen haben bei einmaligem Kabhlfrafl3 ein
hohes Regenerationsvermégen. Inzwischen sind ca. 100 ha Eichenwaélder befallen. Die be-
sondere Gefahr geht von den Raupen dieses Schmetterlings aus. Die Haare der stark be-
haarten Raupen l6sen bei empfindlichen Menschen stark juckende Hautausschlage aus. In
einzelnen Fallen kann es zu Atemnot, Benommenheit und Fieber kommen. Im Wald wird der
Schéadling nicht bekampft. Die 6kologische Belastung ist gegentiber dem Erfolg zu grof3.

Das Eschentriebsterben tritt seit dem Jahr 2009 auf ca. 200 ha, im Jahr 2010 bereits auf ca.
300 ha auf. Diese Krankheit wird von einem Pilz ausgeldst und lasst die Jahrestriebe der
Baume absterben. Beflirchtet wird, dass sich diese Krankheit weiter ausbreitet und die E-
schenbestande absterben.

In 255 Jagdrevieren wurden die Daten zum Forstlichen Gutachten zum Abschussplan erho-
ben. In diesem Gutachten wird die Verbisssituation der Forstverjingungen dargestellt. Damit
sollen die Jagdaustibungsberechtigten, die Jagdgenossenschaften als Verpachter und das
Kreisjagdamt Hinweise erhalten, wie hoch die Verbissbelastung durch das Rehwild an den
Forstverjiingungen ist. Entsprechend soll der Abschuss des Rehwildes angepasst werden.
Bei 27 Jagdbezirken ist die Verbissbelastung abnehmend, bei 190 Jagdbezirken gleich blei-
bend und bei 38 Jagdbezirken zunehmend. Entsprechend wird vom Forstamt ein Vorschlag
unterbreitet, ob der Abschussplan gesenkt werden kann, gleich hoch bleiben soll oder erhéht
werden muss.

Landesbetrieb ForstBW

Der Landesbetrieb ForstBW ist ein Landesbetrieb nach § 26 Landeshaushaltsordnung und
wurde im Jahr 2009 gegrindet. Der 13.600 ha grof3e Staatswald des Landes Baden-
Wirttemberg im Landkreis Schwabisch ist einer von 44 Betriebsteilen des Landesbetriebs
ForstBW. Der Landesbetrieb wird nach betriebswirtschaftlichen Kriterien gefiihrt. Die Erwirt-
schaftung eines positiven Betriebsergebnisses steht dabei gleichberechtigt neben der Erful-
lung der Schutz- und Erholungsfunktionen des Waldes sowie der Wahrnehmung von Bil-
dungsaufgaben (Ausbildung von Forstwirten, Waldpadagogik etc). Im Jahr 2010 hat der
Landesbetrieb ein vorlaufiges Betriebsergebnis von +1,75 Mio. € erwirtschaftet.
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Ein Schwerpunkt der betrieblichen Tatigkeit ist die Bereitstellung von Holz fir die heimische
Sageindustrie und das Handwerk. Uber 60% der Arbeiten sind dem Holzeinschlag und der
Holzriickung gewidmet.

Holzeinschlag und —riickung

Wo Holz genutzt wird; darf auch die Sorge fur den Wald der ndchsten Generationen nicht zu
kurz kommen. Der Landesbetrieb hat in den vergangenen drei Jahren deshalb fast 1,5 Mio. €
in den Aufbau und die Pflege gesunder, widerstandsfahiger Walder und in das Wegenetz im
Landkreis investiert.

MaRnahmen 2008 bis 2010
Kulturen 560.000 €
Jungbestandspflege 230.000 €
Erschlielung 690.000 €
Investitionen gesamt 1.480.000 €

Forsteinrichtung

Unermesslich reich? Unter diesem Motto stand die Forsteinrichtung 2009.

Unter Forsteinrichtung ist der Prozess zu verstehen, in dem ein Betriebsplan fur einen Forst-
betrieb entsteht. Zunachst wird der aktuelle Zustand des Waldes erfasst, die Holzvorrate
ermittelt und die Baumarten erhoben. Die im vergangenen Jahrzehnt durchgefihrten Tatig-
keiten werden begutachtet, das Ergebnis analysiert. Daraus entsteht die Planung fir die
nachsten 10 Jahre.

Insgesamt wurden 37 Forstbetriebe eingerichtet. Fir die nachsten 10 Jahre ist ein nachhalti-
ger Holzeinschlag von ca. 1,0 Millionen Kubikmeter geplant.
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Aus- und Fortbildung, Waldpadagogik, Offentlichkeitsarbeit

In den letzen drei Jahren fanden die belieb-
ten Waldevents mit den Forsterinnen und
Forstern im Wald statt. Uber 250 Veranstal-
tungen wurden von ca. 6.000 Teilnehmern

besucht.

Die Waldjugendspiele in Crailsheim am
12.06.2009 und 15.06.2009 waren fir
Crailsheimer Schulen ein besonderes Er-
lebnis. Die Saarberghiitte im Burgbergwald
war der Austragungsort.

Das Bild zeigt Landrat Bauer bei der Sie-

gerehrung.

Forderung“ Nachhaltige Waldwirtschaft“ und
,Naturnahe Waldbewirtschaftung”

Hoheitsaufgaben

Das Forstamt gab als untere Forstbehérde jahrlich ca. 900 Stellungnahmen ab. So z. B. zu
Flurbereinigungsverfahren, bei der Umwandlung von Wald in eine andere Nutzungsart, beim
Grundstlcksverkehr, bei Bebauungs- und Flachennutzungspléanen und bei der Ausweisung
von Naturschutzgebieten.
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Bau- und Umweltamt

Organisation

Mit Wechsel der Amtsleitung wurde das Bau- und Umweltamt zum 01.08.2009 neu organisiert;
anstelle der seitherigen finf Fachbereiche wurde das Amt in vier Fachbereiche gegliedert. Eine
Fachbereichsleiterstelle wurde eingespart.

Amtsleiter: Hubert Wiedemann
e Agenda 21 (Kontaktstelle)

Fachbereich 1: Baurecht
Fachbereichsleiter: Friedrich Kurr

e Baurecht
e Denkmalschutz

e Brandschutz

Fachbereich 2: Natur- und Immissionsschutz, Gewerbeaufsicht
Fachbereichsleiter: Werner Kochendorfer

e Naturschutz

e Jagdwesen

e Fischereiwesen

o Gewerbeaufsicht
e Immissionsschutz

o Uberwachung Abfallentsorgung

Fachbereich 3: Wasserwirtschaft und Bodenschutz
Fachbereichsleiter: Peter Dietrich

e Oberflachengewdasser, Gewasserglite
e Hochwasserschutz

o Abwasserbeseitigung

e Altlasten

e Bodenschutz

e Gewasserschutz

e Grundwasserschutz

e Wasserversorgung

Fachbereich 4: Kreisplanung
Fachbereichsleiter: Jens Fuhrmann

e Stadtebau

e Griunplanung
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Gebiuhrenaufkommen

Nachfolgend wird das Gebihrenaufkommen der einzelnen Fachbereiche aufgezeigt. Dabei
wurde das Gebuhrenaufkommen der friiheren Fachbereiche 2, 3 und 4 (Baurecht, Arbeits- und
Immissionsschutz, Gewasser- und Bodenschutz mit Abfallrecht und Naturschutz und Oberfla-
chengewasser) auf die heutige Organisationsform umgerechnet.

Fachbereich 2008 2009 2010
Baurecht 936.518,00 € 966.600,00 € 893.551,00 €
Arbeits- und Immissionsschutz und 348.442,00 € | 230.745,00€ | 123.647,00 €
Naturschutz und Oberflachengewasser

Gewasser- und Bodenschutz 80.291,00 € 91.328,00 € 75.408,00 €
Kreisplanung 239.612,00 € 236.192,00 € 240.736,00 €
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1. Baurecht

Das Baurechtsamt ist als untere Baurechtsbehdrde Teil der unteren Verwaltungsbehorde des
Landratsamtes. Die hauptséchlichen Aufgabenbereiche umfassen die Abwicklung von bau-
rechtlichen Verfahren, die Uberwachung und Einhaltung baurechtlicher Bestimmungen und die
Beratung im Bereich des Baurechtes. Auch die Aufgaben der unteren Denkmalschutzbehorde
werden vom Baurechtsamt wahrgenommen. Der Fachbereich besteht aus 17 Mitarbeiter/innen,
davon sind 7 in Teilzeit.

Fur die Gemeinden des Altkreises Crailsheim werden die Aufgaben des Baurechtsamtes in der
Aul3enstelle in Crailsheim erfillt.

Die nachstehende Aufstellung zeigt einen Teil der Aufgaben und Entscheidungen, mit denen
die Mitarbeiter/innen beschéftigt waren:

Schwabisch Hall/Crailsheim

2008 2009 2010
Eingegangene Baugesuche 906 874 924
Eingegangene Bauvoranfragen 83 101 87
Durchfihrung von Kenntnisgabever- 182 217 199
fahren
Genehmigte Baugesuche 843 886 788
Abgeschlossenheitsbescheinigungen 31 33 36
nach WEG
Sonstige Entscheidungen Uber An- 23 96 75
trage
Widerspruchs- und Klageverfahren 18 68 33
Bauordnungsrechtliche Vollzugsver- 21 47 36
fahren
Beteiligung und Entscheidungen in 83 69 94
Bauleitplanverfahren
Denkmalschutzrechtliche Genehmi- 40 60 53
gungsverfahren
Besondere Bauuiberwachungsmali- 433 632 366
nahmen
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2. Natur- und Immissionsschutz, Gewerbeaufsicht

Im Fachbereich 33.2 Natur- und Immissionsschutz, Gewerbeaufsicht waren am Ende des Be-
richtszeitraums 17 Mitarbeiter/innen beschéftigt, davon 3 Teilzeitkrafte.

Untere Naturschutzbehorde

Die untere Naturschutzbehorde ist erster Ansprechpartner fiir alle Fragen des Naturschutzes
und der Landschaftspflege im Landkreis. Hier werden Eingriffe in den Naturhaushalt bearbeitet
und die erforderlichen AusgleichsmalRnahmen festgelegt. Sie ist mit der Ausweisung und
Uberwachung von Landschaftsschutzgebieten und Naturdenkmalen beauftragt und zeichnet fir
den Biotop- und Artenschutz im Landkreis verantwortlich.

Die untere Naturschutzbehdrde ist im Landkreis Schwéabisch Hall federfiihrend zustandig fur
Genehmigungs- und Erlaubnisverfahren, die sich aus dem Bundes- und dem Landesnatur-
schutzgesetz ergeben (z. B. Genehmigungen fir eigenstandige Auffillungen im Aul3enbereich,
Aufforstungsgenehmigungen, Erlaubnisse nach den Landschaftsschutzgebietsverordnungen
etc.).

Als Trager offentlicher Belange ist die untere Naturschutzbehdrde in vielen Genehmigungsver-
fahren beteiligt (z.B. Baugenehmigungsverfahren, Flurneuordnungsverfahren, Verfahren der
Bauleitplanung etc.).

Im Landkreis Schwabisch Hall obliegt der Unteren Naturschutzbehérde auRerdem die Binde-
lungsfunktion fir Stellungnahmen des Landratsamtes zu Verfahren der Bauleitplanung, der
Flurneuordnung und zu Stralienbauvorhaben.

Im Zuge der Foderalismusreform erhielt der Bund die Vollkompetenz zur Rechtssetzung im Na-
turschutzrecht. Das auf dieser Grundlage verabschiedete, véllig neu gefasste Bundesnatur-
schutzgesetz (BNatSchG) ist am 1. Méarz 2010 in Kraft getreten. Es fuhrte zu etlichen Neurege-
lungen sowohl in Verfahrens- als auch inhaltlichen Fragen, die sich auf die Arbeit und den Auf-
gabenzuschnitt der unteren Naturschutzbehérde auswirken.

Um die zahlreichen Betatigungsfelder der unteren Naturschutzbehdrde aufzuzeigen sind nach-
folgend einige statistische Zahlen und Aufgabebeschreibungen beispielhaft aufgefihrt:

Im Berichtszeitraum eine Anderungsverordnung fiir LSG ,Fichtenberger Rot-, Murr- und Forns-
bachtal mit angrenzenden Hoéhenzligen“. Das Landschaftsschutzgebiet wurde um 3 ha verklei-
nert.

Bei den ubrigen Schutzgebieten haben sich keine Anderungen ergeben gegeniiber dem vorhe-
rigen Berichtszeitraum.

Die untere Naturschutzbehoérde wirkte bei ca. 110 Vor-Ort-Kontrollen (Betriebe mit LPR-
Vertragen oder Betriebe mit ,Mageren Flachlandmahwiesen*) mit.

Weiter war im Berichtszeitraum tber 46 Antrage zur Umwandlung von Grinland in Ackerland
und Uber 81 Aufforstungsantrage mit einer Flache von ca. 35 ha zu entscheiden.

Fir ca. 40 Naturdenkmalbdume wurden bestandserhaltende PflegemalRnahmen festgelegt, die
Uber den Landschaftserhaltungsverband (LEV) umgesetzt wurden.

AulRerdem wurden im Berichtszeitraum verschiedene Gestattungen erteilt:

2008 | 2009 | 2010
Naturschutzrechtliche Genehmigungen 8 6 8
Erlaubnisse und Befreiungen nach den Landschafts- 39 38 32
schutzgebietsverordnungen
Befreiungen nach Naturdenkmalverordnungen 3 1 1
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Artenschutz:

In den Beginn des Berichtszeitraumes féllt eine Veranderung im Artenschutzrecht, ausgelost
durch Naturschutz-Richtlinien der EU (FFH- und Vogelschutz-Richtlinien) und die Rechtspre-
chung des EUGH. Die im Rahmen des Europarechts streng geschutzten Arten sind bei allen
Eingriffen seither besonders zu beachten. Um - insbesondere ungewollte - Versto3e gegen die
Verbotstatbestédnde des besonderen Artenschutzrechtes zu vermeiden, wurde das Instrument
der speziellen artenschutzrechtlichen Prifung (SAP) eingeftihrt. Diese Neueinfuihrung fuhrte zu
erhéhtem Aufwand, da samtliche Vorhabenstrager mit dieser fur sie unbekannten Neuerung
konfrontiert waren und auch die zu beauftragenden Gutachterbiros grof3en Beratungsbedarf
hatten und zum Teil immer noch haben. Hinzu kommen die Prifungen selbst, die zumeist zu-
satzlicher Teil anderer Verfahren, zum Teil aber auch als eigene Verfahren zu behandeln sind.

Mit den Vorgaben des neuen Artenschutzrechtes sind auch neue Losungsansatze und Vorge-
hensweisen verbunden. Denn die Fortpflanzungs-, Ruhe- und Zufluchtstatten der streng ge-
schitzten Arten missen ohne Unterbrechung zur Verfiigung stehen. Abhilfe schaffen hier auch
unkonventionelle und kreative Losungsansatze. So wurden beispielsweise in Untermiinkheim
wertvolle Habitatbdume, deren Beseitigung unvermeidbar war, kurzerhand in Ganze (um die
Krone gestutzt) entnommen und in einem nahe gelegenen Steinbruch wieder ,aufgestellt®, wo
sie noch einige Jahre ihre Habitatfunktion flr Héhlen- und Totholzbewohner erfiillen kénnen.

Abb. 1: Verladen der an Totholz und H6hlen reichen Baumstamme.
Abb. 2: So erfiillen die alten Bd&ume noch einige Jahre Habitatfunktionen im alten Steinbruch

Amphibienschutz:

Die untere Naturschutzbehorde koordinierte auch in den Jahren 2008 bis 2010 die Schutzaktio-
nen an den bekannten Amphibienwanderstrecken im Landkreis. Dort engagieren sich ehren-
amtliche Amphibienhelfergruppen im Auftrag der unteren Naturschutzbehdrde. Temporare
StralRensperrungen und Geschwindigkeitsbeschrankungen an den rund 50 bekannten Wander-
strecken, die von insgesamt 33 Helfergruppen betreut werden, tragen neben mobilen Zaunen
zum Schutz der Helfer und der Amphibien bei. Wo baulich mdglich und finanzierbar, sorgen
zunehmend Dauerleiteinrichtungen fir Entlastung der Helfergruppen und Verbesserung der
Situation. So konnte tber Mittel des Konjunkturpakets der Neubau einer neuen Leiteinrichtung
sowie die Sanierung von zwei bestehenden Leiteinrichtungen an Bundesstral3en initiiert wer-
den. Auch als Okokontomaflinahme wurden feste Leiteinrichtungen erstellt, so zum Beispiel
durch die Gemeinde Fichtenberg am Diebachstausee.
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Der Biber im Landkreis Schwabisch Hall — Bibermanagement:

Der Europaische Biber ist mit einem Gewicht von bis zu 35 kg das grofdte Nagetier Europas.
Nach Ausrottung im Jahre 1846 kehrt der Biber seit Mitte der 1970er Jahre, ausgehend von der
Schweiz und dem Elsass, nach Baden-Wurttemberg zuriick. Anfang der 1990er Jahre begann
die Wiedereinwanderung von Bayern her, 2001 hat der Biber tber die Rotach auch den Land-
kreis Schwabisch Hall erreicht und sich seither weiter im Landkreis ausgebreitet. Mittlerweile ist
er sogar am Kocher zu finden.

Biber gestalten Gewasserlandschaften durch Gehdlzfallungen, Dammbauten und Grabaktivita-
ten nach ihren Bedurfnissen. Ihre Lebensweise fuhrt hdufig zu Konflikten mit menschlichen Nut-
zungen. Um diese Konflikte zu entscharfen, wurde bereits 2004 zunéachst ein ,Runder Tisch
Biber“ eingesetzt und kurz darauf begonnen, ein Netzwerk ehrenamtlicher Biberberater aufzu-
bauen. Diese sollen innerhalb eines Gemeinde- oder Verbreitungsgebietes als erste Ansprech-
partner betroffener Grundstiickeigentiimer bzw. der Gemeinden fungieren und erste Losungs-
vorschlage vermitteln. Weiteres Vorgehen erfolgt jeweils in enger Abstimmung mit der unteren
Naturschutzbehtrde am Landratsamt. 2008 beschloss der Landschaftserhaltungsverband,
Randstreifen der vom Biber besiedelten FlieRgewasser in seine Forderkulisse aufzunehmen.
Seither ist der Abschluss von Extensivierungsvertragen flr beeintrachtigte Grundstiicke még-
lich. Auch fur betroffene Teichbewirtschafter gibt es seit 2008 Abhilfe: Fur die Sicherung der
Weiherdamme gegen Untergraben durch den Biber kbnnen 70 % Materialkostenzuschuss ge-
wahrt werden. Im Berichtszeitraum wurden drei Weihersanierungen geférdert.

Im Landkreis Schwabisch Hall sind derzeit sieben geschulte Biberberater vom Landratsamt
beauftragt und ehrenamtlich tatig (Gemeinden Crailsheim, Fichtenau (Rotach), Kirchberg, Krel3-
berg, Schrozberg, Stimpfach).
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Natura 2000 — Erstellung von Managementplanen:

Nach mehreren Konsultations- und Nachmeldeverfahren ist die Abgrenzung der ,,Schutzgebiete
gemeinschaftlicher Bedeutung“ nach den européischen Naturschutz-Richtlinien mit der letzten
Nachmeldung von Vogelschutzgebieten im Jahr 2007 abgeschlossen. Am 26. Februar 2010
schlieBlich trat die Verordnung des Ministeriums fur Ernahrung und Landlichen Raum zur Fest-
legung von Européischen Vogelschutzgebieten (VSG-VO) in Kraft.

Der Oberbegriff Natura 2000 vereint die beiden Naturschutz-Richtlinien der Europaischen Uni-
on, die Vogelschutzrichtlinie von 1979 und die Fauna-Flora-Habitat-Richtlinie (FFH) von 1992
unter einem gemeinsamen Dach. Im Vergleich mit dem landesweiten Durchschnitt von 17,3 %
der Landesflache weist der Landkreis Schwébisch Hall mit etwa 5,2 % der Kreisflache nur einen
relativ geringen Anteil an Natura 2000-Gebieten auf. Davon sind wiederum nur Teilflachen so
genannte ,gemeinte Flache", also Lebensraumtypen und Lebensstatten der in den Anhangen
der Richtlinien genannten Arten, die als Schutz- und Erhaltungsziele definiert sind.

In den jeweiligen Gebieten dirfen sich die Erhaltungszustande der geschitzten Arten und Le-
bensraume nicht verschlechtern (sog. Verschlechterungsverbot) und die Mitgliedsstaaten mus-
sen der EU-Kommission regelméfRig Uber diese Erhaltungszustande berichten. Zur Datenerhe-
bung und zur Ermittlung notwendiger Erhaltungs- und EntwicklungsmaRnahmen erstellt das
Land (Uber die Regierungsprasidien) daher in Zusammenarbeit mit den betroffenen Raumschaf-
ten so genannte Managementplane (MaP). Landesweit wird die Erstellung dieser Plane einen
Zeitraum von mindestens zehn Jahren benotigen, wobei der Landkreis Schwabisch Hall zum
Schwerpunkt der jetzt angelaufenen Phase zahlt. Finf Managementplane sind bereits fertig
gestellt, weitere acht Plane wurden bereits begonnen bzw. laufen 2011 an.

Natura 2000 - Mangementplane
FFH-Gebiete Vogelschutzgebiete

- -
- fertiggestellt - fertiggestellt
- laufend - laufend

0 5 10 15 Kilometer
I |

Grafik: Landratsamt Schwébisch Hall - FB 33.2
Grundlage: ATKIS-DLM25 BW

Copyright: Landesvermessungsamt Baden Wiirttemberg
(www.lv-bw.de) AZ.:2851.9-1/19

-280-



Liste der Natura 2000-Gebiete im Landkreis Schwéabisch Hall

Nummer | NAME TYP| MaP

6824341 | Kochertal Schwéabisch Hall - Kiinzelsau |FFH| fertig

6724341 | Jagsttal Langenburg - Mulfingen FFH| lauft

6625341 Liubergrund Weikersheim - Niederstet- FEH | 1auft

2024341 g?chertal Abtsgmiind - Gaildorf und Rot- FFH| geplant

6825341 | Jagst bei Kirchberg und Brettach FFH| fertig

6924341 | Buhlertal Vellberg - Geislingen FFH | fertig

6924342 | Schwabisch Haller Bucht FFH | lauft (Ende 2011)
6926341 | Crailsheimer Hart und Reusenberg FFH | [&uft (Ende 2011)
7025341 | Oberes Buhlertal FFH | lAuft

6726341 | Nordostliche Hohenloher Ebene FFH| lauft

7026341 | Virngrund und Ellwanger Berge FFH | geplant

6823341 | Waldenburger Berge FFH| lauft

6927341 | Rotachtal FFH | fertig

6624401 | Jagst mit Seitentalern VSG| geplant

6823441 | Kocher mit Seitentéler VSG| lauft

6726441 | Wallhausen VSG| fertig

Die Planerstellung lauft im Auftrag und unter Federfiihrung des Regierungsprasidiums Stuttgart,
die Fachbehdrden am Landratsamt sind in verschiedenen Phasen eingebunden. Insbesondere
die MalRnahmenkonzeption wird in einem Beirat besprochen und abgestimmt, dem auch Vertre-
ter der Gemeinden und der Verbande (Naturschutzverbande, Bauernverband, Forstkammer u.
a.) angehdren.

Die Managementpléne stellen zum einen eine wertvolle Informationsgrundlage bei der Prifung
von Vorhaben auf ihre Vertraglichkeit mit den Schutz- und Erhaltungszielen der Gebiete (FFH-
Vorprufung, FFH-Vertraglichkeitsprufung) dar und helfen daher bei der Vermeidung von Verwal-
tungsaufwand. Sie dienen auch der Feststellung eines Status quo als Vergleichsgrof3e im Hin-
blick auf kiinftige Entwicklungen. Und sie geben Hinweise auf Entwicklungsziele und notwendi-
ge MalRnahmen zur Erhaltung der Lebensrdume und der von Tier- und Pflanzenarten.

Die Umsetzung der vorgeschlagenen MalRnhahmen soll mit Hilfe des Landschaftserhaltungsver-
bandes Schwébisch Hall e.V., der unteren Naturschutzbehdrde, des Forst- und des Landwirt-
schaftsamtes erfolgen. Insbesondere im Kocher- und Jagsttal entsprechen bereits viele Land-
schaftspflegevertrage und MaRnahmen des Landschaftserhaltungsverbandes den Vorgaben
der neuen Managementplane. Wichtigste Partner hierbei sind die Landwirtinnen und Landwirte
im Landkreis. Die Finanzierung erfolgt dabei Giberwiegend tber Mittel aus Landschaftspflege-
Richtlinie (LPR) und MEKA, teilweise kdnnen Malinahmen auch Uber andere Trager im Rah-
men von Ausgleichsmal3nahmen (ErstpflegemalRnahmen, Biotopersteinrichtung usw.) realisiert
werden. Zur Information der Landwirtinnen und Landwirte im Hinblick auf Rechte und Pflichten
bei der Bewirtschaftung von artenreichem Grinland, den so genannten mageren Flachland-
Mahwiesen, wurden 2010 gemeinsame Informationsveranstaltungen mit dem Landwirt-
schaftsamt durchgefuhrt.
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Untere Immissionsschutzbehorde

Nach dem im letzten Verwaltungsbericht beschriebenen auf3erordentlichen Zugang im Jahr
2007 und dem konjunkturell bedingten Riickgang im Jahr 2008 hat sich die Anzahl der immissi-
onsschutzrechtlichen Genehmigungsverfahren nahezu wieder auf das Niveau der Vorjahre er-
hoht.

2008 42 Verfahren
2009 49 Verfahren
2010 49 Verfahren

Zum Jahresende 2010 waren 244 Betriebe aus dem Landkreis immissionsschutzrechtlich ge-
nehmigungsbediirftig und in der Zustandigkeit des Landratsamtes. Fir 26 Anlagen im Landkreis
ist das Regierungsprasidium zustandig.

Es ist festzustellen, dass die Bearbeitung der Verfahren zunehmend schwieriger wird, da zum
einen die Gesetzgebung und Rechtsprechung im Umweltrecht erhéhte Anforderungen an die
Verfahren stellt und mehr Widerstande aus der Bevdlkerung gegen die Planung vorliegen.
Durch die Problematik hinsichtlich der von den Anlagen ausgehenden Emissionen sind Vorbe-
ratungen zur Verfahrenssteuerung und Problembewaltigung von besonderer Bedeutung. Damit
wird auch der Zeitaufwand fur die einzelnen Verfahren immer mehr erhoht.

Der Schwerpunkt der Verfahren liegt im Bereich der ,Abfallanlagen” und im Bereich ,Landwirt-
schaft” - Tierhaltung und Biogasanlagen.

Beim Landratsamt als untere Immissionsschutzbehdrde sind im Berichtszeitraum wieder zahl-
reiche Nachbarschaftsbeschwerden Uber Larmbelastigungen, Luftverunreinigungen und Ge-
ruchsbeléstigungen eingegangen. In vielen Fallen konnte den Beschwerden abgeholfen wer-
den. Unzufriedenheit bei den Beschwerdefiihrern liegt immer dann vor, wenn die gesetzlichen
Grenzwerte fur zu hoch erachtet werden. In diesen Fallen muss das Landratsamt die Rechte
der Betreiber vertreten.

Zuséatzliche Sonderaktionen:

2009: Durch die Gewéhrung einer Umweltpramie (“Abwrackpramie”) war es erforderlich, die in
erhdhtem Malie anfallenden Altfahrzeuge geordnet zwischenzulagern. Aufgrund der immissi-
onsschutzrechtlichen Vorgaben war es notwendig, hierflr zusatzliche befristete Ausnahme- und
Duldungsentscheidungen zu erlassen und zu Uberwachen.

2010: Durch Rechtsprechung zur Umsetzung gesetzlicher Vorgaben bzgl. finanzieller Sicher-
heitsleistungen fir Abfallanlagen wurden in 2010 Erfassungen und Einleitung nachtraglicher
Verfahren bei allen 27 bestehenden ,Abfallanlagen” im Landkreis erforderlich. Die hierzu not-
wendigen Umsetzungsmal3nahmen sind im Jahr 2011 abzuschliel3en.
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Gewerbeaufsicht

Aufgabengebiete der Gewerbeaufsicht:

Die Aufgabengebiete der Gewerbeaufsicht umfassen neben dem Arbeitsschutz auch den Im-
missionsschutz. Im Landkreis Schwéabisch Hall sind rund 8200 Betriebe aus allen Branchen
durch die Mitarbeiter der Gewerbeaufsicht zu betreuen. Die einzelnen Betriebe verteilen sich

auf die Leitbranchen und Betriebsgrof3en wie folgt:

Anzahle der Betriebe
Leitbranchen Stand
2008 2010
Handel 1.292 1.352
Gaststatten, Beherbergung 1.026 1.023
Bau, Steine, Erden 858 852
Nahrungs- und Genussmittel 668 622
Schulen, Gesundheitswesen 638 657
Verwaltung 601 654
Dienstleistungen 532 621
Kraftfahrzeugreparatur; -handel, Tankstellen 441 395
Kredit-, Versicherungsgewerbe 388 389
Verkehr 379 256
Holzbe- und -verarbeitung 320 311
Metallverarbeitung 273 275
Maschinenbau 142 119
Entsorgung, Recycling 128 134
Versorgung 90 109
Leder, Textil 84 88
Feinmechanik 65 63
Chemische Betriebe 57 120
Verlagsgewerbe, Druckgewerbe, Vervielfaltigungen 45 47
Elektrotechnik 38 41
Datenverarbeitung, Fernmeldedienste 37 41
Fahrzeugbau 17 20
Herstellung von Zellstoff, Papier und Pappe 4 3
Metallerzeugung 1 1
Summe Betriebe 8.124 8.193
: 3} Anzahl
BetriebsgroRe 5008 5010
GrofRbetriebe (>500 Arbeitsnehmer) 8 9
Mittelbetriebe (20-499 Arbeitnehmer) 459 474
Kleinbetriebe (1-19 Arbeithehmer) 6.855 6.935
Keine Beschéftigten (0 Arbeitnehmer) 801 775
Summe Betriebe 8.123 8.193

Zu den Themen der Gewerbeaufsicht gehdren im Bereich Arbeitsschutz: Arbeitszeitschutz, Si-
cherheit der Arbeitsstatte, erlaubnisbedurftige Anlagen (Dampfkessel, Gastankstellen) und -
berwachungsbedirftige Anlagen (Druckbehélter, Aufzlige) nach der Betriebssicherheitsverord-
nung, Baustellenuberwachung, Sprengstoffrecht, Chemikalienrecht, Immissionsschutz im ge-
werblichen Bereich und im Bebauungsplanverfahren (Larm, Luftschadstoffe, Geruch).
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Mit Inkrafttreten des gednderten Gerate- und Produktsicherheitsgesetzes (GPSG) wurde eine
Regelung zur Offnung des Priifwesens bei den iiberwachungsbediirftigen Anlagen getroffen.
Zum 01.01.2008 wurde die Monopolstellung der Technischen Uberwachungsvereine fiir die
Prifung von Uberwachungsbedirftigen Anlagen aufgehoben und durch einen Wettbewerb zwi-
schen zugelassenen Uberwachungsstellen (ZUS) ersetzt. Um die Einhaltung der Pruffristen zu
Uberwachen, wurde bei der LUBW ein elektronisches Anlagenkataster der Lander eingefiihrt.
Zustandig fur die Uberwachung des Anlagenkatasters (ANKA) ist die Gewerbeaufsicht.

Von den 8193 Betrieben unterlagen 2010 244 Anlagen einer besonderen Genehmigungserfor-
dernis nach dem Immissionsschutzrecht. Auch die Bearbeitung von Nachbarschaftsbeschwer-
den im gewerblichen Bereich gehort zu den Aufgaben der Gewerbeaufsicht.

2009 sind neue Aufgaben nach dem Energieverbrauchskennzeichnungsgesetz (EnVKG) zur
Uberpriufung von Fahrzeugen (PKW Energiekennzeichnungsverordnung) und Haushaltsgeraten
(EnVKYV) hinzugekommen.

Jahresaktionen und fachlich wichtige Themen:

Jedes Jahr werden vom Umweltministerium und Sozialministerium in Stuttgart Jahresaktionen
vorgegeben. Dabei sind bis zu einem festgesetzten Berichtstermin bestimmte Schwerpunktakti-
onen durchzufihren. Folgende Themen waren in den Betrieben zu tberprufen:

2008 Pruffristen nach dem Anlagenkataster der Lander
Sicherheit bei Getrankeschankanlagen
psychische Fehlbelastung der Arbeitnehmer
Umgang mit Chemikalien in Galvaniken

2009 Datenqualitat nach dem Anlagenkataster der Lander
Veringerung des Gefahrdungspotentials an Aufziigen ohne Fahrkorbtiren
Emissionserklarungen nach der 11.BImSchV
Hautschutz in Friseurbetrieben
Arbeitszeit in Krankenh&usern

2010 Gemeinsame deutsche Arbeitsschutzstrategie GDA
Arbeitszeit in Krankenhausern
Uberpriufung von Chlorgasanlagen
Sicherheitsleistung bei Abfallbehandlungsanlagen

Seit 2010 werden in Baden-Wirttemberg die Ziele der Gemeinsamen Deutschen Arbeits-
schutzstrategie (GDA) umgesetzt. Dazu sind in Zusammenarbeit mit den Unfallversicherungs-
tragern und den fur Arbeitsschutz obersten Landesbehérden (Ministerium fir Umwelt und Ver-
kehr und Sozialministerium) fir die Kontrollschwerpunkte im Zeitraum von 2010 bis 2012 fol-
gende Schwerpunktaktionen gesetzt worden. In Abhangigkeit davon, dass mindestens 10 % der
in den unteren Verwaltungsbehdrden vorhandenen Mitarbeiter an der Aktion teilnehmen mus-
sen, ergeben sich fur die Gewerbeaufsicht im Landratsamt Schwébisch Hall folgende Vorga-
ben:

Bau 28 Kontrollen
Zeitarbeit 14 Kontrollen
Transport 28 Kontrollen
Pflege noch keine Festlegung
Bulro 23 Kontrollen
Haut 16 Kontrollen
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Tatigkeitsbeschreibung der Sachbearbeiter:

Etwa 75 % der Tatigkeit nimmt die Bearbeitung der eingegangenen Antrage ein. Weitere 7 % -
10 % der Arbeitszeit werden fir Berichts- und Statistikpflichten aufgewendet. Der Rest verteilt
sich auf den Arbeitsschutz, wie z. B. Schwerpunktaktionen, eigeninitiierte Revisionen in Firmen
oder Baustellen. Eine Steigerung der Uberwachungstatigkeit ware wiinschenswert, ist allerdings
aufgrund der Personalsituation nicht méglich.

In den Jahren 2008 bis 2010 stand die Errichtung von Biogasanlagen im Vordergrund. Hier war
eine starke Planungs- und Bautatigkeit zu verzeichnen.

Im Bereich des Arbeitszeitschutzes sind im Jahr 2010 verstarkte Kontrollen in Firmen vorge-
nommen worden. Dabei wurden teilweise nicht unerhebliche Missstande festgestellt. Die fest-
gestellten Missstande bezogen sich hauptsachlich auf die Nichteinhaltung der:

1. maximalen Arbeitszeit

2. geforderten Pausen

3. Ruhezeit zwischen zwei Arbeitstagen

Eine Erholung der Wirtschaft nach der Finanzkrise ist deutlich sichtbar in der Menge der gestell-
ten Antrage auf Ausnahme fir Sonn- oder Feiertagsarbeit. Hier ist die Anzahl der Antrage und
auch der Umfang (Anzahl der genehmigten Tage) der gestellten Antrage gestiegen.

Antrage auf Sonntagsarbeit:

Jahr Anzahl der Antréage
2008 51 Antrage
2009 56 Antrage
2010 67 Antrage

Die Untersuchung von Arbeitsunféllen zusammen mit der Berufsgenossenschaft und der Polizei
obliegt der Gewerbeaufsicht. Im Einzelfall werden, wo notwendig, MaRnahmen direkt vor Ort
angeordnet. Zur Vermeidung kunftiger Unféalle werden aber auch Hinweise an entsprechende
Betriebe oder an das Regierungsprasidium Stuttgart als zustandige Behdrde nach dem Gerate-
und Produktsicherheitsgesetz weitergeleitet.

Die Anzahl der tédlichen Arbeitsunfélle variiert jedes Jahr, halt sich jedoch auf einem niedrigen
Niveau.

Todliche Unféalle:

Jahr Anzahl der Unfalle
2008 1
2009 3
2010 2

Beispiel: Todlicher Arbeitsunfall in einer Zimmerei

Bei Abbundarbeiten ereignete sich in der Abbundhalle einer Zimmerei ein tédlicher Unfall. Der
Einsturz eines Holzstapels aus 12 Konstruktionsvollhdlzern und einem Leimbinder, mit einem
Gesamtgewicht von 4,8 t, fihrte zu den tddlichen Verletzungen des Verunfallten. Der Verunfall-
te wurde mit dem Kopf und Ricken eingeklemmt zwischen zwei Holzstapeln in der Abbundhalle
der Zimmerei aufgefunden. Es gab keine Zeugen des genauen Unfallgeschehens.

Es wurde festgestellt, dass der Holzstapel offensichtlich durch eine unsachgeméafe Stapelung
zum Einsturz gekommen ist.
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Um Folgeunfalle zu vermeiden, hat die Gewerbeaufsicht in diesem Betrieb sdmtliche instabile
Holzstapel unter Beachtung besonderer Sicherheitsvorkehrungen abbauen lassen. Die Arbeit in
der Abbundhalle durfte erst wieder aufgenommen werden, nachdem die auferlegte Mal3nahme
abgeschlossen war.

Eingesturzter Holzstapel

Untere Abfallrechtsbehorde

Die Aufgabenbereiche des Landratsamtes als untere Abfallrechtsbehdrde erstrecken sich auf
die Umsetzung der Bestimmungen des Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetzes, des Landesab-
fallgesetzes, den im Bereich Abfallentsorgung erlassenen EG-rechtlichen Bestimmungen sowie
den hierzu erlassenen Rechtsverordnungen bzgl. der Lagerung, der Ablagerung, der Behand-
lung, der Einsammlung, der Befoérderung sowie der Entsorgung (Beseitigung/Verwertung) von
Abfallen zur Verwertung und/oder zur Beseitigung. Die Aufgabeerledigung erfolgte zusammen
bzw. in Zusammenarbeit mit den betroffenen Betrieben, der Sonderabfallagentur Baden-
Wirttemberg GmbH, der Gewerbeaufsicht und dem Landkreis als offentlich-rechtlichem Ent-
sorgungstrager.

Ein besonderer Schwerpunkt war die Umsetzung der novellierten Abfallnachweisverordnung in
Verbindung mit der Einfihrung der Registerfiihrung und des elektronischen Nachweisverfah-
rens. In diesem Zusammenhang wurden die im Landkreis ansassigen Betriebe, welche Abfélle,
einsammeln, beférdern, zwischenlagern, behandeln und/oder entsorgen, teilweise zusammen
mit der Gewerbeaufsicht, Gberprift.

Weitere Schwerpunkte waren die Umsetzung der Bioabfallverordnung, insbesondere bzgl. Er-
richtung und Betrieb von Biogasanlagen, der neuen Deponieverordnung, des Elektro- und
Elektronikgerategesetzes, der Bestimmungen und Richtlinien beztliglich der Verwertung und
Aufarbeitung von Baurestmassen und der Verwertung von als Abfall eingestuftem Bodenmate-
rial.
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Im Zusammenhang mit der Zunahme nicht zuléssiger Abfallentsorgungen, insbesondere in den
neuen Bundeslandern und in 6stlichen Staaten, wurden im Jahr 2008 die im Landkreis betrie-
benen Abfallzwischenlager zusammen mit der Gewerbeaufsicht Uberprift. Hierbei konnte keine
unerlaubte Verbringung von Abféllen in andere Bundeslander oder in andere Staaten festge-
stellt werden.

Im Juli 2010 wurde erneut eine Abfalltransportkontrolle unter Federfiihrung der Polizeidirektion
Schwabisch Hall in Zusammenarbeit mit der Landespolizeidirektion Stuttgart, dem Bundesamt
fur Guterverkehr, dem Regierungsprasidium Stuttgart, der Sonderabfallagentur Baden-
Wirttemberg und dem Landratsamt Schwabisch Hall auf dem Parkplatz ,Reul3enberg” (BAB 6
Mannheim - Nurnberg) durchgefuhrt. Kontrolliert wurden 24 Fahrzeuge, davon 15 Abfalltrans-
portfahrzeuge inshesondere hinsichtlich abfallrechtlicher Bestimmungen. Dem Landratsamt als
unterer Abfallrechtsbehoérde oblag die Identifizierung der Ladung sowie die Uberpriifung der
mitzufihrenden Transport- und Nachweispapiere. In 7 Fallen wurden Verstél3e (1 Abfallrecht,
3 Fahrpersonalrecht, 3 Ladungssicherung) festgestellt.

Im Berichtszeitraum wurden insgesamt 128 Anordnungen wegen unerlaubter und/oder unsach-
gemaler Lagerung, Ablagerung, Behandlung und Entsorgung von Abfallen (auch Altfahrzeu-
gen) erlassen und erforderlichenfalls auch durch Androhung und Festsetzung von Zwangsmit-
teln durchgesetzt.

Am 31.12.2007 waren im Landkreis 16 Betriebe als Entsorgungsfachbetriebe zertifiziert. Im
Bereich der Altfahrzeugentsorgung waren 4 Betriebe als Demontagebetriebe und 10 Betriebe
als Annahmestellen entsprechend der Altfahrzeug-Verordnung zertifiziert. Die Zertifizierungen
der Entsorgungsfachbetriebe und der Demontagebetriebe fur Altfahrzeuge wurden im Beneh-
men mit dem Landratsamt Schwabisch Hall als unterer Abfallrechtsbehdrde erteilt bzw. verlan-
gert. Die Zertifizierung der Altfahrzeugannahmestellen erfolgte jeweils durch die Innung des
Kraftfahrzeuggewerbes Hohenlohe Franken.

Im Berichtszeitraum wurden 3 abfallrechtliche Transportgenehmigungen unbefristet erteilt. Ab-
falle zur Beseitigung sowie gefahrliche Abfélle zur Verwertung und/oder zur Beseitigung durfen
gewerbsmafig nur mit einer abfallrechtlichen Transportgenehmigung eingesammelt und befér-
dert werden. Hiervon befreit sind u. a. zertifizierte Entsorgungsfachbetriebe. Die unbefristete
Erteilung der abfallrechtlichen Transportgenehmigungen sowie die zunehmende Zertifizierung
der Abfallbeforderer als Entsorgungsfachbetriebe hat dazu gefiihrt, dass im Berichtszeitraum
weniger abfallrechtliche Transportgenehmigungen beantragt und erteilt wurden.

In den Jahren 2009 und 2010 wurden die Altfahrzeugverwertungsbetriebe im Landkreis im Zu-
sammenhang mit dem durch die Umweltpramie bedingten starken Anfall von Altfahrzeugen von
der Gewerbeaufsicht unter teilweiser Beteiligung der unteren Abfallrechtsbehorde verstarkt
Uberprift.

Die von den Gemeinden im Auftrag des Landkreises sowie die privat betriebenen Erddeponien
im Landkreis wurden alle Gberprift und tberwacht. Im Berichtszeitraum wurde 1 Erweiterungs-
genehmigung erteilt.

Die Errichtung und der Betrieb von Biogasanlagen hat im Landkreis weiter zugenommen. Zum
31.12.2010 waren insgesamt 53, davon 34 in Betrieb befindliche Biogasanlagen erfasst.

Im Jahre 2010 wurde die Ubernahme des Betriebes der Problemstoffsammelstelle des Land-
kreises auf der Deponie Hasenbihl durch den Fachbereich 3 vorbereitet.

Auf Anforderung der zentralen Bul3geldstelle wurden rechtliche Stellungnahmen zu verschiede-
nen UmweltverstéRen abgegeben.
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3. Wasserwirtschaft und Bodenschutz
Im Fachbereich sind 20 Mitarbeiter/innen tatig, davon sind 4 in Teilzeit.
Durchfiihrung wasserrechtlicher Genehmigungs- und Erlaubnisverfahren

Im Berichtszeitraum wurden fur folgende Vorhaben wasserrechtliche Erlaubnis- und Genehmi-
gungsverfahren durchgefiihrt und abgeschlossen:

Anzahl
1. Entscheidungen im Abwasserbereich
Sammelklaranlagen 8
Regenuberlaufbecken 8
Ortskanéle 4
Anschluss von Ortsteilen 39
Verlangerung von Einleitungserlaubnissen 16
Hausklaranlagen 83
Betriebsklaranlagen 8
Dachflachenwasser 68
Anderungsbescheide Abwasserabgabe 27
2. Entscheidungen Trink- und Brauchwasser
Grundwasserentnahmen 24
Grundwasserabsenkungen 10
Pumpversuche 5
3. Rechtsverordnungen Wasserschutzgebiete
Neufestsetzung 0
Erweiterung 6
Aufhebung 3
Ausnahmen 11
4. Erlaubnisse Erdwarme 12
5. Verfigungen/Anordnungen 44
6. Vollzug Eigenkontrollverordnung
Kommunal Gemeinden 30
Gewerblich Betriebe ca. 400
7. Entscheidungen Altlasten 10
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Wasserversorgung und Grundwasserschutz

Im Landkreis Schwabisch Hall werden eine grof3e Anzahl kleiner und kleinster Grundwasser-
fassungen firr die Trinkwasserversorgung genutzt. Uber 99 % der Einwohner sind zwischenzeit-
lich an die offentliche Wasserversorgung angeschlossen. Das Trinkwasser wird bei mittlerem
Verbrauch etwa zur Halfte aus lokalen Grundwasservorkommen bereitgestellt. Die restliche
Versorgung erfolgt von Uberortlichen Versorgungsunternehmen (liberwiegend Nordostwasser-
versorgung).

Qualitatsprobleme gibt es nur noch bei wenigen 6ffentlichen Wasserversorgungen mit lokalen
Grundwasservorkommen. Das Wasser der privaten Einzelversorgungen entspricht dagegen
haufig nicht den Anforderungen der Trinkwasserverordnung, weil sie technisch unzureichend
ausgestattet sind und praventive Schutzvorkehrungen im Einzugsgebiet nicht durchsetzbar
sind. Haufig mussen hier als Losung mit hohem Aufwand Anschlussleitungen hergestellt wer-
den, die (wenn mdglich) mit Landesmitteln unterstiitzt werden. Alternativ wurden/werden Quali-
tatsprobleme bei 6ffentlichen Wasserfassungen durch den Bau von Aufbereitungsanlagen be-
hoben. Auch hier erfolgt eine Férderung der MaRnahmen in Abhéngigkeit des Wasserpreises.
Die anschlieBende Auswertung zeigt, wie umfangreich allein schon die bedeutenderen wasser-
versorgungs- und grundwasserschutzrelevanten Objekte inzwischen sind, die vom Umweltamt
zu bearbeiten, zu betreuen und zu tberwachen sind.

Anzahl | Bauwerke Technische
Daten
175 | Trinkwasserbehalter 103500 [m’]
55 | Trinkwasserbehalter mit Pumpwerk 34000[m?]
8 | Wasserwerke (Wasseraufbereitungsanlagen einschl.

Enth&rtung)

Fernwasserleitungen 225 km

Uberdrtliche kommunale Wasserleitungen 1620 km

Ca. 220 | Private Einzelwasserversorgungsanlagen

Anzahl | Fassungen
428 | Quellfassungen
4 | Sickerfassungen
288 | Schachtbrunnen
471 | Bohrbrunnen
26 | Mineralwasserbrunnen
263 | Grundwasseriberwachungspegel

Anzahl | Wasserschutzgebiete Flache [km?]
86 | Festgesetzte Wasserschutzgebiete 49,500
3 | Laufende Wasserschutzgebietsverfahren 1,000
22 | Schutzgebietsiiberarbeitungen, -neufestsetzungen 29,627
57 | Aufgehobene Wasserschutzgebiete, eingestellte Verfahren 12,574
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Kocherquartier

Die GWG-GmbH Schwabisch Hall hat die Uberbauung des Gelandes der ehemaligen Justiz-
vollzugsanstalt (JVA) im Jahr 2008 begonnen und bis Ende 2010 fast vollstdndig durchgefihrt.
Fur die Herstellung der geplanten Gebaude war eine Wasserhaltung in der Baugrube wéahrend
der gesamten Bauzeit erforderlich.

Geologisch gesehen, befinden sich unter o
den Auffillungen des Gelandes die
quartdren Talablagerungen, die im oberen
Teil aus Schluffen und Tonen (Aulehmen)

Stadtmauer

und an der Basis aus Kiesen und Steinen  Kocher Auffillungen (473) __/./,-f_:fL_-__-
(Kocherkies) bestehen. Deren Machtigkeit TR R Kalkstein (1)
nimmt von Osten nach Westen von 0 m bis ' N P A
10 m zu. Darunter folgen die Gesteine des /

Mittleren Muschelkalks (Ton-, Sand- und Quertir (43)

Kalksteine), die teilweise oder ganz /. Tonstein, Mergllagen

verwittert sind. ———
Das bebaute Gelande befindet sich in Tonstein, Mergllagen / Ton, GAL (6/4)

H . . . [nach Westen runchmend auspelasgt)
unmittelobarer Nahe der historischen - T R
Innenstadt von Schwabisch Hall, so dass Kalkstein, Mergelstein, hart (6/7)

das Landratsamt eine Reihe von

Anforderungen an das Betreiben der Wasserhaltung stellen musste. Insbesondere wurde eine
Begrenzung der Absenktiefe gefordert, um eine Beeinflussung des solehaltigen Haalbrunnens
zu minimieren. AulRerdem sind die benachbarten Gebaude des Baugeldandes auf Holzpfahle
gegrindet, die durch eine Trockenlegung wahrend der Grundwasserabsenkung einer rapiden
Verrottung ausgesetzt gewesen wéren und an Festigkeit verloren hatten.

Um eine Uberwachung der Grundwasserabsenkung zu gewahrleisten, wurde eine Reihe von
Grundwassermessstellen niedergebracht, die kontinuierlich die Wasserstande wahrend der
gesamten Bauzeit aufgezeichnet haben.

Unmittelbar o6stlich und ndérdlich des Bauareals

steigt das Gelande steil zur Gelbinger Gasse und

zum Badtor mit historischem Geb&udebestand an.

Die GebaudeaulRenwénde sind hier Teil der

historischen Stadtmauer. Die Stadtmauer wurde

wahrend der Baumalnahme mit Hilfe einer

Bohrpfahlwand gegen Bewegungen abgesichert.

Wie erwartet hat die Wasserhaltung wahrend der

gesamten Bauzeit den Haalbrunnen beeinflusst.

Die Salzkonzentration (als Chlorid ausgedriickt) hat

urspriinglich ca. 40 g/l betragen. Wahrend der

Bauzeit ist sie bis auf 15 g/l gesunken. Nach

Beendigung der Wasserhaltung hat sich der

Brunnen erholt und hatte im Juni 2010 einen Chlo-

ridgehalt von 41 g/l.

Wegen den Schwierigkeiten einer Grindung direkt im aggressiven und gespannten Grundwas-
ser des Mittleren Muschelkalks, musste die GWG auf das 3. UG der Tiefgarage verzichten.
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Grindung ZOB Schwabisch Hall

Die Stadt Schwabisch Hall hat im Rahmen
des Neubaus des ZOB eine Uberdachung
geplant, deren 8 Fundamente in einem
schwach tragfahigem Boden (zumeist wei-
che Auffillung bis tUber 4 m) vorgesehen
waren. Um die Lastableitung zu gewéahrleis-
ten, wurden unter jedem Fundament je 8
schrage Bohrpfahle (1:4) vorgesehen. Der
Lastabtrag erfolgt ausschliel3lich Uber die
Mantelreibung in die bindigen Schichten
unter der Auffullung, ohne gleichzeitig die
Lehme der Auslaugungszone des Mittleren
Muschelkalks zu erreichen.

Zusatzlich befindet sich das Bauvorhaben im Bereich der Altlastflache des ehemaligen Gaswer-
kes und innerhalb einer im oberen Grundwasserleiter liegenden Kontaminationsfahne durch
CKW und PAK. Aus Grinden des Grundwasserschutzes war eine Einbindung der Pfahle in die
Verwitterungslehme des Mittleren Muschelkalks nicht zulédssig. Dafiir sollten die Grindungs-
pfahle in einem mdoglichst groRen Sicherheitsabstand zu diesen Lehmen hergestellt werden.

Da eine Schadstoffverlagerung aus der
kontaminierten Zone (quartarer Grund-
wasserleiter) Uber die Bohrpfahle in die
tieferen Schichten der Verwitterungslehme
des Mittleren Muschelkalks verhindert werden
sollte, musste fur die Pfahlgriindung ein
System gewahlt werden, welches die
Schadstoffverschleppung nicht nur wahrend,
sondern auch nach der Pfahlherstellung
verhindert.

Die Pfahle wurden aus diesem Grund als
Teilverdrangungsschraubbohrpfahl ~ geplant
und von einer Spezialtiefbaufirma hergestellt.
Es wurde beflrchtet, dass wahrend der
BaumalRnahme eine leichte Kontaminierung

des Grundwassers des Mittleren Muschelkalks stattfinden wiirde. Aus diesem Grund wurden
zwei Grundwassermessstellen niedergebracht, um die Belastung des Grundwassers des Mittle-
ren Muschelkalks vor, wahrend und nach der Bauphase zu beobachten.

Nach der Ausfiihrung der Bohrungen und nach dem ersten Monito-
ringbericht hat sich herausgestellt, dass wéahrend der Bohr- und
Betonierarbeiten kurzfristig eine Verschleppung von Schadstoffen
im Grundwasser des Mittleren Muschelkalks stattgefunden hat. Zwei
Monate nach Beendigung dieser Arbeiten, ist die Belastung auf die
Ursprungswerte zurtickgegangen.
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Geothermie

Erdwéarme ist die an die Erdkruste abgegebene Warme des Erdkerns, die mittels technischer
Einrichtungen (Sonden, Kollektoren und Warmepumpen) in nutzbare Heizenergie umgewandelt
werden kann. Sie ist eine alternative Energieform, deren Potential fir Jahrmillionen noch nutz-
bar ist. Anderseits haben die Gesteine des Untergrunds die Kapazitat, Warme zu speichern.
Aus diesen beiden Eigenschaften (Warmeentnahme und Warmespeicherung), ergibt sich die
optimale Nutzung der Geothermie: heizen in den kalten und kihlen in den warmen Jahreszei-
ten. Dies ist der wesentliche Vorteil der Geothermie gegeniuiber anderen Energietragern.

Die technische Entwicklung der Warmepumpen in den letzten Jahren, hat die Marktfahigkeit
dieser Art von Heizung verbessert, wobei die Risiken nicht zu unterschétzen sind. Ab 2005 bis
2008 hat die Benutzung von Erdwarme Jahr fir Jahr zugenommen. Wurden in 2005 nur 7 An-
lagen gebaut, stiegen in den folgenden Jahren die eingereichten Bohranzeigen, bzw. die ausge-
fuhrten Anlagen: 2006 - 40 und 2007 - 51. Zwischen 2008 - 2010 erfolgt eine umgekehrte Ent-
wicklung, wie aus der Tabelle zu entnehmen ist.

Tab